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1. Bevezetés

1.1. Az intézmény alapadatai
Az intézmény hivatalos elnevezése:

Paloczi Horvath Istvan Mezdgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium

Az intézmény fenntartoja:

Agrarminisztérium

Az intézmény alapito okiratanak szama, kelte:

IfPF/713/3/2018., 2018. augusztus 14.

Az intézmény miikodési teriilete:

Pest megye

Az intézmény székhelye:

2377 Orkény, F6 utca 5-7.

Az intézmény postacime:
2377 Orkény, Fé utca 5-7.
Telefonszama: 29/310-009 (gazdasagi iroda)
29/310-015 (titkarsag)

Az Alapito okiratot az 1. sz. melléklet tartalmazza.



1.2. Pedagdgiai hitvallasunk

,»Sok utat meg kell probalnia

Az embernek, mignem

Rabukkanhat arra a kiralyi utra, mely
A tudas gazdag tarhazahoz vezet”

(Apaczai Csere Janos)
A Paloczi Horvath Istvan Mez6gazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
tanari kara a mindennapos nevel6—oktatdo munkaja soran arra torekszik, hogy versenyképes, jo
mindségli képzést nyljtson az iskola tanuldinak, hogy képességeiknek és érdeklddésiiknek
megfelelden tanulhassanak.
Elsddleges feladatanak tekinti az altalanos miveltséget megalapoz6 szakmai és érettségi
vizsgara, valamint a fels6foku iskolai tanulményokra valo felkészités biztositasat.
Kiemelt feladatanak tartja az iskoléba érkez6 tanulok kulcskompetencidinak fejlesztését, hogy
hatékonyabban tudjanak alkalmazkodni a valtozo, modern vilag kihivasaira.
Iskolankban olyan 1égkdrt szeretne teremteni, ahol a tanuldk otthon érezhetik magukat, ahol
megfér egymds mellett a fliggetlenség és a kdlcsonds fliggdség elfogaddsa, a teljesitmény
kovetkezetes elvarasa és a gyermekszeretet. Ennek érdekében:
— atanuld személyiségét tiszteletben tartja,
— adidkokat bevonja az iskolai élet megszervezésébe,
— azegyéni képességeket figyelembe veszi.
A tantestiilet arra torekszik, hogy a didkok megismerjék képességeiket, sziikebb ¢és tagabb
kornyezetiiket, a vilagban zajlo természeti és tdrsadalmi jelenségeket és torvényszeriiségeket,
tovabba hogy képesek legyenek az onmiivelésre €s az €lethossziglani tanulasra.
A testiilet feladatanak tekinti a tudas értékének helyreallitasat, megbecsiilését, céljanak pedig
a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasat és megdrzését.
A pedagdgusok szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a
rajuk bizott gyerekekbdl.
A pedagogiai hitvallasunk alapja:
A korszerti tudast nyujto, gyermekkozpontl nevelés €s oktatds, mely sordn a didkok képesek
lesznek a megujhodasra, az Onmivelésre, az ¢élethossziglani tanuldsra, a pozitiv

gondolkodésra, az emberi alapvetd értékek felismerésére €s személyiségiik kiteljesitésére.
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1.3. Az intézmény torténete

Iskolankat Paloczi Horvath Istvan foldbirtokos alapitotta, mint a Vitézi Rend Gazdaképzd
Iskolajat. 1926. november 20-an indult meg a mezdgazdasagi jellegli oktatas. A kornyék
kisgazdainak gyerekeit felkészitették a korszerti gazdalkodésra és arra, hogy beszerzéseiket és
értékesitéseiket a szovetkezeti mozgalom révén meg tudjak valdsitani. A Palocziak sajat
foldteriiletiikbol 15 holdat folajanlottak az iskolanak, Fiilop Jozsias coburgi herceg pedig 200
holdat bocsitott az iskola rendelkezésére Pusztavacs hatdraban. Orkény kozség is
ajandékozott 1 hold foldet, és a Foldmivelésiigyi Minisztérium is segitette az iskola
beindulasat kiilonb6z6 tanszerek, eszk6zok biztositasaval.

Az iskola torténetének ez a szakasza 1944. november 2-ig tartott.

1949-54 kozott a hivatalos elnevezés MezOgazdasagi Gépészképzd Iskola volt. Ebben az
oktatdsi formaban 800 hallgato szerzett mezdgazdasagi gépész és gépszereld szakképesitést.
Az 1954-ig terjedd iddszakban kevés pedagodgiai végzettségli szakember volt a tantestiiletben,
mérndkok, technikusok segitették az oktatast, akik megfeleld emberismerettel, szakmai
miiveltséggel rendelkeztek. Ujabb jelentés korszak volt az iskola életében, amikor 1954-t51
1962 szeptemberéig érettségizett didkok szerezhettek mezdgazdasagi  gépszereld
szakképesitést. Az orszag minden részébdl érkezett hallgatok koziil sokan itt telepedtek le, és
a végzett 340 tanulo6 koziil tobben megyei és orszagos szervek munkatarsai lettek.

1962-65 kozott a felnottoktatasban - traktoros tanfolyam, gépszereld szakma - 607 dolgozo
kapott képesitést.

1965-t6] indult el a hagyomanyos értelemben vett ifjusdgi képzés: az altalanos iskolabol
idekertilt didkok képzése novénytermesztd gépész szakmaban, 6 osztalyban. Az iskola
arculatanak valtozdsat mutatja, hogy 1977-ben megindult az oktatds a Szakmunkasok
Szakkozépiskoldja levelezd tagozatan, ahol a tanulok kozismereti targyakat tanulva 3 év utan
érettségi bizonyitvanyt szerezhettek. A fejlddés ujabb l1épéseként 1980 szeptemberében az
ifjasagi képzés keretében megindult a tanitas mez6gazdasagi gépszereld szakmaban is. Ennek
a valtozéasnak a jelentdségét mutatja, hogy ekkor koltozik az iskola a volt altalanos iskola
épiiletébe, ahol mar sokkal jobb targyi feltételekkel folyhat az oktato-neveld munka, most mar
két szakmaban, az addigi 6 osztaly helyett 12 osztalyban.

1989-ben tobb valtozas is bekdvetkezett iskolank életében. A kdrnyezet igényeire reagéalva - a
MATAYV jelentés anyagi tamogatisaval - a telefon és halozatszerelé szakméaval boviilt az
oktatas. Sajnos, a munkaerdpiac telitddésével ez a képzési forma 1995-ben megsziint.

Mindségi valtozast jelentett a szintén ez évben beinditott ifjisagi szakkdzépiskolai képzés
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mezOgazdasagi gépszereld6 szakmaban. Ettél kezdve a szakmunkasképzés mellett
szakkozépiskolai képzés is folyik ifjusagi tagozaton is.

1990-ben adtak at az 0j, 120 férdhelyes korszertien felszerelt kollégium épiiletét. Ezzel
megszint a kollégium hatranyos helyzete, nem kellett szétszortan, 4 kiilonbozo épiiletben
elhelyezni a didkotthon tanuléit. 1994-ben boviilt a Szakmunkasok Szakkézépiskolaja. Ekkor
indult az érettségire torténd felkészités a két éves, intenziv nappali tagozaton.

Iskolank sikeresen palyazott az ifjisagi szakképzés korszerisitésére kiirt palyazaton, igy
bekeriilt az orszag azon 135 iskoldja k6z¢, ahol 1998 szeptemberétdl vilagbanki tamogatassal
elindulhatott a két szakmacsoportos (mezdgazdasagi és vendéglato-idegenforgalom)
szakkozépiskolai képzés. Erre ¢épitve 2002-ben egy vendéglatdo technikus osztaly
beiskolazasara keriilt sor a szakkozépiskola szakképzd évfolyaman.

A vendéglatd szakmacsoport tanuldéinak magas szinvonalu gyakorlati képzését a 2000-ben
felépiilt tankonyha és tanétterem biztositja.

2002-ben a levelezd tagozaton is valtozds kovetkezett be. A megsziind Szakmunkasok
Szakkozépiskoldja helyett a négy évfolyamos szakkdzépiskoldba nyertek felvételt azok a
hallgatok, akik a feln6ttképzés keretében szeretnének érettségi bizonyitvanyt szerezni.
2008-t0l partnerintézményként vesziink részt a Kecskeméti Térségi Integralt Szakképzo
Kozpont (KETISZK) kdzponti képzohely munkéjaban. A szakképzés tartalmi, szerkezeti és
modszertani fejlesztésének megvalositdsa érdekében a szakképzd évfolyamok gyakorlati
képzésének egy része folyik a korszerlien felszerelt tanmiihelyekben.

A Vidékfejlesztési Minisztérium az agrar-szakképzés egységes rendszerét hozta létre az
intézmények orszagos haldzatba szervezésével. 2013. augusztus 1-jén mi is bekertiltiink azon
59 iskola kozé, amelyek az Agrar-Szakképzo Iskolak Halozatat (ASzIH) alkotjak. A kitlizott
cél olyan versenyképes tudast ado, szakmailag magas szinvonali és hatékony agrar-
szakképzési rendszer kialakitdsa, amelyben tanuldink korszer(i ismereteket sajatitanak el a
mezdgazdasag, a kdrnyezetvédelem és a vizgazdalkodas terén.

2017. szeptemberétél mar kizardlag a jelenlegi Agrarminisztérium hataskorébe tartozo
szakmakban folyik az oktatds intézménylinkben. A mezdgazdasagi gépész és az erre €piild
mezdégazdasagi gépjavitd szakképesitések mellett uj szakmaként jelent meg az iskola
kinalataban a kistermeld6i ¢lelmiszerel6allito, falusi vendéglatd, valamint a csaladi gazdalkodo
képzés.

2018. szeptemberétdl a Szakképzési HID Program keretében mez6gazdasagi munkas tanulok

képzését vallaltuk.
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1.4. Az iskola énmeghatarozdsa

Iskolankat azzal a céllal alapitottak, hogy itt mezOgazdasagi jellegli képzés folyjon. A
korny€k kisgazdainak gyerekeit iskolaztak be, majd felkészitették Oket arra, hogy egyénileg,
korszerti ismeretekkel felvértezve gazdalkodni tudjanak.

Az intézmény alapitasa ota, a képzés formaja, a fejlodés sziilte 0j igényeknek megfeleléen
sokszor valtozott, de tartalma az alapcélnak megfeleléen alland6 maradt.

Ez a mezdgazdasagi képzés Pest megye déli részén hagyomanyossa valt, megerdsodott, €s - a
mezogazdasagban a '90-es években végbemend atalakuldsok ellenére - az uj feltételekhez
igazodva a jovoben is €letképes lesz.

A szakkozépiskolaban, a sikeres szakmai vizsgat kovetden, az ifjusagi és felnéttoktatasban is,
elsddleges feladatunk az altalanos muveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara, valamint a
fels6foku iskolai tanulmanyokra felkészitd nevelés €s oktatds biztositasa, tovabba az ifjusagi
képzésben, a munkéba alldshoz ¢és az 6nallo életkezdéshez sziikséges ismeretek nyujtasa. A
szakkozépiskolaban az alapmiiveltséget megalapoz6 képzés mellett, a mezdgazdasag és az
¢lelmiszeripar szakmacsoportban felkészitjilkk a tanulokat a szakmai vizsgara, a sikeres
munkaerd-piaci beilleszkedésre.

Képzési rendszeriink felépitésében ¢és kovetelményrendszerében a NAT-hoz és a
kerettantervekhez igazodik.

A két szakmacsoportban torténd oktatds beinditdsdt az indokolta, hogy iskolankban a
mezbdgazdasagi képzésben évtizedeken keresztiil csak fiuk vehettek részt, igy ez a
profilbdvités a lanyok szamadra is lehetdséget adott a képzésben vald részvételre.

Célunk a mezdgazdasag és az ¢élelmiszeripar szadmara korszer(i altalanos miiveltséggel, magas
szintli szakmai ismeretekkel rendelkezd, konvertdlhatd ¢€s tovabbfejleszthetd tudasa
szakemberek képzése, a szakma és a kultira elsajatitasanak fontossagaba vetett hit atadasa.
Feladatunknak tekintjiik az egyetemes emberi és erkolesi értékek megismertetését és
elfogadtatasat, a tanulok kulcskompetencidinak fejlesztését, a tarsadalmi rendbe beilleszkedd,
annak normait betarto emberek nevelését, akik a nehézségekkel, valtoz6 korunk kihivésaival

megbirkoznak és tisztdban vannak sajat értékeikkel.
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1.5. Az iskola hagyomanyrendszere

Iskolank multja, torténete, elddeink munkajanak tisztelete, a hagyomanyok 4apolasa,
fejlesztése kotelez benniinket. Az intézmény hirnevének megdrzése, oregbitése a tanuldk €s a
pedagogusok kozos feladata €s felelOssége.

Az innepségek, megemlékezések, iskolai rendezvények egymds jobb megismerésére, a
kozosségi kapesolatok kialakitasara, elmélyitésére is szolgalnak.

2005-td1 Paloczi-napokat tartunk iskolankban az iskolaalapitd és névado iranti tisztelet, az
iskolai ¢let szinesitése, a tanar-didk kapcsolatok elmélyitése, az osztaly €s iskolai kdzosség
formalasa jegyében.

A szalagavatd iinnepséget az iskola alapitasanak datumahoz kotve (1926. november 20.)
minden év november utolsé hetében tartjuk.

Az iskola kulturalis és nemzeti linnepei:

oktober 23.

szalagavato;

marcius 15.

—  Dballagas;

Iskolai szintli rendezvények:

—  Paloczi-napok;

— tanulmanyi versenyek;

—  sportversenyek;

— didknap;

—  tarak, tdborok /evezds, gyalog, kerékpar/;
— szinhazlatogatasok.

Iskolank hagyomanyrendszerébe beépiilt a testvériskolai kapcsolatok létesitése /Quintenes,
Sepsiszentgyorgy, Joviat-Manresa/, apolasa.
A megemlékezések, iinnepségek modjai:

— megemlékezés /tanitasi, osztalyfonoki oran, iskolai szinten/;

iskolai tinnepély;

—  kirandulas;

—  vetélkedok;

— talalkozas neves személyiségekkel;

—  kozosen megtekintett film vitaja.
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1.6. Szociologiai helyzetkép

Az iskola tanuloifjusagénak talnyomd részét a mai napig a fitk alkotjdk. Az iskola-
tipusonkénti megoszlast tekintve az elmult években a didkok egyre nagyobb hényada
valasztotta a szakiskolat a szakkdzépiskola nappali tagozataval szemben. Iskolank az elmult
években nem inditott régi tipusu szakkozépiskolali, illetve szakgimnaziumi osztalyt.

A didkok elsésorban Pest megyébdl, Bacs-Kiskun megyébdl érkeznek iskolankba.
Intézménylinkben kiilonb6z6 képességti ¢és felkésziiltségli didkok tanulnak, akiknek csaladi
hattere is jelentOs eltéréseket mutat. A csaladi hattér meghatarozdja a tanuldi személyiség
formalodasanak, ezért alaposabban meg kell ismerniink. Tanuléink koziil sokan
veszélyeztetett, hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetben vannak. Ide tartoznak a
csonka csaladbol szdrmazo, a csalad alacsony jovedelme, valamint a sziilok életvitele miatt
hatranyban levd, tovabba az 4llami gondozott tanuldk. Féleg koziiliik keriilnek ki azok, akik a
kozosségbe nehezen illeszkednek be. Viselkedésiik visszahuzodo, szorongd vagy éppen
durva. Tanuloink koziil sokakat egy sziild, vagy épp gondviseld, esetenként a nagysziild
nevel, illetve allami gondozott. A csalddok egy részében az egyik, vagy gyakrabban mindkét
szil6 munkanélkilli. J6 néhany tanulénk esetében a tarsadalmi kiilonbségekbdl adddod
hatranyok halmozottan jelentkeznek. A sziilok egy része gyermeke nevelését is az iskolatol
varja el, és nem miikodik egyiitt az iskolaval. A rendezett csaladi hattérrel rendelkez6k kozott
is sok a kiegyensulyozatlan, érzelmileg labilis gyermek, ezért az iskola ifjisagvédelmi
munkdjaban a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulokkal kiemelten, az egyéni

banasmad elvét kovetve foglalkozik.

2. Nevelési program

2.1. Az iskolaban folyo neveli-oktato munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljardsai

2.1.1. Pedagogiai alapelvek

A tudatos nevelési értékkozvetités és a szinvonalas, szervezett ismeretatadas, valamint a

kulcskompetenciak fejlesztése adja pedagodgiai alapvetésiink gerincét. Nevelési céljaink a

tarsadalomban széleskorilien elfogadott, humanisztikus normak koré szervezddnek. Pedagogiai

koncepcionkban az egyén és a kozosség fejlodése a kolcsondsségen alapul, igy mindkét

fejlesztési teriilet hangstlyos. A nevelési folyamat a didkok aktivitasara épiil, magat a nevelést

is a tevékenységek keretében, attol elvalaszthatatlanul értelmezziik. Fontos érték a bizalom €s

biztonsag légkore, mely egyarant segiti a korszerli ismeretszerzést €s a tarsadalomban vald

eligazodast.
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Olyan iskolat képviseliink, melyben az emberi mindség all a kozéppontban, ahol kiemelten
fejlesztjiik azokat a kulcskompetenciakat, tudasokat, ismereteket, amelyek lehetévé teszik a
tanulok alkalmazkodasat a valtoz6, modern vilaghoz, ahol lényeges az intellektudlis, a
szocialis és az érzelmi képességek fejlodése, ahol megfér egymas mellett a fliggetlenség és a
kolcsonds fliggdség elfogadasa, a teljesitmény kovetkezetes elvarasa €s a gyermekszeretet.
Iskolankban olyan 1égkdrt kivanunk teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.
Ennek keretében:
— atanul6 személyiségét tiszteletben tartjuk,
— agyerekeket bevonjuk sajat iskolai életilk megszervezésébe,
— atanulok egyéni képességeit az oktatas soran figyelembe vessziik,
— didkjaink elére megismerhetik a veliik szembe tdmasztott kovetelményeket, igy tudhatjak,
mit varunk el tolik,
— minden gyermek szdmithat a pedagdgusok joindulati segitségére tanulmanyi munkajaban
¢s ¢letének egyéb problémaiban,
— aziskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara téreksziink.
A nevelési-oktatdsi folyamatban érvényesitjiik az altalanos didaktikai alapelveket, a
szemléletességnek, a rendszerességnek, a fokozatossagnak, a tanuldk aktiv részvételének, az
oktatds eredményességének, az elmélet és gyakorlat Osszekapcsoldsanak elvét. Mintdkat
adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és probléma megolddshoz, fejlesztjiik a tanulési
szokasokat. Az érdeklodésre €s a kivancsisagra épitiink, motivaljuk tanuldinkat a
felelosségtudatra, kitartasra, szorgalomra. A kiilonb6zé szocialis-kulturalis hattér miatt
egymas elfogadasara, megértésére, a gyengébbek segitésére, egylittmiikddésre neveliink.
Pedagdgiai munkank kozpontjaban a személyre szo6lo fejlesztés torekvése all. A nevelés-
oktatas folyamataban igazodunk a gyermeki gondolkodéas fejlédéséhez, az ¢letkori
sajatossagokhoz. A kiilonbozd képességli, motivacioji, szocializéltsagh gyerekeket ugy
neveljiik egylitt, hogy elfogadjdk egymast, és képességiiknek, tehetségiiknek megfelelden
probaljuk felkésziteni Oket a tovabbi tanuldsra, szakmavalasztasra, a tarsadalomba valo
beilleszkedésre.
Iskolankban a tanuldk teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok korszer(i
ismereteinek, képességeinek kialakitdsa és bOvitése a legfontosabb pedagogiai feladat.
Neveldink szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedéket kivannak nevelni a rank
bizott gyermekekbdl.

Ennek érdekében a kulcskompetenciak fejlesztésével:
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a tanulok szamara korszerli, a mindennapi ¢életben hasznosithatd, tovabbépithetd
alapmuveltséget nyajtunk,

iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikdra vonatkoz6 — ismereteket kozol, melyek megalapozzék a
tanulok miveltségét, vilagszemléletét, vilagképiilk formalodasat és eligazodasukat
szlikebb ¢és tagabb kornyezetiikben,

fontosnak tartjuk, hogy diakjaink elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit,

szeretnénk elérni, hogy tanuldink korében a szorgalomnak, a tuddsnak és a munkanak
becsiilete legyen,

torekszilink a humanumra, az egyén ¢€s a kdzosségek iranti tiszteletre,

segitiink diakjainknak észrevenni és értékelni a jot — megeldzni, felismerni a rosszat,
toreksziink az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacié elfogadott normdinak és
helyes formainak kialakitdsara,

szeretnénk tanuldinkat megismertetni nemzeti kultirank és torténelmiink eseményeivel,
kiemelkedd személyiségeivel €s hagyomanyaival, hogy mindezek megbecsiilése révén

taplaljuk a gyerekekben a haza, a sziil6fold iranti szeretetet.

2.1.2. A nevelS-oktato munka értékei

Az iskolaban az egységes, k6zos értékrenden alapuld nevel6-oktatd munka soran csakis

meghatarozott értékek mentén valosithaté meg.

Alapértékek:

az élet tisztelete, védelme,

a természeti kornyezet megovasa,

az ember testi €s lelki egészsége,

az Onismeret, a sajat szemelyiség kibontakoztatasanak igénye
felelosségvallalas,

nyitottsag,

a csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete,
kulturalt magatartas és kommunikacio,

a vilag megismerésének igénye,

a sziil6fold megismerése, szeretete, megovasa,

a kisebbségben é16 magyarsagért érzett feleldsség- és kozosségvallalas,

érték, értékrendszer, értékatadas, értékteremtés,
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a kisebbségi jogok biztositasa,

gyermeki jogok érvényesitése,

felkésziilés a jovore, palyaorientacid €s dontés,
kotelesség, felelésség, szorgalom, szerénység, tisztelet.
a normak betartasa, masokkal valo betartatasa.

onérték feltarasa,

vilagkép, vilagnézet kiépitése,

sajat értékrend és eszmények kialakitasa,

kovetend6 minta vallalasa.

Az iskolankban foly6 neveld és oktaté munka feladata, hogy a felsorolt értékek elsajatitasat

eldsegitse. Ezt szolgaljak a nevelési program kiilonb6z6 fejezeteiben késébb meghatarozasra

keriild tanodrai és tanoran kiviili nevelési tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez

kapcsolodo folyamatos értékelés.

2.1.3. 4 neveld-oktato munka céljai

Iskolank cél- és feladatrendszerének kidolgozasanal figyelembe vettilk hagyomanyainkat,

kialakult értékrendiinket, a sziikebb-tagabb kornyezeti, tarsadalmi elvarasokat, a sziil6i €s

tanuldi igényeket.

Altalanos célkitiizések, a kulcskompetencidk fejlesztésével

Az altalanos miiveltség megalapozasa az életkor és a fejlettség figyelembevételével.
Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni €s csoportos foglalkozasok, a hozott hatranyok
csokkentése.

A tobbszordsen hatranyos helyzetii tanulok énképének fejlesztése.

A tanulok onbecsiilésének erdsitése, realis onértékelés.

Az esélyegyenlOség érvényesitése az oktatasban.

A tanulok szocialis képességének, viselkedésének, magatartdsanak, tolerancidjanak
formalasa.

Korszerli, magas szinvonali szakmai, vallalkozasi ismeretekkel, konvertdlhato ¢és
tovabbfejleszthetd tudéassal rendelkezd szakembereket kell képezniink. Az elsajatitott,
széles alapokon nyugvé ismeretanyag birtokaban a tanuldinknak el kell helyezkednitik a
kozépfoku képesitéshez kotott munkakdrokben, el kell sajatitaniuk az érettségi vizsga

utdn a magasabb foku tanulményokat, valamint - szlikség szerint - tobbszor szakmat kell
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valtaniuk ¢életpalydjuk soran. Ki kell fejleszteniink a gazdasag mindenkori igényeihez

val6 alkalmazkodas elengedhetetlen készségét.

Kiemelt célkitiizések

A tanuloknak fel kell késziilnilik arra, hogy a magyar kulturalis élettel egyben az europai
kulturalis ¢élet vérkeringésébe is bekeriilnek. A nemzeti és az europai értékek kozvetitése
igy megkertilhetetlen feladat.

A szamitastechnikat és az europai kozOsség nyelveit ismerniiik kell, hogy
érvényesiilhessenek a csaknem fél millidrdos eurépai munkaerépiacon.

Kiemelten fontos a rugalmas, valtozasra nyitott szakemberek képzése.

Lényeges a kozds eurdpai normak tisztelete, az ebbdl fakado etikus magatartés, kulturalt
viselkedés beivodasa a tudatba és a hétkoznapi emberi kapcsolatokba, illetve az alapveto
emberi jogok tisztelete.

Torekedni kell a méssag elfogadtatisara.

Olyan gondolkodasmddra van sziikség, amely az emberiség létfontossagi problémaira és
az emberek alapvetd ¢életmindségét meghatarozo globdlis problémaékra érzékeny.

Az okoldgiai problémékat csak tarsadalmilag aktiv, cselekvésre 0sztondzhetd emberek
képesek megoldani. Ezért olyan mentalitast kell meghonositanunk, amely arra készteti a
didkokat, hogy a legujabb kornyezetkimélo technoldgidkat alkalmazzak, és igy egy
tisztabb és szebb Magyarorszagot képviselhessiink Européaban.

Osztonozni kell a véllalkozoi szellemet, be kell hozni a gyakorlati oktatasba a modern
menedzsmenttudomanyok  legijabb  vivmanyait, hogy a hazai szakemberek
versenyképesek maradhassanak.

Igényt kell kelteni az életen at tartdo dGnmiivelésre.

Hatékony ¢és sikeres kommunikdci6 megtanitdsa, a beszéd-kultira szinesebbé,
igényesebbé tétele.

Igényes munkara nevelés, megfeleld szervezoi illetve iranyitoi készség fejlesztése.

Meg kell értetni a baleset- és munkavédelmi, a higiéniai €s a kdrnyezetvédelmi eldirasok
hasznossagat.

Arra kell torekedniink, hogy didkjainknak egész életiik soran igényiik legyen a tiszta és
sz¢ép kornyezetre.

A tanul6 rendelkezzen olyan ismeretekkel, amelyek alapjat képezik a tovabbi kozép- és

felséfoku tanulmanyoknak.
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Célmeghatarozas iskolatipusok szerint

Szakkozépiskola, nappali tagozat

A szakkozépiskolaban a tanuldk egy kore a szakmai vizsga letételével befejezi iskolai

rendszerli tanulmanyait. Ezért nagy hangsulyt kell fektetni a személyiségfejlesztésre, az

anyanyelv igényes haszndlatira, a tanulok érzelmi kultirdjanak gazdagitdsara, erkolcsi

tudatossaguk erdsitésére.

Alapvet6 célunk:

a nevelés-oktatas folyamataban a tanulokban kifejlodjon a sajat egészséglik megdrzésére,
az emberi kornyezet és a természet megovasara iranyulo felelésségérzet.

a munkatarsakkal valo egyiittmiikodés, egyenrangu, szolidaris viszony kialakitasanak
igénye.

a koz0sségi ¢és az egyéni érdekek, értékek egyensiilydnak megteremtése.

a tanulok életpalyajuk soran ne a tarsadalom leszakad6, gyakran gondoskodésra is
szorul6 rétegéhez tartozzanak, hanem tovabbi tanulmanyokra is képes fiatalokka, a
tarsadalom elfogadott tagjaiva valjanak.

a tanulok képesek legyenek sikeres szakmai vizsgat tenni, majd szakmadjukban
elhelyezkedni, tudéasuk, képességeik és készségeik megfeleljenek a munkaba allasuk

idején tdmasztott elvarasoknak, kovetelményeknek.

Szakkizépiskola érettségi vizsgdra felkészitd évfolyamai, nappali tagozat

A szakkozépiskola alapvetd célja, hogy

érvényesitse a humanus értékeket,

kozvetitse az egyetemes és nemzeti kulttra értékeit,

testileg ¢és lelkileg egészséges embereket, emberi kapcsolatokban igényes felndtteket,
demokratikus elveket kovetd allampolgarokat neveljen.

tanulokat felkészitse a koz€épszintli érettségi vizsgara,

tanuloink képesek legyenek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok kovetésére €s
az ezekhez alkalmazkodo cselekvésre,

alkalmassa valjanak az 0©nallo, felelés dontéseken alapuld, elsésorban a szakmai
teriileteken folyamatosan fejlddd, megujulo, alkoté munkara; a termelési, szolgaltatési és
mas tarsadalmi értékteremtési folyamatok alakitdsdra, a munkaerdpiac elvarasainak

teljesitésére, valamint fels6foka tanulmanyok megkezdésére.

Szakkozépiskola érettségi vizsgara felkészito évfolyamai, esti tagozat

Alapvet6 célunk:
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altalanos miiveltség megalapozasa;

megértetni, hogy csak testben és lélekben ép ember tudja munkdjat teljes mértékben
ellatni, igy nagyon fontos az egészségiigyi problémak megeldzése a versenyképesség
szempontjabol is;

oldott, huménus 1égkér megteremtése, j6 emberi kapcsolatok kialakitasa;

meg kell teremteni az <érettségi, a kozépfokra alapozd szakképzés, a felsdfoka
tovabbtanulas, a munkaerdpiacon torténd elonydsebb elhelyezkedés lehetdségét;
¢lethosszig tarto tanulds igényének ¢€s az erre valo képességek kifejlesztése;

a tanuldk életvitelének, tarsadalmi 1étforméiknak és a vildgba valo tajékozottsaguknak
tovabbfejlesztése;

el kell érni, hogy otthonosan mozogjanak az wunids téke-, szolgéltatasi ¢&s
munkaerdpiacon.

torekedni kell az elméleti és a gyakorlati gondolkodas kozti atmenetek 1étrehozasara;

az elsajatitott ismeretanyag birtokaban alkalmasak legyenek kozépfoku képesitéshez

kotott munkakorok betoltésére.

2.1.4. 4 nevels-oktato munka feladatai

A kulcskompetencidk fejlesztése mellett, pedagogiai munkank alapvetd feladata, hogy a

gyermeki nyitottsagra, fogékonysdgra, érdeklddésre és aktivitdsra épitve a személyiség-

fejlédés szempontjabol kiemelten fontos aldbbi értékeket tanuldink elsajatitsak, ezek

képviselete valjon benniik meggydzddésse €s hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

Az ¢élet tisztelete, védelme. A természeti kornyezet megovasa. Az allatok és ndvények
védelme, szeretete. Fogékonysag az €16 €s az élettelen természet szE€psége irant.

Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megdrzésének fontossdga. Az egészséges
¢és kulturalt életmdd iranti igény. A testmozgds iranti igény. Az Onellatas képességeinek
kialakitasa (tisztdlkodas, oltozkodés, étkezés, kornyezet rendben tartidsa). Az
egészségvédelem (az egészségre karos szokéasok ismerete, elutasitdsa; a balesetek
megeldzése).

Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (6nbecsiilés, dnbizalom).
Felelosségvallalas sajat sorsanak alakitasaért (onallosag, kitartds, szorgalom, kreativitas).
Nyitottsag az ¢élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogadasira ¢és

létrehozasara.
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— Fogékonysdg az emberi kapcsolatokra, a baratsdgra. Hiiség, Onzetlenség, megértés,
tapintat, 6szinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség.

— A csalad tisztelete, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete.

—  Kulturalt magatartas és kommunikécio a kozdsségben. Udvariassag, figyelmesség, masok
szokasainak ¢és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem és onfegyelem. Kozosségi
érzés, aldozatvallalas. Torekvés az eloitélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére,
készség a megegyezésre.

— A vildg megismerésének igénye. Igény a folyamatos onmiivelésre, az értékelés ¢és
onértékelés, valamint az 6nallo tanulds képességeinek kialakitasara.

— A szilofold megismerése, szeretete, megdvasa. A nemzeti kultira apoldsa: a nemzeti
mult megismerése, megértése, emlékeinek, hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete,
apolasa, megbecsiilése. Egészséges nemzeti Onbecsiilés és hazaszeretet.

— A kisebbségben €16 magyarsagért érzett feleldsség- és kozosségvallalas. A hazankban é16
kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete, kulturajuk, hagyomanyaik
tiszteletben tartésa.

Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Az emberek

egyenléségének elismerése. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa. Erdeklddés a

tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény a kozéletiségre, a kozosségi tevékenységekre.

Torekvés a demokracia érvényesitésére.

2.1.5. 4 neveld-oktato munka eszkozei, eljardsai

Nevelési-oktatdsi modszereinket intézményiink nevelési-oktatasi céljainak megfelelden
alakitottuk ki. Arra torekedtiink, hogy a nevelési moddszerek koziil azokat valasszuk ki,
amelyek igazodnak a tanuldk életkori sajatossagaihoz, értelmi szintjéhez, képességeihez.
Ugyanakkor szem el6tt tartottuk, hogy ezek a modszerek fiiggenek a tanarok személyiségétol,
pedagogiai kulturaltsagatol, felkésziiltségétdl. Természetesnek tartjuk, hogy minden nevelési
szituacid mas-mas modszert igényel.

Eljarasok és modszerek

Neveldmunkank eljarasrendszerében kiemelt szerepet szanunk a meggy6zés €s a tudatositas
modszereinek. Kiilondsen fontosnak tartjuk, hogy a gyermekekkel foglalkozé felndttek
viselkedése, cselekedetei mintaként szolgaljanak. Emellett alapvetd pedagogiai eljarasként
alkalmazzuk a beszélgetést, a felvilagositast, a tudatositast. Ezeket segiti a biralat, az 6nbiralat

és a vita modszere is.
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A tevékenység megszervezésének modszerei koziil az altalanosan elfogadottakat
alkalmazzuk: a gyakorlast, a megbizasokat, az ellenérzést, a folyamatos értékelést. Pedagogiai
szervezOmunkankban toreksziink tanuldink aktiv részvételére, motivaltsagara. Ehhez
nélkiilozhetetlen minden egyes pedagdgus szines, valtozatos, ugyanakkor kovetkezetes neveld
munkaja.

A magatartasformalds modszerei koziil az 06sztonz6 modszerek alkalmazéasat helyezziik

elétérbe. Kiillonosen fontos az elismergs, a jutalmazas, a dicséret.

2.1.6. Kulcskompetencidk és fejlesztéstik

Az Eurodpai Uni6 orszagaiban a kulcskompetenciak korébe soroltak be azokat a tudasokat és

képességeket, amelyek birtoklasa alkalmassa teheti az unié valamennyi polgérat:

e cgyrészt a gyors ¢és hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal atszott, modern vilaghoz;

e masrészt aktiv szerepvallalasra e valtozdsok irdnydnak ¢és a tartalmanak a
befolyasolasahoz.

Ezért lett az iskolai miiveltség tartalmanak irdnyadd kanonja a kulcskompetencidk

meghatarozott rendszere.

A kulcskompetencidk azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van a

személyes boldoguladsahoz és fejlédéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi

beilleszkedéshez és a munkahoz.

Az oktatdsnak — mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkcidja miatt — alapvetd szerepe van

abban, hogy az eurdpai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetenciakat, amelyek

elengedhetetlenek a valtozdsokhoz valé rugalmas alkalmazkodashoz, a valtozasok

befolyasolasahoz, sajat sorsuk alakitasdhoz. Mindegyik kulcskompetencia egyforméan fontos,

mivel mindegyik hozzajarulhat a sikeres élethez egy tudas alapt tdrsadalomban.

A kuleskompetenciak

Anyanyelvi kommunikdcio

Az anyanyelvi kommunikdcido magaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és

vélemények kifejezését €s értelmezését szoban és irasban egyarant (hallott és olvasott szoveg

értése, szovegalkotas), valamint a helyes és kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis

tevékenységek sordn, az oktatdsban és képzésben, a munkaban, a csaladi é€letben és a

szabadidds tevékenységekben.

Sziikseges ismeretek, képességek, attitiidok

Az anyanyelvi kommunikéaci6é az anyanyelv elsajatitdsanak eredménye, amely természeténél

fogva kapcsolodik az egyén kognitiv képességének fejlddéséhez. Az anyanyelvi
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kommunikécio feltétele a megfeleld szokincs, valamint a nyelvtan és az egyes nyelvi funkcidok
ismerete. Ez a tudasanyag feldleli a szobeli kapcsolattartas f6 tipusainak, az irodalmi és nem
irodalmi szovegek egész soranak, a kiilonféle nyelvi stilusok f0 sajatossagainak, valamint a
nyelv és a kommunikécid valtozasainak ismeretét kiilonféle helyzetekben.

Az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy kiilonféle kommunikacios helyzetekben,
szoban ¢és irasban kommunikalni tud, kommunikéciojat figyelemmel kiséri és a helyzetnek
megfelelden alakitja. Képes megkiilonboztetni és felhasznalni kiilonféle tipust szovegeket,
megkeresni, 0sszegyljteni ¢és feldolgozni informécidkat, képes kiillonbozé segédeszkozoket
hasznalni, sajat szobeli és irasbeli érveit a helyzetnek megfelel6 modon meggydzden
megfogalmazni ¢€s kifejezni.

A pozitiv attitid magaban foglalja a kritikus és €pitd jellegli parbeszédre vald torekvést, az
esztétikai mindség tiszteletét €s masok megismerésének az igényét. Ehhez ismerniink kell a
nyelv masokra gyakorolt hatasat, a tarsadalmilag felelds nyelvhasznalat jelentoségét.

Idegen nyelvi kommunikdcio

Az idegen nyelvi kommunikacidé az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezhetd:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban ¢és irdsban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), a tdrsadalmi és kulturalis
tevékenységek megfeleld keretein beliil — oktatéas és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds
tevékenységek —, az egyén sziikségleteinek megfelelden. Az idegen nyelvi kommunikaciod
olyan képességeket is igényel, mint példaul a kozvetités, mas kultarak megértése. Az egyén
nyelvtuddsanak szintje valtozhat a négy dimenzi6 (hallott szdveg értése, beszédkészség,
olvasott szoveg értése ¢és iraskészség), az egyes nyelvek és az egyén tarsadalmi-kulturdlis
hattere, kornyezete ¢és igényei/érdeklddése szerint.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

Az idegen nyelvi kommunikécié feltételezi a szokincsnek és a funkcionalis nyelvtannak,
valamint a szdébeli interakcidk fobb tipusainak és a nyelvi stilusoknak az ismeretét. Fontos a
tarsadalmi  hagyoméanyoknak, valamint a nyelvek kulturdlis vonatkozasainak ¢és
valtozatossaganak az ismerete is.

Az idegen nyelvi kommunikacidohoz sziikséges képességek felolelik a szobeli ilizenetek
megértését, beszélgetések kezdeményezését, folytatasat ¢&s lezarasat, valamint a
szovegolvasast, -€rtést €s -alkotast az egyéni igényeknek megfeleléen. Tovabba az egyénnek
képesnek kell lennie a segédeszk6zok megfeleld haszndlatira és az egész életen at tartod

tanulds részeként a nyelv nem formalis keretekben torténd elsajatitasara is.
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A pozitiv attitild magaban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletben tartasat és a nyelvek,
kultarak ko6zotti kommunikacié iranti érdeklddést és kivancsisagot.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének ¢és alkalmazéasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok probléméinak megoldasara is. A
kompetenciadban és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia — eltéré mértékben — feloleli a matematikai
gondolkoddsmodhoz kapcsolodo képességek alakulasat, hasznélatat, a matematikai modellek
alkalmazasat (képletek, modellek, struktarak, grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést
ezek alkalmazasara.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

A matematika terén sziikséges ismeretek magukban foglaljdk a szadmok, mértékek és
struktirdk, az alapmiiveletek €s alapvetd matematikai reprezentaciok fejlddé ismeretét, a
matematikai fogalmak, 6sszefliggések és koncepciok és azon kérdések megértését, amelyekre
a matematika vélaszt adhat.

A matematikai kompetencia birtokaban az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy
alkalmazni tudja az alapvetd matematikai elveket és folyamatokat az ismeretszerzésben ¢és a
problémék megoldasaban, a mindennapokban, otthon €s a munkahelyen. Kdvetni és értékelni
tudja az érvek lancolatat, matematikai Uton képes indokolni az eredményeket, megérti a
matematikai bizonyitast, a matematika nyelvén kommunikal, valamint alkalmazza a
megfeleld segédeszkdzoket.

A matematika terén a pozitiv attitlid az igazsag tiszteletén és azon a torekvésen alapszik, hogy
a dolgok logikus okéat és érvényességét keressiik.

Természettudomdanyos kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és
modszerek sokasaganak felhasznalasdval magyardzatokat és eldrejelzéseket tegylink a
természetben, valamint az ember és a rajta kivili természeti vilag kozt lezajlo
kolcsonhatasban  lejatszodd  folyamatokkal  kapcsolatban  magyarazatokat — adjunk,
elérejelzéseket tegyiink, s irdnyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak és
szlikségletek kielégitése érdekében valo alkalmazasat nevezziik miiszaki kompetencianak. E
kompetencia magéaban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését és az
ezzel kapcsolatos, a fenntarthato fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi felel0sséget.

Sziikseges ismeretek, képességek, attitiidok
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A természettudomanyok esetében elengedhetetlen a természeti vilag alapelveinek, az alapvetd
tudomanyos fogalmaknak, moddszereknek, a technologiai folyamatoknak, valamint a
mindezek emberi alkalmazasa soran kifejtett tevékenységek természetre gyakorolt hatasanak
az ismerete. Ezeknek az ismereteknek a birtokdban az egyén megérti a tudomanyos elméletek
szerepét a tarsadalmi folyamatok formalodasdban, az alkalmazdsok és a technologiak
elonyeit, korlatait és kockazatait a tarsadalom egészében (a dontéshozatallal, értékekkel,
erkolcesi kérdésekkel, kultaraval stb. kapcsolatosan).

A természettudomanyos kompetencia birtokdban az egyén képes mozgodsitani
természettudomanyos ¢és miuszaki miiveltségét, a munkajaban ¢és a hétkdznapi életben
felmeriilé problémak megoldasa soran. Gyakorlatias modon tudja a tudasat alkalmazni uj
technologidk, berendezések megismerésében és muikodtetésében, a tudomanyos eredmények
alkalmazasa soran, problémamegoldésaiban, egyéni ¢€s kdzdsségi célok elérésében, valamint a
természettudomanyos ¢és miiszaki miveltséget igényld dontések meghozataldban. Kritikus az
altudomanyos, az egyoldalian tudomany- és technikaellenes megnyilvanulasokkal szemben.
Képes és akar cselekedni a fenntarthatd fejlodés feltételeinek biztositasa érdekében lokalisan,
¢s globalis vonatkozasokban egyarant.

A természettudomdnyos kompetencia kritikus €s kivancsi attitidot, az etikai kérdések iranti
érdeklddést, valamint a biztonsag és a fenntarthatdsag tiszteletét egyarant magaban foglalja —
kiilondsen a tudomanyos és technoldgiai fejlodés sajat magunkra, csaladunkra, kozosségiinkre
és az egész Foldre gyakorolt hatasaval kapcsolatban.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feldleli az informacids tarsadalom technoldgidinak (Information
Society Technology, a tovabbiakban: IST) magabiztos ¢és kritikus hasznalatat a munka, a
kommunikéci6 és a szabadidd terén. Ez a kovetkezd készségeken, tevékenységeken alapul:
informdci6 felismerése, visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldallitasa, bemutatdsa és cseréje;
tovabba kommunikacio és haldzati egyiittmiitkodés az interneten keresztiil.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

A digitélis kompetencia a természetnek, az IST szerepének és lehetdségeinek értését, alapos
ismeretét jelenti a személyes és tarsadalmi életben, valamint a munkaban. Magaban foglalja a
fobb szamitogépes alkalmazdsokat — szdvegszerkesztés, adattdblazatok, adatbazisok,
informaciotarolas-kezelés, az internet altal kinalt lehetdségek és az elektronikus média utjan
torténd kommunikécio (e-mail, halozati eszk6zok) — a szabadidd, az informacidé-megosztas, az
egylittmiikodé halozatépités, a tanulds és a kutatas terén. Az egyénnek értenie kell, miként

segiti az IST a kreativitast és az innovaciot, ismernie kell az elérhetd informacio hitelessége és
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megbizhatosaga koriili problémakat, valamint az IST interaktiv hasznalatdhoz kapcsolddo
etikai elveket.

A sziikséges képességek felolelik az informacid megkeresését, Osszegyljtését &Es
feldolgozasat, a kritikus alkalmazast, a valds és a virtudlis kapcsolatok megkiilonbdzetését.
Idetartozik a komplex informacié eldallitdsat, bemutatasat €s megértését elosegitdé eszkdzok
hasznalata, valamint az internet alapu szolgaltatasok elérése, a veliikk valo kutatas, az IST
alkalmazésa a kritikai gondolkodas, a kreativitas és az innovacio teriiletén.

Az IST hasznalata kritikus és megfontolt attitidoket igényel az elérhetd informacié és az
interaktiv média feleldsségteljes hasznalata érdekében. A kompetencia fejlodését segitheti
tovabba a kulturdlis, tarsadalmi és/vagy szakmai célokat szolgalé kozdsségekben és
halézatokban valo részvétel.

A hatékony, onallo tanulas

A hatékony, 6ndllo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartdan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg €s csoportban egyarant, ideértve az idével és az informécioval valo
hatékony gazdalkodast is. Felismeri sziikségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat.
Ez egyrészt Uj ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt utmutatisok
keresését ¢€s alkalmazésat jelenti. A hatékony és 6nalld tanulas arra készteti a tanulét, hogy
elozetes tanulasi és ¢Elettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban
hasznalja, otthon, a munkéban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyarant. A motivacio és a
magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

A munka- vagy karriercélok teljesitését szolgald tanulashoz az egyénnek megfeleld
ismeretekkel kell rendelkeznie a sziikséges kompetencidkrol, tudastartalmakrol, képességekrol
¢és szakképesitésekrol. A hatékony és 6nallo tanulas feltétele, hogy az egyén ismerje és értse
sajat tanuldsi stratégiait, készségeinek és szaktuddsanak erds és gyenge pontjait, valamint
képes legyen megtaldlni a szamara elérhetd oktatasi és képzési lehetdségeket,
utmutatast/tamogatast.

A hatékony és 06nalld tanulas olyan alapvetd képességek meglétét igényli, mint az iras,
olvasas, szamolds, valamint az IST-eszk6zok hasznalata. Ezekre épiil az 0j ismeretek,
elsajatitasa, feldolgozésa és beépitése. A hatékony és 6nalld tanulds tovabbi feltétele a sajat
tanulasi stratégia kialakitasa, a motivacié folyamatos fenntartasa, a figyelem 6sszpontositasa,
valamint a tanulds szdndékanak és céljanak kritikus mérlegelése. Az egyénnek képesnek kell
lennie a k6z6s munkdra €s tudasanak masokkal valé megosztasara sajat munkaja értékelésére

és sziikség esetén tandcs, informacio és timogatas kérésére.
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A pozitiv attitid, tanuldsi irdanti motivaciot feltételez, folyamatos fenntartdsdhoz
elengedhetetlen, hogy kordbbi tanuldsi és élettapasztalatainkat felhasznaljuk, 0j tanuldsi
lehetdségeket kutassunk fel, és a tanultakat az élet minden teriiletén széles korben
alkalmazzuk.

Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientdcids, interperszonalis, interkulturdlis, szocialis és allampolgari
kompetencidk a harmonikus életvitel és a kozdsségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti
elkotelezettség €s tevékenység, feloleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén az
egyén hatékony ¢és épitd modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre
sokszinlibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az
allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol,
struktiradkrdl és a demokraciarol kialakult tuddsat felhasznalva, aktivan vegyen részt a
koziigyekben.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

A személyes és szocidlis jolét megkoveteli, hogy az egyén rendelkezzék sajat fizikai és
mentalis egészségére vonatkozo ismeretekkel, megértse az egészséges életvitelnek ebben
jatszott meghatdrozd szerepét. A sikeres kapcsolatok ¢€s tarsadalmi részvétel érdekében
elengedhetetlen a normatudat, a viselkedési és az altalanosan elfogadott magatartasi szabalyok
megértése. Fontos az egyénnel, a csoporttal, a munkaszervezettel, a nemek kozti
egyenldséggel, a megkiilonboztetés-mentességgel, a tarsadalommal ¢és a kultaraval
kapcsolatos alapvetd koncepciok ismerete. Kivanatos a tdjékozodas az eurdpai tarsadalmak
multikulturalis €s tarsadalmi-gazdasagi dimenzidiban, tovabba a nemzeti kulturalis identitas
¢€s az eurdpai identitas kapcsolatanak a megértése.

E kompetencia alapja az a képesség, hogy kiilonféle teriileteken hatékonyan tudjunk
kommunikalni, figyelembe vessziik ¢és megértjik a kiilonb6z6 nézdpontokat,
targyaldpartnereinkben bizalmat keltlink, és empatikusak vagyunk. Idetartozik még a stressz
¢s a frusztracio kezelése, a valtozéasok iranti fogékonysag. Az attitidok vonatkozdsaban az
egyiittmiikddés, a magabiztossag és az integritas a legfontosabb. Idetartozik még a tarsadalmi-
gazdasagi fejlddés, az interkulturalis kommunikacié iranti érdeklddés, a sokféleség
elismerése. Fontos része ennek az attitidnek a személyes elditéletek lekiizdésére és a
kompromisszumra valo torekvés.

Az allampolgari kompetencia a demokracia, az allampolgarsag fogalmanak és az allampolgari
jogoknak az ismeretén alapul, ahogyan ezek az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdjdban és a

nemzetkozi nyilatkozatokban szerepelnek, és ahogyan ezeket helyi, regionalis, nemzeti,
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eurdpai és nemzetkozi szinten alkalmazzak. A kompetencia magadban foglalja az aktualis
események, valamint a nemzeti, az eurdpai és a vilagtorténelem f6 eseményeinek ¢és
tendenciainak, tovabba a tarsadalmi és politikai mozgalmak céljainak, értékeinek és
politikainak az ismeretét. Idetartozik az europai integracié és az EU struktarainak, fobb
célkitlizéseinek és értékeinek az ismerete, valamint az eurdpai sokféleség és a kulturalis
identitas tudatositésa is.

Az allampolgari kompetencia olyan képességeket igényel, mint a koziigyekben vald hatékony
egylittmiikodés, a helyi és a tdgabb kozosséget érintd problémak megoldésa iranti szolidaritas
¢s érdeklddés. Magaban foglalja a kozosségi tevékenységek és a kiilonbozo szinteken — a
helyi szinttdl a nemzeti és eurdpai szintig — hozott dontések kritikus és kreativ elemzését, a
dontéshozatalban vald részvételt, elsdsorban szavazas utjan.

A pozitiv attitidok az emberi jogok teljes korii tiszteletén alapulnak, ideértve az egyenldség
¢s a demokricia tiszteletét, a valldsi és etnikai csoportok kulturdlis soksziniiségének
megértését. Magaban foglalja a telepiiléshez, az orszdghoz, az EU-hoz és altalaban az
Europdhoz valo tartozast, a részvétel irdnti nyitottsagot a demokratikus dontéshozatal
valamennyi szintjén, valamint a felelésségérzetnek és a kozosségi Osszetartast megalapozd
kozos értékek elfogadasanak és tiszteletben tartdsdnak a kinyilvanitasat (pl. a demokratikus
elvek tiszteletben tartasa). Az alkotd részvétel az allampolgari tevékenységeket, a tarsadalmi
sokféleség és kohézid, valamint a fenntarthaté fejlédés tamogatasat és masok értékeinek,
maganéletének a tiszteletét is jelenti.

Kezdeményezoképesség és villalkozoi kompetencia

A kezdeményezdképesség €s vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi ¢életben -
a munkahelyén is - abban, hogy megismerje tagabb kdrnyezetét, és képes legyen a kinalkozo
lehetdségek megragaddsdra. A tudast, a kreativitast, az ujitdsra vald beallitodast és a
kockézatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitiizései érdekében az egyén terveket készit és
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

A sziikséges ismeretek egyrészt az egyén személyes, szakmai és/vagy tizleti tevékenységeihez
illeszthetd lehetdségek, kihivasok felismerését, értelmezését, masrészt a gazdasag
mukodésének atfogdbb megértését, a pénz vilagaban valo tdjékozodast foglaljadk magukban.

Az egyénnek tudataban kell lennie a vallalkozasok pénziigyi €s jogi feltételeivel is.
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Olyan készségek, képességek tartoznak ide, mint tervezés, szervezés, iranyitds, vezetés,
delegalas, az elemzés, a kommunikalds, a tapasztalatok értékelése, kockazatfelmérés és
vallalas, egyéni €s csapatmunkdban torténé munkavégzeés.

A pozitiv attitildot a fliggetlenség, a kreativitas és az innovacié jellemzi a személyes ¢és
tarsadalmi életben, valamint a munkaban egyarant. Feltételezi a célok elérését segitd
motivaciot és elhatarozottsagot, legyenek azok személyes, masokkal k6zos €s/vagy munkaval
kapcsolatos célok vagy torekvések.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag ¢és kifejezoképesség magaban foglalja az esztétikai
megismergs, illetve elképzelések, ¢lmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését mind a tradicionalis mivészetek nyelvein, illetve a média segitségével, ideértve
kiilondsen az irodalmat, a zenét, a tancot, a drdmat, a babjatékot, a vizualis miivészeteket, a
targyak, épliletek, terek kultirdjat, a modern miivészeti kifejezdeszkozoket, a fotdt s a
mozgoképet.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

Az esztétikai-miivészeti tudatossag €s kifejezOképesség feltételezi a helyi, a nemzeti, az
eurodpai és az egyetemes kulturdlis Orokségnek, valamint az egyénnek, kozosségeinek a
vilagban elfoglalt helyének a tudatositasat, a fobb miivészeti alkotidsok értd és beleérzo
ismeretét, a népszerl kortars kultura és kifejezésmddok vonatkozasaban is. Idetartozik Eurdpa
(az eurdpai orszagok, nemzetek ¢és kisebbségek) kulturdlis és nyelvi sokféleségének a
meglOrzésére iranyuld igénynek, a kozizlés fejlodésének, valamint az esztétikum
mindennapokban betoltott szerepének a megértése.

Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi Onkifejezés, miialkotasok és el6adasok
elemzése, sajat nézOpont Osszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben rejld
gazdasagi lehetdségek felismerése €s kiaknazasa.

A pozitiv attitlidok alapjat a miivészi kifejezés sokfélesége iranti nyitottsadg €s az esztétikai
érzek fejlesztésére vald hajlanddsag képezi. A nyitottsag, az érdeklodés, a fogékonysag
fejleszti a kreativitast és az arra valo készséget, hogy a milivészi onkifejezés és a kulturalis

¢letben valo részvétel révén gazdagitsuk onismeretiinket, emberi viszonyainkat, eligazodjunk
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2.2. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfonok feladatai

2.2.1. 4 pedagogus feladatai

Az informacios és kommunikacios kultura fejlesztése

Kiemelt feladatunk a megismerési képességek fejlesztése, kiilonos tekintettel a megfigyelési,
koédolasi, értelmezési, indokoldsi, bizonyitasi képességekre, amelyek az informacids ¢€s
kommunikécios kultira részét képezik.

Az iskolanknak az elektronikus média hatdsmechanizmusainak megértésére, a kiilonb6zo
médiumokban vald eligazodédsra, az igényelt informacid megtaldlasara kell nevelnie a
tanulokat, figyelembe véve az informaciot befogadd egyén személyiségét és a lelki egészség
védelmének eldsegitését. Olyan fiatalokat kell kibocsatanunk, akik sikeres tanulasi
stratégidkkal hasznaljak ki az informdacios vilaghalo lehetdségeit és eszkozeit az élethosszig
tartd tanulas soran.

Mindennapi életlinkben megndtt az informacidé tarsadalmi szerepe és ezzel egyilitt
felértékelddott az informécio-szerzés képessége. A tanulo érdeke az, hogy idében hozzajusson
a munkdjahoz ¢&s életvitelének alakitdsahoz szilikséges informaciokhoz, és képes legyen azokat
céljanak megfelelden feldolgozni és alkalmazni. Ehhez el kell sajatitania a megfeleld
informdacioszerzési-, feldolgozasi-, adattarolasi-, szervezési- és atadasi technikakat, valamint
az informaciokezelés jogi és etikai szabalyait.

Novekszik a vizualis kommunikacio hatasa; a multimédia kozvetitésével — a szavak és a
szovegszerkesztés mellett — lizeneteink kifejezésére a latvanyszerkesztés is rendelkezésiinkre
all. Az informatika mindennapi életiink szerves részéve valt.

Megvaltozik a pedagdgus szerepe; az ismeretitadd és az ismereteket szamon kérd
pedagogusbol, az ismeretek kozotti eligazodast segitd, tandcsadd, a megtalalt informaciot
értékelni, abban kételkedni tudo tanulok neveldjévé valik. A tanuldkat fel kell késziteniink a
problémamegoldé gondolkodésra, mint a feladatmegoldas magasabb szintjére.

Valtozik az iskola, mint szervezet szerepe is. Az 6nalld ismeretszerzés elérése érdekében a
konyvtarhoz hasonléan lehetévé tessziik az eszkdzokhoz vald hozzaférést a tandrdkon és a
tandrdkon kiviil is abban a teremben, melyben a szamitdégépek elhelyezésre keriiltek. A tobbi
miuveltségi teriilet €s tantargy szamara is természetesen biztositjuk a géphasznalatot. Meg kell
jelennie a hagyomanyos tandrakon talmutatd informatikaval tamogatott projektmunkaknak is.

A hatékony, onallo tanulas
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Sok olyan ember jon ki az iskolabol, akik nem tudjak haszndlni, amit tanultak. A hatékony
tanuldsnak harom akadalya van:

e  Amirdl tanul, arrol nincs elképzelése, nem megfoghat6 szdmara.

e Tul nagy Iépésben torténik a haladas, vagy fontos részletek kimaradnak.

¢ A meg nem értett sz6. Fontos a megértésen alapul6 tanulas.

A hatékony tanulas els6é Iépése a tanulasi folyamat megismerése. Az ismeret el0szor a rovid
tavii memoridba keriil. A révid tavh memoridbol a hossza tavi memoriaba ismételgetéssel,
tobbszori atolvaséssal, a régebbi ismeretek kozé illesztéssel épithetjiik be. Az informaciok
aktiv feldolgozéasara van sziikség, tObbszords reprezentdciora, azaz a tanultak kiilonbozo
Osszefliggésrendszerbe vald beagyazasara. Ugyanannak az ismeretnek a tudomanyos szakmai
¢s gyakorlati-hétkoznapi kontextusban valé megtanitdsa megteremtheti az alkalmazas
lehetdségét. A tudas 0j helyzetekben csak akkor miikddik, ha megfelelden transzferalhato, a
régebbi és az 0j tudas kozt kapcsolat jon 1étre.

A hatékony és tartés ismeretszerzés elengedhetetlen része az anyag minél alaposabb
feldolgozasa. A didknak képesnek kell lenni felismerni az Osszefiiggéseket, parhuzamokat
talalni, 6nallé kovetkeztetéseket levonni. A hatékony tanulds egyik alapvetd titka, hogy a
lényeget kell megtaldlni és mélyen bevésni. Azokat a szavakat kell megtalalni, melyek a
mondanivalé 1ényegét hordozzak. Ezek a kulcsszavak segitik az ismeretek Osszekapcsolasat.
A bevésés leghatékonyabb modja a rendszeres ismétlés. Az anyag ismerete nem elég, a
megszerzett tudast hasznalni is tudni kell. A mai iskola feladata mar nem az ismeretatadas,
sokkal inkdbb az ismeretszerzési és feldolgozasi képesség kialakitasa, ezért fontos a
kulcskompetenciak  kialakitasa:  tobbek  kozott az  intellektualis  kompetencia
(informacidhaszndlat, problémamegoldés, kritikai gondolkodés, kreativitas), személyi és
szocialis kompetencia (identitds, masokkal valé kooperalas), kommunikaciés kompetencia
(kommunikaciés modok, normék).

A kulcskompetencidk fejlesztésére iranyul a projektmodszer, melynek elénye, hogy hatékony
a problémamegoldo ¢és kommunikacios készségek fejlesztésében. A tanulds és megismerés
¢lményszeriibb, kiilonb6zd ¢lmények, ismeretek integralasara alkalmas.

Kiilondsen fontos az egyiittmiikodd tanulds, ami a redlis énkép, az Onirdnyitds, a belsd
motivacio fejlesztésében, az igényszint, a feleldsségtudat formalasaban lehet hatékony. Ilyen
lehet a parban torténd tanulas, melynek 1ényege a gondolatcsere, ezaltal aktivitasndveld hatasa
van. A tanuldparndl a j6 tanul6 segiti a gyengébbet. Ez gyakorld oran lehet segitd akcio. A
csoportmunka feltétele, hogy a tanulok tudjanak egyiittmiikddni, tudjanak kis csoportokban
onalléan dolgozni, Otleteket megfogalmazni. A legértékesebb csoportképzddés a
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,konfliktusos alkalmazkodd csoport”, ahol a vélemények iitkoznek egymassal, végil a

fejlettebb eredményét fogadjak el.

A frontalis tanitastol a differencidlas kiilonbozd formain &t az individualizalt tanitasig

mindegyik moddszer eredményezhet hatékony tanulast. Ennek feltétele a tanulok

sajatossagainak, illetve a kiilonboz6 tanitasi célokhoz vezetd utak ismerete. Cé¢l, hogy a

tandran a tanulok motivaltak legyenek, a munkavégzés soran minél tobbet tevékenykedjenek.

A normaorientaltsagot a kritériumorientaltsag valtja fel az ellendrzésben ¢és értékelésben.

Tanulés akadalya lehet, hogy a gyerekeket nem tanitjak meg az iskola kezdetén tanulni. Nem

megfeleld tankonyveket hasznalnak. A feladatokat a tartalomhoz igazitva, a tartalomnak le

kell fedni a tanulok képességét, a nehézségi foknak a tanulok képességéhez kell igazodnia. A

gyereknek ¢élveznie kell a tevékenységet. Ha a kihivas nagy, akkor a tanuld kételkedik

onmagaban, hogy nem tudja megoldani a feladatot, ideges, tiirelmetlen lesz. Ha viszont nem

tudja kamatoztatni képességeit, készségeit, unatkozni kezd, zavarja az Orat, rossz a

magatartasa.

Ha a cél, a tapasztalds és a megvalosulds egysége érvényesiil, akkor lesz igazan hatékony a

tanulés.

A hatékony tanulés tanitasa érdekében probaljuk a gyerekeket megérteni, elfogadni, mint egy

meghatarozott fejléddési litemmel rendelkez6 egyént megtanitjuk szeretni és bizakodni.

A tanulds mint a tuddashoz vezeto ut

Hogyan lehet eljutni a tudashoz? Hogyan tanulunk? Van annak egy jol bevalt utja (Bloom

taxonomidja alapjan). Lépései a kovetkezok:

1. Medgfigyelem, elolvasom, megnézem, amit el kell sajatitanom — ez torténik akkor, amikor
elolvassuk a megtanuland6 szoveget, megfigyeljiik a kisérletet, megnézziik a filmet stb.

2. Megértem a dolgokat. Azt gondolom: ,,Aha, én ezt mar értem...”. Ezt tessziik akkor,
amikor lerajzoljuk-elképzeljiik, kiprobaljuk, értelmezziik a dolgokat, értelmezd
kérdéseket tesziink fel veliik kapcsolatban.

3. Megjegyzem azt, amit megismertem, megértettem. Ez akkor torténik, amikor hangosan
elmondjuk a szoveget, ha nem sikeriil, akkor megnéziink-megjegyziink egy-egy
kulcsszot, amirdl esziinkbe jut a tobbi, logikai szervezdket (4brakat) rajzolunk, hogy
segitsenek felidézni a tanultakat — kialakitjuk a ,,megjegyzés mankoit™.

4. Alkalmazni tudom, amit megtanultam. Ezt akkor mondhatjuk, amikor a felidézéshez mar
nem kell visszalapozni a konyvben, nem kell Gjra megnézni a jegyzetet, a felidézett
ismereteket kapcsolatba tudjuk hozni mas ismeretekkel, Osszefiiggéseket fedeziink fel

kozottiik, elemezni, 6sszehasonlitani tudunk.
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Egységes alapokra épiilo differencialas

A tartalmi szabdlyozdst a Nemzeti alaptanterv gy valositja meg, hogy az egységesitést

szolgalo kozos alapra az iskolak, a pedagogusok, a tanuldk sokféle, differencialt tevékenysége

épiilhessen.

A Nemzeti alaptanterv a gyerekek, a serdiilok ¢és a fiatalok képességeinek fejlodéséhez

sziikséges fejlesztési feladatok meghatarozasaval 6sztonzi a személyiségfejlesztd oktatast. Ez

akkor lehet eredményes, ha az intézmények pedagodgiai programja teret enged a szines,
sokoldali iskolai ¢letnek, a tanuldsnak, a jatéknak, a munkanak; fejleszti a tanulok

Onismeretét, egyiittmikodési képességét, akaratat; hozzajarul életmodjuk, motivumaik,

szokasaik, értékekkel valod azonosulasuk fokozatos kialakitdsahoz, megalapozasahoz.

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a fejlesztési célokkal adekvat

tanitasi folyamat, tevékenység. A Nemzeti alaptanterv azt a felfogést képviseli, hogy a tanitas

nem mds, mint a tanuldk tanuldsdnak szervezése: tervezése, iranyitdsa, szabalyozéasa és
értekelése.

A differencialt tanulasszervezés terén kiilondsen a kovetkezé szempontokra kell figyelemmel

lenni:

e Olyan szervezési megoldasokat kell elonyben részesiteni, amelyek elomozditjak a tanulés
belsé motivacidinak, 6nszabalyozé mechanizmusainak kialakitdsat, fejlesztését.

e A tanuldsszervezés meghataroz6 szempontja a tanuldk aktivitasanak optimalis
kibontakoztatasa.

e Az oktatdsi folyamat megszervezése segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek,
tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon lehetdséget esetleges tévedéseinek korrigalasara és
tudasanak atrendezddésére.

e Az oktatdsi folyamat alkalmazza az egyiittmiikodd (kooperativ) tanulds technikait,
formait.

e Az iskolai tanitas, tanulds kiilonb6z6é szervezeti formdiban (az osztadlymunkéaban, a
csoportoktatasban, a tanulok paros, részben ¢és teljesen egyéni, individualizalt
oktatasaban) a tanulok tevékenységeit, onallosagat, kezdeményezését,
problémamegoldasait, alkotoképességét kell eldtérbe allitani.

e A tanulasszervezés egyik fo elve és teenddje a tanulokhoz optimalisan alkalmazkodo
differencidlas a feladatok kijelolésében, azok megolddsdban, a sziikséges tandri

segitésben, az ellendrzésben, az értékelésben.
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A feladathoz illeszkedo tanulasszervezési technikak, alkalmazasa nélkiilozhetetlen a

hatranyos helyzetii tanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében.

e Sajatos tanulasszervezési megoldasok alkalmazasa nélkiil nem valosithatok meg a
kiilonleges bandsmodot igényld, sajatos nevelési igényli gyerekek, a tanulédsi és egyéb
problémakkal, magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelésének, oktatasanak feladatai.

e Szadmos tanulasszervezési megoldas segitheti az egyiittmiikodést, a tanuldsi esélyek
egyenldségét szolgald szervezeti formdak alkalmazdsit mind az iskoldk k&zotti
egylittmiikodés, mind az iskoldn kiviili és az iskolai munka terén.

e Az informaciés ¢és kommunikdcios technika, a szamitégép felhasznalasa gazdag
lehetdséget nyujt a tanulok adaptiv oktatdsat kozéppontba allitdé tanulasszervezés
szamara.

Pedagogusok intézményi feladatai:

e Valamennyi tagjanak kotelez6 a 2011. évi CXC. térvény 62. §-ban leirtak betartasa.

e Részt vesz a munkaértekezleteken

e A munkak6zdsségi megbeszéléseken

e A tantestilet a koOzOsségépitd programjaiban, az iskolai rendezvényeken
Meghatarozott iddben fogadoorakat tart

e FElvégzi az iskolai leltarozasok rabizott részét

e Ovja az iskolai eszkozoket

e Tanitassal és a tanulokkal kapcsolatos adminisztraciés munkakat hataridore elkésziti

o FEllatja azokat a nevelési és oktatasi munkaval kapcsolatos feladatokat, amellyel az iskola

vezetése megbizza.

e Aziigyeleti teend6ket maradéktalanul ellatja.

2.2.2. Az osztalyfonéki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Szervezi, koordinalja és irdnyitja az osztalyban foly6 pedagogiai és neveld munkat.

Munkakdéri feladatai

Kiemelkedden fontos feladatot 1at el a neveldmunka folyamataban:

— Képviseli az osztalyat a tantestiilet, illetve az iskolavezetés el6tt, az osztadlya gondjait,
terveit ismertetve. Ugyanakkor osztalyaval ismerteti az iskolavezetés €s a tantestiilet

elképzeléseit.
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Torekedjen arra, hogy megismerje tanitvanyai személyiségét, képességeik fejlodését.
Tartsa fontos feladatdnak a csaladi hattér megismerését, foglalkozzon kiilon azokkal a
tanulokkal, akiknek szocidlis helyzete valsagos.

Gondoskodik arrol, hogy az els6 tanévben tanitvanyai idében megismerjék a Hazirendet,
az iskola torténetét €s hagyomanyit.

Nevelomunkajanak tervezéséhez készitsen tanmenetet. Osztalyfonoki munkajaban kapjon
kiemelkedd szerepet a tanuldk tanuldsanak moédszere, a helyes idObeosztés, a szellemi és

fizikai tevékenység, sportolas egyensulyanak megteremtése.

Az osztalyfonok feladatkorébe a nevelési feladatok mellett a kévetkezo tevekenységek

tartoznak:

Részt vesz az osztalyfénoki munkakdzosség munkajaban.

A szaktanarokkal egyiittmiikodve orientalja a felzarkoztatas, tehetséggondozas iranyat.
Rendszeresen ellendrzi a tanuldk iskolai €s iskolan kiviili magatartasat, szorgalmat.
Folyamatos kapcsolatot épit ki tanitvanyai sziileivel.

Nyomon koveti a tanulok ellen6rzd konyvébe tortént bejegyzéseket, azok
kovetkezményeit.

A bukasra all6 tanulok sziileit a félév vége és év vége eldtt legalabb egy honappal irdasban
értesiti.

Kozremukodik a szalagavaté €s a ballagas megszervezésében, lebonyolitdsaban.

Kiemelt feladata a palyairdnyitds, a szakmunkdsvizsgara, az érettségire ¢és a
tovabbtanulasra, a felvételire torténd jelentkezések lebonyolitasa.

Felel6s osztalya szakmunkas, illetve érettségi vizsgajanak technikai lebonyolitasaért.
Kiemelt adminisztracids feladata az osztalynaplot, a torzslapok, a bizonyitvanyok preciz,

naprakész vezetése.

Az osztalynaplo vezetésével kapcsolatos feladatok:

A sziil6i értekezletek megtartasa évente 2 alkalommal, ha az osztaly érdeke tigy kivéanja
rendkiviili értekezletet hiv Gssze.

Az koOzoOsségi szolgalat elvégzésének figyelemmel kisérése a szakkozépiskolai
évfolyamokon.

Az osztalyban tanitd tanarok nevének pontos, olvashat6 bejegyzése.

A haladasi részben a tanitasi hetek és napok szamozéasa, datumozasa, az orarend ¢€s a

hetesek nevének beirasa.
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— Tanitvanyai napi hianyzasat ellendrzi, legkésobb 5 munkanapon beliil igazoltatja, szlikség
szerint intézkedik a belsd szabalyzatokban, a Hazirendben foglaltaknak megfelelden, az
adott havi hidnyzéasokat a kovetkezd honap 15. napjaig dsszesiti.

— A szaktanari oOrabeirast (tananyag, sorszam) és a tanuloi hidnyzasok vezetését hetente
ellendrzi, kollégaival a hianyokat potoltatja.

(Sziikség esetén sikertelen probalkozésai utan jelzi gondjait az igazgatohelyettesnek!)

— A jegyzet rovatba az intézkedéseket rogzitd tartalmas és helyes informaciokat ado
bejegyzéseket kell tennie, minden javitast és bejegyzést pecséttel kell ellatnia.

— Figyelemmel kiséri az osztadlyozd naplod érdemjegyeit, tekintettel a folyamatos értékelés
kovetelményére.

— A tanulok személyi adatait kitolti, az aktudlis valtozasokat atvezeti.

— A statisztika félévi és év végi Osszesitését teljesiti, idore elvégzi.

— Az osztalyaba jar6 tanulok magatartasnak és szorgalmanak mindsitése.

2.3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
A tanulok személyiségének fejlesztésében meghatarozo:
— azegyéni értékek, a bels6 torvényszerliségek érvényesitése, mint az
e {Onismeret;
e Onfegyelem;
e Onértékelés dsszhangja.
— az Onnevelés képességének kialakitasa érdekében:
e ahelyes itéloképesség;
e a donteni tudas;
e akitartas €s allhatatossag;
e akotelesség ¢s felelosségtudat;
— akozosségi €letet szabalyozo erkolcsi értékek felismerése €s elsajatitasa, mint
e azegyéni és a kozosségi értékek Osszhangja,
e aharmonia;
e a biztonsagérzet;
e abecsiiletesség;
e az Oszinteség;
e azigazsag és igazsagossag;
— az emberi szabadsagok tisztelete:
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e azegyenldség, a demokricia tiszteletben tartasa;

e avallasi és etnikai csoportok kulturalis sokszintiségének megértése;

e masok értékeinek elfogadasa, megbecsiilése;

a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megismerése €s betartasa:

e az emberi jogok, a demokracia értékeinek tisztelete;

e formalis és nem formalis tanuldsi lehetoségek biztositdsa, amelyek elOsegitik a
tanulok aktiv allampolgarra valasat;

a tolerancia erénye:

e atiirelem;

e amegeértés;

e amassag elfogadasa, tiszteletben tartasa;

az esztétikai — miivészeti tudatossag ¢és kifejezOképesség értd és beleértd ismerete az

esztétikumnak a mindennapokban betdltott szerepének megértése, az esztétikai érzék

fejlesztése;

a helyes nemzettudat megalapozasa, a hazaszeretet elmélyitése, hagyomdnyaink

megbecsiilése és apolasa;

az ¢élet védelme, a természet és kozvetlen kornyezet Ovasa, gondoskodd védelme,

szeretete.

Az iskoldban folyd személyiségformalas szintereit, szervezési kereteit a tanordk, a tanoran

kiviili foglalkozasok, versenyek, szabadidds programok adjak.

A kerettantervekre €piilo helyi tantervek meghatarozzak azokat az eszkozoket, eljarasokat,

amelyek segitik a nevelési célok elérését, a személyiség fejlesztését.

A személyiség fejlesztését segitd modozatok kozott megtalaljuk

az 6nallo, a csoportos €és a kétszemélyes munkavégzést a tananyag feldolgozésara és a
feladatok megoldasara;

az olyan tanitasi — tanulasi formakat, amelyek igénylik a tanulok aktivitasat;

a véleménynyilvanitas 0sztonzését;

az anyanyelvi képességek tudatos fejlesztését (szovegértés, alkotds, kommunikacio);

a kulturdlt nyelvi kommunikéciot, mely az egyiittmiitkodéshez, problémamegoldashoz,
konfliktuskezeléshez sziikséges;

az egyéni elorehaladés differencialt fejlesztését;

olyan kdvetelmény- és értékelési rendszer miikodését, amivel motivalhatjuk a didkokat az

onfejlesztésre;
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- olyan értékelést, ami személyre sz6l6, amely nem rombolja a tanul6 dnbecsiilését;
~ anevel§ értékelést (Erdemjeggyel ne biintessiink soha!);
Az osztalyfénoki ordk, a magyar nyelv ¢s irodalom, a természetismeret, a tarsadalomismeret
tantargyak tag lehetdséget adnak a fontos nevelési feladatok megvalositasahoz.
Az értékek formalasahoz kiilondsen fontos, hogy olyan 1égkort alakitsunk ki, ahol a tanuldk
szabadon mondhatjak el gondolataikat, érzéseiket.
Fontos az olyan viselkedési formdk kialakitdsa egy-egy osztalyban, mint az odafigyelés
masokra, a masik meghallgatdsa, az agresszivitas tudatos keriilése, az egyiittmikodésre valo
hajlam, az 6nérvényesités, de masok figyelembe vételével és tiszteletben tartasaval.
A szabadidés tevékenységek ¢és a tanoran kiviili foglalkozasok teret adnak az egyéni
képességek kibontakoztatdsara. Fontos, hogy a didkok cselekvd részesei, alakitoi legyenek
ezeknek a folyamatoknak, biztositsuk a lehetdséget ¢életiik irdnyitasaban.
Az 10j kihivésok, 0j pedagogiai eszkdzoket és eljarasokat igényelnek. Pedagogiai munkankat
allandoan fejleszteniink kell, ha azt szeretnénk elérni, hogy nevelési-oktatasi tevékenységiink
eredményes legyen és maradjon.
A személyiség ¢és kozosségfejlesztés feladatainak megvalositdsat szolgdlod tevékenységi
rendszerek és szervezeti formak:
e alegfontosabb szintere a tanitsi ora:

— atanulok megfelelé motivalasa (a tanar alapvetd feladata);

— atanorak tervezése, szervezése;

— az audiovizualis — elektronikus tomegkultara felhasznalasa;

— amegfeleld differencialas;

— akiilonb6z6 kommunikacids formak alkalmazasa;
e atandran kiviili lehetdségek:

- tevékenységek a kozosségfejlesztés eléréséhez: a hagyomanydrzd tevékenységek

(Paloczi Napok, didknap, allami és egyhazi iinnepek);

- felzarkoztato foglalkozasok;

- szakkorok;

- versenyek;

- kirandulasok;

- szabadidds tevékenységek;

- iskolai konyvtarhasznalat;

- didkonkormanyzat tevékenységi tertiletei.
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2.4. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az egészségfejlesztés hattere

Iskolank 1926 ota szolgalja az oktatast és a nevelést. Ehhez megfeleld kornyezetet nyujt a
mintegy 3,5 hektaros 6sszefliggd teriilet, mely kozvetleniil az 5-6s féut mellett helyezkedik el
Orkény kdzpontjaban. Intézményiink két f6 és tobb kisebb épiiletbdl all.

Az iskola helyi kornyezeti adottsagai jok, az épiiletegyiittes egy részben parkositott - illetve
parkositas alatt allo - teriileten szétszorva taldlhato. A kozponti parkban egy kozel 40 éves
orokzoldek alkotta liget talalhatd, mely megnyugvast biztosit a testnek és a I¢leknek egyarant.
Az iskola Orkényen, Pest megye déli részén helyezkedik el. A kdrnyezet meghatarozza az
iskola miligjét, lehetdségeit. A kornyezd teriilet természetvédelmi tdjai és természeti
szépségei lehetdséget nyujtanak a természetet kedvelok igényeinek kielégitésére és a
szakképzés szamara is a kornyezeti nevelés fontos szinteréiil szolgalnak.

Orkény varos egészséges kdrnyezetet biztosit lakoinak és az itt tanul6 fiataloknak. A telepiilés
rendelkezik szennyviztisztitdé miivel, és lehetdség van szelektiv hulladékgytjtésre is. A
falumuzeum bemutatja a kornyéken ¢é16 emberek egykori életét. Orkény kodzelében talalhato
Magyarorszag Foldrajzi Kozéppontja.

Az iskola kornyéke természeti és kultartorténeti értékekben gazdag: Kiskunsdgi Nemzeti
Park, Ocsai T4jvédelmi korzet, Tatarszentgydrgyi Osborokas, Dabasi Turjanos.

Iskolai egészségnevelés - holisztikus egészségfejlesztés

Felgyorsult vildgunk 0j alkalmazkodast kivan az egyéntdl az élet minden teriiletén. Az
iskolara nagy feladat és feleldsség harul a felndvekvd nemzedékek egészséges életmddra
nevelésében, az egészségmeglrzésre iranyuld minden tevékenységével szolgilnia kell a
tanulok egészséges testi, lelki €s szocialis fejlodését. Az egészségkulturaltsag fejlesztésében
ki kell térniink az életvitelt szolgald optimalis feltételekre (véddfaktorok) és az ezek hianyabol
szarmaz6 rizikofaktorok megismertetésére. Ebben az ¢letkorban tanuldink még egészségesek,
ezért az egészség védelmére és megdrzésere kell tanitanunk dket. A prevencio az egészséges
¢letvitelhez sziikséges ismeretek atadasabol €s készségfejlesztésbol all.

Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek megeldzésének maodjara tanit, hanem
az egészséges allapot 6romteli megélésére €s a harmonikus élet értékként vald tiszteletére is
nevel. Fel kell késziteni a fiatalokat, hogy Onalloan és feleldsségteljesen dontsenek
¢letmaodjukrol, életviteliikrdl, konfliktusaikat képesek legyenek megoldani.

Az ifjusagi tagozaton kozel 200, 14-21 éves diak tanul. Az életkor alapjan eltérd igények
fogalmazdodnak meg az egészségiikért folytatandd munka soran. Alapvetd azonban, hogy az

intézménybe keriiléskor az 1) kozdsség tovabb vigye azokat a torekvéseket, melyek e
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korosztaly harmonikus, kiegyenstulyozott felndtté nevelése érdekében — az 11j alaptantervek
szellemében — méar az alapképzés soran elkezdddtek.

A tantestiilet megfogalmazta, hogy a képesség kibontakoztatasan tul a nevelés — oktatas sordn
enyhiteni kell a szocidlis hatranyokat, a beilleszkedési, tanulasi nehézségeket, fel kell tarni a
tanulok egyéni vondsait, a feladat tehat a teljes személyiségre hato nevelés, fejlesztés. Ennek
részeként a fiatalok kommunikacids és cselekvési képességét javitani kell, életmodjukat, az
értékekkel torténé azonosulasukat — koztiik az egészséges életmod iranti igényt — fokozatosan
a pozitiv mintakhoz kell formalni.

Az egészségesebb ifjusag felneveléséért az egész tantestiilet €s az iskola valamennyi felnétt
dolgozdja felelds. Tenni kell azért, hogy a tanulokban kialakuljon az egészség megtartasara és
fejlesztésére az igény. Valasztasi lehetdségeket, mintdkat bemutatva meg kell tanitani 6ket
arra, hogyan tolthetik el kulturalt modon, tartalmasan szabadidejiiket. A tantestiilet feleldssége
az is, hogy minden lehetséges modon eldsegitse a fiatalok egészségkdzponta
szemléletmodjanak kialakuldsat, biztositva, hogy elsajatitsak az ehhez sziikséges elméleti és
gyakorlati tudast, kialakitva a megfelel6 magatartismodot, hogy ezzel felvértezve 1éphessenek
at a kovetkezd iskoldba vagy a munkahelyre.

Az egészségnevelés szempontjabdl rendkiviil veszélyes a serdiilékor. Sok kockazatos
viselkedésforma kezdete vezethetd ide vissza. Olyan ,.egészség-programot” kell tehat
megalkotnunk, melynek 1ényege és célja az egészség megorzése, ezen beliil is a testi és lelki
eredetli betegségek és problémak megeldzése, az ,,egészségben tartas” segitése.

A kiilonb6zé mértékben mar miikddo tevékenységek Osszehangolasaval, tudatos tervezéssel
¢s fejlesztéssel, a didkok fokozott bevondsaval viszonylag kis koltségraforditassal is elérhetd
lehet az, hogy a fiatalok komfortérzete az iskolaban javuljon, és az itt toltott 3-5 év alatt
kialakulhasson benniik az igény az egészségre és a képesség annak a megvaldsitasara. E
munka csak hosszabb idon keresztiil érheti el céljat, latvanyos eredmények helyett tehat csak
apro sikerek varnak a program végrehajtasaban résztvevok szdmara.

Kornyezettudatos nevelés célja és feladatai

A természettudomanyos kompetencia esetében elengedhetetlen a természeti vilag
alapelveinek, az alapveté tudomanyos fogalmaknak, modszereknek, a technologiai
folyamatoknak, valamint mindezek emberi alkalmazdsa sordn kifejtett tevékenységek
természetre gyakorolt hatdsanak az ismerete. Az egyén képes €s akar cselekedni a fenntarthato
fejlodés feltételeinek biztositasa érdekében lokalisan, és globalis vonatkozasban egyarant.

A kornyezettudatossadgra nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok magatartasanak,

¢letvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvd nemzedék képes legyen a

41



kornyezet megdvasara, eldsegitve ezzel az €lo természet fennmaradasat és a tarsadalmak
fenntartd fejlodését, valamint 6vja, védje a természetes és épitett kornyezetét és olyan
¢letvitelt alakitson ki, amely mentes a szamara karos artalmaktol. Sziikséges kihasznalni a
média nyujtotta lehetdségeket.

Altalanos helyzetleiras

A helyzetfelmérés a tanulok teljes kdrében végzett vizsgalat alapjan késziilt.

Lakokornyezet

Didkjaink vidéki kis- és kozepes varosokban, kozségekben, falvakban vagy Kkiilteriileten
¢lnek, igy a zaj és 1égszennyezettség kisebb mértékben karositja egészségiiket.

A fiatalok tobbsége tobbszobds, fiirddszobaval ellatott lakdsokban ¢él, adottak a targyi
feltételek a nyugodt tanulashoz, pihenéshez és tisztadlkodashoz. Sajnos egyre né azok szama,
ahol a csalad a szegénység miatt nem tudja biztositani a fiatal szamdra az elfogadhato
kortilményeket.

Személyes higiéné

Diakjaink apoltan, tisztdn és igényesen feloltozve jelennek meg az iskoldban és az iskolai
rendezvényeken.

Emlitésre méltd gondokat csak az étkezés eldtti és a WC-hasznélat utani rendszeres kézmosas
jelent, valamint foként a lanyok esetében a nem az idéjarasnak megfeleld 61t6zkodés.
Taplalkozas

Tanuloink kozel 85%-a napi 3-4 alkalommal étkezik, legalabb egyszer fott ételt fogyasztanak.
Kiilondsen a lanyokra jellemzd a rendszertelen taplalkozés, éheznek az idedlis testsuly
megtartasa érdekében. Kozottik eldfordul egészségre karos stlymegtartd6 modszerek
alkalmazasa is.

A csaladok jelentds hanyada nem tartja fontosnak a korszerii és egészséges taplalkozast, kevés
gylimdlcesot és zoldséget fogyasztanak. Sok didkunk rendszeresen fogyaszt cukrozott tiditd
italokat €s nagy kaldriatartalmu, de kis tapértéki ,,ragcsalnivalokat”.

Karos szenvedélyek

Dohdnyzds

A fiatalok kozel 50%-a dohanyzik kiilonbozé mértékben. Legnagyobb ardnyban a szakiskolas
lanyok, legkevésbé a szakkozépiskolas fiuk. Atlagosan 13 évesen szivjdk el elsé
cigarettajukat. Didkjaink atlagosan 11 szal cigarettat szivnak el egy nap leforgasa alatt.
Ismerik ugyan a dohdnyzés egészségre karos hatasat, de nem torddnek vele. A dohanyzok

csaladjaban lényegesen magasabb a dohdnyos sziilok és testvérek aranya.
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Alkoholfogyasztas

Az osztalyokban 30-100% kozott van az alkalomszerlien, esetleg rendszeresen alkoholt
fogyasztok aranya. Didkjaink 5%-a vallotta be, hogy napi rendszerességgel fogyaszt alkoholt.
Barati koriikben nagyon magas az alkalomszeriien vagy rendszeresen alkoholizalok aranya.
Kabitoszerek

Kabitoszerrel kapcsolatba keriilt didkjaink ardnya az életkor elére haladtaval egyes
osztalyokban 5%-t61 35%-ig terjed. Néhany tanul6csoportban 4-5 diak is fogyaszt kabitoszert
hétvégeken, sét az elmult 2-3 évben megjelent a hét kdzbeni drogfogyasztas is.
Jatékszenvedély

Sajnos egyre tobb tanuld képtelen ellendllni a pénzes okos telefonon, illetve szdmitogépeken
jatszhato jatékoknak, a 2-6-10 6ran at tart6 internetezésnek.

Testi és lelki egészség

Fizikai dllapot

Nagyon kevés a kronikus betegek szama, elvétve szednek rendszeresen gyogyszert.
Osztalyonként csak 1-3 {6 jelezte, hogy gyakran beteg. Testsulyaval 20-30 % elégedetlen.
Lelki egészség

Oriasi problémat jelent a lelki gondokkal kiiszkodok magas szama. Egyes osztalyokban ez
eléri az 50%-ot, itt az Gsszlétszdm 30%-a foglalkozott mar az dongyilkossag gondolataval is.
Koziiliik keriilnek ki a rendszeresen betegeskedd didkok.

Sok fiatal panaszkodik rendszeres fejfajasra, ragja a kormét, fesziilt és szorong,
kilatastalannak latja életét, maganyos. Tobbeknek nem megfeleld a kapcsolata csaladjaval,
nincsenek barataik.

Nemi élet

Didkjaink tobbsége ismeri a nemi élet veszélyeit (AIDS, nemi betegségek, kiégés stb.).
Elméleti ismereteik latszolag megfeleldek, de tobben jelezték, hogy szivesen fogadnanak el
tanacsokat szakemberektdl.

Iskolan kiviili tevékenységek

Szorakozas, kikapcsolodas

A felmérés szerint tanuldink féként diszkoba és moziba jarnak hétvégeken, zenét hallgatnak,
alszanak, barataikkal beszélgetnek.

Munka, tanulds

Mivel didkjaink tobbsége falvakban €l, ezért kiveszik a résziiket a csaladi munkakbol (4llatok
gondozasa, novények apolasa, foldmiivelés, hazimunka). Csak kevesen tanulnak rendszeresen

hétvégeken.
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Kornyezetiink — életiink tere

Didkjaink koziil tobben nyilatkoztak gy, hogy nem zavarja Oket a szemetes, igénytelen,
megrongalt kdrnyezet, sét észre sem veszik. Keveset tudnak a kornyezetszennyezés €s egyes
betegségek kapcsolatarol.

A veszélyes hulladékokrol ¢és Foldiink globalis problémairdl szeretnének alaposabb
ismeretekkel rendelkezni.

Sport, mozgds

Elkeseritok azok az adatok, amelyek a testnevelés ordkon kiviili sportra €s testmozgasra
vonatkozdan azt mutatjak, hogy nagyon kevés — és egyre kevesebb — azon fiatalok szama,
akik szabadidds elfoglaltsdgnak a mozgést, a sportolast valasztjdk. Nemcsak a lehetdségek
korlatozottsagarol van sz6, hanem a nevelésbél adoddé mozgéasra vald igény hianyarol.
Jelenleg iskolank t6bb mint 200 ifjusagi tagozatos didkjanak még a fele sem tartja fontosnak
¢s sziikségesnek a mozgast, igy nem meglepd, hogy csak néhany didkunk sportol
rendszeresen, jar valamilyen edzésre.

A gyenge egészségi és kondiciondlis allapot pedig nem kizarolag a testnevelési 6ran vehetd
észre, hanem az élet minden teriiletén.

Iskoldnkban a mindennapos mozgés, sport megvalositasanak egyik akadélya, hogy a tanuldk
nagyobb hanyada vidékrél jar be. A buszok menetrendje hatirolja be a tanitds utani
idébeosztasukat, a délutani foglalkozaslatogatasukat.

Az iskola sporteszkoz ellatottsdga megfeleld.

Egészségnevelési és kornyezeti nevelési célok és feladatok

A tervezést befolydsolo tényezok

Kiils6 kornyezet

A sziil6k és a Foldmiivelésiigyi Minisztérium a Pedagdgiai Program elfogadasaval timogatja
azokat az alapelveket, melyekre programunk épiil.

Belso kornyezet

Biztositani kell az iskolavezetés, a neveldtestiilet, a didkok €s a sziil6k tdAmogatasat a program
megvalositasdhoz (erkdlesi, szervezési, pénziigyi szempontbol).

Célok és célkitiizések

Altalanos célok:

— azegészségiigyi és kornyezettudatossag kiépitése;

— ismeretek kozlése, pontositdsa a testi és lelki egészségrdl, bolygdnk kornyezeti

valsagjelenségeirdl;
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konkrét hazai példakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacid pozitiv és
negativ kornyezeti kdvetkezményeit;

az egyéni képességek kiteljesitése;

a beallitodasok és a magatartds megvaltoztatasa;

kdrnyezeti valtozasok meglatasa és megértése (fizikalis és szocialis)

természet és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa;

felel0sségtudat embertarsaik, a mikro- és makrokornyezetiik irant — a kolesonds fiiggdség
megertése;

a belso késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlcsi megalapozasa;

a szokasrendszerek elmélyitése intellektualis és érzelmi hatasok altal;

az Okologiai gondolkodas, a kornyezettudatos szemlélet, a holisztikus és globalis
szemléletmod kialakitasa;

az ¢élet mindségi alkotdinak keresése, a fogyasztas ne legyen életcél, helyette az
¢letmindség keriiljon eldtérbe;

az egészség €s a kornyezet Osszefliggéseinek vizsgalata;

a helyzetfelismerés, ok-okozati Osszefliggések, problémamegoldd6 gondolkodas,
dontésképesség fejlesztése;

a globalis 6sszefiiggések megértése;

1étmindség valasztasdhoz sziikséges értekrendek, viselkedési normak kialakitasa;

a beteg, sériilt és fogyatékkal ¢16 embertarsak iranti elfogad6 és segitokész magatartas
fejlesztése;

felkésziilés a feleldsségteljes és Oromteli parkapcsolatra és szexudlis é€letre, csaladi
harmoniara, gyermeknevelésre;

figyelmet kell forditani a feln6tté valas buktatoira;

legyenek tisztaban a fogyasztovédelmi €s blinmegeldzési ismeretekkel;

ismerjék meg a kornyezet — elsdsorban a haztartas, az iskola, a kozlekedés és a veszélyes
anyagok — leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdit;

tudatos hulladékkezelés;

ra kell ébreszteni a tanuldkat a sport, a mozgés fontossagara, sziikségességére;

meg kell éreztetni veliik a siker 6romét, a kiizdelem okozta kellemes faradtsagot és
elégedettséget,

a pedagogus életvitele mindig legyen példa a fiatal szamara.

Konkreét célok:
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A. Egészségfejlesztés
Egészségi dallapot teljes korii felmérése (a 9. évfolyamon) az iskola tanuloi kozott
Meg kell allapitani:
— amentalisan veszélyeztetettek korét (pl. magatartaszavar, beilleszkedési nehézségek);
— akronikus betegek, stlyos vagy kisebb mértékben fogyatékosok korét (pl. cukorbetegség,
allergiak);
— az egészséget karositd, kialakult vagy kialakuloban 1év6 szokdsokat (pl. dohdnyzas,
alkoholfogyasztas, mértéktelen tv nézés, rossz taplalkozasi szokasok);
— az egészséget varhatdan veszélyeztetd tényezoket (pl. talsuly, tartashiba, mozgasszegény
¢letmdd, csaladi halmozddas egyes betegségeknél).
A sziirés eredményei alapjan kdvetdrendszert kell kidolgozni az érintettek tanulményi idejére
(4-6 év).
Az azonos moddon veszélyeztetettek szamara felvilagosité — neveld tevékenységet kell
szervezni (eldadasok, felvilagosité anyagok kézbeaddsa, életmod — korrekcids csoportok
szervezése).
Komfortérzet javitasa
Atvizsgilva az iskola helyiségeit és kornyezetét, meg kell talalni azokat a lehetdségeket,
amelyek kis koltségraforditassal is javitjak a tanulok kozérzetét.
Ilyen lehetdség példaul:
- ivokut az elméleti oktatasi épiiletben,
- a tanitasi idoben varakoz6 tanulok részére kulturalt elhelyezés,
- tobb pad az udvaron;
- parkositas,
- fasitas az iskola udvaran és a fout melletti kerités szakaszon,;
- még tobb szemetes elhelyezése a mar meglévok mellé;
- a mosdok, WC-k tisztasaga.
Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok
Az egészségfejlesztésnek egy olyan folyamatnak kell lennie, amelynek sordn a teljesség
igényével kell megjeleniteni az optimalis allapot felé vezetd utat.
Taplalkozads
Hazankban kiemelked6en magas a sziv- és érrendszeri, valamint a daganatos betegek szama,
ami nagy aranyban csokkenthetd a helyes taplalkozassal. Egy gyermek étkezése a fejlodod

szervezet igényei miatt kiilonds gondot kovetel. Legfontosabb az elméleti ismeretek megléte,
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az iskolai étkeztetés milyensége. Az atlagos magyar étkezési szokasok miatt magas a
tulstlyos fiatalok ardnya, ez azonban ma mar vetekszik az alultdplaltsag kérdésével. A
sulyndvekedés a serdiillokor éveiben fokozddik, erre is gondolni kell. J6 lenne elérni, hogy
minden fiatal jusson olyan taplalékhoz, amire sziiksége van: mind mennyiségében, mind
mindségében.

Moéddszerek:

felvilagosito, ismeretterjeszto Gjsagcikkek elhelyezése a faliajsagon

egészséghét megszervezése, egészséges ételekkel és italokkal

— tapléalkozasi toto (a legjobbak jutalmazasa)

— (az iskolai biifé valasztékanak bovitése: teljes Orlésti pékaruk, dsvanyvizek, gytimolesok,
zoldségfélek, tejtermékek, gylimolestedk stb.) Az iskoldban olyan ital és étel automatak
kihelyezése, ami altal elérhetdvé valnak didkjaink szamara szendvicsek (akér teljes Orlésii
aruk), asvanyvizek, tejtermékek, gyiimolcstedk stb

— dietetikus eldadasa a helyes taplalkozasrol, specialis diétakrol

—  ¢étlapkészités

— salatak készitése és kostolasa az iskola tankonyhajan

— az egészséget nem karositd, a helyes étkezési szokasokat kialakito, az idealis suly elérését
segitd és megtartd diétdk megismertetése

— taplalkozasi zavarok lelki okainak enyhitése, megsziintetése

Mindennapos mozgds

Az egészséges nemzedék felnevelése érdekében megfogalmazott alapvetd kovetelmény

minden tanul6d szamdra, hogy az alkalmazas szintjén rendszeresen miiveljék mindazon tanult

tevékenységformakat, amelyekrdl tudjak, hogy az egészség megdrzésében meghatarozo
szereplik van. Egyszerilibben fogalmazva: rendszeresen végezzenek testedzést. Ennek teriiletei
lehetnek a tomegsport, a szabadidds sportfoglalkozasok, a sportegyesiileti edzések, valamint

az Ontevékeny testedzés. A mozgaskultura fejlesztése érdekében allandéan ndvelni kell a

motorikus képességek szinvonalat (erd, gyorsasag, alloképesség), hogy lehetévé valjon az

atlétika, torna, sportjatékok, kiizdésport, uszés ismereteinek elsajatitasa a teljesitOképes tudas
szintjén. Ki kell alakitani a tanulokban a cselekvésbiztonsag érzését, mely a fejlett
mozgaskultura eredményeként hozzajarul ahhoz, hogy a rendszeres fizikai aktivitas beépiiljon
életviteliikbe. fgy didkjaink a természet egészségfejleszté tényezdinek egyiittes hatasaval

¢letigenld, az egészséget sajat értékrendjiikben kiemelt helyen kezeld személyiséggé valnak.
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Statisztikai adatokkal igazolhatd, hogy a kozépiskolas fiatalok felénél diagnosztizalhato
valamilyen rendellenesség, gerincferdiilés, statikai labbetegség. Ezek az altaldnos iskolaban
kezdddo és a kozépiskolaban fokozddd elvaltozasok rendszeres testmozgéssal, célirdnyos
gimnasztikaval megeldzhetok. Nem az a fontos, hogy minél nagyobb erdkifejtésre serkentsiik
a fiatalokat, hanem azzal tudunk segiteni, ha megadjuk a lehetdséget a mindennapos
testmozgésra. Célunk az, hogy a fiatalok életelemévé valjon a mozgas, mert ez egészséges
fejlodésiik elengedhetetlen feltétele.

Gyors, latvanyos javulasra nem szamithatunk, az apr6 eredményeket is meg kell becsiilni, és

akkor talan a mostani gyerekek gyermekei mar fittebbek, egészségesebbek lesznek.

Tervezet a fizikai alloképesség novelésére, a rendszeres mozgas igényének kialakitasahoz:

— ¢vfolyam- és iskolabajnoksag szervezése (labdarugés, kosar- és kézilabda, atlétika);

— délutani és esti aerobic és jatékfoglalkozasok testneveld irdnyitasaval foként a kollégium
lakoi és a helyben lako didkjaink szamara;

— sportnapok, didknapok szervezése, amelyeken komoly hangsulyt kap a testmozgas
jatékos formaja, vetélkedok, tanar-didk mérkdzések, stb.

A lelki egészség védelme - személyiség fejlodése

A tarsadalomban egyre nagyobb szdmban megjelend alternativ 6romszerzési formakbol

(dohényzas, alkohol és drogfogyasztds) adddd problémak mind annak a kdvetkezményei,

hogy a teljes egészségi allapothoz oly fontos mentalis egészségre, ennek fejlodésére nem

fektetnek elég nagy hangsulyt. Ezen valtoztatnunk kell. Az egészségfejlesztési terv részeévé
kell valnia a mentalhigiénés szemléletnek minden lehetséges teriileten.

Modszerek:

—  egészségfejlesztd mentalhigiénés csoport (munkakdzosség) miikodtetése;

— iskolai pszichologus alkalmazasa;

— egészségfejlesztd mentdlhigiénikus félallasban vald alkalmazasaval a mentdlhigiénés
fejlesztés és nevelés megvalositas: pozitiv értékrend, realis énkép, onbizalom, pozitiv
onértékelés megvalositasa, dontéshozatali, konfliktuskezeldi képességek fejlesztése;

— ifjusagvédelmi felelds félallasban valo foglalkoztatéasa;

— az iskola kornyezetének még igényesebbé tétele: esztétikusabb szemétgylijték siirtibb
elhelyezése, az osztalytermek rendszeres meszelése, igényes dekoralasa;

— megeldz6 eléadasok a karos szenvedélyekrol: iskolaorvos, szakorvosok, renddr, szocialis

munkas, egészségfejleszté mentalhigiénikus és iskolai védond.
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— a szabadid6 helyes eltoltésének alternativai: sportfoglalkozasok, irodalmi kor,
szamitastechnikai diakkor, képzémiivészeti csoport...

— célzott  akkreditalt programok  alkalmazéisa: drog prevencié, dohanyzas,
jatékszenvedélyek, alkohol;

B. Kornyezeti nevelés

Konkrét célok

- aziskola helyiségeinek tisztasaga €s rendezettsége

- az iskola udvaranak, parkjanak tisztasaga, gondozottsaga

- akapuk kornyékének tisztasaga

- elemgytjtés

- takarékossag: vizzel, energiaval

- tobb ndvény a tantermekben ¢és a folyosdkon

- az iskola berendezési targyainak, eszkozeinek allapotmegdvasa

- takaritasi nap tavasszal és Osszel

- faiiltetés

- taborozasok, kirandulasok és tarak

- kornyezetvédelem jeles napjai

Egészségnevelési és kirnyezeti nevelés szinterei

Az egészségnevelés célja, hogy a tanuld képes legyen objektiven felmérni sajat egészségi

allapotat, ismerje az egészségkarositd tényezoket, azok veszélyeit. El kell érni, hogy az

egészségéért tegyen valamit, alkalmazza a megtanultakat.

Tanorai keretek

Minden egyes tandra lehetdséget nyujt arra, hogy az egészségnevelés és a kornyezeti nevelés

témai eléforduljanak. A szakkozépiskolai és a szakkodzépiskolai képzés teriiletén — mind a

mezbgazdasagi, mind a vendéglatas-idegenforgalom szakmacsoport esetén — a tantargyi

struktaraba minél szélesebb korben legyenek beépitve az egészségnevelés €s a kornyezeti

nevelés alapelvei. A teljesség igénye nélkiil néhany lehetdség:

e Magyar nyelv és irodalom: irodalmi miivekben megjelend természeti és kornyezeti
értekek, az ember és a természet kozotti harmonikus kapcesolatok kialakulasa.

e Torténelem: ismeretek a torténelem ¢€s a kdrnyezetvédelem kapcsolatarol.

e Idegen nyelv: az idegen nyelvii szakirodalom megismerésén keresztiil a szakmajukhoz
kapcsolddd kornyezeti problémak tanulményozésa, mas orszagok hasonld problémai

nemzetkozi feleldsség a kornyezettel szemben.
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Matematika: kornyezeti rendszerek megismeréséhez sziikséges szamolasi készségek.
Informatika (szamitastechnika): hasznalni a vilaghalot kutatdbmunkara, ismeretszerzésre, a
tavkozlési, informatikai berendezések kornyezetkarositd hatasainak ismerete.
Testnevelés: az egészség €s a kornyezet komplexitisa, a mozgds ¢és az egészség
Osszefiiggése.

Szakmai elméleti és gyakorlati ismeretek (9-14. évfolyam): a szakma gyakorlasahoz
kapcsolddo természet és kornyezetvédelmi ismeretek, higiéniai kdvetelmények, szakmai
artalmak (testi és lelki), balesetek elkeriilésének feltételei; a szakmai kdrnyezet terheld

hatasa, munkafegyelem ¢€s technoldgiai fegyelem.

Tanoran kiviili lehetoségek

Modszerek:

Egészséghét;

tanulmanyi kirdndulasok;

orszagos programokon és versenyeken valo részvétel;

szakmai nap a mezdgazdasagi szakmacsoport szervezésében;

fivesités;

parkositas, ndvények gondozasa;

allat- és novénykert meglatogatasa;

viztisztitd telep meglatogatésa;

kirandulas nemzeti parkba, tdjvédelmi korzetbe;

iskolatijsag 1étrehozasa, amelyben megjelennek didkjaink témahoz kapcsolodo irasai,
a varos ¢és kornyezetének megismerése,

kornyezetvédelmi vetélkedd tartdsa;

a hatékony energiagazdalkodas érdekében viztakarékos (idézaras) csaprendszerek;

a szelektiv hulladékgylijtés kialakitdsaval bekapcsoloddas a kozségi szelektiv

hulladékgytijtési kezdeményezésébe;

Felsobb évfolyamosok bekapcsoloddsa az életmod-csoportokba

Meg kell kisérelni a nem els6évesek bevonasat (felhasznalva az osztalyfonokok ¢€s az

iskolaorvos nem titoktartasi kotelezettség ala esd informacioit, tovabbad megadva az dnkéntes

csatlakozas lehetdségét a szamukra készitett anyagok segitségével).

Diaksegitok képzése iskolai és kiilso segitséggel

Fel kell kutatni azokat a diakokat, akik részt vennének felkészitéseken, tovabbképzéseken.

Vendégeloadok
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Az osztalyfonoki orak koziil minél tobbre a témaban jartas vendég-eldadot kell biztositani, aki

lehet szaktanar vagy kiils6 segito is.

Célkitiizések

— A vezetés tdjékoztatdsa a programokrol, a célok tudatositasa, forrasok felkutatasa,
halézatszervezeés.

— A programok megismertetése és elfogadtatdsa a tandrokkal, a sziilokkel és a didkokkal,
meggyozésiik annak hasznossagardl, onkéntes segitok bekapcsoldsa a végrehajtasba.

Portfélio

Fejlesztés

A 1étrehozott egészségfejlesztd-mentalhigiénés haldzat miikodtetése, fejlesztése.

Alkalmanként iskolan kiviili szakemberek bevonasa a halozat miikodtetésbe: szakorvosok,

pszichologus, védond, ifjusagi ligyekkel foglalkozo renddr, szocidlis munkds, dietetikus,

csaladsegitd ¢és gyermekjoléti szolgalat.

Szinten tartds

Szinten kell tartani a felmérés rendszerét, mely szolgalja didkjaink jobb megismerését. Az

adatlapokat évente atvizsgalva azokat tovabbra is a mindenkori igényekhez kell igazitani.

A felsébb évfolyamosokat a program induldsa idején a rossz beidegzddések miatt nehezebb

lesz elérni. Ezért esetiikben nagy szerepet kapnak az osztalyfonoki ordk, az iskolai szinten

szervezett programok.

A legfontosabb feladatunk lesz az elért eredmények allando figyelemmel kisérése, szinten

tartasa, mind az egészségnevelés, mind a kdrnyezeti nevelés terén.

Megsziintetés
Meg kell sziintetni azt a hibds gyakorlatot, hogy az osztalyfondk polihisztorként legyen

kénytelen beszélni minden — az egészséghez és a kdrnyezeti neveléshez kapcsolddod — témarol,
illetve azt, hogy nem lévén mas alternativa, inkabb nem beszél ezekrdl.

Fel kell szamolni az ad hoc jellegli programokat, tervezhetd folyamatokat kinalva fel
helyettiik.

A feladatokat ne csak egy-egy lelkes pedagdgus végezze, hanem team munkaban tobbeknek
kell egyiitt dolgoznia a kozos cél érdekében, hiszen a fenti célkitlizések megvaldsitasa
mindannyiunk oktatd-neveld munkéjat idével megkonnyiti, hatékonyabba teszi.

Az uj tevékenységi kor stratégidja

A kitlizott cél elérése érdekében team-munka szilikséges, melyben az iskola ez irdnyba
elkotelezett pedagdgusai 6sszehangoltan egylittmiikodnek.

Téamaszkodni kell az el6z6 iskoldk altal elért eredményekre, az iskolaorvosi szakvéleményre.

51



Ki kell épiteni azokat a kapcsolatokat, melyek lehetové teszik, hogy az iskolai szakemberek

kompetenciajat meghalad6 feladatok megfeleld szakemberek bevonasaval valosuljanak meg.

A megvaldsitas lépései

1. A program elfogadtatésa.

2. Elfogadas esetén a felelés személy megbizdsa az iskolai egészségfejlesztési,
egészségnevelési és kornyezeti nevelési program menedzselésével.

3. Team szervezése. Iskolankban fenn kell tartani az egészségfejleszté mentalhigiénés
munkakdzosséget ming€l tobb kolléga bevonasaval.

4. Segitok bevonasa a kozos munkaba: elkotelezett tanarok, segitd személyzet, sziilok.

5. Kiilsd segitdk szervezése.

A team munk4jahoz célirdnyosan mozgosithatok:

— egészségligy: iskolaorvos, védond, szakorvosok, szakellatds (drogambulancia,
boérgyogyaszat),

— blinmegeldzés: rendorség;

— intézmények: Pedagégiai Intézet, ANTSZ, mas kozépiskoldk, Nevelési Tanacsado,
Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat, Miuvelodési Haz, szakképzési helyek,
sziilok);

6. Forrdsok feltarasa
Pénziigyi forrasok
— belsé:
e a fenntartd tAmogatasa a program megvaldsitasdhoz;
e mas célrdl atcsoportosithatd forrasok feltarasa;
— kiilso:
e palyazatok;
e helyi cégek tamogatasa: anyagi, természetbeni tdimogatasok;
Human forrasok
— belso:
e specidlis, a programokhoz felhasznalhatdo ismeretekkel rendelkezd iskolai
dolgozok és diakok felkutatasa;
o laikus segitok és diakok felkutatasa;
e aziskolaban dolgoz6 pedagdgusok példamutatasa;
— kiilsé:

e segitd sziilok;
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o szakképzés gyakorlati helyei;
e cCivil szervezetek;

7. Cselekvési terv készitése

az egyes lépések meghatarozasa;
— ateenddk sorrendjének meghatirozasa;
— az elvégzésiikhoz sziikséges forrasok szambavétele;
— ateam ¢s a segitOk feladatanak elosztasa;
— az egyes feladategységekért felelds személyek kivalasztasa, hatarkoriik rogzitése;
— aveégrehajtasi modozatok kidolgozasa;
— a hatariddk és szamonkérés modjanak rogzitése;
Hatékonysag mérése, értékelés
A program megvalositasanak fazisait kovetd rendszer kidolgozasa
Tudatossagvaltozds szintjének mérése
—  kérdoiv, interjt, egyéni megfigyelés;
—  érdeklodés felmérése;
Ismeret- vagy attitiidvaltozds
—  kérdoiv, felmérés (Osszehasonlitds a tevékenység elbtti felmérések eredményeivel vagy
referenciacsoporttal);
—  beszélgetések az érintettekkel;
—  valds élethelyzetekhez valo alkalmazkodas vizsgalata megfigyeléssel;
— nyomon kovetd rendszer;
Magatartasvaltozds
— cselekedetek megfigyelése;
— 1d0dszakos ,,leltar” a magatartasformakrol;
Egészségi dallapotvaltozas
— egészségligyi mérések (kockazati tipustdl fiiggden);
—  egészségiigyi statisztikak készitése;
— Onértekelés (elért valtozasok);
Ertékelés
— egyeni: feladatonként onértékelés;
— team szintl: félévenként szoban és irasban;

— intézményi szintli: évenként szoban és irasban.
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2.5. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek, tanulok iskolai nevelése és oktatdisa

25.1. A tehetség, képesség kibontakoztatdsat segité pedagogiai tevékenységek

A neveldmunka kozéppontjdban a személyiségformalas 4all. Ennek egyik része a
tehetséggondozas, melynek folyamataban alapvetd célunk, hogy a személyiség képességeit és
kreativitasait minél magasabb szintre emeljiikk, és felkészitsiik arra, hogy képes legyen
kiemelked6 teljesitmények elérésére. Ennek érdekében &sszehangolt munka folyik
iskolankban. A tehetség fogalménak értelmezése soran a tanuldi személyiség minél mélyebb
elemzésére toreksziink, kidolgozzuk a tehetséggondozas alapelveit és formait. A szaktanar, az
osztalyfénok tehetségkutatd és- fejleszté munkajat az allando kapcsolattartas €s a kdlcsonds
tajékoztatas jellemzi.

A személyiségfejlesztés iranya minden szakteriileten azonos, a cél elérése érdekében a
kovetkezd motivacids Osszetevoket kell erdsiteniink:

— akivancsisagot,

— az érdeklddést,

— abecsvagyat,

— ateljesitményre torekvést,

— aszorgalmat,

— akitartast és

— az emocionalis flitottséget.

A tehetséggondozds a tantdrgyi oOrakereten kiviil szakkordkben és egyéni foglalkozésokon
torténik. Didkjaink szdmara biztositjuk az orszagos, megyei, illetve helyi szervezésii
versenyeken valo részvételt és az azokhoz sziikséges felkészitést, melyeket elsdsorban a

kozismereti €s szakmai munkakézosségek szerveznek.

2.5.2. A hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek

A szocialis hatrany, veszélyeztetettség kialakulasat tobb tényez6 okozhatja (munkanélkiiliség,

pénztelenség, a természetes tamogatd erdk hidnya, a csalddra, a szlikebb tarsadalmi

kornyezetre jellemzd elhanyagold nevelés, gondozés, a deviancidk halmozott eléfordulasa a

csaladban).

A gyermekvédelmi torvény értelmében a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet

szempontjabol meghatarozo tényezdk a kovetkezok:

— a szilo, a csaladba fogadd gyam (a tovabbiakban: gyam) iskolai végzettsége alacsony;
legfeljebb alapfoku végzettség;

— asziild, gyam alacsony foglalkoztatottsaga;
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— azelégtelen lakdskoriilmények;

— anevelésbe vétel, valamint a tanuldi, hallgatoi jogviszonyban 4llo fiatal felndtt szamara
nyujtott utogondozoi ellatas.

Hatranyos helyzetii gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult

gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

— a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idOpontjdban a gyermeket
egyiitt nevelé6 mindkét sziilo, a gyermeket egyediill neveld sziild, illetve a gyam
legmagasabb iskolai végzettsége alapfoku (az alacsony iskolai végzettség igazoldsa a
kérelmen megtett onkéntes nyilatkozattal torténik);

— a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjaban a gyermeket
neveld sziilok barmelyike vagy a gydm a szocidlis torvény szerinti aktiv koruak ellatasara
(foglalkoztatast helyettesité tamogatas vagy rendszeres szocialis segély) jogosult vagy a
kedvezmény igénylésének idOpontjat megeldz6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig
allaskeresoként tartotta nyilvan a munkaiigyi kozpont (az alacsony foglalkoztatottsag
fennallasat az eljaro hatosag ellendrzi);

— a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben, vagy az eljaras soran felvett
kornyezettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakéaskoriilmények kozott ¢€l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlédéshez sziikséges feltételek (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény az
integralt telepiilésfejlesztési stratégia, illetve ennek hidnyaban kornyezettanulmany altal
megallapithato).

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek: az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

jogosult gyermek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség;

alacsony foglalkoztatottsag; elégtelen lakokornyezet, lakdkoriillmény) legalabb kettd fennall.

Amennyiben a feltételek fennallnak, a jegyz6 a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

jogositd hatarozat meghozatalaval egyidejlileg, azzal azonos id6tartamra, de kiilon dontéssel

megallapitja, hogy a gyermek hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti.

A hatranyos helyzetli tanulokkal kapcsolatos pedagogiai ismereteink elmélyitése és

gyakorlatunk megujitasa érdekében intézményiink 2014-ben csatlakozott a TAMOP-3.3.13-

13/1-2013-0001 kodszamu Eotvos Jozsef Programhoz.

A program célja egy olyan méltanyos oktatdsi rendszer megteremtésére irdnyuld komplex

program- ¢s szolgaltatdscsomag Osszeallitiasa és megvalositasa, amelynek elemei agazati

egyiittmiitkddéseken alapulva dsszehangoltan és atfogéan mitkddnek, igy egymast kiegészitve
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¢s egymas eredményeire épitve mozditjak eld a koznevelés intézményi rendszerében a
hatranyos helyzetii tanuldk iskolai sikerességét és altalaban véve a tdrsadalmi befogadast.

A projekt a mérés-értékelés rendszerének ¢és modszertananak atdolgozasaval hatékonyan
hozzajarul a befogad6 iskoldban zajlé fejlesztési munkak jobb megértéséhez, a tanuloi hattér
¢s az eredményesség kozotti finomabb Osszefliggések feltdrasdhoz, valamint a korabban
lezajlott, illetve a jelenleg is futd hatranykompenzacios programok hatdsainak feltdrasahoz.

A program a leghatrdnyosabb helyzetii kistérségekben mikodé ¢és az orszagos
kompetenciamérések eredményei alapjan alulteljesité 140 intézmény bevonasaval valositja
meg a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek iskolai sikerességét elosegitd
fejlesztéseket.

A projekt kezdetén attekintettik a HH-s és HHH-s tanulok névsorat, egyeztettink az
osztalyfonokokkel, mivel a projekt potencidlis alanyai éppen ezek a didkok.

A neveldtestiilet tagjai és a didkok korében kérddives adatfelmérést végeztiink, tobb kolléga
tovabbképzésen, illetve munkamegbeszéléseken vett és vesz részt a késObbiek folyaman is,
ahol 1j moédszerekkel is megismerkedhetiink a hatranyos helyzetli tanulok fejlesztése kapcsan.
A TKKI lehetdséget adott arra, hogy a honlapjan 1év6 kognitiv jatékokat megismerjiik, illetve
megismertessiik azokat tanuldinkkal.

Az elméletileg megalapozott fejlesztd modszereket igyeksziink a gyakorlatba atiiltetni, hogy
ezzel is hozzasegitsiik tanuldinkat az iskolai sikerekhez. A gyakorlati megval6sitas soran:

— rendszeres felmérésekkel igyeksziink tdjékozodni tanuldink életkoriilményeirdl,

egyénileg kovetjiik didkjaink fejlédését,

— személyes kapcsolatot apolunk a sziil6kkel, gondviseldkkel,

— rendszeres kapcsolatot tartunk fenn a gyermekjoléti szolgalatokkal,

— anevelési-oktatasi tevékenységilinkbe beépitjiik a hatranykompenzacios modszereket,

— rendszeres konzultaciokat tartunk az érintettek problémainak feltarasa, valamint a
megoldasi utak kidolgozasa érdekében.

A hatranyos helyzet, illetve a veszélyeztetettség feltarasaval kapcsolatos feladatok:

— atanulok 6nallo szovegalkotasa csaladjukrol,

teljes korll szocialis felmérés készitése minden 9. osztalyban;

— aszocidlis felmérdkrdl attekinthetd nyilvantartas készitése;

— a felmérd alapjan a hatranyos és halmozottan hatranyos és veszélyeztetett tanulok
kisziirése és folyamatos figyelemmel kisérése;

— lelki veszélyeztetettséget feltard mentalis elbeszélgetés.
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2.5.3.4 beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanuld: az a kiilonleges banasmoédot igényld

tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan

jelentésen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése
nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindstil sajatos nevelési igénytinek.

Annak érdekében, hogy megeldzziik, csokkentsiik a problémdakat, minden tanuldval és

sziilovel megismertetjik a Hazirendet, amelynek egy-egy példanyat mindenki szamara

elérheté modon helyezziik el. Az egyiittélés szabalyait megszegd tanuldk esetében toreksziink
az alapprobléma megismerésére, felvessziik a kapcsolatot a sziil6i hazzal, segitséget ad az
ifjasagi felelds tanar, az osztalyfonok, a Gyermekjoléti Szolgalat, a Nevelési Tanacsado.

Mentesités

— a tanuld az iskola igazgatdjanak engedélyével eldirt kovetelményeket egy tanévben
illetve az eldirtndl révidebb id¢ alatt is teljesitheti,

— a gyakorlati képzés kivételével az igazgatd felmentheti a tanuldt a kotelezd tandrai
foglalkozasokon vald részvétel aldl, ha ezt egyéni adottsiga vagy sajatos helyzete
indokoltta teszi,

— atanuld kérésére az igazgatd a készségtargyak tanuldsa aldl felmentheti a tanulot, ha ezt
egyéni adottsaga vagy sajatos helyzete indokoltta teszi,

— amagantanul6t fel kell menteni a kotelezd tanorai foglalkozasok alol,

— a felmentett tanulok az igazgatd altal meghatarozott id6ben, a nevelGtestiilet altal
meghatarozott médon szamot adnak tudasukrol.

Egyéni foglalkozas

— ha a tanul6t mentesitik az értékelés-mindsités alol, akkor részére egyéni foglalkozas
szervezheto,

— az egyéni foglalkozas egyéni fejlesztési terv alapjan segiti a felzarkozast a tobbiekhez,

— az egyéni foglalkozas idOkerete tandrai foglalkozasnak szamit, ezért megtarthat6 kotelezo
oraszam terhére.

Magantanulok

— amagantanul6t az iskola valamennyi kételezo foglalkozasa alol fel kell mententi,

— a felmentett tanuld beszamoltatasa az igazgaté altal eldirt idében €s a nevel6testiilet altal

meghatarozott mdédon torténik,
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E fejezetben leirtakat egyénenként, egyedi esetek elbiralasa folyaman, illetve az adott tanév

tervezésénél vessziik figyelembe.

2.5.4. A Szakképzési HID program keretében tanulé didkokat segité pedagégiai tevékenység
A Szakképzési Hidprogramok segitséget nyutjtanak a tanulonak a kozépfoki nevelés-
oktatasba, szakképzésbe vald bekapcsoldodashoz, vagy a munkaba allashoz, valamint az 6nallo
¢letkezdéshez sziikséges ismeretek megszerzéséhez a komplex, tanulmanyi, szocidlis,
kulturalis, képességbeli és személyiségfejlesztését timogato pedagdgiai tevékenységgel.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité program

Az iskolai munka sordn tobbszor taladlkozunk alul teljesitd, tehetséges gyerekekkel. Ez is
indokolttd teszi a személyiségfejlesztés kozéppontba allitasat. A jelenség mogott
személyiségproblémak is allnak: emociondlis kiegyensulyozatlansag, szocidlis éretlenség,
alacsony onértékelés, stb. Ezek a vonasok nem feltétleniil a gyermek kdzvetlen adottsdgaibol
fakadnak, hanem mogottik kiilsd - gyakran sziil6i, kortarscsoporti - hatas all. A
legkoriiltekintobb nevelémunka mellett is éri a gyerekeket az iskolaban kudarcélmény. Ennek
szamos oka és Osszetevdje van. Mi arra toreksziink, hogy a hattér mind alaposabb feltarasaval
a tanuldval kozosen megfejtsikk a kudarcokhoz vezetd okokat. Tudatositsuk ezeket mind
iskolank tandraival, mind a tanulokkal, és a reélis onértékelésre, helyes elemzésre iranyitsuk a
pedagbgiai folyamatban résztvevok (sziild, iskola, gyerek) figyelmét. Az iskolankban
kidolgozott képzési rendben lehetdséget adunk mind a hidnyossagok potlasara
(felzarkoztatas), mind a tehetséges tanulok egyéni felkészitésére (tehetséggondozas). Az
orakeretek és a szervezett foglalkozasok kidolgozott rendjén tl biztositjuk az intézményen
beliili tovabblépéseket is. Az osztalyfonoki munka legfontosabb részének tartjuk, hogy a
tanulok meg is ismerkedjenek az ket segitd lehetdségekkel. Meggy6zddésiink, hogy ezzel is
hozzédjarulhatunk a legfébb kudarcforrds, a félelem lekiizdéséhez, vagy legalabbis
mérseklésehez.

Szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenységek

A tanulok feliigyeletérdl egészen a kiskorusag, illetve a tanuldi jogviszony végéig
gondoskodunk, tigyeliink testi épségiikre, erkdlcsi védelmet nydjtunk szdmukra nemcsak a
kotelez6 tanorai foglalkozasok idején, hanem minden, az iskola altal szervezett tevékenység
idétartama alatt is. Etkezési lehetoséget (ebéd) biztositunk tanuldinknak, gyakorlatilag minden

igénylonek.
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2.5.5. 4 sajatos nevelési igényii tanulokhoz kétheto pedagogiai tevékenység

Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmodot igényld gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Intézménylink a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési
igényl gyermekek, tanulok nevelése-oktatasa valosulhat meg.

A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutasat
elosegitheti a nem sajatos nevelési igényl tanuldkkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk
(teljes vagy részleges integraciojuk).

A 2016/2017. tanévtdl kezdddden iskolankban fejlesztépedagdgusok segitik a sajatos nevelési

igényl tanulok felzarkozasat egyéni és csoportos foglalkozasok keretében.

2.5.6.4 pszichés fejlodesi zavarral kiizdo tanulok iskolai fejlesztésének elvei

A pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanuldk csoportjdba azok a tanuldk tartoznak, akik az

iskolai teljesitmények és a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, emocionalis-szocialis

képességek eltérd fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott el6fordulasa miatt egyéni

sajatossagaik  figyelembevételével fokozott pedagdgiai, pszicholdgiai megsegitést,

gyogypedagogiai segitséget igényelnek.

Tanulési és viselkedési problémajuk specifikus tanulasi zavarok, azaz

— diszlexia,

— diszkalkulia,

— diszgrafia, mint motoros képesség fejlodési zavara, valamint ezen maradvanytiineteinek
fennallasa,

— afentiek egyiitt jarasa miatt a kevert specifikus tanulési zavarok,

— hiperaktivitas €s figyelemzavar,

— aszocio-adaptiv folyamatok zavarai,

— az érzelmi kontroll,

— On vagy masok felé iranyulo6 agresszio,

—  aszorongas,

— az én-szabalyozds gyengeségét mutaté magatartas jellemzo,

— az alkalmazkodoképesség,
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— acéliranyos viselkedés,

— az Onszervezés, valamint

— ametakognicid

eltérd fejlodésében mutatkozik meg.

Gyakran ¢lnek at kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvarasok iranti kozombosség,

elutasitas, onértékelési zavarok, kiillonbozo jellegli beilleszkedési problémak alakulhatnak ki.

Ezek a sajatossagok az életkor elérehaladasaval a tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol

fokozott veszélyeztetettséget idézhetnek eld. Az idegrendszer csokkent terhelhetdségének

jelei a pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulok esetében abban is megmutatkozik, hogy

— atanuldk altalaban faradékonyabbak, a meteoroldgiai valtozasokra érzékenyebbek,

— az atlagnal nehezebben tlirhetnek zajokat, viselik el a varakozas, kivaras okozta
fesziiltséget, aktivacios szintjiik erésebben ingadozik, nyugtalanabbak,

— gyakrabban van sziikségiik pihenésre, sziinetre, esetleg egyediillétre, tdimasznytjtasra

— fokozottabban igénylik a tevékenységet meghatarozé allando kereteket, érthetd és
kovethetd szabalyokat, valamint

— apozitiv visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet.

2.6. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok
A kozosségfejlesztés lehetové teszi a tanulok képességeinek kibontakozasat és személyiségiik
kiteljesedését. Az iskolai neveldmunkaban igen fontos, hogy kozosségek alakuljanak ki,

melyek tagjai egymasért is feleldsséget vallalnak.

2.6.1. Iskolai kozosségek

Az iskola kozosségei:

— alkalmazotti kozbdsség

— az oktato-neveld munkaban résztvevok kozosségei: neveldtestiilet, munkakdzosségek,
munkacsoportok, egy osztalyban tanitok kdzosségei

— aszilok kozosségei: iskolai és kollégiumi sziild1 munkak6zosség (SZMK)

— didkok kozosségei: tanulokozosség, osztalykozosség, iskolai és kollégiumi
diakonkormanyzat, didkkorok, tanuldcsoport, szobakdzosség

— Szakszervezeti k0zOsség

—  Intézményi Szék

— Intézményi Tanécs
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Az intézmény kozosségeit az iskola Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata (SZMSZ)

részletesen bemutatja.

2.6.2. Az intezményi kozosség fejlesztése

Az iskolai kozosségek a pedagogiai fejlesztések fO szinterei. Ahhoz, hogy egy kdzdsség az
oktatasbab-nevelésben betdltott szerepét képes legyen ellatni egységesnek €s egymasért is
feleldsséget vallalonak kell lennie.

A fejlesztés szinterei:

— rendezvények,

— linnepek,

—  kirandulésok.

2.6.3. 4 neveldtestiilet, valamint a pedagogusok egyéb kézosségeinek fejlesztése

A pedagogusok és az iskola akkor lesz képes ellatni feladatat, ha képes folyamatosan
megujulni a folyton valtozé koriilmények kozatt.

Ez a tény feltételezi a j6 €s miikodoképes kapcsolat kialakitasat a sziilokkel, valamint a tobbi
iskolai kozdsséggel.

Lehetdségek:

—  kirandulasok,

—  kulso értekezletek,

— nyari kirandulésok,

—  hétvégi meetingek.

2.6.4. 4 tanulokozosség fejlesztése

A kozosségfejlesztés intézményi hatterei a tanorak, a tandran kiviili foglalkozasok, a
kiilonboz6 szabadidds tevékenységek és a didk-onkormanyzati munka.

Az osztalytonoki o6rdk, a didk-onkormanyzati megbeszélések és gytilések lehetévé teszik,
hogy a diakok felkésziilhessenek a tarsadalmi feleldsséglik kozosségi kiteljesitésére. Ezért
nagyon fontos, hogy nyilvanos szerepléseik alkalmaval kulturdltan tudjanak megszolalni,
hozzészolni, a véleményliket elmondani, vitatkozni, érvelni és cafolni.

A kozosség részeként elengedhetetlen a mdasok problémainak kezelése, érjik el, hogy
odafigyeljenek egymadsra, legyenek toleransak ¢€s segitokészek.

Legyenek képesek tarsaikat elfogadni és torekedjenek arra, hogy az emberek egyedi

tulajdonsagaikat megtartsak ezzel is soksziniibb¢ téve tarsadalmunkat.
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A kozossegfejlesztés teriileteinek a tanuld ¢€letében szerepet jatszo kozosségei: a csalad, az

iskola, az osztaly, a teleplilés, a lakohely és a haza.

A kozosségfejlesztés  iranyitdoi az  osztdlyfonokok, szaktanarok, szakkor-  és

rendezvényszervezok, didkonkormanyzatot segité pedagdgusok.

A kozosségtejlesztéssel kapesolatos feladatok:

— atarsas egylittélés alapvetd szabalyainak megismertetése;

— az iskolai kovetelmények elfogadtatasa, a hazirend, viselkedés, tinnepek rendjei, a
hagyomanyok megismertetése kiilonosen fontos;

— az osztalykozosség kialakitasa, fejlesztése, allando figyelemmel kisérése, ebbdl adoddan
kiemelt helyet kap a 9. osztalyos tanulék megismerése (Onismereti tesztek iratdsa,
bemutatkozasok szdban ¢€s irasban);

— az Onismeret, az empatia, a tolerancia képességének fejlesztése;

— atermészet és kdrnyezet iranti feleldsség elmélyitése, tudatositasa (pl. ,,Z61d napok™);

— harmonikus kapcsolat kialakitdsa a természeti és tarsadalmi kornyezettel;

— személyes élmények, tapasztalatok megszerzése a sziikebb és tdgabb kornyezetiikrol,
(tarak, kirdndulasok, muzeumlatogatasok, szinhazlatogatasok);

— mas népek kultarajanak, nyelvének és hagyomanyainak megismertetése, kiilfoldi
didkokkal val6 taldlkozasok megszervezése.

A személyiség ¢és kozosségfejlesztés feladatainak megvalositdsat szolgdld tevékenységi

rendszerek és szervezeti formak:

e alegfontosabb szintere a tanitasi ora:

— atanulok megfelel motivaldsa (a tandr alapvetd feladata);
— atanodrak tervezése, szervezése;

— az audiovizudlis — elektronikus tomegkultira felhasznalasa;
— az internet és az informatika alkalmazasa;

— amegfelel differencialas;

— akilonb6z6 kommunikacios formak alkalmazasa;

e atandran kiviili lehetdségek:

- tevékenységek a kozosségfejlesztés eléréséhez: a hagyomanydrzd tevékenységek
(Paloczi Napok, didknap, allami és egyhazi iinnepek);

- felzarkoztato foglalkozéasok;

- szakkorok;

- versenyek;
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- kirandulasok;
- szabadidos tevékenységek;
- iskolai konyvtarhasznalat;

- didkonkormanyzat tevékenységi teriiletei.

2.6.5. Az osztalykozosség fejlesztése

Az osztaly kozossége, a didkok akkor érzik jol magukat, igy akkor lesznek eredményesek, ha
magukénak érzik az iskolat, s mint egy kis csalad 6sszetartanak és a problémakat kdzosen
egymas segitségével probaljak megoldani.

Ez csak akkor valdsulhat meg, ha ismerik egymast, tudjak ¢€s elfogadjak a tarsak erOsségeit s
gyengeségeit.

Az osztalykozosség fejlesztésének lehetdségei:

—  kirandulasok,

—  délutani tanulasok,

— teadélutanok,

—  sport,

— mozilatogatas,

—  ko6z0s fozések.

2.6.6. 4 Didakénkormanyzat

A Péléczi Horvath Istvan Mezdgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
Didkonkormanyzata a koznevelési torvény 48. §-aban foglaltak alapjan miikodik.

A didkonkormanyzatnak tagja lehet alanyi jogon az iskola barmely tanuldja, valamint
képviseldik utjan az iskola valamennyi kozossége. A didkonkorméanyzat megljitasat minden
év szeptember 20-ig el kell végezni.

A didkdnkorményzat a didkok érdekeit képviseli, 0sszekotd szerepet tolt be a tanuld és a
neveldtestiilet kozott, feltérképezi a didksag problémait és megoldasi alternativakat dolgoz ki,
melyeket az iskola vezetésével és tantestiiletével is egyeztet. Megszervezi a didkférumokat,
Osszefogja a didkok képviseldit, és €l a kdzoktatasi torvényben biztositott jogaival. Jogai:

— aszinvonalas diadkélet kialakitasa;

— amukodéshez és programjahoz a pénziigyi hattér biztositasa;

— adidkonkormanyzat tagjainak tovabbképzése, tapasztalatok atadasa;

— akapcsolatteremtés €s kapcsolattartas didkonkormanyzatokkal, didkszervezetekkel;

— adidkonkormanyzat munkajarol vald rendszeres tajékoztatas.
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A didkonkormanyzat szervezeti felépitése:

— didkkozgytlés;

—  képviselo-testiilet (KT);

— munkacsoportok;

— didk-onkormanyzati elnok.

A DOK szerveinek miikodése

Diakkozgyiiles:

A didkkozgyllés a legfobb dontési szerv, melyben szavazati joggal részt vehet barmelyik

didk, meghivottként, tanadcskozasi joggal részt vehet a tantestiilet barmely tagja, akit az adott

iigy érint. A kozgytilést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni, gytilésiik nyilvanos, de zart

is lehet. Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli tobbséggel hozza meg (50+1 6 részvételével

hatarozatképes). A kozgytilés fogadja el a képviseld-testiilet éves beszamolojat.

A képviselo-testiilet:

A képviselo-testiilet illetékes a didkonkorméanyzat miikddését érinté barmely kérdésben.

Miikodésében a kozgylilés hatarozatai irdnyadok. Munkajat éves munkaterv alapjan végzi.

Jogai:

— dontési jog (sajat mikodésében, szervezésében, tisztviselok megvalasztisaban, a didknap
programjardl, sajat tajékoztatasi rendszerérdl);

— egyetértési jog (linnepélyek rendjében, hagyomdnyok &polasaban, jutalmazasban,
fegyelmezd intézkedésekben, a hazirend esetében);

— véleményezési jog (az intézménnyel kapcsolatos és a tanuldkat érintd barmely
kérdésben).

A képviselO-testiilet egy valasztott tagja képviseli a didkonkormanyzatot az iskolavezetés €s a

kiils6 szervek felé.

Munkacsoportok:

Segitik a DOK -6t feladatainak elvégzésében.

Tagjai lehetnek didkok, tanarok, kiilsé segitok.

A munkacsoport a csoportvezetd segitségével maga allapitja meg tevékenységének szabalyait.

Alkalmanként a csoportvezetd a didkelnoknek szamol be munkajukrol.

Didkelnok:

— adidkelnok képviseli a didkonkormanyzatot a tantestiilet és mas fontos szervek felé;

— szervezi és koordinalja a képviseld-testiilet munkéjat és a munkacsoportok miikodését;

— személyesen felel a diakonkormanyzat egész miikodéséért.
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Megbizatasa egy évre szol, a didkelnok a munkajardl a képviseld-testiiletnek szamol be.

A didkképviseldket a diakkozgytilés, a munkacsoportok vezetdit a didkelnok mentheti fel a
képviseld-testiilet véleményének figyelembe vételével.

A diakelnokot a képviseld-testiilet és a kozgytilés hivhatja vissza irasos indokléassal és 2/3-0s
tobbséggel.

A visszahivott, levaltott tagok helyett ujak vélaszthatok a rendes valasztasra vonatkozo
szabalyok szerint.

A DOK gazdilkodasa

A Diakonkormanyzat sajat vagyonaval gazdalkodhat az alabbi forrasokbol: iskolai tAmogatas,
palyazati tamogatasok. A gazdasagi ligyek intézését a gazdasagi felelds végzi. Az
onkormanyzat vagyonanak felhasznildasit a DOK elndke engedélyezi az érvényes
koltségvetésiik alapjan.

A DOK Kkapesolattartasa

A Didkonkormanyzat kapcsolatait maga hatarozza meg. Kapcsolatot tarthat:

—  atantestilettel;

— mas diakszervekkel;

—  DOK segitd szakértékkel;

— tamogatokkal.

2.7. Atanuldknak az intézményi dontés folyamatdiban valo részvételi jogai gyakorlisinak
rendje
Az osztalyok és a tanuldcsoportok egy tanévre az osztalyok tanuldinak javaslatai alapjan, 1 f6

diakképviseldt valasztanak az Iskolai €s a Kollégiumi Didkdnkormanyzatba.
A diakonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢lhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkdnkorményzat a neveldtestiilet véleményének kikérésével dont
* sajat mikodeésérol,
* a didkonkorményzat miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
* hatéskorei gyakorlasarol,
* egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,
» az iskolai, kollégiumi didkdnkormdnyzat tdjékoztatasi rendszerének létrehozasardl és

mikodtetésérdl, valamint
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* amennyiben az intézményben miikodik, a nevelési-oktatasi intézményen beliill mikodo
tajékoztatasi rendszer szerkesztdsége tanuldi vezetdjének, felelds szerkesztdjének,
munkatarsainak megbizasarol.

2.8. A kapcsolattartas formai

Az iskola kitlizott nevelési céljait csak a sziilokkel valo folyamatos egylittmikodéssel, az

értekrendek Osszehangolasaval érheti el. Ehhez tarsul a tanulok érdekeinek, érdeklddésének

figyelembevétele. Kapcsolattartasunk a kolcsonds bizalmon és tdjékoztatason alapul. K6zos
munkank intézményes formai: az iskolaszék, a sziil6i munkak6zosség és a diakonkormanyzat.

Természetesen  nélkiilozhetetlen a  mindennapi  neveldémunkdban  megnyilvanulo

kapcsolattartas, mely els6sorban az osztalyfonoki tevékenységen keresztiil valosul meg.

Az egyiittmitkodés alapveto formaja

A sziil6k részérdl:

— véleménynyilvanitas, javaslattétel, egylittmiitk6dé magatartas,

— aproblémak megbeszélése, kozos megoldasok keresése,

—  szponzori €s alapitvanyi timogatas.

Iskolank részérdl:

Sziiloi értekezlet

Feladata:

— aszildk és a pedagdgusok kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa,

— asziilok tajékoztatasa
e aziskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirdl,

e az orszagos €s a helyi kozoktatas-politika alakulaséarol, valtozéasarol,

e ahelyi tanterv kdvetelményeirdl,

e aziskola és a szaktanarok értékeld munkdjarol,

e sajat gyermekének tanulmanyi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,

e a gyermek osztalydnak tanulmanyi munkajardl, neveltségi szintjérol,

e aziskolai €s az osztalyk6zosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairodl,

— aszllok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak 6sszegytijtése és tovabbitasa az iskola
igazgatosaga fele.

Fogadoora

Feladata a sziilok és a pedagdgusok személyes taldlkozasa, illetve ezen keresztiil egy-egy

tanulo egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal (otthoni tanulds, szabadidd helyes

eltoltése, egészséges €¢letmodra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.).
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Csaladlatogatas

Feladata a didk életterének megismerése, tdjékozodas életvitelérdl, szokésairdl, a csaladi
korilményeir6l. A latogatas lehetdséget nyujt az egyéni probléméak megbeszélésére,
tanacsadasra.

Egyéni beszélgetések

Az osztalyfonok, szaktanar egyéni beszélgetést kezdeményezhet a sziildvel - természetesen ez
a jog a sziilot is megilleti - a tanuldval kapcsolatban felmertilt problémak megbeszélésére.
Iskolai SZMK

Az egész iskolai kozosséget érintd témakban tartanak megbeszéléseket az egyes osztalyokat
képviseld sziilok.

Nyilt nap

Feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktat6 munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitasi orak lefolyasat, tdjékozdodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalyk6zosség iskolai életérol.

Irdsbeli tajékoztaté

Feladata a sziilok tdjékoztatdsa a tanuldk tanulmanyaival vagy magatartdsaval Osszefliggd
eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

A sziil6i értekezletek, a fogadodrak €s a nyilt tanitasi napok idépontjat az iskolai munkaterv
évenként hatdrozza meg.

A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, neveldtestiiletével vagy az
Intézményi Székkel.

Fontosnak tartjuk a kozossegek kozotti kommunikacid fejlesztését, amelyek partnereink

elégedettségét novelik dsszhangban pedagogiai célkitlizéseinkkel.

2.8.1. Kapcsolattartas a pedagogusokkal

— havonta munkako6zosségi értekezletek tartasa;

— sziikség esetén, de félévente legalabb egy alkalommal nevelGtestiileti értekezlet tartasa;

— team-munka erdsitése (az intézményi célok elérése érdekében; projektek; palydzatok
stb.);

— nevel6testileti kirandulasok.
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2.8.2.Kapcsolattartas a tanulokkal

A munkako6zosségi €s nevelotestiileti értekezleteken felmeriilt a tanuldkat érint6 tigyekrol
az osztalyfonokok és a csoportvezetd neveldtandrok tajékoztatjak az érintett tanuldkat;

A tanuldkat az intézmény életérdl, az intézmény munkatervérdl, illetve az aktudlis
feladatokrél az intézmény igazgatoja, a didkonkormanyzatok vezetdi és az
osztalyfonokok tajékoztatjak: az igazgatd évente legalabb egyszer a didkkozgytilésen,
valamint a didkonkorményzatok vezetdségének iilésén; a didkdonkormanyzatok vezetdje
havonta egyszer a didkonkormanyzatok vezetdségének iilésén és a didkonkormdnyzat
falinjsagan keresztiil; az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki drakon.

A tanuldt és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasar6l a szaktanarok
folyamatosan (szoban és irasban) tajékoztatjak.

A didkok vélemény-nyilvanitasi, egyetértési, javaslattételei, dontési jogaikat a
jogszabalyokban meghatarozottak szerint gyakorolhatjak. Kérdéseiket, véleményiiket,
javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve valasztott képviseldik,
tisztségviseldik Utjan kozolhetik az intézmény vezetésével, a neveldtestiilettel, a
tanarokkal és az Intézményi Székkel. A DOK vezetdi részt vesznek az Intézményi Szék
munkdjaban, a kibdvitett intézményvezetdi értekezleteken.

Péloczi-napok, didknap szervezése az intézményben,;

Tanar-didk sportrendezvények, osztalykiranduldsok szervezése.

2.8.3.Kapcsolattartas a sziilokkel

A sziiloket az intézmény egészének életérdl, az intézmény munkatervérdl, az aktudlis
feladatokrél az igazgatd ¢és az osztalyfonokok tajékoztatjak: az igazgatd legaldbb
félévente egyszer a Sziil6i Munkakozosség iilésén vagy a sziildi értekezleten; az
osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiloi értekezletein.

A sziilok és a pedagdgusok egylittmitkddésének forumai az elédzékben ismertetett: sziiloi

értekezlet; fogadd oOra; csaladlatogatas; nyilt nap; irasbeli tajékoztato.

2.8.4. Kapcsolattartas az intézmény partnereivel

A partnereket az Oket érintd kérdésekrdl az intézmény képviseldje, illetve a kijelolt
kapcsolattart6 utjan tajékoztatjuk.
A kapcsolattartas személyes, telefonon, e-maileken, illetve postai levelezés ttjan valosul

meg.
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— Az egyiittmikddés kiterjedhet tobbek kozott a tanulok fogadasara, latogatdsokra,
programok koOzOs szervezésére, a gyermekek védelmével, hatranyos helyzetiik

lekiizdésével, es¢lyegyenldségiik novelésével kapcsolatos tevékenységekre.

2.9. A felvétel és atvétel szabdlyai

2.9.1.4 felvétel szabalyai, eljarasrendje

Az iskolaba l1épés

Ifjusagi oktatas

Az iskolankba torténd jelentkezés az Aaltalanos iskolai jelentkezési lap elkiildésével
automatikusan torténik.

A tanuld felvételérol valdo dontés a felvételi pontok szamitasaval torténik. Az elérhetd
maximalis felvételi pontszam 100 pont, amely teljes egészében a hozott pontokbdl tevodik
Ossze. A 7. osztaly év végi €s a 8. osztaly félévi eredményei alapjan magyar irodalom, magyar
nyelv, matematika, torténelem ¢és idegen nyelv tantargyakbdl (helyettesité tantargyak
sorrendje: foldrajz, biologia, fizika) az érdemjegyek megkétszerezddnek és Osszeadddnak. A
végleges felvételi rangsort a felvételi pontszam alapjan allapitjuk meg.

Sikeres felvétel esetén, a beiratkozashoz a tanulénak rendelkeznie kell érvényes
bizonyitvadnnyal, mely tanusitja az altalanos iskola 8. osztilyanak elvégzését, valamint az
eldirt egészségiigyi alkalmassaggal.

Amennyiben a tanul6 felvételét az iskola elutasitja, feliilbiralati kérelemmel lehet fordulni —
az iskola igazgatdjan keresztiil — az intézmény fenntartdjahoz, az elutasitas kézhez vételétdl
szamitott 15 napon beliil.

Abban az esetben, ha a tanuld szakmai vizsga letételét kovetden az éErettségi vizsga
megszerzése céljabol kivanja folytatni tanulmanyait, az érettségi vizsgara torténd felkésziilés
a szakkozépiskola érettségire felkészité (12-13.) évfolyamain esti és nappali tagozaton is
biztositott szamara.

Felnottoktatas

A felnéttoktatas a szakkozépiskola érettségire felkeészitd (12-13.) évfolyamain, esti tagozaton
valosul meg. A tanuldk felvételiiket az e célra rendszeresitett, az iskolandl beszerezhetd,
szabalyosan kitoltott jelentkezési lapon kérhetik.

A jelentkezési lap mellé csatolni kell az iskolai végzettséget igazold bizonyitvanyt és a
felvételi kovetelményeknek valé megfelelést igazold egyéb iratokat is. A személyi adatokat

személyi igazolvany alapjan kell ellendrizni. A felvételi kérelmek ligyében az igazgato dont.
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A felvett tanulod beiratkozésa a tanév megkezdése eldtt az igazgatd altal megjelolt napon
torténik. A beiratkozas dijtalan.

A magasabb osztalyba 1épd, valamint az évfolyamot ismétld tanuldkat nem kell 0jbol beirni.

2.9.2. Az atvétel szabalyai, eljarasrendje

Az atvétel feltétele

A képzési rendszeriinkbe belépni kivand tanuldk atvételérdl az igazgatd dont. Tanuld
atvételére a tanév kdzben abban az esetben van lehetdség, ha a Kéznevelési torvényben eloirt
létszamok lehetOséget biztositanak erre. Az atvételhez a tanuld év végi, vagy félévi
bizonyitvanyat be kell mutatni. Kiskort tanul6 atvételét sziilé és tanuld egyiitt kérheti irasban.
Kiilonbozo iskolatipusokbdl torténd atvétel kiilonbozeti vizsga letételéhez kotott, abban az
esetben, ha van olyan tantargy, amelyet a tanuld nem tanult a korabbi iskoldjaban. A
kiilonbozeti vizsgat egy honapon beliil koteles a tanuld letenni. Indokolt esetben az igazgatd
hosszabb felkésziilési idot is engedélyezhet.

Az atvételt az igazgatd helyhiany miatt azonnal megtagadhatja.

2.10. A tanulmanyok alatti vizsgadk, az alkalmassagi vizsga szabalyai, valamint a szobeli
Sfelvételi vizsga kiovetelményei

2.10.1. A4 tanulmdnyok alatti vizsgak szabalyai

Az osztadlyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit (irasbeli, szobel,

gyakorlati) az adott tantargyat tanitd szaktanar/szaktanarok minden tanév oktober 15-¢ig

elkészitik és a helyben szokasos mddon nyilvanossagra hozzak.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje: 20/2012. EMMI- rendelet, 65.§ (1)

A kiilonbozeti és a beszamoltatd vizsgdkra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell

kijelolni. Javitovizsga letételére az augusztus 15-¢t6l augusztus 31-¢ig terjedd idOészakban,

osztalyozd, kiilonbozeti €s beszamoltatd vizsga esetén a vizsgat megel6z6 harom honapon

beliil kell a vizsgaidészakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozd vizsgat az iskola a tanitasi év

soran barmikor szervezhet. A vizsgak idOpontjardl a vizsgdzot a vizsgara torténd

jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

A tanulmanyok alatti vizsgdk részletes szabdlyait az intézménylink Vizsgaszabalyzata

tartalmazza.
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2.10.2. Az alkalmassagi vizsga szabalyai

A szakkozépiskolai szakmai képzésben valo részvétel feltétele az egészségiigyi alkalmassag.
Az egészségiigyi alkalmassagot az iskolaorvos allapitja meg. Az egyes szakképesitések esetén
a tanulokat az iskoldba torténd jelentkezéskor tdjékoztatjuk az alkalmassag feltételeirdl,
valamint az ezzel kapcsolatos teenddikr6l. A szakképesitések szakmai  és
vizsgakovetelményeiben meghatarozott egészségiigyi alkalmassag a valasztott szakképesités

megkezdésének feltétele.

2.10.3. 4 szobeli felvételi vizsga kévetelményei

Iskolank a hozzank jelentkezdk szdmara szobeli felvételi vizsgat nem szervez.

2.11. Kozosségi szolgdlat

A koznevelési torvény eldirdasa szerint 2016-t6l az érettségi vizsga megkezdésének
elofeltétele, hogy minden didk 50 ora kozosségi szolgdlatot végezzen kozépiskolai
tanulmanyai soran. A , kozésségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanulo helyi
kozosségének javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen,
egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagogiai feldolgozasa.” (Nkt.) A kdzdsségi
szolgalat fejleszti a tanulok kommunikécios készségét, a szocialis érzékenységét, az érzelmi
intelligenciajat, empatigjat, felelosségvallalasat, Onismeretét. Mindezek mellett a
palyaorientacioban is fontos lehet az iskolai kdzosségi szolgalat.

Iskolank a Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény, a Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI.14.) korményrendelet, a
20/2016. (VII. 24)) EMMI rendelet szerint modositott nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet és a kozérdekii onkéntes tevékenységrol sz6lo 2005. évi LXXXVIIL térvény alapjan
szervezi az iskolai k6zosségi szolgalatot.

A szakkozépiskola a 12-13. évfolyamos nappali tagozatos tanuldi szamara szervezi meg a
legalabb Gtven oras kozdsségi szolgalatot, vagy annak teljesitésére idokeretet biztosit.

Arra toreksziink, hogy tanuldink ne csak a tantargyi ismeretek, hanem a szocialis készségek, a
tarsadalmi érzékenység, az egymas irdnti feleldsségvallalds vonatkozasdban is érett
felndttként 1épjenek ki az iskola kapujan, s szemléletvaltas kovetkezzék be a sziikebb és
tagabb kornyezetiikhdz, a raszorulokhoz és a kozjohoz fiiz6dd viszonyukban. A kozdsségi
szolgalat biztositja, hogy kozépiskolai éveik alatt didkjaink felkésziilhessenek az aktiv

allampolgari 1étre. Hozzajarul, hogy tanuldink sajat ¢élményli tanuldson keresztiil fejlesszék a
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tudatos, feleldsségteljes allampolgari 1éthez sziikséges kompetencidikat (egylittmiikodés,
problémamegoldas, projektmenedzsment, felelés dontéshozatal, vezetdi készségek stb.), s a
kolesondsség elve €s az élménypedagogia alapjan a pedagogia Gjfajta kultirdjat, a tanar-diak
viszony 1j mddozatait tapasztaljak meg.
Intézményiinknek fontos, hogy megtalaljuk az 6sszhangot az altalunk szervezett kdzdsségi
szolgalat keretében kinalt programlehetdségek és Pedagogiai Programunk kozott.
A koz0sségi szolgalat keretei kozott végezhetd tevékenységek:

a) az egészségiigyi,

b) a szocialis és jotékonysagi,

C) az oktatasi,

d) a kulturalis és kozosségi,

e) akornyezet- és természetvédelemi,

f) akatasztrofavédelmi,

g) az 6vodas kord, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel

koz0s sport- és szabadidds,
h) az egyes rendOrségi feladatok ellatasara Ilétrehozott szerveknél bin- és
balesetmegeldzési teriileten folytathato tevékenység.

Tanuloéink az iskolai kozOsségi szolgalatot allami, Onkormanyzati, civil, nonprofit
szervezetnél, illetve a lelkiismereti és valldsszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek ¢és vallasi kozosségek jogallasardl szolo torvény hatalya ald tartozod
szervezetnél, kozépiskola maganszeméllyel kotott megallapodasa alapjdn maganszemélynél
vagy sajat intézményiinkben teljesitik.

A tanulot fogadd intézménynek az a) és h) pontban meghatarozott tevékenységi teriileten
minden esetben, a b) pontban meghatarozott teriileten sziikség szerint mentort kell
biztositania.

Az i1skolan kiviili kiilsé szervezet és kozremiilkoddé mentor bevonasakor az iskola €s a felek
egylittmiikodésérél megallapodast kell kotni, amelynek tartalmaznia kell a megallapodast
alairo felek adatain és vallalt kotelezettségein til a foglalkoztatds id6tartamat, a végzett
tevékenységeket, a mentor nevét és feladatkorét.

A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgalattal érintett személy segitése tanitasi napokon
alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras, tanitasi napokon kiviil alkalmanként
legkevesebb egy, legfeljebb 6toras idokeretben végezhetd.

Intézménylinkben az alabbi, kdzosségi szolgalat keretében ellatandd tevékenységekbe vonjuk
be diakjainkat:
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iskolai rendezvények el6készitése €s lebonyolitasa (jotékonysagi bal, palyavalasztasi
kiallitas, szalagavat6, ballagas, iskolai tinnepségek, nyilt nap stb.)

a telepiilési rendezvények elokészitése és lebonyolitasa (Vitéz napok, megemlékezések,
majalis stb.) « Az iskola kiils6 és beld kdrnyezetének szépitése

korrepetalas

DOK tevékenység

Az iskolan beliil ellatott teljesités 6raszama 10 6ranal nem lehet tobb, illetve az 50 oran beliil

az osztalyfonok (sziikség szerint a mentorral kdzosen) legfeljebb 5 oras felkészité, majd

legfeljebb 5 6ras zaro6 foglalkozast tart.

Intézménylink torekszik arra, hogy a szakkozépiskola 12-13. évfolyamos tanuldi szamara a

teljesitést lehetdleg ardnyosan elosztva szervezze meg.

A kozosségi szolgalat megszervezéséért az iskola igazgatdja felelds. A kozdsségi szolgalat

tervezését, szervezését és a lebonyolitds iranyitasat az igazgatdhelyettes végzi, ellendrizve a

tanuld kozosségi szolgalatanak teljesitésével, dokumentalasaval Osszefiiggd osztalyfonoki,

koordinal6 tanari feladatok ellatasat.

Feladata:

az egyiittmiikodési megallapodéasok eldkészitése, 1étrehozéasa a fogado szervezetekkel,

a kozosségi szolgalat aldli mentesitések eldkészitése,

igazolas kiallitdsa a kozosségi szolgalat teljesitésérdl (tanuldi jogviszony megsziinése
esetén),

a tanulo érettségi jelentkezésének torlése (a kozdsségi szolgalat nem teljesitése esetén)
iratkezelés,

az iskolai koordinatorok, az egyes fogadd szervezetekkel kapcsolatot tartd tanarok

tevékenységének iranyitasa.

Az iskolai koordinatort az adott tanév tantargyfelosztasaban tervezettek szerint az igazgato

jeloli ki, aki az egylittmiikodés és kolcsondsség elvét érvényesitve felelds:

a fogado szervezetekkel torténd kapcsolattartasért,

tajekoztatd anyagok Osszeallitdsaért (sziilok, tanulok, osztalyfénokok szamara),

az iskola faligjsagon a nem rendszeres tevékenységek, akcioprojektek
megjelentetésért,

a tanulok felkészitéséért, az érzékenyitésért,

a pedagobgiai feldolgozasért,

iskolai teljesités esetén az igazoldsok kiallitdsaért, a tevékenységek elismeréséért,
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— a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok Osszeallitasaért, aktualizalaséaért,
a teljesitések félévenkénti Osszesitéséért, nyilvantartasaért,
— az osztalyfénoki adminisztracio ellendrzéséért,
— akozosségi szolgalattal kapcsolatos PR tevékenységért (honlap, helyi 0jsag stb.).
Az osztalyfonok feladata:
— a teljesitések folyamatos adminisztracidja (e-naploban és nyilvantarté lapon) és
félévenkénti Osszesitése,
— atanév végén a teljesitett orak rogzitése a térzslapon €s a bizonyitvanyban,
— apedagogiai élmények feldolgozasa osztalyfonoki ora keretében,
— a kozosségi szolgalattal kapcsolatosan felmeriild etikai, erkolesi problémak
megbesz¢lése,
— ajelentkezési lapok kiosztasa, sszegyiijtése a tanuloktol.
Sajatos nevelési igényill tanulokat a szakértdi bizottsag javaslata alapjan a kozosségi szolgalat
alol az iskola igazgatdja hatdrozatban mentesiti.
Ha a tanul6 a kozépiskola elvégzését kovetd érettségi vizsgaiddszakban az irdsbeli érettségi
vizsgaiddszak kezdetéig nem rendelkezik az Nkt. 6. § (4) bekezdésében a kozdsségi szolgalat

teljesitésére meghatarozott feltétellel, érettségi vizsgait nem kezdheti meg.

2.12. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitasanak iskolai terve

Elsosegelynyujto hely és személy kijelolése

A kollégiumban az orvosi szoba, a féépiiletben a titkarsag eldtt talalhato eldtér az elsdsegély

nyUjtasara szolgald helyiség. Ezen helyeknél kihelyezésre kertilt az ,,Els6segélynyujto hely”

figyelmeztetd tabla, és mellette szerepel az els6segélynyujtd neve.

Mind a kollégiumban, mind a f6épiiletben egy-egy f6 elsdsegélynyujtdo személyt nevez ki az

intézmény vezetoje.

Elsésegélynytjtonak olyan munkavallalot kell kijeldlni, aki a munkaidd nagy részében az

adott munkateriileten tartdzkodik, tovabba alkalmas a feladat ellatasara, és tanfolyamon a

sziikséges ismereteket megszerezte. Azaz, aki:

— elsésegély-nyujtasi ismeretekbdl - szakmai képzés keretében, a foglalkozas- egészségligyi
szervezet (orvos) egyetértésével elsdsegély-nytjtasra jogositd moédon - kiképzett, oktatott
és vizsgazott,

— oktatasi intézményeknél - az elsdsegély-nyljtasi ismeretek megszerzése céljabol -

szervezett tanfolyamokon vizsgat tett.
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A két évnél régebben vizsgazott személy akkor mindsil kiképzettnek, ha a részére az
ismeretfelujitod oktatas (tovabbképzés) folyamatosan megtortént.

A munkahelyi els6segély-nyujtassal kapcsolatos képzés ¢és tovabbképzés koltségei a
munkaltatot terhelik.

Az els6segélynyujtok személyérdl a munkavédelmi megbizott nyilvantartast vezet.

Az elsosegélynyujto felszerelés

Mindkét épiiletben, tovabba a mezdgazdasagi tanmithelyben az ott foglalkoztatott 1étszdmnak
megfeleld nagysagu €s allandoan feltoltott — MSZ 13553 szabvanynak megfeleld - mentéladat
kell készenlétben tartani. Ennek megfelelden II. kategoriaja elsosegély-felszerelés
(ment6lada), tovabba a kollégium orvosi szobdjaban egy hordagy is elhelyezésre kertil.

A hordagyat és mentdladakat tigy kell elhelyezni, hogy szennyezddéstol védett helyen és
sziikség esetén konnyen elérhetd legyen.

Az elsOsegélynytjtod felszerelés beszerzése, karbantartdsa, valamint az elhasznalt, lejart vagy
hasznalhatatlanna valt eszk6zok azonnali potlasa a gondnok jelzése alapjan az iskola
gazdasagi vezetdjének a feladata. A felszerelés beszerzését tigy kell megtervezni, illetve
végrehajtani, hogy a munkateriilet még dtmenetileg se legyen ellatatlan. Az elsdsegélynyujto
felszereléseket, eszk6zoket a munkavédelmi szemlék alkalmaval ellenorizni kell.
Elsosegélynyujtas

Az elsOsegélynyujtasra szoruld személyt lehetdleg a kijelolt elssegélyhelyen kell ellatasban
részesiteni. Ha az ellatasra szoruld személyt az allapota miatt nem lehet az elsdsegélyhelyre
juttatni, a kiképzett els6segélynytjtét alkalmas modon (pl. telefonon, személyesen) értesiteni
kell a sziikséges beavatkozasrol. Az értesités vételekor az elsOsegélynyajtd koteles az Ot
tajékoztatd személyt utasitani a megérkezéséig teendd intézkedésekre.

Az elsdsegélynyujtast a munkahelyen kijelolt vagy a leghamarabb elérhetd kiképzett
elsdsegélynyujtdo koteles elvégezni, de sziikség esetén minden munkavallalo koteles
képességeinek ¢€s ismereteinek megfelelden az azonnali elsOsegélyre szoruldo személyt
ellatasban részesiteni.

Gondoskodni kell a veszélyforrds megsziintetésérdl (pl. az elektromos berendezés fesziiltség-
mentesitése, gazomlésnél a gaz elzardsa, ajtok és ablakok kinyitdsa, mérgezd anyaggal
szennyezett ruhazat levétele).

Az els6segélynyujtd koteles az elsdsegélynyujtas utan:

— ha a sériilt jaroképes, orvosi ellatasa végett szakrendelésre kiildenti;

— hajaroképtelen, orvoshoz (gyogyintézetbe) szallittatni.
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Az elsOsegélynyujtast, a sériilt allapotat az elsdsegélynyujto koteles az ellatasban részesitett

munkavallald kozvetlen munkahelyi felettesének ¢és a munkavédelmi megbizottnak

bejelenteni.

Munkabalesetnél az els6segélynytjtas és az esetleg sziikséges miiszaki mentés érdekében a

helyszint csak a mentéshez indokolt mértékben szabad megvaltoztatni.

Az elsOsegélynyujtas kivitelezése soran a szakszerti ellatds megtételét kovetden irasban

rogziteni kell az eseményt a Munkahelyi baleseti naploban. A feljegyzés az aldbbiakat kell,

hogy tartalmazza:

— asériilt/beteg neve, sziiletési datuma, anyja neve, TAJ-szama

— azesemény rovid leirdsa

— az alkalmazott elsdsegély rogzitése, pontos dokumentalasa

— intézkedések

— az ellatast végzd neve, elérhetdsége

Az elsOsegélynyujtas tényérol, a sériilt allapotardl az elsdsegélynyujto koteles az ellatdsban

részesitett munkavallalo kozvetlen munkahelyi felettesét értesiteni.

Ha sziikségessé valik a beteg mentOknek vagy orvosnak torténd 4taddsa, akkor az

elsdsegélynyujtonak feladata tdjékoztatni az ellatds részleteire kiterjedden az atvevo

egészségligyi szakembert.

A szervezeti egységek esetében az elsdsegélynytjtok 1étszamat ugy kell meghatarozni, hogy

egylittesen értékelni kell

— aszervezeti egységnél zajlé munkafolyamatok veszélyességi kockazatat,

— az egy iddben varhatoan jelenlévé munkavallalok és tanulok maximalis szamat,

— amunkavégzés helyéiil szolgalo épiiletek adottsagait,

Az els6segélynyujtok szamanak elegenddségérdl és a kijelolt helyiség megfeleloségérdl az

intézmény munkavédelmi eldaddja gy6zodik meg.

Az elsdsegélynyujto képzés minimalis targyi feltételei

—  kotozéshez, sebellatashoz, torésrogzitéshez sziikséges anyagok MSZ I-IV. mentédoboz
tartalmanak megfelelden,

— hordégy, alkalmi mentéstechnikai eszk6zok

—  oktatastechnikai eszk6zok,

— szemléltetd anyagok, eszkdzok, plakatok,

—  oktatasi segédletek
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Az elsosegélynyujtas szakmai ismeretanyaga

Szamonkérés: szimulalt gyakorlati helyzet megoldasa 2 tagl vizsgabizottsag elott.

Az els6segélynyujtas helye a tdrsadalomban és munkahelyeken
A biztonsag szavatolasa az elsOsegélynytjtasban

A helyszin felmérésének jelentdsége és modja

Az eszmélet megitélése, eszméletlenség

Az atjarhato légutak biztositasa, 1égzés vizsgalata

Ment6hivas

Alapszintii Ujraélesztés

Léguti idegentest okozta fulladas ellatasa

Sebzések, elsddleges sebellatas

Vérzések és azok csillapitasa

Réndulas, ficam és csonttorés ellatasa (rogzitési technikak)
Egési sériiltek ellatasa, aramiités

A szivtdji panaszok, cukorbetegség, allergias reakciok ellatasa
Agyi vérellatasi zavarok, epilepszia

Sokk felismerése ¢s ellatasa

Meérgezések, vegyi sériilések

Betegfektetés, mozgatas

Munkahely szerinti specialis elsdsegélynyujtas

Az elsésegélynyujtdo tovabbképzésen valdo részvétel éves tervezését a munkavédelmi

feleldssel, tovabba az érintett szervezeti egységek vezetdivel egyeztetve készitjiik el.

A tovabbképzés sikeres elvégzését a kijelolt oktatasi szervezet igazolja, melyrdl igazolast allit

ki és ad at a résztvevOknek.

Az elsOsegélynyqjtasra kijelolt helyiségekben el kell helyezni a mentéshez sziikséges

fontosabb telefonszamokat.

Ha a kiképzett elsésegélynyljté barmely ok miatt nem érhetd el, az elsdsegélyre szoruld

személy, vagy az esetet legeldszor észleld személy koteles haladéktalanul ment6t hivni és az

elsésegélyt megkezdeni.
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3. Helyi tanterv

3.1. Az képzések, és a képzések oratervei

Szakkozépiskola

A szakkozépiskolai képzés keretében a tanulokat a 9-11. évfolyamon a NAT és a
kerettantervek kovetelményeire ¢€piild helyi tanterv alapjan oktatjuk. A képzési 1do
egyharmadéban kozismereti, kétharmadaban szakmai képzésben részesiilnek diakjaink. A
kozismereti képzés tulnyomo része a 9. évfolyamra helyezddik. A szakmai gyakorlati képzés
a 9. évfolyamon az intézmény tanmihelyeiben, 10-11. évfolyamon a tanmihelyekben,
valamint gazdalkodo szervezeteknél, vallalkozoknal valésul meg. A képzés a
szakképesitésnek megfeleld szakmai vizsgaval zarul.

Képzéseink:

— 34521 08 — Mezdgazdasagi gépész

— 34 541 08 — Kistermeldi ¢élelmiszereldallito, falusi vendéglato

— 34 814 01 — Csaladi gazdalkodo

A tanulok a szakmai vizsga letételét kovetden két év alatt kozépiskolaban késziilhetnek fel az
érettségi vizsgara, illetve a mezdgazdasagi gépész szakképesitést szerzett tanulok tovabbi egy
¢év alatt megszerezhetik a mezdgazdasagi gépjavito (35 521 02) raépiilé szakképesitést.
Szakkozépiskola érettségire felkészito (12-13.) évfolyamai

A 3 éves szakkdzépiskolat (vagy kordbban szakiskolat) végzett tanulok szamara biztositja az
érettségi vizsgara torténd felkészitést.

Két évfolyambol all, amelynek programja a 3 éves szakkdzépiskolai kozismereti programra
épiil. Az iskolatipus célja az, hogy olyan ismereteket nyujtson, illetve olyan készségeket,
képességeket fejlesszen, amelyek atfogjdk az Aaltalanos miiveltség kozépiskolai korét.
Ugyanakkor tekintetbe kell venni azt, hogy a 3 éves szakkdzépiskolai program sordn az
alacsony kozismereti 6raszamok miatt nem nyilt lehetdség arra, hogy a tanulok az elvégzett
évfolyamokon maradéktalanul elsajatitsak a Nat-ban eldirt kovetelményeket, ezért itt a
hianyok potlaséara kiillondsen nagy hangsulyt kell helyezni.

Megteremti az érettségi, a kozépfokra alapozott szakképzés, a felséfoki tovabbtanulés, a
munkaerdpiacon torténd eldnyodsebb elhelyezkedés, illetve a szakmai végzettség
megszerzésének lehetdségét. A tananyag tantargyi ¢és  tantargykozi tartalmai,
tevékenységformai kozvetitik és tovabbfejlesztik a kommunikacios és a tanulasi képességeket
az ¢élethosszig tartd tanulds igényeinek és az erre vald képességek kifejlodésének érdekében.
Alkalmat adnak a tanuldk ¢letvitelének, tarsadalmi Iétformaiknak és a vilagban valo
tajékozottsaguk tovabbfejlesztésére. Rehabilitacios lehetdséget biztositanak korabbi iskolai
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kudarcaik kompenzalasdra. Modot nytjtanak a tanuldk személyiségének minél atfogdbb
fejlesztésére, szocializalasara.

Iskolankban az érettségire torténd felkészités nappali és esti tagozaton folyik.

Szakképzési HID program:

A mezOgazdasagi munkas, a kistermeldi €lelmiszerel6allitdo vagy a falusi vendéglatd rész-
szakképesitések elsajatitasat teszi lehet6vé a tanulok szamara a 8. osztaly elvégzését igazolod
tanusitvany megszerzése mellett. Ezzel lehetdséget biztositunk a hatranyos helyzeti,
tanulmanyaikban leszakadt, elmarad6 didkok szamara a szakképzésbe torténd

bekapcsolddasra €s tovabbtanulasra.

Az ifjusagi képzésen a képzések oratervei a kozismereti képzésre €s a szakmai képzésre
kiadott kerettantervek alapjan késziilt helyi tanterveknek megfelelden épiilnek fel.

A kerettantervek alapjan késziilt helyi tanterv felmend rendszerben, fokozatosan Keriil
bevezetésre. Az iskola egyes évfolyamain az elkdvetkezd tanévekben az alabbi helyi

tantervek alapjan folyik az oktatas:

— HT2017: A szakkodzépiskolaban a 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelettel kiadott
szakképzési kerettantervek, tovabba az 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelettel kiadott
szakkozépiskolai kozismereti, valamint a 22/2016. (VIIL. 25.) EMMI rendelettel
kiadott szakkozépiskolai kdzismereti kerettanterv, a szakkodzépiskola érettségi vizsgéara
felkészitd (12-13.) évfolyamain (nappali és esti tagozaton) a 22/2016. (VIIL. 25.)
EMMI rendelettel kiadott szakkdzépiskolai kerettanterv, tovabba a 30/2016. (VIIIL. 31.)
NGM rendelettel kiadott Szakképzési Hidprogram kerettanterve és a hozza kapcsolodo
falusi vendéglatdo résszakképesités alapjan késziilt helyi tanterv, amely 2017
szeptemberétdl érvényes.

— HT2018: A szakkodzépiskoldban a 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelettel kiadott
szakképzési, valamint a 22/2016. (VIII. 25.) EMMI rendelettel kiadott
szakkozépiskolai kozismereti kerettanterv, a szakkozépiskola érettségi vizsgara
felkészité (12-13.) évfolyamain (nappali és esti tagozaton) a 22/2016. (VIIL. 25.)
EMMI rendelettel kiadott szakkdzépiskolai kerettanterv, tovabba a 30/2016. (VII1I. 31.)
NGM rendelettel kiadott Szakképzési Hidprogram kerettanterve és a hozza kapcsolodo
falusi vendéglato, valamint mezdgazdasagi munkas résszakképesités alapjan késziilt

helyi tanterv, amely 2018 szeptemberétdl érvényes.
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Szakkozépiskolai évfolyamokon

, EVFOLYAM EVFOLYAM
TANEV 9. 10, 11, 12. 13.
2018-2019 | HT2018 HT2017 HT2017 HT2018 HT2017
2019-2020 | HT2018 HT2017 - HT2018 -
2020-2021 | HT2018 - - - -

A szakkozépiskola utolsdé évfolyamanak elvégzése, valamint mezOgazdasagi gépész
szakképesités megszerzése utan tanuloink 1 év alatt szerezhetnek mezdgazdasagi gépjavitd
raépiild szakképesitést vagy 2 év alatt késziilhetnek fel az €rettségi vizsgara a szakkodzépiskola

érettségi vizsgara felkészit6 (12-13.) évfolyamain nappali és esti tagozaton.

Szakképzési Hidprogram évfolyamain

, EVFOLYAM
TANEV SZHIL. SZH/2.
2018-2019 HT2018 HT2017
2019-2020 HT2018 -

A Szakképzési Hidprogram keretében tanuldink Mezdgazdasagi munkas, valamint Falusi

vendéglatd hosszabb képzési idejii szakképzési HID részszakképesitést szerezhetnek.

3.2. A valasztott kozismereti kerettantervek

2016 szeptemberétdl alakult at a szakiskolai képzés szakkozépiskolai, mig a szakkozépiskolai
képzés szakgimnaziumi képzéssé.

2017 szeptemberétdl a szakiskolat végzettek szakkozépiskolajat a szakkozépiskola érettségire
felkészitd (12-13. évfolyamai) valtja esti és nappali tagozaton egyarant. A Szakképzési
Hidprogramban tanuldink falusi vendéglatod résszakképesitést szerezhetnek, tovabba elindul a
kistermeldi ¢élelmiszerel6allito, falusi vendéglatd képzés a mezdgazdasagi gépészek oktatisa
mellett.

Az alkalmazott kozismereti kerettanterveket helyi tanterviink jelen fejezete tartalmazza, a
szakmai képzések kerettanterveit pedig szakmai programunk foglalja magaban.

A szakkozépiskola kozismereti, a nappali €és esti tagozatos szakkodzépiskolai (kdzismereti)

tantargyi tanterveket a 3 sz. melléklet tartalmazza.
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3.2.1. A valasztott kerettantervek megnevezése

A felnéttoktatasban esti tagozaton a szakkozépiskola érettségi vizsgara felkészité (12-13.)

¢vfolyamain (nappali és esti tagozaton) a 22/2016. (VIIL. 25.) EMMI rendelettel kiadott

szakkozépiskolai kerettanterv alapjan folyik az iskolai nevelés és oktatas.

A 2016. szeptemberétdl induld 9. szakkdzépiskolai osztalyokban a helyi tanterv alapjat a

22/2016. (VI1II. 25.) EMMI rendelettel kiadott kozismereti kerettanterv képezi, tovabba 2017

szeptemberétdl a 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelettel a hosszabb képzési idejii rész-

szakképesitések oktatdsdhoz kiadott Szakképzési Hidprogram kerettanterve alapjan folyik a

kozismereti képzés.

3.2.2. A kerettanterv dltal meghatarozott oraszam feletti foglalkozdsok (szabad sav)
felhasznaldsa

Valamennyi kerettanterv meghatarozza az egyes tantargyak kotelez6 minimalis Oraszamat,

ezen felil meghagyja a lehetdséget az intézmények szamdra, hogy a helyi sajatossagok

figyelembevétele mellett meghatarozott orakeretben donthessen a tanorai keretek kozott

oktatni kivant tartalmakrol. Az egyes kerettantervek eltéré mértékii szabad savot biztositanak

az iskoldk szdmara. Intézményilink a rendelkezésre allo oOrakeretet a kompetenciafejlesztés

szempontjabol prioritast élvezd tantargyak draszamanak novelésére hasznalja fel.

A szabad sav felhaszndldsa az egyes kozismereti kerettantervek esetén

A 22/2016. (VIIL 25.) EMMI rendelettel kiadott szakkdzépiskolai kerettanterv altal biztositott

szabad sav felhasznélésa:

A kozismereti orak eloszlasa

Oraterv a kerettantervekhez — szakkozépiskola (6ra/hét)
Tantargyak 9. évf. 10. évf. | 11. évf.
Kommunikacié — magyar
L. 2 1 —
nyelv és irodalom
Idegen nyelv 2 2 2
Matematika 2 1 -
Tarsadalomismeret 2 1 —
Természetismeret 3 - -
Testnevelés™ 5 5 HF**
Osztalyk6zosség-€pitd
1 1 1
Program
Szabad orakeret™* 1 0 1,5
Osszesen: 18 11 9,5
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A nemzeti koznevelési térvény értelmében az iskolaknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitdsi napokon kell megszervezniiik a
mindennapos oktatast (legalabb napi egy testnevelés ora keretében), amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is folyik. Ha
ennek eredményeként a heti ot testnevelés ora nem teljesithetd, a fennmaradé ordk a szabad orakeret részévé valnak, igy annak
felhaszndlasardl az intézmények donthetnek.

Szabad orakeret felhaszndlasardl az iskola dont, igy példaul az informatika oktatasat is beemelheti a helyi tantervébe (ehhez a
kerettanterv kiilon informatika tantargyi kerettantervet is ajanl.)

A szakkozépiskola 11. évfolyaman a kézépfok szamara késziilt testnevelés és sport kerettanterv 11-12. évfolyamanak tartalmabol lehet
valasztani, a rendelkezésre allo oraszamoknak megfeleléen. (Ez nem érvényes a hdrom ordsra tervezett testnevelés és sport
kerettantervre, amely mdr csak hdarom évfolyamra [9-11.] késziilt.)

A szabadon tervezhetd oOrakeret évfolyamonként eltéro,

hasznalunk fel:

*%x

*k*k

amelyet az aldbbiak szerint

— 9. évfolyamon:

e Matematika tantargy magasabb draszamban torténd oktatasa (+1 ora)
— 11. évfolyamon:

e Matematika tantargy oktatasa (0,5 6ra)

e Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom tantargy oktatasa (1 6ra)
A 30/2016. (VII. 31.) NGM rendelettel a hosszabb képzési idejii rész-szakképesitések
oktatdsdhoz kiadott Szakképzési Hidprogram kerettanterve 4altal biztositott szabad sav
felhasznalasa:

A kozismereti orak eloszlasa

Evfolyam

SZH (B)
Tantirgyak (;ééhvefi) (géélr;i)
Kommunikaci6 és anyanyelv 3 2
E16 idegen nyelv (angol, német) 3 2
Matematika 3 2
Tarsadalom ¢és jelenkor-ismeret 1,5 1
Természetismeret 1,5 1
Alapvetdé munkavallaloi és életpalya-épitési
modulok 0.5 .
Testnevelés és sport™ 2 -
Osztalyfonoki (osztalykozosseég-€pitd program) 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret: pl. informatika 1 -
Osszesen 16,5 10
8-10% szabad sdv 25 1
(kozismereti rész) ’
Kozismereti képzés 6sszesen 16,5+2,5 17+2




*A testnevelés & sport helyi tantervének elkészitéséhez a HID 2. program alkalmazéi is a
kozépiskoldk szamara késziilt kerettantervet haszndlhatjak. A programot a rendelkezésre allo
draszamok figyelembe vételével kell megvalositani.
A szabadon tervezhetd orakeretet a 9. évfolyamon az informatika tantargy oktatasara forditjuk
(1 ora)
A kozismereti szabad sav oOrakerete évfolyamonként eltérd, amelyet az aldbbiak szerint
hasznalunk fel:
— 9. évfolyamon:
e Kommunikaci6 és anyanyelv tantargy magasabb Oraszamban torténd oktatasa
(+1 ora)
o Térsadalom és jelenkor ismeret tantargy magasabb Oraszdmban torténd oktatdsa
(+0,5 ora)
o Természetismeret  tantdrgy = magasabb Oraszamban  tOrténd oktatdsa
(+0,5 ora)
e Alapveté munkavallaloi és életpalya-épitési modulok tantargy magasabb éraszdmban
torténd oktatasa (+0,5 ora)
— 10. évfolyamon:
— Tarsadalom ¢és jelenkor ismeret tantdrgy magasabb oOraszdmban torténd oktatdsa
(+1 ora)
A 22/2016. (VIIL 25.) EMMI rendelettel a szakkdzépiskoldk érettségi vizsgara felkészitd (12-
13.) évfolyamai szamara kiadott kerettanterv altal biztositott szabad sav felhasznalasa nappali
tagozaton:

A kozismereti 6rak eloszlasa

Evfolyam
(nappali tagozat)
Tantirgyak Gonen | i e
Magyar nyelv és irodalom 6 6
Idegen nyelv 6 6
Matematika 6 6
Torténelem, tarsadalmi és allampolgdri ismeretek 4 5
Természetismeret 2 -
Informatika 2 2
Testnevelés és sport 5 5
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Osztalyk6zosség-€pitd program 1 1

Szabadon tervezhetd orakeret: pl. informatika 3 5

Osszesen (kozmiiveltségi draszamok) 35 36

A szabadon tervezhetd Orakeret évfolyamonként eltérd, amelyet az alabbiak szerint
hasznalunk fel:
— 11. évfolyamon:
e Torténelem, tarsadalmi €s allampolgari ismeretek tantargy magasabb oOraszdmban
torténd oktatasa (+2 ora)
e Informatika tantdrgy magasabb oraszamban torténd oktatasa (+1 ora)
— 12. évfolyamon:
e Magyar nyelv és irodalom tantdrgy magasabb 6raszdmban torténd oktatasa (+1 ora)
e Idegen nyelv tantargy magasabb 6raszamban torténo oktatasa (+1 6ra)
e Matematika tantdrgy magasabb 6raszdmban torténd oktatasa (+1 ora)
o Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek tantargy magasabb draszdmban
torténd oktatasa (+2 6ra)
A 22/2016. (VIIL. 25.) EMMI rendelettel a szakkdzépiskoldk érettségi vizsgara felkészitd (12-

13.) évfolyamai szamara kiadott kerettantervek altal biztositott szabad sav felhasznalasa esti

tagozaton:
A kozismereti 6rak eloszlasa
Evfolyam
(nappali tagozat)

Tantirgyak Gohet | (I hét
Magyar nyelv és irodalom 3 3
Idegen nyelv 3 3
Matematika 3 3
Torténelem, tarsadalmi €s allampolgari ismeretek 3 3
Természetismeret 1 —
Informatika 1 1
Testnevelés és sport — —
Osztalyk6zosség-épitd program — —
Szabadon tervezheto orakeret: pl. informatika 4 5
Osszesen (kozmiiveltségi draszamok) 18 18
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A szabadon tervezhetd oOrakeret évfolyamonként eltérd, amelyet az aldbbiak szerint
hasznalunk fel:
— 11. évfolyamon:
e Magyar nyelv és irodalom tantargy magasabb 6raszamban torténd oktatasa (+1 ora)
e [degen nyelv tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa (+1 dra)
e Matematika tantdrgy magasabb draszamban torténd oktatdsa (+1 ora)
o Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek tantdrgy magasabb o6raszdmban
torténd oktatasa (+1 ora)
— 12. évfolyamon:
e Magyar nyelv és irodalom tantdrgy magasabb 6raszdmban torténd oktatasa (+1 ora)
e Idegen nyelv tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa (+1 ora)
e Matematika tantdrgy magasabb draszdmban torténd oktatdsa (+1 ora)
e Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek tantargy magasabb oraszamban
torténd oktatasa (+1 ora)

e Informatika tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa (+1 6ra)

3.2.3. 4 csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A tandrai foglalkozasok szervezése osztalykeretben, illetve csoportbontasban torténik.
Csoportbontast igényelnek a gyakorlati foglalkozasok, ahol a koznevelési torvény
eldirasainak megfeleléen az egy csoportba sorolt tanulok maximalis 1étszama 12 6, melytdl
tanév elején, amennyiben a tanév szervezése azt megkivanja, a fenntartdé engedélyével
legfeljebb 20%-ban el lehet térni.

Csoportbontast igényel az informatika, illetve szamitastechnika oktatdsa. A csoportokat a
szaktanterem befogadoképességéhez igazodva alakitjuk ki a tanév elején.

Az idegen nyelv oktatdsa sordn a valasztott idegen nyelvnek megfelelé csoportokba soroljuk
tanuldinkat. Amennyiben a tanév elején van lehetdség egy adott idegen nyelven beliili tovabbi
csoportbontasra, akkor az oktatasszervezés ennek megfelelden torténik.

A nem kotelezd idokeret terhére szakkoroket, felzarkdztatd, fejlesztd €s tehetséggondozo
foglalkozasokat szerveziink. Ezen kiviil minden évfolyamon az idegen nyelv €s informatika
tantargyak, valamint a szakkozépiskolaban a gyakorlati oktatds csoportbontasat is ezen
orakeret terhére tervezziik. A tanulokat a helyi tanterv nem kotelezi valamely vélaszthatd
foglalkozason valo részvételre. Az iskola a szakkordket, a felzarkoztatod €s tehetséggondozo
foglalkozasokat, valamint az egyéb iskolai szolgéltatasokat - eldzetes felmérés alapjan - a
tanulok valtozo igényei szerint szervezi.
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A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 27. §-a alapjan a tanuldk heti kotelezo
Oraszama ¢és az osztalyok engedélyezett heti iddkeret kiilonbozete terhére a tehetség
kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanuldsi
nehézség, magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanulok szamdara differencialt
fejlesztést biztositd egy—harom f0s foglalkozasokat szerveziink a 6. mellékletben

meghatarozott szerint.

3.2.4. Az alkalmazott kozismereti oratervek
A képzések oraterveiben egyiitt jelennek meg a kdzismereti és a szakképzési kerettantervek
eldirasai. Ez alol csak a szakkozépiskola érettségi vizsgara felkészitd (12-13.) évfolyamai
oraterve jelent kivételt.
A képzések komplett Oratervét a mezbégazdasag és élelmiszeripar szakmacsoportban, a
Szakképzési Hidprogramban, valamint az érettségire felkészitd nappali és esti tagozaton a
kovetkezd tablazatok tartalmazzak:
A szakkizepiskolak
erettsegivizsgara felkeszita (12-13.) evfolvamainak
NAPPALI tagozatos oraterve

(2017, szeptember 1-jerd] felmend rendszerben)

Evfolvam
(nappali tagozat)
Tantirevalk 12. & f. 13. & f.
e (36 hét) | (31 héf)
Magvar myelv ésirodalom 6 T
Idegen nyelv 6 T
Matematika i) T
Tortenelem, tarsadalm es allampolgari 1smeretek ] 7
Termézzetizmeret 2 -
Informatika 3 2
Testnevelés s sport 3 3
Oszialykdzisse g -epito program 1 1
32+3 31+5
Osszesen (kdzmuveltseg 1 oraszmok)
Az A6
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A szakkozepiskolak

ereitsegi vizsgara felkeszito (11-13.) evfolvamainak
E STI tagozatos oraterve

(2017, szeptember 1-jeial felmens rendszerben)

Evfolvam

(nappali tagozat)

Tantargyak 12. Ef 13. Ef
(36 het) (31 het)

MNagyar nyelv ez irodalom 4 4
Idegen nyelv 4 4
Natematika 4 4
Tortenelem, tarsadalm es allampolpan smerstek 4 4
Termeszetiameret 1 -
Informatika 1 2
Tesmeveleés es sport - -
Oszialvkdzisseg -ept o program - -
i 14+4 15
Osszesen (kizmuveltseg 1 orazszamok)

18 18




Szakkozépiskola nappali tagozat
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A 34 541 08 azonositd szami, KISTERMELOI ELELMISZERELOAL LITO, FALUSI VENDEGLATO megnevezésii szakképesités

kozismereti és szakmai programja a 2017/2018. tanévtol felmend rendszerben

1/9. évfolyam 2/10. évfolyam | 3/11. évfolyam OSSZESEN
=
s] e =) =] LLI
TANTARGY 2|5 1885 |5 (B85 | 2|88 | |BEf2s
MEGNEVEZESE o |5 |22 a |5 |agla|S|aga|S |2gHa
S|z (#3252 |82[35 2 (28|52 (822
) = |4 @ m = |40 @ ) = 1D @ m = |40 @ O
o |3 & o |3 £ o |y £ o |3 £
KOZISMERETI KEPZES TANTARGYAI
Oszidlykbzdsseg-epité Program 36 0 0 | 36 0 0 32 0 0 J104] 0@ 0 104
Testnevelés 180 | 0 0 1180] O 0 |160] O 0 |520] 0 0 ] 520
Kommunikacié - magyar nyelv és irodalom 72 0 0 | 36 0 0 32 0 0 |140| @ 0 1140
Idegen nyelv */ ™ 72 0 0|72 0 0 | 64 0 0 |208] 0 0 ] 208
Matematika 108 0 0 | 36 0 0 16 0 0 |160] 0O 0 ] 160
Tarsadalomismeret 72 0 0 | 36 0 0 0 0 0 |108] 0 0 ] 108
Természetismeret 108 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 J108] 0 0 ] 108
Osszes kozismereti 6raszam | 648 | 0 0 ]396( @ 0 1304] 0 0 J1348] 0 0 1348
SZAKMAI KEPZES TANTARGYA/
Foglalkoztatas /. 0 0 0 0 0 0 16 0 01160 0 16
Foglalkoztatds |. 0 0 0 0 0 0 | 64 0 0|64 | 0 0 ] 64
Aruismeref 36 0 0 0 0 0 0 0 013 |0 0 ] 36
Mikrobiclogia 36 0 0 0 0 0 0 0 013 |0 0 ] 36
Taplalkozdsélettan 0 0 0 | 36 0 0 0 0 013 |0 0 ] 36
Tartositds 36 0 0 0 0 0 0 0 013 |0 0] 36
Tartositds gyakorlat ™ 0 [126] O 0 0 0 0 0 0 0 |126] 0 | 126
Zéldség-, gyimélcsfeldolgozds 36 0 0 0 0 0 0 0 0| 36 0 0 ] 36
Zdldség-, gyimélcsfeldolgozas gyakorat ™ 0 [126] 0O 0 0 0 0 0 0 0 [126] 0 | 126
Hisipar alapjai 0 0 0|72 0 0 0 0 01720 01|72
Hiisipar gyakorlat ** 0 0 0 0 (1441 O 0 0 0 0 | 1441 0 | 144
Sitd-, cukrdszipar alapjai 0 0 0 J106] 0 0 0 0 0 |108] 0 0 ] 108
Edesipar alapjar 0 0 0 ] 36 0 0 0 0 0|36 0 0 ] 36
Siitd- cukrasz, édes gyakonat ™ 0 0 0 0 12521 0 0 0 0 0 [252] 0 | 252
Sérkeszifes 0 0 0 0 0 0 | 48 0 0148 | 0 0 ] 48
Gyimdélcsbor-, paratkeészités 0 0 0 0 0 0 | 48 0 0 | 48 0 0 | 48
Erjedésipari gyakorlat ™ 0 0 0 0 0 0 0 [160] O 0 | 1601 O | 160
Tejtermékeldallitds 36 0 0 0 0 0 0 0 013 | 0 0 ] 36
Sajt és furdkeészites 36 0 0 0 0 0 0 0 013 | 0 0] 36
Tejtermékek, sajtkészités gyakorlat ™ 0 [126] 0O 0 0 0 0 0 0 0 [126] 0 | 126
Higiénia 18 0 0 0 0 0 0 0 0l 0 0 18
Mindségbiztositds 0 0 0 0 0 0 | 32 0 0132 |0 0] 32
Uzemgazdasagi, igyviteli ismeretek 0 0 0 0 0 019 | 0 0 ]9 | 0 0] 96
Vendéglatas, idegenforgalom 0 0 0 J108] 0 0 0 0 0 108 0 0 108
Vendéglatas, idegenforgalom gyakorlat ™ 0 0 0 0 j108] 0 0 0 0 0 [106] O | 108
Falusi vendégfogadas alapjar 0 0 0 0 0 0 64 0 0 | 64 0 0 | 64
Falusi vendégfogadas gyakonat ** 0 0 0 0 0 0 0 [288] O 0 [286] 0 | 288
Alkalmazott szamitastechnika 0 0 0136 ] 0 0 0 0 013 |0 0] 36
Osszefiiggd szakmai gyakorlat™™ 0 0 J140] 0 0 J140] 0O 0 0 0 0 | 280] 280
Osszes szakmai 6raszam | 234 | 378 ] 140 396 | 504 | 140 | 3658 [ 448] 0 | 998 [1330] 280 | 2608
Osszes elméleti és gyakorlati oraszam | 234 518 396 644 368 48 998 1610 2608
Elméleti és gyakorlati orak aranya | 31,12 68,88 38,08 61,52 4510 54 90 38,27 61,73 100
OSSZESITETT ORASZAMOK, ARANYOK
Osszes oraszam (elmélet, gyakorlat)] 882 | 378 | 140 792 | 504 | 140 672 | 448] 0 [2346[1330] 280 | 3946
Osszes oraszam 1260 140 1296 140 1120 0 3676 280
Kozismereti és szakmai képzés 6raszama Kozismereti képzés 1348 Szakmai képzés 2608 | 3958
Kozismereti & szakmai képzés aranya Kézismereti képzes 34,07 Szakmai kepzés 65,93] 100

A, * "-gal jelzett szalonal idegen nyelv tantdrgy esetén vdlaszthatd idegen myelvelk: angol és német
A, ¥ "gal felzeft tantdrgyak csoportbontdst igényelnel.
A, ¥E Cma] jelratt tantdrgvak tanulonként egvéni szervezést igényelnel
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3.3. A tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasédhoz sziikséges kotelezd tanuldi

taneszkozoket a nevel6k szakmai munkakozosségei hatarozzak meg az iskola helyi tanterve

alapjan. A taneszk6zok kivalasztasanal fontos szempont, hogy az eszkozok szolgaljak a

tevékenységkdzpontu, kommunikativ oktatést.

A miuveltségteriiletek sajatossagaihoz igazodva a taneszk6zok minden fajtaja megjelenhet, de

természetesen a nyomtatott eszkdzok (tankonyv, munkafiizet, stb.) tilstlya megmarad.

Az iskola a tankonyvjegyzékrdl a NAT szerinti kerettantervi tantargyhoz, a szakképzési

kerettantervi tantargyhoz, a tanitott modulhoz, témakorhoz, a tankonyvvé nyilvanitott

konyvek kozil valaszt.

Az iskolai tankonyvrendelésnél az iskolaba belépd Uj osztalyok tanuldinak varhato, becsiilt

1étszamat is figyelembe kell venni. Az iskolai tankdnyvrendelést oly modon késziti el, hogy a

tankOnyvtamogatds, a tankonyvkolcsonzés, a tankdnyv tanérdn kiviili elhelyezése az iskola

minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz vald hozzajutas lehetdségét.

A tankonyvvdlasztas elvei iskolankban:

— csak olyan konyvet, digitalis tananyagot vagy mas informéciohordozét rendeliink meg,
melyet tankdnyvvé nyilvanitottak és felvettek a hivatalos tankonyvjegyzékbe. Fontos,
hogy a valasztott tankonyv NAT- és kerettanterv-kompatibilis legyen;

— minden tankOnyvtamogatasra jogosult tanulonak biztositani tudjuk a tankonyvellatast az
iskolai konyvtarbol torténd tankonyvkolcsonzéssel, a tanuldszoban elhelyezett
tankonyvekhez val6 hozzaféréssel;

— a tanuld szamdara a szaktanarok altal kijelolt tankOnyv- és taneszkdzcsomag anyagi
vonzata sziil61 jovahagyast igényel, megrendelés kizardlag irdsos sziildi beleegyezéssel
adhato le;

— a felhasznalt papir és mas anyagok j6 mindségiiek, tartésak legyenek;

— a tankdnyv megfeleld tipografiaval, betliformaval, betlimérettel, kiemelési rendszerrel
rendelkezzen;

— szinalkalmazésa, olvashatosaga, nyomasa megfeleld legyen;

— a tankOnyv abra- és képanyaga megfeleld segitséget kell, hogy nyQjtson az eldzetes
ismeretek aktivalasédhoz, az informaciok rendszerezéséhez, jelenségek
Osszehasonlitasahoz, folyamatok, Osszefiiggések, problémak megértéséhez, valamint a

tanulok értékre neveléséhez;
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— fontos szempont a valasztasnal, hogy a tankonyv kérdései, feladatai megfeleld feltételeket
biztositsanak a tanulasi célokban meghatarozott projektalapt, problémamegoldo,
ismeretszerzd és ismeretalkalmazasi készségek és képességek fejlesztésére;

— a tényleges tankOnyvi ismeretanyagot bemutatdé szovegek a tanuldk életkorabol
kovetkezd fejlettségi  szintnek megfeleld mondatszerkesztéssel, szohasznalattal
rendelkeznek;

— a tankonyvnek tartalmaznia kell a tananyagban targyalt tudoményos szakszavak,
szakkifejezések, a mindennapi nyelvben nem hasznalatos kifejezések rovid értelmezését;

— legyen alkalmas a differencialt foglalkozasra és motivalja a tanulot;

— a miveltségteriiletek koncentraciéja a tankonyv tartalmi strukturajaban és targyalt

ismeretanyagaban egyarant meg kell, hogy jelenjen.

3.4. A nemzeti alaptantervben meghatdrozott pedagogiai feladatok helyi megvalositisanak
részletes szabdlyai

A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok szervesen illeszkednek az

iskola neveld és oktatd programjahoz. Fontos, hogy a benne szerepld értékek valamennyilink

szdmara kovetenddvé valjanak. A célok 6nalld tantargyként jelennek meg az iskola helyi

tantervében, vagy a tanorai kereteken kiviil valosulnak meg.

Egyes miiveltségi teriiletek beépiilnek egy-egy tantargy fejlesztési kovetelményeibe, vagy az

osztalyfonoki orak témaiban szerepelnek.

Erkolcesi nevelés

Célja a tanulok erkolcsi érzékének fejlesztése, a feleldsségtudat mélyitése, az igazsagérzet

kibontakoztatasa, a kozosségbe valo beilleszkedés eldsegitése, a helyes €letvitel megismerése

¢s az 6nallé gondolkodas fejlesztése.

A pedagdgusok személyes példamutatisa nélkiilozhetetlen, olyan készségeket segitenek

megalapozni, mint a kotelességtudat, egyiittérzés, tisztelet, munka megbecsiilése, megértés,

elfogadas, tiirelem.

Kiemelked6 szerep jut a torténelem, az irodalom, az idegen nyelv, tarsadalomismeret és az

osztalyfonoki ordknak, ahol lehetdség van a felsorolt t¢émak megbeszélésére, a vélemények

litkoztetésére.

Az iskolai szabadidés programok, rendezvények, a didknap, a kiallitdsok latogatdsa, az

osztalykirandulasok szintén az erkdlcsi nevelést segitik, mint a felelosségtudat, felelds

¢letvitelre valo felkésziilés, kozosségi élet, segitdkészség, intellektualis érdeklddés.
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Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Fontos, hogy a tanulok ismerjék a nemzeti, népi kultirank értékeit, a hagyomanyokat.
Ismerjék a neves torténelmi személyiségeinket, feltalaldoinkat, miivészeinket, irdinkat,
koltoinket €s kivalo sportoloinkat €s munkassagukat.

Kiemelten fontos tantargyi keretben: a torténelem a tarsadalomismeret, a magyar nyelv és
irodalom az ének-zene tantargy, a tarsadalom ¢és jelenkor, az anyanyelv és kommunikécio és
az osztalykozosség épités (osztalyfonoki) orak.

Az iskolai tinnepélyek a nemzeti és a hazafias nevelés szinterei.

A tanulok érezzék meg (tapasztaljak, €ljék at), a nemzeti iinnepeink emelkedett hangulatat.
Vegyenek részt a miisorok készitésében, szervezésében, a falitijsagok elkészitésében. (oktober
6., oktober 23.); Kommunista diktatira emléknapja (februar 25.) Nemzeti iinnep (marcius 15.)
Holokauszt 4ldozatainak emléknapja (aprilis 16.) Nemzeti 0sszetartozas napja (junius 4.)
Allampolgarsagra, demokracidra nevelés

Tarsadalom életében vald aktiv részvétel erdsiti meg a nemzeti Ontudatot. Fontos, hogy a
tanulok elsajatitsak az allampolgari magatartas jellemzoit: az egyiittélés szabalyait, az emberi
jogok tiszteletét, a torvénytiszteletet, a kolcsonds elfogadast.

A didkonkormanyzat miikddése sordn, a rendezvényeken az osztilyos miikodésében, iskolai
¢letben tapasztalatot szerezhetnek a tanulék a demokracia muikddésérél | kicsiben”
gyakorolhatjak az allampolgari jogokat és kotelességeket.

Kiemelt szerepe van: a torténelem, a tarsadalomismeret, a magyar irodalom, anyanyelv s
kommunikécio, tarsadalom és jelenkor, osztalyfonoki és a tarsadalom miikodésével
foglalkoz6 szakmai tantargyaknak az allami és a kozélet miikodésével kapcsolatos ismeretek
megszerzésében.

Az évente megrendezésre keriild didkgyiilés, az iskolai rendezvények, a didknap, az
osztalyrendezvények biztositjdk a tanuloi onszervezddés kialakulasat, az onkormanyzatisag
gyakorlésat.

Onismeret és tarsas kapcsolati kultira fejlesztése

A tandérdkon alkalmazott, ellendrzési, értékesitési rendszer adja a tanulok Onértékelésének
alapjat. A tarsas kapcsolatok fejlesztésének alapja a korszerli mdodszertan alkalmazasa mind az
elméleti mind a gyakorlati oktatdsban. A csoportmunka, a parban képzett munka, a
projektmddszer tdmogatja az dnismeret €s a tarsas kompetenciak fejlesztését.

A tandran kiviili foglalkozasok, iskolai rendezvények, kirandulasok szintén segitik a tarsas
kapcsolatok kialakulasat, mélyitését. Szinte valamennyi tantargyndl megjelenik. Az

osztalyfénoki ordkon feldolgozasra keriil az 6nismeret €s a tarsas kapcsolatok témakore.
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Csalddi életre nevelés

A csalad fontos szerepet jatszik a fiatalok, erkodlcsi érzékének, tarsas kapcsolatainak
onismeretének és testi-lelki fejlodésének alakitasaban. A csalddok ,,miikddésében” keletkezett
problémak miatt fontossa valt a csaladi életre valo nevelés beemelése a koznevelés teriiletére.
A csaladi életre valdo nevelés a parkapcsolatok kialakitdsa, a szexualis kultara kérdései
megjelennek az osztalyfonoki orak témai kozott.

Szinte valamennyi kozismereti tantargy, illetve szakmai targy lehetdvé teszi a csaladi életre
nevelést. A magyar irodalom, az anyanyelv és a kommunikacioé a biologia a tarsadalom és
jelenkor, a természetnevelés, osztalyfonoki orakon lehetdség van a témaval foglalkozni.
Matematika, informatika ¢és néhany szakmai tantarggyal a csaldd mint gazdalkodd egység
jelenik meg.

Az iskola és a csalad kapcsolati rendszerében a fogadodrakon, a sziildi értekezleten, iskolai
rendezvényeken, jotékonysagi balon jelenik meg a csalad mint egylittmiikodo partner.

(Az egészségnevelési munkakdzosség munkatervében is kiemelt helyen szerepel. )

A testi és a lelki egészségre valo nevelés

Az egészséges ¢letmodra valod nevelés segiti a tanulok testi €s lelki allapotanak megdrzését.
Fontos, hogy a didkok megismerjék a helyes taplalkozasi szokasokat, a mozgésszegény
¢letmodd hatasat a szervezetre, a kiilonféle betegségeket, a stressz kezelés modszereit, a karos
szenvedélyek egészségrombold hatasat, a testi higiénia fontossagat.

Kiemelt szerepe van a pedagdgusok személyes példamutatasanak.

Szinte valamennyi tantargynal megjelenik ez a tertilet.

Az osztalyfonoki 6rdkon a helyes taplalkozas, a mozgas szerepe, a testi higiéné, az egészséges
¢letmod, a kéaros szenvedélyek, de biologia, természetismeret, anyanyelv és kommunikacio,
kémia fizika testnevelés orakon is beépiilnek, illetve beépithetdk a tananyagba. Egyes szakmai
tantargyaknal és gyakorlati 6rdkon is feldolgozasra keriilnek.

Az egészségnevelési munkakdzosség munkatervében kozponti helyen szerepel a testi-lelki
egeészseégre nevelés.

Felelosségvallalas mdsokért, 6nkéntesség

Célja, hogy a tanulok személyisége fejlodjon. Sajat tapasztalataikkal ismerjék meg a
hatranyos helyzeti emberek életét, ismerjék meg a fogyatékkal ¢élok helyzetét,
¢letkoriilményeiket, hogy elfogadjak, megértsék és nyiltabba valjanak a méassagra.

Onkéntesen vegyenek részt kiilonbozd segitéprogramokban, érzékenyitd programokban

(rendezvényeken).
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Kiilondsen az osztalyfonoki orak, az anyanyelv €s kommunikacio, a szakmai o6rak némelyike
alkalmas e teriilet feldolgozasara.

Az iskolai kozosségi szolgalat megszervezése, kozosségi szolgalat vallaldsa nyujt lehetdséget
a kompetencidk fejlesztésére.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A tanuldknak meg kell tanulniuk a kiilonb6z6 eréforrasok felhasznalasat, mellyel
kornyezetiiket kimélhetik, és biztosithatjdk az élet lehetdségét a kovetkezd generaciok
szamara.

Arra kell torekedniink, hogy kornyezettudatossa neveljiik oket.

Az osztalyfonoki ordkon tematikusan feldolgozhatok ezek a teriiletek, valamint bioldgia,
természetismeret, magyar irodalom, torténelem, idegen nyelvi ordk idevagd tananyagai
segithetik a fenntarthatosagra, kdrnyezettudatossagra vald nevelést.

Az iskoldban szervezett szelektiv hulladékgytijtés, a ,,Te szedd!” mozgalomban vald
részvétel, a diaknapi és osztalyfonoki programok tovabbi szinterei lehetnek ennek a
tertiletnek.

Palyaorientacio

Az iskoldban minden szakmai-elméleti és gyakorlati tantargy feladata, hogy felkészitse a
didkokat a munkaba allasra, a munka vilagara.

Ezért fontos, hogy kialakitsuk benniik a ,szakma szeretetet”, tiszteletet, a munka
megbecsiilését. Minden olyan programot tdmogatnunk kell, ahol megmutathatjak
képességeiket, tudasukat.

A szakkozépiskolai oktatasban, olyan gyakorlati ismereteket kell nyljtanunk, amely
hozzésegiti a tanuldkat a szakmavalasztashoz.

Az osztalyfonoki ordkon kiviil a szakmai o6rak segitik legjobban az iskola palyaorientacios
munkajat.

A kiilonféle rendezvényeken vald megjelenés, szakmai bemutatokon, nyilt napon valo
részvétel, a kiilonféle gazdalkodo szervezetek latogatasa a palyaorientaciot segitik.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanuldknak olyan hasznos ismeretekkel kell rendelkezniiik, mely segiti ket a
véllalkozasok, a csaladok, a nemzetgazdasag, a vilaggazdasdg gazdalkodasi szabalyainak
megismerésében.

Elsajatithatnak olyan ismereteket, mely az ésszerii gazdalkodason tal lehetévé teszi, hogy
eligazodjanak a pénz vilagaban, felfedezzék az Osszefiiggéseket, torvényszerliségeket a

gazdasagi ¢életben.
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A tantargyak kozil az osztalyfonoki orakon, a gazdalkodas alapjai a csaladnal jelenik meg ,,a
csalad, mint gazdalkodo egység” téméaban.

A matematika, informatika o6rdkon a gazdalkodas, a pénziigyi fogalmak megismerésére van
lehetoség. Szakmai ordkon a vallalkozasi ismeretek, a gazdalkodasi alapfogalmak
megismerésére, az alapvetd gazdasagi szamitasok elsajatitasara, a pénzgazdalkodas
gyakorlatanak elsajatitdsara van lehetoség.

Médiatudatossag

Célunk, hogy a tanulok értsék az uj és hagyomanyos médiumok nyelvét, a médiumok
miikodését és hatdismechanizmusat.

Legyenek tisztdba a média és a tarsadalom kapcsolataval, a valdsadgos €s a virtudlis, a
nyilvanos €s a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval.

Elsdsorban magyar nyelv és irodalom, az anyanyelv és kommunikacid, a rajz és vizualis
kultara 6ran ismerkedhetnek meg a tanulok a médiajellemzdkkel.

Az iskolai szabadid6s programok, az iskolai honlap, az iskolai kiallitasok tovabbi gyakorlati
tapasztalatokat nytjthatnak a didkok részére.

A tanulas tanitasa

Az iskola alapvet6 feladata a tanulds tanitdsa. Minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklddést a tantargya irant, Gtmutatast adjon a tananyag elsajatitasaval kapcsolatosan.

Meg kell mutatnia, hogy mennyire fontosak az osszefliggések felismerése, az elézetes tudas
felhasznalasa, a tantargyak Osszekapcsolasa, az eszk6zok és a modszerek alkalmazésa.

Milyen egyénre szabott modszerek vannak, miként mitkddnek egyiitt a tanuldk parban és
csoportokban.

Olyan tudast kell adni, amelyet a tanulok 0j helyzetekben is fel tudnak hasznalni. A tanulés
tanitdsa része a tanulds eredményességének. A tanulds tanitisa a tudds mindségét és
eredményességét emelheti.

Minden tantirgy tanitdsdban jelen van: a felzarkoztatd foglalkozasok, a felkészitd
foglakozasok, a fejlesztd foglakozasok is szinterei a tanulds megtanitasanak.

A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok:

— atanulasszerzés;

— amotivacié megteremtése;

— atanulasi modszerek kivalasztasa, kialakitasa;

— akotelességérzet fejlesztése;

— akulcskompetencidk tovabbfejlesztése;
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— az egyiittmikodésre készség fejlesztése;

— atanuldi teljesitmények novelése;

— atudas megerdsitése;

— feladat- és probléma-megoldasi képesség kialakitasa és fejlesztése;
— az egészséges ¢letmod megismertetése;

— az Onismeret, az onértékelés képességének fejlesztése;

— aszobeli és az irasbeli szdmonkérés egyenstlyanak megteremtése;
— ahelyes magatartasformak megismertetése;

— a kommunikacids készség és képesség tovabbi erdsitése;

— akooperativ tanulasi technikak kibovitése, alkalmazésa;

— minden mar meglévé kompetencianak a fejlesztése.

3.5. A mindennapos testnevelés, testmozgds megvalositasanak modjai

Az iskola a tanulok szamara a mindennapi testedzést a kotelezé heti 2-5 tanorai testnevelés
6rén, valamint a szabadon vélaszthatd délutani sportfoglalkozasokon biztositja. A délutani
sportfoglalkozasokat az iskolai didksportkor és a tomegsport keretében kell megszervezni.

Ezeken az iskola minden tanuldja jogosult részt venni.

3.6. A tanulok fizikai dllapotinak mérése

Az iskola az oktatasért felelés miniszternek a tanév rendjérél szolo rendeletében
meghatarozott mérési iddszakban, tanévenként megszervezi a tanuldk fizikai allapotanak és
edzettségének mérését, vizsgalatdt azokon az évfolyamokon, ahol a testnevelés tantargy
tanitasa folyik. Az érintett tanuld fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat az
iskolai testnevelés tantargyat tanitd pedagdgus veégzi a testnevelés orakon. A felmérés a
,Hungarofit teszt” 1+4 motorikus proba elvégzésével torténik.

A mérés eredménye alapjan a neveldk a tanuldk fizikai &llapotat, altalanos teherbird
képességét mindsitik, az évente kapott eredményeket dsszehasonlitjak, ezek az eredmények

nyilvanosak, a sziilé kérésére barmikor hozzaférhetdk.
3.7. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

Altalanos elvek:

— az egészségiigyi ¢s kornyezettudatossag kiépitése;
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ismeretek kozlése, pontositdsa a testi és lelki egészségrél, bolygonk kornyezeti
valsagjelenségeirdl;

konkrét hazai példakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacido pozitiv és
negativ kornyezeti kdvetkezményeit;

az egyéni képességek kiteljesitése;

a beallitodasok és a magatartds megvaltoztatasa;

kdrnyezeti valtozasok meglatasa és megértése (fizikalis és szocidlis)

természet és embertiszteld szokasrendszer kialakitasa;

felelosségtudat embertarsaik, a mikro- és makrokornyezetiik irdnt — a kdlcsonos fliggoség
megertése;

a belso késztetések esztétikai, érzelmi, erkdlesi megalapozasa,

a szokasrendszerek elmélyitése intellektudlis és érzelmi hatasok altal;

az Okologiai gondolkodds, a kornyezettudatos szemlélet, a holisztikus és globalis
szemléletmod kialakitasa;

az ¢élet minGségi alkotdinak keresése, a fogyasztas ne legyen életcél, helyette az
¢letmindség keriiljon eldtérbe;

az egészség €s a kornyezet Osszefliggéseinek vizsgalata;

a helyzetfelismerés, ok-okozati Osszefiiggések, problémamegoldd6 gondolkodas,
dontésképesség fejlesztése;

a globalis 6sszefiiggések megértése;

1étmindség valasztasdhoz sziikséges értékrendek, viselkedési normak kialakitasa;

a beteg, sériilt és fogyatékkal ¢16 embertarsak iranti elfogadd és segitOkész magatartas
fejlesztése;

felkésziilés a feleldsségteljes és oromteli parkapcsolatra és szexudlis é€letre, csaladi
harmoniara, gyermeknevelésre;

figyelmet kell forditani a felndtté valas buktatoira;

legyenek tisztaban a fogyasztovédelmi €s blinmegeldzési ismeretekkel;

ismerjék meg a kornyezet — elsdsorban a haztartas, az iskola, a kozlekedés és a veszélyes
anyagok — leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdit;

tudatos hulladékkezelés;

ra kell ébreszteni a tanuldkat a sport, a mozgés fontossagara, sziikségességére;

meg kell éreztetni veliik a siker 6romét, a kiizdelem okozta kellemes faradtsagot és

elégedettséget,
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— apedagogus ¢letvitele mindig legyen példa a fiatal szamara.
Konkrét célok az egészségfejlesztés teriiletén
Egészségi allapot teljes korii felmérése minden évfolyamon évente egyszer

Meg kell allapitani:

a mentalisan veszélyeztetettek korét (pl. magatartaszavar, beilleszkedési nehézségek);

— akrénikus betegek, sulyos vagy kisebb mértékben fogyatékosok korét (pl. cukorbetegség,
allergiak);

— az egészséget karositd, kialakult vagy kialakuloban 1évo szokasokat (pl. dohényzas,
alkoholfogyasztas, mértéktelen tv nézés, rossz taplalkozasi szokéasok);

— az egészséget varhatdan veszélyeztetd tényezoket (pl. talstly, tartashiba, mozgéasszegény
¢letmod, csaladi halmozddas egyes betegségeknél).

A sziirés eredményei alapjan kovetdrendszert kell kidolgozni az érintettek tanulmanyi idejére

(3-5 év).

Az azonos moddon veszélyeztetettek szamara felvilagosité — neveld tevékenységet kell

szervezni (eldadasok, felvilagosité anyagok kézbeaddsa, életmoéd — korrekcids csoportok

szervezése).

Komfortérzet javitasa

Atvizsgilva az iskola helyiségeit és kornyezetét, meg kell talalni azokat a lehetdségeket,

amelyek kis koltségraforditassal is javitjak a tanulok kozérzetét.

Ilyen lehetdség példaul:

ivokut az elméleti oktatasi épiiletben,

a tanitasi idoben varakoz6 tanulok részére kulturalt elhelyezés,

—  tobb pad az udvaron;

— parkositas,

— fasitas az iskola udvaran és a fout melletti kerités szakaszon;

— még tobb szemetes elhelyezése a mar meglévok mellé;

— amosdok, WC-k tisztasaga.

Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

Az egészségfejlesztésnek egy olyan folyamatnak kell lennie, amelynek sordn a teljesség
igényével kell megjeleniteni az optimalis allapot felé vezetd utat.

Taplalkozads

Hazankban kiemelked6en magas a sziv- és érrendszeri, valamint a daganatos betegek szama,

ami nagy aranyban csokkenthetd a helyes taplalkozéssal. Egy gyermek étkezése a fejlédo

101



szervezet igényei miatt kiilonds gondot kovetel. Legfontosabb az elméleti ismeretek megléte,

az iskolai étkeztetés milyensége. Az atlagos magyar étkezési szokdsok miatt magas a

tulstlyos fiatalok ardnya, ez azonban ma mar vetekszik az alultaplaltsag kérdésével. A

sulyndvekedés a serdiilokor éveiben fokozodik, erre is gondolni kell. J6 lenne elérni, hogy

minden fiatal jusson olyan taplalékhoz, amire sziiksége van: mind mennyiségében, mind
mindségében.

Modszerek:

—  felvilagosito, ismeretterjesztd ujsageikkek elhelyezése a faliujsagon

—  egészséghét megszervezése, egészséges ételekkel €s italokkal

— tapléalkozasi toto (a legjobbak jutalmazasa)

— Az iskolaban olyan ital és étel automatak kihelyezése, ami altal elérhet6vé valnak
didkjaink szdmdara szendvicsek (akéar teljes Orlésti aruk), asvanyvizek, tejtermékek,
gylimolcstedk stb.

— dietetikus eldadasa a helyes taplalkozasrol, specialis diétakrol

—  ¢étlapkészités

— salatak készitése és kostolasa az iskola tankonyhajan

— az egészséget nem karositd, a helyes étkezési szokasokat kialakito, az idealis suly elérését
segitd és megtartd diétdk megismertetése

— taplalkozasi zavarok lelki okainak enyhitése, megsziintetése

Mindennapos mozgds

Az egészséges nemzedék felnevelése érdekében megfogalmazott alapvetd kovetelmény

minden tanul6d szamdra, hogy az alkalmazas szintjén rendszeresen miiveljék mindazon tanult

tevékenységformakat, amelyekrdl tudjak, hogy az egészség megdrzésében meghatarozo
szereplik van. Egyszeriibben fogalmazva: rendszeresen végezzenek testedzést. Ennek teriiletei
lehetnek a tomegsport, a szabadidds sportfoglalkozasok, a sportegyesiileti edzések, valamint

az Ontevékeny testedzés. A mozgaskultura fejlesztése érdekében allandéan ndvelni kell a

motorikus képességek szinvonalat (erd, gyorsasag, alloképesség), hogy lehetévé valjon az

atlétika, torna, sportjatékok, kiizdésport, uszés ismereteinek elsajatitasa a teljesitOképes tudas
szintjén. Ki kell alakitani a tanulokban a cselekvésbiztonsag érzését, mely a fejlett
mozgaskultura eredményeként hozz4jarul ahhoz, hogy a rendszeres fizikai aktivitas beépiiljon
életviteliikbe. fgy didkjaink a természet egészségfejleszté tényezdinek egyiittes hatasaval

¢letigenld, az egészséget sajat értékrendjiikben kiemelt helyen kezeld személyiséggé valnak.
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Statisztikai adatokkal igazolhatd, hogy a kozépiskolas fiatalok felénél diagnosztizalhatod
valamilyen rendellenesség, gerincferdiilés, statikai labbetegség. Ezek az altaldnos iskolaban
kezd6dd és a kozépiskolaban fokozddd elvaltozasok rendszeres testmozgéssal, célirdnyos
gimnasztikaval megeldzhetok. Nem az a fontos, hogy minél nagyobb erdkifejtésre serkentsiik

a fiatalokat, hanem azzal tudunk segiteni, ha megadjuk a lehetdséget a mindennapos

testmozgasra. Célunk az, hogy a fiatalok életelemévé valjon a mozgas, mert ez egészséges

fejlodésiik elengedhetetlen feltétele.

Gyors, latvanyos javulasra nem szamithatunk, az apr6 eredményeket is meg kell becsiilni, és

akkor talan a mostani gyerekek gyermekei mar fittebbek, egészségesebbek lesznek.

Tervezet a fizikai alloképesség novelésére, a rendszeres mozgas igényének kialakitasahoz:

— ¢vfolyam- és iskolabajnoksag szervezése (labdarugés, kosar- és kézilabda, atlétika);

— délutani és esti aerobic és jatékfoglalkozasok testneveld irdnyitasaval foként a kollégium
lakoi és a helyben lako didkjaink szamara;

— sportnapok, didknapok szervezése, amelyeken komoly hangsulyt kap a testmozgas
jatékos formaja, vetélkedok, tanar-didk mérkdzések, stb.

A lelki egészség védelme - személyiség fejlodése

A tarsadalomban egyre nagyobb szdmban megjelend alternativ 6romszerzési formakbol

(dohényzas, alkohol és drogfogyasztds) adddd problémak mind annak a kdvetkezményei,

hogy a teljes egészségi allapothoz oly fontos mentalis egészségre, ennek fejlodésére nem

fektetnek elég nagy hangsulyt. Ezen valtoztatnunk kell. Az egészségfejlesztési terv részévé
kell valnia a mentalhigiénés szemléletnek minden lehetséges teriileten.

Modszerek:

—  egészségfejlesztd mentalhigiénés csoport (munkakdzosség) miikodtetése;

— iskolai pszichologus alkalmazasa;

— egészségfejlesztd mentdlhigiénikus félallasban vald alkalmazasaval a mentdlhigiénés
fejlesztés és nevelés megvalositas: pozitiv értékrend, realis énkép, onbizalom, pozitiv
onértékelés megvalositasa, dontéshozatali, konfliktuskezeldi képességek fejlesztése;

— ifjusagvédelmi felelds félallasban valo foglalkoztatasa;

— az iskola kornyezetének még igényesebbé tétele: esztétikusabb szemétgylijték siirtibb
elhelyezése, az osztalytermek rendszeres meszelése, igényes dekoralasa;

—  Megel6z6 eldadéasok a karos szenvedélyekrdl: iskolaorvos, szakorvosok, rendér, szocialis

munkas, egészségfejleszté mentalhigiénikus és iskolai védond.
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— a szabadid6 helyes eltoltésének alternativai: sportfoglalkozasok, irodalmi kor,
szamitastechnikai diakkor, képzémiivészeti csoport...

— célzott  akkreditalt programok  alkalmazisa: drog prevencid, dohanyzas,
jatékszenvedélyek, alkohol;

Konkrét célok a kornyezeti nevelés teriiletén

- aziskola helyiségeinek tisztasaga és rendezettsége

- az iskola udvaranak, parkjanak tisztasaga, gondozottsaga

- akapuk kornyékének tisztasaga

- elemgytjtés

- takarékossag: vizzel, energiaval

- tobb ndvény a tantermekben ¢€s a folyosdkon

- aziskola berendezési targyainak, eszkozeinek allapotmegovasa

- takaritasi nap tavasszal és Osszel

- faiiltetés

- taborozasok, kirandulasok és tarak

— kornyezetvédelem jeles napjai

Okoiskola alapjainak megteremtése

Az emberiség jelenlegi legnagyobb kihivasa a kornyezeti valsdg. A kornyezettudatosabb

¢letvitel kialakitasa egyre siirgetObb. Az oktatdsban, az iskolafejlesztd munkaban a jovo

fenntarthatosagra nevelés soran csak akkor lehetiink eredményesek, ha ezek az elvek nem

csak a tanitdsban érvényesiilnek, hanem az iskolai élet minden teriiletén, ha a természet

megismerése, tanulmanyozdsa és védelme a tandrai foglalkozasokon kiviil a szabadtéri

programokban is helyet kap.

Iskolank pedagodgiai programjaban, a helyi tantervek, illetve az egyes munkakdzosségek

munkaterveinek kialakitdsanal is kiilonos gondot fordit a kornyezettudatossagra, a

kornyezetvédelemre, valamint az iskola fenntarthatosdgat célzo nevelési elemek minél

sz¢élesebb korben torténd alkalmazasara.

Alapveto célkitiizések:

e Szemléletformalds, kornyezettudatossagra nevelés, a fenntarthatdo fejlddés elveinek
érvényesitése a napi gyakorlatban.

«  Uj novendékeink sziileinek bevonasa az intézmény Skoiskolai tevékenységébe.

o A kornyezetkiméld magatartas legyen meghatarozé erkolcsi alapelv, egyéni és kozdsségi
szinten egyarant.
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Alakuljon ki érzékenység kornyezetiink allapota irant, ismerjiik fel és 6vjuk a kdrnyezet
értékeit.

Legyen szempont az Gjrahasznositas.

Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmikodés, a kornyezeti konfliktusok
kozos kezelése és megoldasa terén.

Megismerkedjenek azokkal a folyamatokkal, amelyek kovetkezményeként bolygonkon
kornyezeti valsagjelenségek mutatkoznak. Konkrét hazai példakon felismertetni a
tarsadalmi-gazdasagi modernizacidé pozitiv €s negativ kornyezeti kovetkezményeit.
Megértetni a fogyasztas és a kornyezeti er6forrasok kapcsolatat, a fenntarthato fogyasztas
elvét.

Az okoiskolai tevékenység folyamatos tovabbfejlesztése, a tervezett feladatok esetében a

megjeldlt hataridok betartasa.

A fenntarthatésag megvalositasanak eszkozei, modszerei:

az iskola tevékenységeirdl és ezek kornyezetre vald hatasarol évente felmérést készit,
mely tartalmazza a tanulok ¢és a neveldtestiilet kornyezettudatossagrol szolod
beszadmolojat;

mindennapi miitkodésében kiemelt figyelmet fordit a takarékos energiafogyasztasra, a
kornyezetbarat termékek hasznalatara, az ésszerli anyag-és hulladékgazdalkodasra;
minden évben elkésziti 6ko munkatervét az iskolavezetés, a tanarok, az alkalmazottak, a
tanulok és a sziilok bevonasaval;

az iskola arculata hatdrozottan képviseli a fenntarthatosdg, a kornyezettel
harmonikus/kdrnyezetbarat, egészséges/ ¢letvitel pedagogiai értékeit, kornyezettervet
készit;

kapcsolatot tart fenn aktiv, a fenntarthatosagért tevékenykedé szervezetekkel,
oktato-neveld munkajaban kiemelt helyet ad a helyi kozosség életéhez kapcsolodo
tevékenységeknek, bekapcsolodik a helyi telepiilésfejlesztésbe;

pedagogiai munkdja a gyermekek <¢letkorat és egyéni sajatossagait messzemenden
figyelembe veszi, sokféle pedagdgiai moddszert vesz igénybe az 0Oko szemlélet
kialakitasanak érdekében;

Ujszerll tanuldsszervezési formak/témanapok, témahetek/, pedagdgiai mithelymunka az
O0ko csoport vezetésével, belsd ¢€s kiils6 tovabbképzések, tanulds-moddszertani

foglalkozasok, projektpedagogia;
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a szabadtéri tevékenységek allandd részei az iskola helyi tantervének és az iskolai
munkatervnek (a szabadtéri programok szervezésének fontos szempontja az egészséges
¢letvitel);

a didkokat bevonja az dket érintd dontések elokészitésébe;

a hazirend kiemelten foglalkozik az iskoldban ¢és kornyékén 1évo természeti és épitett
értékek védelmével,

a nevelGtestiilet jartas a kornyezetvédelmi, fenntarthatdésaggal kapcsolatos témak
tanitasaban, modszertanaban és ezt alkalmazza is;

az iskola valamennyi dolgozdja példat mutat a didkoknak a kornyezetbarat szemlélet, az
egészséges ¢letvitel tekintetében;

bels6 ¢és kiils6 kommunikacids csatorndi /honlap, faliujsdgok, varosi ujsag/ tikkrozik az
Okoiskolai célokat;

folyamatosan fejleszti informacids bazisat;

egylttmiikodik mas, hasonld szemléleti iskolakkal, kiemelt feladat a partnerkeresés,
partnerkapcsolat kialakitasa,

az iskolaépiilet kornyékén 1évd természetes ndvényzet valtozatos és megkimélt allapotat
fenntartja, a telepitett novényzetet rendszeresen ¢és szakszeriien gondozza tanulok
bevonasaval;

fokozott figyelmet fordit a madarvédelemre/madarbarat iskola/, a komposztalasra, a
gyogy-és fliszernovények gondozasara;

az iskolai étkeztetés célja az egészséges, taplalo ételek ¢és italok kinalasa, ennek
érdekében az iskola a kornyezetkiméld és egészséges aruk vasarlasi lehetdségét kell,

hogy biztositsa.

Konkrét feladatok, programok:

palyazat beadasa Okoiskola cim elnyerésére;

Oszkoszontd program a szabadban;

az osztalytermekben és a kollégiumi lak4dsokban személyes terek berendezése, dekoralas
a gyermekek bevonasaval, virdgositas;

z01d sarok 1étrehozasa terrariummal, akvariummal;

a Természetjaro szakkor beinditasa, tarak szervezése;

kapcsolatfelvétel szelektiv hulladékgyijté kukak kihelyezése iigyében az illetékes
hivatallal;
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osztalyok teriiletfoglald verseny az udvaron, majd a valasztott teriilet rendben tartisa az
¢v folyaman;

a fiiszernovény kert gondozasa, bovitése, 0j novények telepitése;

madaretetok készitése és kihelyezése;

természetes anyagok beszerzése adventi koszoruk készitéséhez, késziilodés a
karacsonyra;

bemutato ora a fenntarthato fejlodés témakorében;

a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata;

kihivas napja a Didknap keretein beliil (sport programok);

»Alkossunk értéket hulladékbol!” verseny;

ho-eltakaritas, csuszasmentesités kornyezetbarat anyagok felhasznalasaval;

kertgondozas, gyomtalanitas, flinyiras, ontozés;

kornyezettudatossagra nevelés: a tanitasi 6rakon és a kollégiumi nevelés soran minden
felmeriilé lehetdséget, alkalmat megragadunk a kornyezettudatossag fontossaganak
kiemelésére;

a gyermekek szabadidds programjanak szervezése a szabad leveg6n, séta, jaték a kertben,
sportolas a sportpalyan;

az energiafelhasznalas folyamatos ellendrzése;

a fiités iddjarasnak megfeleld beallitasa;

csapok, WC tartdlyok meghibasodasanak azonnali jelzése a karbantartd flizetekben,
javitas;

villanyoltas, ha a hasznalat indokolatlan;

vizmelegitd bojlerek mitkddtetése csak szlikség esetén;

papir Ujrahasznositasa: az adatvédelmi szempontbol Iényegtelen, felgyllt iratok iires
oldalanak felhasznélasa jegyzetelésre, rajzolasra

kornyezetbarat takaritoszerek hasznalata az intézmény tisztantartasara,

az intézmény tanyajanak rendben tartasa, korszeriisitése energetikai szempontok szerint;
tara a varosban (hazak, terek, utcak vizsgalata, térképkészités, helyi hirességek
kapcsolata a természettel);

helyes taplalkozasi szokasok kialakitasa (példa Dabas: D-alma program);
muzeumlatogatasok;

didkonkormanyzat ,,zolditése”;

témanap, témahét, projekt szervezése;
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e részvétel a,,Bringdzz munkaba!” ,,Bringaval a suliba” cimii kampanyban;
szentelése;

e a hatranyos helyzetli tanulokat tdamogato, esélyteremtd, ill. tehetséggondoz6 programok
tudatos szervezése;

e civil szervezetekkel valo kapcsolatfelvétel;

e részvétel a,,Te Szedd!” akcidban;

e részvétel kupakgylijtési akcidban;

e allatvédelem segitése gytijtéssel;

e viz vilagnapjanak megiinneplése (fotopalyazat, séta kozeli tohoz, feladatlap);

e ,Ne vasarolj semmit!” haszontalan dolgok kiallitasa a Tarsalgoban;

o FEgészségnap: egészséges ételek készitése, kostold, fogapolasi bemutatd, egészséges
¢letmdd eldadas, tomeg €s vérnyomasmeérés;

e  Madarak és fak napja: a védett madarak megismerése kiilsé eléadé meghivasaval,

e  mézkostolo és ismertetd;

e ¢vvégeén,Kialegbkosabb?” jaték csapatoknak €s egyénileg;

e természettudoméanyos folyoiratok megrendelése és a hozzaférés biztositasa tanuldink
szamara.

3.8. Esélyegyenloséget szolgalo intézkedések

Iskolankban fokozatosan n6é a munkanélkiili, illetve az egyre nehezebb koriilmények kozott

€10 csaladokbol szarmazo tanuldk szama. A szocidlis koriilményeket tekintve a hatranyos

helyzet adodik:

— acsaladi mikrokdrnyezet gondjaibol,

— az,.utcai" kdrnyezet kifogasolhat6 hatdsaibdl,

— az iskolai koriilményekbdl.

Feladataink:

— agyermek és koriilményeinek megismerése (helyzetelemzés a tanév elején),

— megallapitani, hogy a képességek kibontakozasat milyen tényezdk gatoljak leginkabb,

— meghatarozni, mihez viszonyitva, milyen mértékben vannak lemaradva,

— a fentiek alapjdn az érdeklddésnek, képességnek megfeleld pozitiv hatdsrendszert
kialakitani, melyben a segités, a buzditas, az érvelés, a sikerélmény legyen az uralkodo.

Szocidlis koriilményeiket tekintve hatranyos helyzetiiek:

— csaladi mikrokornyezetébdl adodoan hatranyos helyzetiiek,
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csaladi hazon kiviili kérnyezet miatt hatranyos helyzetiiek,
iskolai koriilményeiket tekintve hatranyos helyzetiiek,
csonka csaladban felnové gyermekek (elvalt sziilok, arva, félarva gyerekek),

munkanélkiili sziilok gyermekei.

A szocialis hatranyok enyhitését iskolankban az aldbbi tevékenységi formak szolgaljak:

csaladlatogatasokkal ismereteket szerezni a csalad életérdl, anyagi, kulturalis allapotardl,
benne a tanuld helyzetérdl;

szliloknek tartott iskolai eldadasokkal (pl. sziiléi értekezletekhez kapcsoltan)
segitségnyujtas a nevelésben;

ha sziikséges, eldsegiteni a tanul6 didkotthoni, intézeti elhelyezését;

rendszeres egészségligyi feliigyelet és ellatas (iskolaorvos, fogorvos, védond);
egészségnevelési programok, felvildgositod tevékenység;

felzarkdztato, illetve tehetséggondozo programok szervezése;

a tanuld beilleszkedését segitd tevékenység az iskolai kornyezetbe (az iskolai
hagyomanyok felhasznalasaval és a diakonkormanyzat kézremiikodésével);

elérelato tervezéssel mindig teljessé kell tenni a személyi ellatottsagot, fejleszteni a targyi
feltételeket, emelni a tanitas hatékonysaganak szinvonalat;

meg0rizni az iskola kdzvetlen kapcsolatrendszerét és 1égkorét, a jo tanar-didk viszonyt;
folyamatosan figyelemmel kell kisérni a tanuldk helyzetét a kiilonboz6 kozdsségekben,;
tankonyvtamogatas elveinek, mértékének meghatarozasa;

drog- és biinmegel6zési programok;

kapcsolatfelvétel szolgaltatdo intézményekkel (Pedagogiai Szakszolgalatok — Dabas,
Cegléd; csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat - ESELY);

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése;

felzarkdztato foglalkozasok (korrepetalasok) szervezése;

a tanuldk szocidlis helyzetének javitasa (didkétkeztetés, tankonyvvasarlashoz nyujtott

tamogatas);

Az iskolai gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds tevékenysége:

sziikségszerlien csaladlatogatasok;

a neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;

a szililok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;
a tovabbtanulds irdnyitasa, segitése;

palyazatokon valo részvétel.
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3.9. 4 tanulo tanulmanyi munkdjanak ellenorzése és értékelése

Ifjusagi oktatas, nappali tagozat

Az iskola a neveld és oktaté munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkajanak folyamatos ellendrzését és értekelését.

Az eldirt kovetelmények teljesitését a nevelok az egyes szaktantargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok szdébeli felelete, irdsbeli munkéja vagy gyakorlati tevékenysége alapjan
ellendrzik. Az ellenérzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsol6do
kovetelményekre is.

A tanuloi teljesitmények értékelésére a minimum ¢és a maximum kozott egységesen az alabbi

skalat alkalmazzuk:

ISKOLATIPUSKENTI TELJESITMENY (%)
, i Szakkozépiskola Szakkozépiskola
Erdemjegy érettségire felkészité évfolyamai 9-11. évfolyamai
Kozismereti | Szakmacsoportos | Kozismereti Szakmai
tantargyak tantargyak képzés képzés
1 (elégtelen) 0-33 0-50 0-29 0-50
2 (elégséges) 34-50 51-60 30-46 51-60
3 (kdzepes) 51-75 61-70 47-71 61-70
4 (jo) 76-89 71-80 72-85 71-80
5 (jeles) 90-100 81-100 86-100 81-100

Az ¢értékelés kozlésére, az erre a célra kozpontilag rendszeresitett nyomtatvanyokat
alkalmazunk (napld, ellenérzékonyv, bizonyitvanyok).

Az értékelés rendszeressége a tanév sordn:

A folyamatos értékelés megkoveteli, hogy az egyes tantargyakbol lehetdség szerint havonta
egy, de félévente legalabb 2 alkalommal, érdemjeggyel mindsitsiik a tanulok targyi tudasat.
Erdemjegy adhatdé a szobeli feleletre, irasbeli, kiscsoportos munkdra, o6rakézi munkara,
otthoni és projektmunkara.

Amennyiben a tanulo félévi munkdjanak értékelése osztdlyozo vizsgan szerzett érdemjeggyel
torténik, ugy az osztalyoz6 vizsgan szerzett érdemjegyet a tanév végi atlagszamitds soran
kettd darab jegyként kell figyelembe venni. Amennyiben a tanév végén tesz osztalyozo
vizsgat a tanuld adott tantargybdl, Gigy a tanév végén szerzett osztalyozd vizsga érdemjegye a

tanul6 év végi osztalyzatanak felel meg.
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Az értékelés ideje és modja:
A nevel6k a tanulok tanulmanyi teljesitményének és eldmenetelének értékelését, mindsitését
els6sorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervében eldirt kovetelményekhez; emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a
tanuld teljesitménye hogyan valtozott — fejlodott- e vagy hanyatlott — az el6z6 értékeléshez
képest.
Az iskolai beszdmoltatéds, az ismeretek szamonkérésének formai és kovetelményei, a tanuloi
tudas értékelésmodja tanév kozben, illetve tanév végén azonos.
A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli (legalabb két érdemjegy félévente), félévkor és a tanitdsi év végén
osztalyzattal mindsiti. A tanuld magatartdsanak és szorgalmanak értékelését és mindsitését az
osztalyféndk — az osztalyban tanité pedagogusok véleményének kikérésével végzi.
Az érdemjegyekrdl a tanulot és a kiskortl tanuld sziilgjét értesiteni kell. Az érdemjegy,
illetéleg az osztalyzat megallapitdsa a tanulo teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.
Az érdemjegyek és osztalyzatok a kovetkezok
— atanul6 tudasanak értékelésénél €s mindsitésénél:
jeles (5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)
— atanul6 magatartasdnak értékelésénél és mindsitésénél:
példas (5), j6 (4), valtozo (3), rossz (2)
— atanul6 szorgalmanak értékelésénél €s mindsitésénél:
példas (5), jo (4), valtozo (3), hanyag (2)
Felndéttoktatas, esti tagozat
— A tanulok tanulményi elérehaladasardl tanév kozben szobeli feleletek, hazi dolgozatok,
valamint iskolai dolgozatok alapjan kell meggy6zddni.
— A tanév folyaman félévente tantargyanként legalabb két-két érdemjeggyel kell értékelni a
hallgatok teljesitményét. A tanuldi teljesitmények értékelésére a szakkodzépiskola
érettségi vizsgara felkészitd (12-13. évfolyamai) esetén leirtakat kell alkalmazni. Az

¢vkozi érdemjegyekbdl év végén egy osztalyzattal kell mindsiteni az évkozi munkat.

3.10. Az iskolai beszamoltatas formai, a szamonkérés rendje
3.10.1. Az irasbeli beszamoltatas formdja és rendje

frasbeli beszamoltatas formai:
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— szodolgozat: idegen nyelvbdl, idegen szavak elsajatitasat ellenérzd dolgozat.

szamonkérd dolgozat: egy-egy napi lecke, feladat ellendrzése.

témazard dolgozat: egy témat lezarva, a témahoz tartozo egész tananyag tudasarol adnak
szamot a tanulok;

— ¢v eleji, illetve év végi felmérd dolgozat: a tanuldk aktudlis tudasszintjérél atfogod
témakorokben szamot ado dolgozat;

— hazi dolgozat: a tanulé altal a tanitdsi ordkon kiviil 6nallé kutatdomunkaval megirt
dolgozata kijel6lt témaban.

Az irasbeli feladatok formai:

— feladatlap;

— tesztlap;

—  esszé;

frasbeli beszamoltatas rendje:

A szbdolgozat, a szamonkérd dolgozat rendjét a szaktanar donti el (figyelembe véve, hogy

egy osztallyal legfeljebb harom, témazaroval egybeesé napon legfeljebb kettd esetben

irathatd). A témazard dolgozatot a tanmenetben eldirt idépontban irjdk meg a tanulok. A

dolgozat iratdsdnak tényét a szaktanar egy héttel eldbb jelzi a tanuloknak, figyelembe véve,

hogy egy nap egy osztaly egynél tobb témazar6 dolgozatot ne irjon.

A dolgozatokat a szaktanarnak harom héten beliil ki kell javitania.

A témazar6d dolgozatok érdemjegyeit a napldba pirossal irjuk be. A félévi, illetve év végi

értékelésnél a szaktanar a témazard dolgozatok érdemjegyeit siilyozottan veheti figyelembe.

Iskolankban, a félévi és év végi értékelésnél, az alabbi atlageredmények esetén, a tanulokat a

feltlintetett érdemjeggyel kell mindsiteni.

Az atlageredmények értékelésének alapjaul szolgalo hatarértékek:

szakkozépiskola
érettségire felkészito (12-13.)
évfolyamain
Adhato szakkozépiskola 9-11. a nappali és az esti
érdemjegy évfolyamain tagozaton, tovabba a

szakiskolat végzettek
szakkozépiskolaja esti

tagozatan:
2 1,7-t61 1,8-t01
3 2,7-t61 2, 8-t6l
4 3,7-t61 3, 8-t6l
5 4,7-t61 4, 8-t0l
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A hatarértéket el nem érd teljesitmény esetén, a pedagdgus szakmai szempontok alapjan
donthet a kedvezobb érdemjegy megadasarol.

Az irasbeli értékelés formai:

e diagnosztikus értékelés (év elején, differencialashoz),

e formativ értékelés (dolgozat, témazard felmérések),

e szummativ értékelés (félévkor, év végén).

3.10.2. 4 szobeli beszamoltatds formaja és rendje

A tanulok szobeli és gyakorlati megnyilvanulasait, teljesitményét a neveldok azonnali
visszajelzéssel szoban folyamatosan értékelik.

Kiemelked6 szerepe és hatasa van a tanari, személyre sz616 értékelésnek. Ez mindig

e tanacsado,

e orientalo,

e segitd,

e korrigald

legyen, akkor is, ha érdemjegyek formajaban a tanulé eldmenetelében rogzitésre is keriil.
A szbbeli értékelés kapcsolddhat

e Orai munkahoz (szdbeli, irdsos, gyakorlati jellegli teljesitményhez),

e szamonkéréshez (szobeli vagy irdsbeli felelethez vagy gyakorlati feladatmegoldéashoz).

projektmunka zarasdhoz (melyet lehet érdemjeggyel is értékelni),

a kiemelkedo egyéni vagy csoportos teljesitményhez,

Az érdemjegyekkel torténd értékelést a naploban azonnal rogziteni kell.
Erdemjeggyel értékelhetd:

e atanulod szobeli felelte;

e atanulo altal tartott kiseldadas;

e referatum;

e  (Oral munka.

3.10.3. 4 gyakorlati beszamoltatas formdja és rendje

A szakmai képzés soran elengedhetetlen a gyakorlati tevékenység értékelése és mindsitése. A
szakoktatd az értékelés soran folyamatosan torekszik

e az objektivitasra;

o akovetkezetesség elvének betartasara;
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e azegységes értékelési szempontok alkalmazasara;
e valamint az egyéni teljesitmény csoportmunkatol elkiilonitett megitélésére.
A gyakorlati tevékenység értékelésének alapja:
e atevékenység megfigyelése,
e amunkadarab.
A gyakorlati tevékenység végrehajtasa sordn a szakoktatd szoban folyamatosan értékeli a
tanuloi munkédjat. Az értékelés jellege megegyezik a szobeli beszamoltatasnal leirtakkal.

Az érdemjegyekkel torténd értékelést a naploban azonnal rogziteni kell.

3.11. A tanulé magatartisanak és szorgalmanak értékelése

3.11.1. A tanuld magatartasanak értékeléséhez, minositéséhez kapcsolodo elvek

Iskoldnkban a magatartas értékelésének és mindsitésének kdvetelményei a kdvetkezok:

Példas (5) az a tanulo, aki:

— a hazirendet betartja, tarsait is erre 6sztonzi;

— atanoran €s a tanoran kiviil példamutatoéan, rendesen viselkedik;

— kotelességtudo, feladatait teljesiti;

— Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

—  tisztelettudo;

— tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitOkészen
viselkedik;

— az osztaly és az iskolai kozdsség ¢életében aktivan részt vesz;

— Ovja és veédi az iskola felszerelését, a kornyezetet;

— nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

— megbizhatd, pontos, segitékész, fegyelmezett.

J6 (4) az a tanuld, aki:

— ahazirendet betartja;

— atanorén és a tan6rdn kiviil példamutatéan, rendesen viselkedik;

— feladatait a téle elvarhaté modon teljesiti;

— feladatokat 6nként nem, vagy ritkan vallal, de a rabizottakat teljesiti;

— az osztaly és az iskolai kozosség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;

— nincs irasbeli intdje vagy megrovasa;

— tarsaival, neveldivel, a felnottekkel szemben tisztelettudo, udvarias;

— fegyelmezett, segit6kész, altalaban megbizhatd, pontos.
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Viltozo (3) az a tanulo, aki:

az iskolai hazirend el6irasait nem minden esetben tartja be;

a tandran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik;

feladatait nem minden esetben teljesiti;

eléfordul, hogy téarsaival, a felndttekkel szemben udvariatlan, durva, k6zosségi munkéaba
csak vonakodva vesz részt;

a kozosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;

igazolatlanul mulasztott;

osztalyfénoki intdje van.

Rossz (2) az a tanuld, aki:

a hazirend eldirasait sorozatosan megsérti;

feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkdn teljesiti;

magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;

tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
viselkedése rombolo6 hatdsu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;

tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;

tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfonoki megrovasa vagy ennél

magasabb fokozatl biintetése.

A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

3.11.2. A tanulo szorgalmanak értekeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo elvek

Iskolankban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

Példas (5) az a tanulo, aki:

képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
tanulmanyi feladatai minden tantargybol rendszeresen elvégzi;

a tandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi;
munkavégzése pontos, megbizhato;

a tanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken dnként részt vesz;

taneszkdzei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi 6rdkra mindig elhozza.

J6 (4) az a tanuld, aki:

képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;

rendszeresen, megbizhatéan dolgozik;
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— atanodrakon tobbnyire aktiv;

— tobblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozdson vagy versenyeken valo részvételt onként
nem vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

— taneszkozei tisztak, rendezettek.

Viltozo (3) az a tanulo, aki:

— tanulmanyi eredménye elmarad képességeitol;

tanulmanyi munkdja ingadozo, a tanuldsban nem kitartd, feladatait nem mindig teljesiti;

— felszerelése, hézi feladata gyakran hidnyzik;

— ¢érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja;

— 0Onall6 munkajaban figyelmetlen, a tanoran tobbnyire csak figyelmeztetésre, felligyelettel
dolgozik.

Hanyag (2) az a tanulo, aki:

—  képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlédése érdekében;

— az el6irt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;

— tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;

— feladatait tobbnyire nem végzi el;

— felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek;

— atanulashoz nytjtott neveldi vagy tanuloi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;

— félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

A magatartds és a szorgalom mindsitéséhez a tanulét havonta a fenti szempontok

figyelembevételével kell értékelni. Az értékelést az osztalyfondk az osztalyban tanitd tandrok

véleményének figyelembevételével végzi. A félévi és év végi mindsités soran a havonta

kapott érdemjegyek atlaga az irdnymutatd. Az atlageredmények értékelésének alapjaul

szolgalo hatarértékek megegyeznek az irasbeli beszamoltatas rendjénél leirtakkal.

3.11.3. 4 tanulo jutalmazasaval, illetve elmarasztaldasaval kapcsolatos elvek
Azt a tanulot, aki képességeihez mérten

— példamutatd magatartast tanusit,

— vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

— vagy az osztdly, illetve az iskola érdekében kozdsségi munkat végez,
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— vagy iskolai, illetve iskolan kiviil tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélkedokon vagy eléadasokon, bemutatokon vesz részt,

— vagy barmely mas modon hozzdjarul az iskola jO hirnevének megdrzéséhez ¢és
noveléséhez,

az iskola jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazas formai

Az iskolaban tanév kdzben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

— szaktanari dicséret,

—  osztalyfénoki dicséret,

— igazgat6i dicséret,

— neveldtestiileti dicséret.

Az egész évben példamutatd magatartast tanusitd és kiemelkedd munkat végzett tanulok a

tanév végeén

— szaktantargyi teljesitményéért,

— példamutatd magatartisaért,

— kiemelked6 szorgalmaért,

— példamutatd magatartisaért és kiemelkedd szorgalméért dicséretben részesithetok.

Az egyes tanévek végén kiemelkedd tanulmanyi eredményt elért tanulok oklevelet és

konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzard tinnepélyen az iskola kozdssége eldtt vehetnek at.

Az iskolai szinti versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldadasokon, bemutatokon eredményesen

szerepld tanulok osztalyfonoki dicséretben részesiilnek.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélked6kon, illetve eldadasokon, bemutatdkon

eredményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részestilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, az egységes helytallast tantsitd tanuloi

kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.

Paloczi-emlékérmet kap az a tanuld, aki a négy év alatt kiemelkedd munkat végzett

(tanulmanyi atlaga 4,5 felett volt), magatartasa, szorgalma példaértékii volt minden tanul6

szamara.

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Azt a tanulo6t, aki

— tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,

— vagy a hazirend eldirdsait megszegi,

— vagy igazolatlanul mulaszt,
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vagy barmely modon art az iskola jo hirnevének,

buntetésben lehet részesiteni.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt esetben

— a vétség sulyara vald tekintettel — el lehet térni. A biintetést irasba kell foglalni, és azt a

szil6 tudomasara kell hozni.

3.12. Az otthoni, napkozis, tanuloszobai felkésziiléshez eldirt irdsbeli ds szobeli feladatok

meghatarozdsdanak elvei és korlatai

Az otthoni felkésziilés szerepe:

a tanorakon tanult ismeretek bevésése, azok gyakorlatban val6 alkalmazasa,

a kovetkez6 tananyagegység vagy tandra elokészitése,

az Osszefiiggések felismerésének gyakorlasa,

problémamegoldd készség fejlesztése,

az onellendrzés, valamint a sajat teljesitmény- €s tuddsszint redlis mérési igényének
kialakitasa,

felkésziilés a tandrai szamonkérés, a tudasszint-mérés kiillonb6z6 formaira,

az 0nallo ismeretszerzés és alkalmazaskészségnek kialakitasa a tanuldinknal,

az adott muveltségteriilet, tantargycsoport vagy tantargy céljai kozott meghatarozott
készségek és képességek fejlesztése,

kompetenciak egyiittes fejlesztése, alkalmazasa (interdiszciplinaritas).

A hazi feladat meghatarozasanak elvei és korlatai:

A feladatok kijelolésével arra toreksziink, hogy az otthoni felkésziilés iddtartama az
atlagos képességli, rendszeresen tanuld didkok esetén Osszesen ne haladja meg a napi 1-2
ora id6tartamot. Az atlagosnal tobb 1d6t 1gényld feladatok kiadasakor, azok elvégzésére,
hosszabb iddtartamot hatdrozunk meg.

Hétvégére, valamint a tanitasi sziinetek idejére, csak annyi feladatot adunk, amelynek
mennyisége nem haladja meg egy atlagos hétkdznap terhelését.

A tanuldk eredményes felkésziilésének érdekében egy tanitdsi napon beliil egy-egy
osztallyal legfeljebb egy témazaro, illetve félévi vagy év végi felmérd dolgozatot lehet
iratni, az ezekhez sziikséges felkésziilésre a szaktanarnak 1 héttel a témazarast

megeldzden fel kell hivnia a tanulé figyelmét.
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— Az irasbeli szamonkérés egyéb fajtija (dolgozat, ropdolgozat stb.) egy tanitasi napon
beliil egy osztallyal legfeljebb harom, témazardval egybeesé napon, legfeljebb kettd

esetben irathato.

3.13. Az iskola magasabb évfolyamadara lépés feltételei

3.13.1. 4 felsobb évfolyamra torténo tovabbhaladas feltételei

Adminisztrativ feltétel, hogy a tanulénak érvényes — az elbirt tanulmanyi kovetelmények
teljesitését tantisitd — bizonyitvannyal kell rendelkeznie.

A tovabblépés szempontjabol az iskolara jellemz6 relevans (meghatarozd) periddus a tanév. A
tovabblépés feltétele a tanév soran szerzett folyamatos értékelés, vagy a periddus végén
atfogo, irasos és szobeli értékelés soran megallapitott, megfeleld teljesitmény.

A felsdbb évfolyamra valo tovabbhaladas feltétele az el6z6 év sikeres elvégzése.

A magasabb évfolyamra 1épésrol a neveldtestiilet dont. Ha az év végi osztalyzat a tanuld
hatranyéra lényegesen eltér az évkozi érdemjegyek atlagatol, akkor a neveldtestiilet felhivja
az érdekelt pedagogust, hogy adjon tijékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa
meg dontését. Ha a pedagéogus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelOtestiilet ennek
indokaival nem ért egyet, akkor az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara
modositja.

Amennyiben a tanulé nem teljesitette valamely tantargybol a kovetelményeket, azaz a tanév
végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, az intézmény altal
meghatarozott idépontban, legkésébb folyd év augusztus 31-ig lehetdsége van javitdvizsga
letételére. A sikeres javitovizsga utdn tanulmanyait a kovetkezd, magasabb évfolyamon

folytathatja.

3.13.2. A4 tanévtol eltéré tovabbhaladas lehetoségei

A Koznevelési torvény 57.§ (3) alapjan lehetéséget biztositunk a tanévtdl eltérd
tovabbhaladasra. A tanulo az iskola igazgatdjanak engedélyével, az iskola kettd vagy tobb
évfolyamara megallapitott tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben, illetve az eldirtnél
rovidebb 1d6 alatt is teljesitheti.

Amennyiben a tanuldé nem az Osszes tantargybol, hanem egy vagy tobb targybol kivanja egy
tanév alatt két vagy tobb évfolyam kdvetelményeit teljesiteni, a fentihez hasonlé modon teheti

azt meg.
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A sziil0 kérése alapjan az igazgato legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az évfolyam
megismétlését akkor is, ha a tanulé eredményesen befejezte az évfolyamot. Ily mdédon a

szakképzési évfolyam nem ismételheté meg.

3.13.3. Az érettségi, illetve a szakmai vizsgara bocsatas feltételei

Az érettségi vizsgara bocsatas feltételei

A tanuldnak érvényes — az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitését tanusitd —

bizonyitvannyal kell rendelkeznie.

Az érettségi vizsga lehet: rendes, elérehozott, kiegészitd, szintemeld, potld, javitd, ismétld

érettségi vizsga. Egyes vizsgatargyakbdl — a szintemeld vizsga kivételével — kdzépszinten

vagy emelt szinten lehet érettségi vizsgat tenni. Szintemeld vizsga csak emelt szinten tehetd.

Az érettségi vizsga megkezdésének feltételeit a 100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet

szabalyozza.

A koznevelési torvény a kozépiskola elvégzését kozvetleniil kovetd érettségi

vizsgaiddszakban az érettségi vizsgdk megkezdésének feltételeként 50 ora kdzosségi szolgalat

teljesitését irja eld. A kozosségi szolgalat: szocidlis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi

kozosségének javat szolgald, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fliggetlen,

egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagogiai feldolgozasa.

A koz06sségi szolgalat teljesitési kotelezettsége alol kivételt képeznek

— a felndttoktatasban részt vevo tanulok és

— azon sajatos nevelési igényl tanulok, akiket a szakértdi bizottsag javaslata alapjan a
kozosségi szolgalat alol az igazgatd hatarozatban mentesitett.

A szakmai vizsgdra bocsatas feltételei

A szakmai vizsgara bocsatas feltételeit az egyes szakképesitések szakmai és

vizsgakovetelményei tartalmazzak.

Valamennyi képzésiink esetén a vizsgara bocsatas feltétele, hogy a tanuldénak érvényes, — az

el6irt tanulmanyi kovetelmények teljesitését tantsitd — bizonyitvannyal kell rendelkeznie.

A 9. évfolyamos tanuld részére a képzés sordn szintvizsga szervezhetd, illetve kotelezden

szervezendd. Amennyiben a szintvizsgat a kamara szervezte, ugy az iskolarendszerii

szakképzésben résztvevd tanuld szakmai vizsgara bocsatasanak feltétele az eredményes

szintvizsga.

A mezdgazdasagi gépész képzés esetén a vizsgara bocsatas tovabbi feltétele a T kategorias

jogositvany megszerzése. Ennek hidnyaban a tanul6 a szakmai vizsgat nem kezdheti meg.
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3.14. Vilaszthato érettségi vizsgatargyak

3.14.1. A vdlaszthato érettségi vizsgatargyak kozép és emelt szinten

A szakkozépiskola érettségire felkészitd (12-13.) évfolyamain valaszthatdo érettségi

vizsgatargyakat, valamint azok témakoreit a 4. szamu melléklet tartalmazza.

3.14.2. Az emelt szintii érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintii oktatdsban
alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelményeik

Iskolankban jelenleg szakkozépiskolai képzés van, ezért nem folytatunk emelt szinti

érettségire torténd felkészitést.

3.15. A sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok iskolai nevelése és oktatdisa

3.15.1. A tehetség, képesség kibontakoztatdsat segito pedagdgiai tevékenységek helyi rendje

A tehetséggondozas, folyamataban alapvetd célunk, hogy a személyiség képességeit ¢és
kreativitdsat minél magasabb szintre emeljik, és felkészitsiik arra, hogy képes legyen
kiemelkedd teljesitmények elérésére. Ennek érdekében Osszehangolt munka folyik
iskolankban. A tehetség fogalménak értelmezése soran a tanuldi személyiség minél mélyebb
elemzésére toreksziink, kidolgozzuk a tehetséggondozas alapelveit és formadit. A szaktanar, az
osztalyfonok tehetségkutatd és -fejlesztd munkajat az allandé kapcsolattartas és a kdlesonos
tajékoztatas jellemzi. A tehetséggondozas a tantargyi orakereten kiviil szakkorokben és egyéni
foglalkozasokon torténik. A sziikséges felkészitést a munkakdzosségek szervezik meg.

A képességek kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:

— pedagdgusok szakiranyu tovabbképzései,

— bemeneti mérések (tanév elején — szeptember/oktober), nyilvantartas,

— specializaciok az érettségire valo felkészitésben,

— szakkorok, miivészeti foglalkozas, sportkor,

— iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélkeddk, bemutatok (szaktargyi, sport, kulturalis),
— didknap keretében ,,Ki mit tud?” vetélkedd szervezése (aprilis honap),

— kiallitasok szervezése diakok munkaibol,

— szabadidds foglalkozéasok szervezése a kollégiumban.

3.15.2. A hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek helyi rendje

A nevelGtestiilet minden tagjanak, de kiilondsen gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsnek és az
osztalyféonoknek a felelossége, hogy a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel folyamatosan
foglalkozzon.

Tevékenységek:
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— Ifjusdgvédelmi feladatokkal ellatott személy alkalmazasa, aki a nyilvantartds mellett a
szocialis €s hatosagi intézményhalozattal vald kapcsolattartast is biztositja. A gyermek-
¢s ifjusagvédelmi felelds egylittmikodik a sziilokkel, az iskola-egészségligyi szolgalat
minden tagjaval (orvos, védond), a neveldkkel, az iskola igazgatojaval, a kollégiummal és
a diakonkormanyzattal. A gyermek- és ifjasagvédelmi felelés tagja az osztalyfénoki
munkakozosségnek és kapcsolatot tart az egészség- és kornyezeti neveléssel ,helyi
tanterv szinten” is foglalkoz6 munkakozosségekkel. A gyermek- és ifjusagvédelmi
felelds megismeri és véleményezi a tanulok fizikai allapotara vonatkozd sziirések
eredményeit, a didkétkeztetéssel kapcsolatos szerzédéseket.

— Szoros egyiittmiikodés a tanuldk helyileg illetékes nevelési tanacsadodival ¢és
gyermekjoléti szolgalattal.

— Ingyenes tankOnyv biztositasa. Februar folyaman felmérjiik az ingyenes tankonyvre
jogosultak szamat. A jogosultsagra vonatkoz6 dokumentumok beadasi hatarideje oktober
eleje. Feleldse az osztalyfonokok €s a gyermek- és ifjusagvédelmi felelds.

— Iskolai ruhagyiijtd és tartos élelmiszer akciok megszervezése (november/december
folyamén).

— Felzarkoztatd ordk, fejlesztd foglalkozasok elsdsorban tizedik ¢és tizenkettedik
¢vfolyamon.

— Neveldk, sziilok és tanulok személyes kapcsolatai.

— Hatranyos helyzetlieck felmérése jegyzO6i hatarozatok alapjan (szeptember/oktober

folyaman).

3.15.3. 4 beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel Osszefiiggd pedagogiai tevekenységek
helyi rendje

Annak érdekében, hogy megeldzziik, csokkentsiik a problémakat, minden tanuldval és

szilovel megismertetjiik a Hazirendet, amelynek egy-egy példanyat mindenki szdmara

elérheté modon helyezziik el. Az egyiittélés szabalyait megszegd tanulok esetében toreksziink

az alapprobléma megismerésére, felvessziik a kapcsolatot a sziiléi hazzal, segitséget ad az

ifjusagi felelds tanar, az osztalyfonok, a Gyermekjoléti Szolgalat, a Nevelési Tanacsado.

Tevékenységek:

— a belépd évfolyam év eleji tudasszint mérése, kiillonos tekintettel a szovegértésre €s a
matematikai kompetencidra; az osztalyfonok az ifjusagvédelmi felelds és a szaktanar

bevonasaval egyéni fejlesztési tervet készit
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— aproblematikusnak itélt tanulok szakértdi vizsgalatanak kérelme (osztalyfonok)

— szoros kapcsolattartas a nevelési tanacsadoval, gyermekjoléti szolgalattal

— neveldk, szililok és tanuldk személyes kapcsolattartasa

— aziskolai létesitmények eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata (pl. konyvtar,)

—  sziilok tajékoztatas

— kedvezmények, mentességek biztositasa az ifjisagvédelmi segitségével kiilsé szakember

segitségét is igényelheti (nevelési tandcsado, gyermekjoléti szolgalat)

3.15.4. 4 sajatos nevelési igényii tanulokhoz kotheto pedagogiai tevékenységek helyi rendje
Intézményiinkben a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési
igényli gyermekek, tanulok nevelése-oktatdsa valosulhat meg.

A sajatos nevelési igényll tanulok eredményes szocializacidjat, iskolai palyafutasat
elosegitheti a nem sajatos nevelési igényu tanuldkkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk
(teljes vagy részleges integraciojuk).

Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok neveléséhez-oktatdsdhoz igénybe veszi az illetékes
pedagbgiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgéltatast nyajtdé intézmények
segitségét. Az igazgatd a tanuldt sziiloi kérelemre szakértéi bizottsag altal kiadott hatarozat
alapjan részben vagy egészben felmentheti az iskolai kotelez6 tandrai foglalkozasokon valo
részvétel aldl; ha a tanuld egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye, tovabba sajatos helyzete
ezt indokoltta teszi.

Fejlesztéshez biztositott feltételek:

— sajatos nevelési igényl tanulok részére kedvezmények, mentességek biztositasa,

—  szamitogép és/vagy szamoldgép hasznalata.

3.15.5. Gyermekvédelmi tevékenységek

A gyermek- és ifjisagvédelmi feleldsnek feleldssége, hogy a gyermek- és ifjusagvédelemmel
folyamatosan foglalkozzon. Segit6i ebben a munkéaban a neveldtestiilet tagjai.

A gyermekvédelmi problémak feltarasanak az a célja, hogy a gyermekek problémait az iskola
a csaladgondozdk, gyermekjoléti szolgalatok segitségével minél hatékonyabban tudja kezelni,
megelézve ezzel sulyosabba valasukat.

A gyermekvédelmi tevékenység feladatai:

- atanul6 minél alaposabb megismerése,

- atanul6 elemi sziikségleteinek (élelem, ruhézat, tanszer) biztositasara valo odafigyelés,
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- atanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése,

- a tanulok eredményeinek figyelemmel kisérése, rendszeres iskolaba jarasuk folyamatos
ellendrzése, sziikség esetén szabalysértési eljaras kezdeményezése,

- kapcsolattartds a gyermekjoléti szolgalatokkal, ¢és kezdeményezni azoknak az
intézkedéseknek a megtételét, amelyek az iskola rendelkezésére all6 pedagdgiai
eszkozein, anyagi lehetdségein tul, segitséget jelenthetnek a gyerekek és sziileik részére.

Az alabbi tevékenységek szolgaljak gyermek- és ifjisagvédelmi céljainak megvaldsitasat:

- az indulasi hatranyok csokkentése,

- ahatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk tanulasi eldmenetelének
figyelemmel kisérése,

- egyéni és csoportos korrekcids, felzarkoztatd foglalkozasok,

- aziskolai étkezés lehetdsége,

- az egészségligyi szlirfvizsgalat,

- az egészségveédo és mentalhigiénias programok szervezése,

- acsaladi életre valo nevelés,

- aszildkkel vald egyiittmiikodés,

- tajékoztatds a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatasokrol,

- aszenvedélybetegségek megeldzése,

- agyermekvédelmi felelds fogaddorat tart a sziilok szamara.

3.15.6. Utravalo Osztondij Program

A program célja egyfeldl a hatranyos helyzetli tanulok iskolai sikerességének eldsegitése,
tehetséggondozasa.

Tanév elején egyéni fejlesztési terv késziil a mentor, a szaktanarok, sziilk és a tanuld
részvételével. Ertékelés és csaladlatogatis haromhavonta torténik. Az egyéni el6rehaladasi
naplot egész évben folyamatosan toltjiik. A program éves zéardsa tanév végén altalaban
Juniusban torténik, amely keretein beliill bemutatjuk az éves fejlesztését ¢€s fejlodését a

tanulonak. A teljes dokumentaciot jilius folyaman megkiildjiik az EMMI-nek.
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4. Szakmai program

Iskolank a neveld és oktatdmunka szakképesités megszerzésére felkészitd pedagdgiai
szakaszat szakkozépiskolai képzés keretében végzi.

Az OKIJ szerint a szakmai képzettség elofeltétele, a képzés jellegétdl fiiggden, a 8. évfolyam
elvégzése vagy a szakmacsoport eldirt bemeneti kompetencidinak megléte lehet. A képzésbe
bevont tanuldk also életkora 14 év.

A szakmai képzésben oktatott szakmaink az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepelnek, a
szakmai végzettséget allami, orszagos érvényesitd okirat (bizonyitvany) igazolja, amely

szakmai képesitd vizsgaval szerezhetd meg.

4.1. Szakmai képzés az intézményben

Intézménylinkben a szakmai képzés szakkodzépiskola keretei kozott zajlik, 3 éves képzés soran
sajatithatjak el tanuloink a szakmai elméleti és gyakorlati ismereteket, valamint a raépiild
szakképesités elsajatitasa soran szerezhetnek jogosultsagot tovabbi munkakorok betoltésére,
illetve a szakkozépiskola érettségi vizsgara felkészité (12-13. évfolyamain) van lehet6ségiik a

tovabbtanulasra.

4.2. A vdlasztott szakképzési kerettantervek
Szakmainkat, valamint a raépiilé szakképesitésiinket a 30/2016. (VIII. 31.) NGM rendelet
mellékletében kiadott szakképzési kerettanterveknek megfeleléen oktatjuk:
— Mezbgazdasag szakmacsoport:
e 34521 08 — Mezbgazdasagi gépész
e 35521 02 — Mezdgazdasagi gépjavitd
—  Elelmiszeripar szakmacsoport
e 34541 08 — Kistermel6i ¢élelmiszereldallito, falusi vendéglato
A Szakképzési Hidprogramban a 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet mellékleteként kiadott
szakképzési kerettanterveknek megfelelden oktatunk:
—  Elelmiszeripar szakmacsoport:
e 31541 15 — Falusi vendéglato
— Mezdgazdasag szakmacsoport:

e 21621 02 — Mezbgazdasagi munkas
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4.2.1. A valasztott szakképzési kerettantervek megnevezése

A kozponti programok, valamint a szakmai és vizsgakdvetelmények alapjan késziilt szakmai
programok felmend rendszerben, fokozatosan keriiltek, illetve keriilnek bevezetésre.
SZP2016: Azokat a szakmai programokat tartalmazza, melyek az 56/2016. (VIII. 19.) FM
rendelette]l (mezdégazdasag szakmacsoport) kiadott szakmai és vizsgakovetelményeknek
megfelel6, a 30/2016. (VIIL.31.) NGM rendelet mellékletében megjelent kerettantervek
alapjan késziiltek

SZP2017: Azokat a szakmai programokat tartalmazza, melyek az 56/2016. (VIII. 19.) FM
rendelette]l (mezdégazdasag szakmacsoport) kiadott szakmai és vizsgakovetelményeknek
megfeleld, a 30/2016. (VIIL.31.) NGM rendelet mellékletében megjelent szakkozépiskolal,

tovabba szakképzési hidprogramra vonatkozo kerettantervek alapjan késziiltek

EVFOLYAM
TANEV 8. evfolyam | Racpulo Szakképzési
elvégzéséhez kotott szakképes Hidbroeram
szakképesitések ités prog

1/9. évf. | 2/10. évf. | 3/11.¢évf. | 1/12. évf. SZH/1. SZH/2.
2018-2019 SZP2017 | SZP2017 | SZP2016 | SZP2017 | SZP2017 | SZP2017
2019-2020 SZP2017 | SZP2017 | SZP2017 | SZP2017 | SZP2017 | SZP2017

Az SZP2016 és SZP2017 szakmai programok egyéb vonatkozdsban a kerettantervek
adaptacidi, amelyekben a szabadon tervezhetd Orakeretet a helyi sajatossagok

figyelembevételével, a megeldzo tanévek tapasztalatai alapjan hasznaltuk fel.

4.2.2. A szakképzési kerettantervek dltal meghatarozott oraszam feletti foglalkozasok

A szakmai képzés folyhat

— aszakképzési kerettantervek szerint.

Valamennyi szakkozépiskolai szakmank targyait a szakképzési kerettantervek elGirasai
alapjan oktatjuk. A szakképzési kerettantervek az egyes szakmak esetén biztositanak az iskola
szamara egy szabad Orakeretet, amely felhaszndldsar6l a helyi sajatossagok
figyelembevételével donthet az iskola.

A szabad sav felhasznalasa a szakkézépiskolai képzéseink esetén:

A szakmai 6rak eloszlasa
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Oraterv a kerettantervekhez — szakkozépiskola (6ra/hét)

Tantargyak 9.évf. | 10.évf. | 11. évf.
Kotott orak 14,5 6ra | 23 ora 23 ora
S"zabadon felhaszndlhato 2,5 6ra 2 éra 2,5 6ra
orakeret
Osszesen 17 6ra 25 6ra | 25,5 6ra

A szabadon tervezhetd orakeret felhasznalasa szakmanként eltérd, azonban feltoltése soran

figyelemmel kell lenni arra, hogy az adott szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményében

meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljesiilnie.

Mezo6gazdasagi gépész képzés tantargyi kovetelményei a 30/2016. (V1. 31.) NGM rendelet

mellékleteként kiadott szakképzési kerettantervek alapjan a 2016 szeptemberétdl indult

képzés esetén

A szakmai tantargyak heti oraszama évfolyamonként

Evfolyam (6ra/hét)
Tantargyak 1/9. évf. 2/10. évf. 3/11. évf.
E|GY| O |E|GY| O] E|GY
Munkahelyi egészség €s biztonsag 0,5
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatés |. 2
Munka-, tiiz és kornyezetvédelem 0,5
Mezdgazdasagi munkagépek 3 3
Mezdégazdasagi munkagépek gyakorlat 6 6
Szakmai szamitasok 1
Gépiizemeltetés gyakorlat 6 6
Mezbgazdasagi erdgépek 1 2,5 1,5
Mezdgazdasagi erdgépek gyakorlat 35 3 3
Mezdgazdasagi és gazdalkodasi ismeretek 1 15 1
Szakmai alapoz6 ismeretek 2
Szakmai alapozo6 gyakorlatok 6
Osszes ora 5195 8 | 15 8 | 15
Szabadon felhaszndlhato orakeret 2,5 2 2,5
Osszes 6ra 14,5+2,5 |140| 23+2 |140| 23+2,5

E — elméleti ora
Gy — gyakorlati foglalkozds
O — isszefiiggd szakmai (nydri) gyakorlat
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Mezogazdasagi gépész képzés esetén, a szabadon tervezhetd 6rdk felhasznalasa az alabbiak
szerint torténik:
— 9. évfolyamon:
e Munka-, tiiz- és kornyezetvédelem tantargy magasabb Oraszamban torténé oktatasa
(+0,5 ora)
e Szakmai alapoz6 gyakorlatok tantdrgy magasabb oOraszamban torténd oktatasa
(+1 ora)
e Biztonsagi lizemeltetés, vezetés tantargy oktatasa (+1 ora)
— 10. évfolyamon:
e Mezdgazdasagi erdgépek tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa (+1 ora)
e Alkalmazott szamitastechnika tantargy oktatasa (+1 ora)
— 11. évfolyamon:
e Mezdgazdasagi er6gépek gyakorlat tantargy magasabb oraszdmban torténd oktatasa
(+0,5 ora)
e Mezogazdasagi munkagépek gyakorlat tantargy magasabb oOraszamban torténd
oktatasa (+1 ora)
o Géplizemeltetés gyakorlat tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa (+1 6ra)

Tantargyak felosztasa:
— 10. évfolyamon: Mezdgazdasagi erdgépek gyakorlat tantargy (3 o6ra) oktatasa 2 tantargy

keretei kozott torténik:
e Biztonsagi iizemeltetés, vezetés tantargy (1 ora)
e Mezdgazdasagi erdgépek gyakorlat tantargy (1 6ra)
Mezdgazdasagi gépész képzés tantargyi kdvetelményei a 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet

mellékleteként kiadott szakképzési kerettanterv alapjan a 2017. szeptemberétdl indult képzés

esetén
A szakmai tantargyak heti 6raszama évfolyamonként
Evfolyam (6ra/hét)
Tantargyak 1/9. évf. 2/10. évf. | 3/11. évf.
E|GY O| E |GY|O | E |GY
Munkahelyi egészség és biztonsag 0,5
Foglalkoztatas II. 0,5
Foglalkoztatés I. 2
Munka-, tiiz és kornyezetvédelem 0,5
Mezbgazdasagi munkagépek 3 3
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Mezb6gazdasagi munkagépek gyakorlat 6 6
Szakmai szamitasok 1
Géplizemeltetés gyakorlat 6 6
Mezogazdasagi erdgépek 1 2,5 1,5
Mezbgazdasagi er6gépek gyakorlat 35 3 3
Mez6gazdasagi €s gazdalkodasi ismeretek 1 15 1
Szakmai alapozé ismeretek 2
Szakmai alapoz6 gyakorlatok 6
Osszes 6ra 5195 8 | 15 8 | 15
Szabadon felhaszndlhato orakeret 2,5 2 25
Osszes éra 14,5+2,5 |140| 23+2 |140| 23+25

E — elméleti ora
Gy — gyakorlati foglalkozds
O — isszefiiggd szakmai (nydri) gyakorlat

Mezdgazdasagi gépész képzés esetén, a szabadon tervezhetd ordk felhasznalasa az alabbiak

szerint torténik:

— 9. évfolyamon:

e Munka-, tiiz- és kornyezetvédelem tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa

(+0,5 ora)

e Szakmai alapozd gyakorlatok tantdrgy magasabb oOraszamban torténd oktatdsa

(+1 ora)

e Biztonsagi iizemeltetés, vezetés tantargy oktatasa (+1 ora)

— 10. évfolyamon:

e Mezdgazdasagi erdgépek tantargy magasabb oraszdmban torténd oktatasa (+1 ora)

e Alkalmazott szdmitastechnika tantargy oktatdsa (+1 ora)

— 11. évfolyamon:

e Mezbgazdasagi er6gépek gyakorlat tantargy magasabb oraszdmban torténd oktatasa

(+0,5 ora)

e Mezdgazdasagi munkagépek gyakorlat tantargy magasabb oOraszdmban torténd

oktatasa (+1 ora)

e (Gépiizemeltetés gyakorlat tantargy magasabb oraszadmban térténd oktatasa (+1 ora)

Tantargyak felosztasa:

— 10. évfolyamon: Mezdgazdasagi erdgépek gyakorlat tantargy (3 6ra) oktatdsa 2 tantargy

keretei kozott torténik:

e Biztonsagi iizemeltetés, vezetés tantargy (1 ora)

e Mezdgazdasagi erégépek gyakorlat tantargy (1 ora)
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— Mezdgazdasagi er6gépek tantargy (2,5+1 o6ra) oktatasa 2 tantargy keretei kozott torténik:

e Jarmiivezetési ismeretek tantargy (1,5 ora)

e Mezbgazdasagi er6gépek tantargy (2 ora)
Kistermel6i élelmiszerel6allitd, falusi vendéglato a 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet

mellékleteként kiadott szakképzési kerettanterv alapjan

A szakmai tantargyak heti oraszama évfolyamonként

Tantargyak

Evfolyam (6ra/hét)

1/9. évt. 2/10.

évf.

3/11. évt.

E |GY|O |E

GY

E |GY

Foglalkoztatas II.

0,5

Foglalkoztatas 1.

2

Aruismeret

Mikrobiologia

Téplalkozasélettan

Tartositas

Tartositas gyakorlat

2,5

Z06ldség-, gylimolcsfeldolgozas

Zo5ldség-, gytimdlesfeldolgozas gyakorlat

Husipar alapjai

Husipari gyakorlat

Siit6-, cukraszipar alapjai

Edesipar alapjai

Siitd- cukrész, édes gyakorlat

Sorkészités

Gyiimolcsbor-, parlatkészités

Erjedésipari gyakorlat

Tejtermékeldallitas

Sajt és turokészités

Tejtermékek, sajtkészités gyakorlat

2,5

Higiénia

0,5

Mindségbiztositas

Uzemgazdasagi, ligyviteli ismeretek

Vendéglatas, idegenforgalom

Vendéglatas, idegenforgalom gyakorlat

Falusi vendégfogadas alapjai

Falusi vendégfogadas gyakorlat

Osszes ora

6,5 |8 10

13

Szabadon felhaszndlhato orakeret

2,5 2

2,5

Osszes ora

14,5+2,5 | 140 | 23+2

140

23+2,5

E — elméleti ora
Gy — gyakorlati foglalkozds
O — osszefiiggd szakmai (nydri) gyakorlat
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Kistermel6i élelmiszereldallito, falusi vendéglatd képzés esetén, a szabadon tervezhetd orak
felhasznalasa az alabbiak szerint torténik:
— 9. évfolyamon:
e Tartdsitas gyakorlat tantargy magasabb 6raszamban torténd oktatasa (+1 ora)
e Zoldség-, gyiimolcsfeldolgozas gyakorlat tantdrgy magasabb Oraszamban torténd
oktatasa (+0,5 ora)
o Tejtermékek, sajtkészités gyakorlat tantargy oktatasa (+1 6ra)
— 10. évfolyamon:
e Vendéglatas, idegenforgalom gyakorlat tantargy magasabb o6raszdmban torténd
oktatasa (+1 ora)
e Alkalmazott szamitastechnika tantargy oktatasa (+1 ora)
— 11. évfolyamon:
e Gylimoélcsbor-, parlatkészités tantargy magasabb oOraszamban torténd oktatasa
(+0,5 ora)
e Uzemgazdasagi, ligyviteli ismeretek tantargy magasabb oraszdmban torténd oktatasa
(+2 ora)

A szabad sav felhaszndlasa Szakképzési Hidprogram keretében megszerezheto rész-
szakképesités esetén:
Falusi vendéglaté a 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet mellékleteként kiadott szakképzési

kerettanterv alapjan

A szakmai tantargyak heti oraszama évfolyamonként

Evfolyam (6ra/hét)
1/9. évf. 2/10. évf.
Tantargyak (36 hét) (35 hét)
E |GY|O |E |GY
Uzemgazdasagi, ligyviteli ismeretek 1 1
Vendéglatas, idegenforgalom 2 3
Vendéglatas, idegenforgalom gyakorlat 5 8
Falusi vendégfogadas alapjai 2 2
Falusi vendégfogadas gyakorlat 5 7,5
Osszes ora 5 |10 9 |14
8-10% szabad sav (szakmai rész) 1 2,5
Osszes ora 14,5425 | 105 | 23+2,5

E — elméleti ora
Gy — gyakorlati foglalkozds
O — isszefiiggd szakmai (nydri) gyakorlat
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A falusi vendéglatd hosszabb idejii szakmai HID képzés esetén, a szabadon tervezheté orak
felhaszndlasa az alabbiak szerint torténik:
— 9. évfolyamon:
e Uzemgazdasagi, iigyviteli ismeretek tantargy magasabb oraszamban torténd oktatisa
(+1 ora)
— 10. évfolyamon:
o Uzemgazdasagi, iigyviteli ismeretek tantargy magasabb oraszamban torténd oktatisa
(+2 ora)
e Falusi vendégfogadds gyakorlat tantargy magasabb oraszamban torténd oktatasa
(+0,5 ora)
Mezbégazdasagi munkds az 56/2016. (VIIL.19.) FM rendelet mellékleteként kiadott
szakképzési kerettanterv alapjan

A szakmai tantargyak heti oraszama évfolyamonként

Evfolyam (6ra/hét)

1/9. évf. 2/10. évf.
Tantargyak (36 hét) (35 hét)

E |GY|O |E |GY
Allattartas 1. 1,5 1
Allattartas 2. 2
Allattartasi gyakorlatok 2 4,5
Altalanos novénytermesztes 15
Részletes novénytermesztés 2
Altalanos novénytermesztési gyakorlat 2
Részletes ndovénytermesztési gyakorlat 4
7061dség kertészet 1
Gyiimolcs kertészet 1
7061dség kertészeti gyakorlat 2 2
Gytimolcs kertészeti gyakorlat 2 2
Miiszaki ismeretek 1 1
Miiszaki ismeretek gyakorlat 2 2

Osszes 6ra 5 10 7 14,5
8-10% szabad sav (szakmai rész) 1 - 2,5
Osszes ora 15+1 105 [21,5+2,5

E — elméleti ora
Gy — gyakorlati foglalkozds
O — isszefiiggd szakmai (nydri) gyakorlat

A mezégazdasagi munkas hosszabb idejii szakmai HID képzés esetén, a szabadon

tervezhet6 orak felhasznalasa az alabbiak szerint torténik:
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— 9. évfolyamon:
e Allattartas 1. tantargy magasabb éraszamban torténé oktatasa (+0,5 6ra)
e Altalanos novénytermesztés tantargy magasabb Oraszamban torténd oktatasa
(+0,5 ora)
— 10. évfolyamon:
e Allattartasi gyakorlatok tantargy magasabb 6raszamban torténd oktatasa (+0,5 ora)
e Részletes ndvénytermesztési gyakorlat tantdrgy magasabb oOraszamban torténd
oktatasa (+1 ora)
e Részletes novénytermesztés tantargy magasabb draszamban torténd oktatasa (+1 ora)
A szabad sav felhaszndlasa a raépiil6 szakképesités esetén:
A mezdgazdasagi gépészképzésre €piilld mezdgazdasagi gépjavitd szakmai képzés soran
kizardlag szakmai elméleti €s gyakorlati targyakat oktatunk didkjaink szamaéra.
Mezbgazdasagi gépjavitd raépiilés tantargyi kovetelményei a 30/2016. (VIIL. 31.) NGM
rendelet mellékleteként kiadott szakképzési kerettanterv alapjan

A szakmai tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

1/12.
TANTARGYAK Eviolyam
E GY
Gépjavitési alapismeretek 3,5 0
Gépjavitasi alapgyakorlatok 0 6
Javitastechnologia 4 0
Javitastechnoldgia gyakorlat 0 6
Agrargazdasagi gépek javitasa 5 0
Agrargazdasagi gépek javitasi
0 6
gyakorlata
Osszes szakmai oraszam | 13,5 | 18
Szabadon felhaszndlhato orakeret 3,5
Osszes szakmai 6raszam | 31,5+3,5

E — elméleti ora

Gy — gyakorlati foglalkozds

A mezdgazdasagi gépjavitd raépiilés esetén, a szabadon tervezhetd orak felhasznéalasa az
alabbiak szerint torténik:
— 12. évfolyamon:

e Gépjavitasi alapismeretek tantargy magasabb draszamban torténé oktatasa (+0,5 ora)

e (épjavitasi alapgyakorlatok tantargy magasabb 6raszamban torténd oktatasa (+1 ora)
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e Javitastechnologia tantargy magasabb oraszdmban torténd oktatasa (+1 ora)
e Javitastechnoldgia gyakorlat tantargy magasabb o6raszdmban torténd oktatasa (+1
ora)

Tantargyak felosztésa:
— 12. évfolyamon: Gépjavitasi alapismeretek tantargy (3,5+0,5 6ra) oktatdsa 2 tantargy

keretei kozott torténik:
o (épészeti anyag- €s gyartasismeret tantargy (2 ora)

e (épjavitasi alapismeretek tantargy (2 ora)

4.2.3. A szakmai elméleti és gyakorlati képzés szervezésének alapelvei

Az iskolai rendszerli szakképzés az OKJ-ban meghatarozott szakképesités tekintetében a
szakképesitésért felelds miniszter altal meghatdrozott szakmai és vizsgakdvetelmény és a
szakképzési kerettanterv alapjan szakmai elméleti és gyakorlati képzés keretében torténik.
Ezek soran sajatitjak el a tanulok a szakma elvégzéséhez sziikséges tudaselemeket, illetve
késziilnek fel a szakmai vizsgdkra, valamint a szakmai tevékenység folytatasara.

Az iskolai rendszerii szakképzés

o felvétellel

o atvétellel vagy

e aszakképzési évfolyamra torténd tovabbhaladassal kezdddik.

A szakkozépiskolaban a tanuld rész-szakképesitésre nem iskolazhaté be kivéve, ha a
felkészités a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 térvényben szabalyozott Szakképzési Hidprogram
keretében rész-szakképesités megszerzésére irdnyul.

Iskolai rendszerti szakképzésbe csak olyan tanul6t lehet felvenni, aki az adott szakképesitésre
a szakmai ¢és vizsgakOvetelményben eldirt egészségligyi alkalmassagi kovetelményeknek
megfelel, és ez alapjan elOrelathatéan nincs akaddlya a komplex szakmai vizsgéra
bocsatasnak.

Amennyiben a tanul6d valamely tantargy vagy modul/tananyagegység/tananyagelem tartalmat
korabbi tanulményai soran elsajatitotta, és ezt hitelt érdemléen igazolni tudja, akkor azok
beszamitasra keriilnek a képzésbe, a tanuldé a meglévd ismeretek ismételt tanuldsa alol
menteslil. A szakmai vizsgarészek aldli felmentés az adott szakképesités szakmai ¢és
vizsgakovetelményeiben foglaltaknak megfelelden torténhet.

Az eldzetes tanulméanyok €s az azokkal megegyezd tartalmu kovetelmények teljesitésének

egyidejli igazolasaval a beszamités iranti kérelmet az intézmény vezetdjéhez kell benyujtani.
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Dontési hatarozata ellen a kormanyhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani. A fellebbezésre a
kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

A (részletes) szakmai programokat az 5. szamu melléklet tartalmazza.

Az elméleti képzés szervezése

A szakkozépiskoldban az iskolai rendszerti szakképzésben folyd szakmai elméleti és
gyakorlati képzést a nemzeti kdznevelésrdl, valamint a szakképzésrdl szold torvénynek a
szakmai elméleti és gyakorlati képzésre vonatkozd rendelkezései szerint kell megszervezni.
Az iskolai rendszeri szakképzésben a szakmai elméleti képzés szakkozépiskolaban,
osztalykeretben folyik.

Az osztalyok szervezésénél az azonos szakmat tanuld didkok keriilhetnek egy csoportba. A
létszamok tekintetében a kdznevelési torvény eldirasai az iranyaddak.

A tanulo gyakorlati foglalkoztatasa

Az iskolai rendszerli szakképzésben a gyakorlati képzés a szorgalmi idészakban teljesitendd
gyakorlati képzésbol és a szorgalmi iddszakon kiviili Osszefliggd szakmai gyakorlati
képzésbol all.

A szakkdzépiskolai képzésben a kilencedik évfolyamon a szakmai gyakorlati képzést - az
Osszefiiggd szakmai gyakorlat kivételével - a szakkozépiskolaban vagy a gyakorlati képzés
folytatasara jogosult szervezet kizarolag gyakorlati képzési célt szolgalé tanmithelyében kell
megszervezni.

Az iskolai rendszerli szakképzésben a gyakorlati képzés - az 0sszefiiggd szakmai gyakorlat és
az Osszefliggd szakmai gyakorlaton keletkezett mulasztas potlasa kivételével - csak a tanév
szorgalmi i1ddszakaban szervezhetd meg. Az Oszi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt - a
szakmai gyakorlat igazolatlan mulasztdsanak potlasa kivételével - gyakorlati képzés nem
szervezheto.

A gyakorlati képzést lehet6leg a szakmai elméleti képzéssel egy héten beliili valtakozassal
kell megszervezni. Ettdl a gyakorlati képzést folytatd szervezet és a szakkozépiskola kozotti
megallapodassal lehet eltérni.

A tanuld a szakképzési kerettanterv alapjan készitett szakmai programban a szorgalmi
iddszakra meghatarozott gyakorlati o6raszamon ¢és az Osszefliggd szakmai gyakorlatra
meghatdrozott o6raszamon feliill - a szakmai gyakorlaton keletkezett mulasztds potlasa
kivételével - gyakorlati foglalkozason valo részvételre nem kotelezheto.

Az iskolai rendszerli szakképzésben az Osszefiiggd szakmai gyakorlat a szakmai és

vizsgakovetelményben meghatarozott gyakorlat része.
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A tanulok a szintvizsga letétele utan tanuldszerzédéssel teljesithetik a szakképzési
kerettanterv alapjan késziilt szakmai program altal eldirt gyakorlatot.

A tanulot a tanuldszerzodés alapjan folyd gyakorlati képzés keretében az érdekvédelem ¢€s a
munkavédelem tekintetében megilletik mindazok a jogok, amelyeket a munka térvénykonyve
biztosit a munkavallalok részére. A tanuld foglalkoztatasara — a szakképzési torvény eltérd
rendelkezésének hidnyaban - alkalmazni kell tovabba a munkavédelemre vonatkozo
jogszabalyokat. A tanuld a gyakorlati képzéssel kapcsolatos igényeinek érvényesitése
érdekében - a munkaiigyi jogvitdra vonatkozo rendelkezések szerint - jogvitat
kezdeményezhet. E rendelkezések alkalmazasdban munkavallalon a tanulot, munkaltaton a
gyakorlati képzés szervezdjét, munkaviszonyon a tanuldszerzddéses jogviszonyt,
szakszervezeten a tanuloi szakszervezetet kell érteni.

A nemzeti kdznevelésrdl szold torvénynek az osztaly- és csoportlétszdmokat meghatirozo
mellékletében a gyakorlati képzésre megallapitott minimalis csoportlétszam feltételeket a
tanuldszerzodés alapjan és az egylittmikodési megallapodas alapjan, iskolai tanmiihelyen
kiviil foly6 gyakorlati képzésben részt vevo tanulo esetében nem kell alkalmazni azzal, hogy a
maximalis csoportlétszam legfeljebb négy fével magasabb lehet.

A szakmai gyakorlati képzés idejébe a szakképzés megkezdése el6tt munkaviszonyban
(véllalkozoi jogviszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban) eltoltott
szakiranyu gyakorlati id6 - az intézmény vezetdjének egyedi dontése alapjan - beszamithato.
A tanuld gyakorlati képzése minden olyan gyakorlati képzést folytatd szervezet altal
fenntartott és miikddtetett gyakorlati képzdhelyen megszervezhetd és folytathato, ahol a

gyakorlati kovetelményekre valo felkészités jogszabalyban eldirt feltételei biztositottak.

4.2.4. A szakmai képzés oratervei
A szakmai képzések Oraterveit a kozismereti Oratervekkel egybeszerkesztett komplex

oratervek foglaljadk magukban. Az oraterveket a helyi tanterviink 3.2. fejezete tartalmazza.

4.3. A szintvizsga

A szakképzési torvény 28. §-a értelmében a gazdasagi kamara annak mérésére, hogy a tanul6
a szakkozépiskolaban az elsd szakképzési évfolyamon elsajatitotta-e az iranyitds melletti
munkavégzéshez sziikséges kompetencidkat, az iskola és a szakképesitésben érintett orszagos
gazdasagi érdekképviseleti szervezet képviseldjének bevonasdval a szakmai és
vizsgakovetelményben eldirt szintvizsgat szervez az elsé szakképzési évfolyam tanévében,

februar elsd tanitasi napjatol aprilis utolsé tanitasi napjaig terjedd idészakban.
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Szintvizsgat annak a tanulonak kotelez6 tennie, aki

— nappali rendszerli oktatasban vagy a nappali oktatas munkarendje szerint szervezett
felnottoktatdsban vesz részt a szakmai képzésben és

— nem rendelkezik érettségi végzettséggel.

A szintvizsga a fentiekben rogzitett valamennyi tanuld szamara kotelezd, amelynek

eredménye a tanuld év végi szakmai érdemjegyébe nem szamit bele.

A szintvizsgat nem teljesitd tanuld részére a gazdasagi kamara potlo, javitd szintvizsgat

szervez. A tanuld szakmai gyakorlati képzésére a szintvizsga teljesitéséig kizardlag a

szakkozépiskolaban vagy a gyakorlati képzés folytatasara jogosult szervezet kizardlag

gyakorlati képzési célt szolgald tanmithelyében keriilhet sor.

A szintvizsga kovetelményét a szakképesités szakképzési kerettanterve alapjan a gazdasagi

kamara kozvetitd szervezet részvételével dolgozza ki. Az intézmény a felvételkor ismerteti a

szintvizsga kovetelményeit a tanuldval, valamint a honlapjan folyamatosan biztositja a

szintvizsga kovetelményeinek nyilvanossagat.

4.4. A szakmai képzés ingyenessége

A szakmai képzés ingyenességérol a szakképzési torvény 29. §-a rendelkezik.

Az allam 4ltal tamogatott iskolai rendszerli szakképzésben — a szakképzési torvény

rendelkezéseinek figyelembevételével, fiiggetleniil az oktatas munkarend;jétdl — ingyenes

e a tanuld részére az elsd ¢€s masodik szakképesitésre torténd felkészités keretében az
elméleti és a gyakorlati képzés a szakkozépiskolai képzésben az elsd szakképesités esetén
0t, a masodik szakképesités esetén harom tanéven keresztiil, valamint a szakképesités-
raépiilésre torténd felkészités az OKJ-ban eldirt képzési 1donél egy tanévvel hosszabb
ideig,

e aszakmai végzettséggel rendelkez0 tanuld részére a szakképzési torvény 24. § (3) és (4)
bekezdésében meghatarozott kétéves, érettségire torténd kozépiskolai felkészitésben
harom tanév,

e atanuld részére az iskolai rendszerli szakképzésben az els6é és masodik komplex szakmai
vizsga ¢és mindkét komplex szakmai vizsga esetén elsé alkalommal a javito- és potld
vizsga.

A Szakképzési Hidprogramban torténd részvétel, a zardvizsga és a részszakképesités

megszerzésére iranyuld komplex szakmai vizsga ingyenes, melyet a fenti ingyenesség

szamitasakor figyelmen kiviil kell hagyni.
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A korményhivatal méltanyossagbol, a hatranyos helyzetli tanuld - kiskorti tanulod esetén
sziiléje, gyamja - kérelmére, valamint tartds betegség vagy egyéb, méltanyolhatd koriilmény
esetén a tanuld - kiskort tanuld esetén sziildje, gyamja — kérelmére és az intézmény
javaslatara engedélyezheti a jelzett iddtartamok legfeljebb két tanévvel torténd
meghosszabbitasat.

A javito-, potlo vizsga ingyenes, barmely szakképzd intézmény korabbi tanuldja részére elsd
alkalommal a tanul6i jogviszony megszlinése utan is.

Minden esetben ingyenes az iskolai rendszerli szakképzésben valo részvétel a halmozottan
hatranyos helyzetli és - az enyhe értelmi fogyatékos és az egyéb pszichés fejlodési zavarral
kiizd6 tanulo kivételével - a sajatos nevelési igényl tanuld részére. Ingyenes az iskolai
rendszeri szakképzésben vald részvétel az enyhe értelmi fogyatékos és az egyéb pszichés
fejlédési zavarral kiizdd tanuld részére a masodik szakképesités megszerzéséig.

Azon tanul6tdl, aki a képzésben vald ingyenes részvételre jogosult, a gyakorlati képzést
folytatd szervezet a gyakorlati képzés megszervezéséért, végzéséért és a gyakorlati képzés
feltételeinek a biztositasaért a tanuldtol vagy a tanuld sziiljétdl (gyamjatdl) nem kérhet €s
nem fogadhat el, a tanul6d vagy a tanulo sziildje (gyamja) pedig a gyakorlati képzést folytatd
szervezetnek nem adhat semmilyen pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzdjarulast vagy
koltségtéritést. Az illetékes szakkozépiskola ezen tilalom megszegésérol a tudomasara
jutastol szamitott tizendt napon beliil koteles tajékoztatni az illetékes teriileti gazdasagi
kamarat. A tilalmat megszegd gyakorlati képzést folytatd szervezetet a teriiletileg illetékes
gazdasagi kamara - a gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel egyiittmiikodve - legfeljebb
Ot évre eltiltja a gyakorlati képzésben valo részvételtol.

A tilalmat megszegd gyakorlati képzést folytatd szervezet koteles a tanulotol vagy sziil6jétol
(gyadmjatol) elfogadott pénzbeli, anyagi, természetbeni hozzdjarulast vagy koltségtérités
Osszegét a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara eltiltd hatarozatatol szamitott 6t munkanapon
beliil visszafizetni a tanulonak vagy a tanuld sziil6jének (gydmjanak). A tilalmat megszegd
gyakorlati képzést folytatd szervezet nevét a gazdasagi kamara nyilvanossagra hozza a
honlapjan a teriiletileg illetékes gazdasagi kamara eltiltdé hatarozatatdl szamitott ot
munkanapon beliil.

A masodik szakképesités megszerzésére iranyuld felkészités csak az elsd szakképesités
megszerzését kovetden kezdhetd meg.

Harmadik és tovabbi szakképesités tamogatdsa szempontjabodl figyelmen kiviil kell hagyni azt
az OKJ-ban szerepld, allamilag elismert szakképesitést, amelyet iskolarendszeren kiviili

szakképzésben szereztek. Nem szamit masodik vagy harmadik szakképesitésnek a meglévd
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szakképesitéssel betolthetd munkakor magasabb szinvonalon vald ellatdsat biztosito
képzésben szerezhetd - a szakmai és vizsgakovetelményben meghatarozott korbe tartozo,
kapcsolodd - szakképesités, valamint az érettségi vizsga keretében megszerezhetd
szakképesités birtokaban, iskolai rendszerti szakképzésben szerzett érettségi végzettséghez

kotott szakképesités.

4.5. A szakmai elméleti és gyakorlati oktatok kivalasztasanak elvei

4.5.1. 4 szakmai oktatok kivalasztasanak szempontjai

Az intézményben folyo szakmai elméleti és gyakorlati képzést a nemzeti koznevelésrdl szolo
torvényben eldirt képesitésii pedagdgusok és szakemberek lathatjdk el a szakképzési
torvényben foglalt eltérésekkel.

A szakképzési kerettanterv a szakkozépiskolaban az egyes tantargyak oktatasa tekintetében a
nemzeti koznevelésrél szold torvényben eldirt végzettségen tal tovabbi végzettséget is
eldirhat. A szakkozépiskolaban, kozalkalmazotti jogviszonyban, munkaviszonyban vagy
oraadoként elsdsorban pedagogus végzettséggel vagy szakoktatdi végzettséggel rendelkezd
gyakorlati oktatot kell alkalmazni.

A szakkozépiskolaban szakmai elméleti targy oktatdsara kozalkalmazotti jogviszonyban,
munkaviszonyban vagy oOraadoként hatarozott iddore foglalkoztathato az a pedagogus
végzettséggel nem rendelkezd szakember is, aki az eldirt fels6foku végzettséggel rendelkezik,
amennyiben a munkakor pedagogus végzettséggel rendelkezdvel nem tolthetd be. Ha a
szakember nem vallalja a pedagogus végzettség megszerzését, hatarozott idére sz06lo6

foglalkoztatasa legfeljebb 6t évig tart.

4.5.2. Mentoralas

A szakmai elméleti, gyakorlati targyat oktatd szakember munkdjat két éven keresztiil az
intézmény altal kijeldlt szakmai mentor pedagogus modszertani kérdésekben segiti €s értékel,
amennyiben a szakember pedagogus végzettséggel, szakoktatoi végzettséggel vagy legalabb
két év pedagodgus munkakorben szerzett gyakorlattal nem rendelkezik.

A mentor feladatai

A mentor feladatai elsésorban az intézményi keretek kozott megvalosuld nevelés-oktatas
rendszerének megismertetése, az adminisztracio eldsegitése, tovabba modszertani ismeretek
atadésa az altala mentoralt szakembernek.

A mentor

— segiti a szakember beilleszkedését az oktatasi-nevelési intézménybe;
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segiti az eligazodast az épiiletek, osztalyok, szervezeti egységek kozott, valamint a
feladatmegosztas rendszerének megismerésében,;

tajékoztatja a mentoraltat a rendelkezésre allo taneszk6zokrol, tankdnyvekrol, gyakorlati
eszk6zokrol és felszerelésekrol, az intézmény miikodési rendjérol;

tamogatja a mentoraltat az altala ellatott pedagodgus-munkakorrel kapcsolatos
tevékenységében,;

figyelemmel kiséri a szakember iskolai munkassagat, segiti a szakszer feladatellatasban;
rendelkezésére bocsatja az intézmény alapvetd dokumentumait, segit azok tartalméanak
megértésében ¢és a gyakorlatba torténd atiiltetésében;

elOsegiti a gyakorlati munkaja soran betartando jogszabalyi eldirdsok megismerését, a
torvények és rendeletek szabta keretek lehetdségeit;

segit a tanodra, illetve gyakorlati foglalkozas eldkészitésével kapcsolatos teenddk
megismerésében;

bemutatja az ellendrzés modszereit, ismerteti annak szabdlyait;

szlikség szerint, de negyedévenként legalabb egy, legfeljebb négy alkalommal latogatja a
szakember tanitdsi (foglalkozasi) 6rdjat, és ezt kdvetden oramegbeszélést tart, tovabba,
amennyiben a mentoralt igényli, hetente konzultacios lehetdséget biztosit szamara;

az Ora/foglalkozas latogatdsa sordn szerzett tapasztalatairol feljegyzést készit,
¢szrevételeit megosztja a mentoralttal;

a hatékony pedagogiai munkat el6segit6 tanacsokkal latja el a szakembert;

segiti kollégéjat az intézményi adminisztracios tevékenységeében, sziikség esetén ellendrzi
annak munkéja mindségeét;

rendszeresen, félévente legalabb egy alkalommal, beszdmol tapasztalatair6l és a
mentoralt szakmai (pedagogiai) fejldddseérdl az intézmény vezetdségenek;

megismerteti a szakembert intézménylink nevelési céljaival, segiti azok beépitését a
tanorai €s a tanoran kiviili foglalkozéasokba;

atadja a jO tanitdsi gyakorlatait, hozzajarul a mentoralt modszertani kultirdjanak
szélesitéséhez;

mentori feladatait készséggel, a mentoralt javara ¢és szakmai fejlddése érdekében,
koriiltekintden latja el, biztositva ezzel a szakmai képzés szinvonalanak megdrzését és

emelését.
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4.6. A felnéttoktatads keretében folyo szakképzés

A tanulé munkahelyi, csalddi vagy mas iranyu elfoglaltsdgahoz, a meglévé ismereteihez ¢és

¢letkorahoz igazodd iskolai oktatasban (felndttoktatisban) a kdznevelési torvény eldirdsai

szerint vehet részt.

A tanulo attol az évtdl kezdddéen, amelyben huszonotodik életévét betdlti, kizardlag

felnottoktatasban kezdhet 0j tanévet.

Sajatos nevelési igényl tanuld, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel

kiizdd tanul6 esetén, tovabba, ha a tanulmanyi kdvetelményeket azért nem tudtak teljesiteni,

mert a tanuld tartés gyogykezelés alatt allt, a fenti életkorhoz még kettdé évet hozza kell

szamitani.

A tanuld attél a tanévtdl kezdve folytathatja a tanulmdanyait felndttoktatas keretében,

amelyben a tizenhatodik életévét betolti.

A felndttoktatds tobbek kozott megszervezhetd a nappali rendszerli iskolai oktatds céljara

létesitett iskolanak a felndttoktatasi osztalyaban. A felndttoktatasban a tizenhat-huszonnégy

éves tanulok részére ifjusagi osztaly, csoport szervezheto.

A felndttoktatdsban az oktatds megszervezhetd a nappali oktatas munkarendje, tovabba esti,

levelezd vagy mas sajatos munkarend szerint.

Szakkozépiskoldban a nappali oktatds munkarendje szerinti felndttoktatds azok szédmara

szervezhetd meg, akik még nem rendelkeznek szakképesitéssel. A nappali oktatas

munkarendje szerint folyo oktatas esetében a tandrak szamanak a kerettantervben a nappali

rendszerli oktatds munkarendje szerinti kotelezd tanorai foglalkozasok legalabb kilencven

széazalékat el kell érnie. Az esti oktatds munkarendje szerint folyd oktatds esetében a tanorak

szamanak a kerettantervben a nappali rendszerti oktatds munkarendje szerinti kotelezd tandrai

foglalkozasok legalabb otven szdzalékat, levelezd oktatds esetében legalabb tiz szazalékat el

kell érnie. Mas sajatos munkarend szerint is folyhat az oktatds, ha a tanulonak tanorai

foglalkozason egyaltalan nem kell részt vennie, tovabba, ha a tanodrai foglalkozasok szdma

nem ¢éri el a levelezd oktatdsra meghatarozott draszamot. Mas sajatos munkarend szerint

folyik a felndttoktatas kiilondsen a tdvoktatasi formaban.

A felnéttoktatasban

— aziskolai oktatas a tanulok egyéni felkésziilésére is épiilhet,

— ha a tanitdst nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezik, a tanév rendjében
meghatarozott tanitdsi napot az egyéni felkésziilés keretében tanuldsra forditott — az
iskola altal eldirt — napokkal egyiitt kell szamitani, és nem kell alkalmazni az Gtnapos

tanitasi hétre vonatkozo rendelkezéseket,
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— a nem kotelezd tanodrai foglalkozasra, az osztdlybontasra és egyéni foglalkozasra, az
egyéb foglalkozasra, a mindennapos testnevelésre vonatkozo rendelkezések alkalmazésa
nem kotelezo,

— a tanuld akkor veheti igénybe a pedagogiai szakszolgalat feladatait ellatd intézmények
szolgaltatasait, ha nappali oktatds munkarendje szerint folytatja tanulmanyait.

Ha a felndttoktatdsban részt vevd tanuld nem veheti igénybe a pedagogiai szakszolgalat

feladatait ellato intézmények szolgéltatasait, abban a kérdésben, hogy kiilonleges gondozésra

jogosult-e, a jogszabalyban meghatarozott szakért6 szakvéleménye alapjan kell donteni.
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5. A Kollégium pedagogiai programja

5.1. A kollégium bemutatdsa

A kollégiumi feladatok ellatasara az 1990-ben atadott 2 emeletes, 120 féréhelyes épiilet all
rendelkezésre. Az elsé emeleten a fiuk, a masodik emeleten a lanyok keriiltek elhelyezésre. A
kollégium az 5-6s foutvonal mellett fekszik és jol megkozelithetd. A tavolsagi buszjarat
megallohelye az intézmény kozvetlen kdzelében van, de a vonattal érkezok is 20 perc alatt
elérhetik a kollégiumot. A kollégium az iskola teriiletén fekszik, igy megkdnnyiti a tanulok
kozlekedését.

Az ¢épiilet adottsagai az igényes kollégiumi ¢let alakitasara megfeleloek. A folyosokon, a
tarsalgoban, a tanuloszobdkban, 1épcséhazban elhelyezett fotok a kollégiumi eseményeket
orokitették meg. A kiilso €s bels6 kornyezet segiti a nevelési célok megvalositasat, szolgalja a
kollégista tanulok biztonsagat, kényelmét, megfelel az otthonossag altalanos kritériumainak,
lehetévé teszi a nyugodt tanulds, az ©nalld ismeretszerzés, a kulturdlis tevékenységek
feltételeit. A kollégium kdrnyezete biztositja a didkok szdmara a kiilonbzo tevékenységekben
vald bekapcsolodast, valamint az egyéni visszavonulas és a nyugodt pihenés lehetdségét is.

Az épiiletben taldalhato helyiségek

Tarsalg6: A kollégiumi iinnepségek, rendezvények, disco, videofilm-vetités, TV-nézés, a
modern, minden igényt kielégité hazimozi-rendszer, biliard, olvasas, kiscsoportos foglalkozas
megtartasara és vendégvarasra is alkalmas.

Konyvtar: A képzésnek megfeleld alapvetd kozismereti és szakkonyvek rendelkezésre allnak.
A didkok a konyvtar adta lehetdségeket hasznositjak a felkésziiléshez, kikapcsolodashoz.
Folyamatos feladat a 12 ezer kotetes konyvtar fejlesztése, a képzésnek megfelelé konyvek,
folyoiratok beszerzése, valamint a kézikonyvek bdvitése, és a kollégiumpedagogiaval
kapcsolatos kiadvanyok megrendelése.

Halészobak: Az épiiletben 4 személyes szobakban laknak a tanulok. Berendezésiik megfeleld
allapotl, a rendszeres hasznalat kovetkeztében kissé viseltesek, lecserélésiik lassan idOszeriivé
valik. A szobdkat a didkok ,,6ltoztetik”, diszitik, dekoraljak.

Tanuldszobak: a 4 tanuloterem Osszesen 120 f6 befogadasara alkalmas. A termek vilagosak,
tagasak, butorzatuk, berendezésiik /asztalok, székek, tabla, televizid, fiiggony, dekoréacio/
kielégité. A kiillonbozd foglalkozdsok megtartdsdra alkalmasak, haszndlatuk és kopasuk
azonban kétszeres, mivel a délelott folyaméan az iskola az oktatas céljaira is igénybe veszi.
Fedett terasz: A foglalkozasok /csoportfoglalkozas, szakkor/, szabadidds tevékenységek

/olvasés, sakk/, megtartasara, pihenésre, kikapcsolddasra is alkalmas.
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Fiirdészobak-mosdok: Az elsé és a masodik emeleten egy-egy kozos fiirdd talalhato.
Berendezésiik, felszereltségilk a  részleges felgjitas  kovetkeztében  megfeleld.
Mennyezetszigetelésiik, a zuhanyrendszer €és a csaprendszer viztakarékossagi szempontok és
az eurdpai unids normaknak megfeleld atalakitdsa anyagi lehetdségeink figyelembe vételével
folyamatosan torténik.

Etkez8: Az els6 emeleten kozos étkezGhelyiség van, amelyet palyazaton elnyert timogatassal
rendeztiink be. A romland6 élelmiszerek elhelyezésére hiitészekrények allnak rendelkezésre.
A tanulok otthonrdl hozott nem romland6 élelmiszereinek tdroldsa az élelmiszertarolo
szekrényekben torténik, és a megfeleld konyhai eszk6zok is rendelkezésre allnak (teaf6zo,
mikrohullamu siit6, edények, stb.).

Kondicional6 terem: A kollégistak szivesen toltik szabadidejiiket a kondiciondlod teremben,
amelyben két kombinalt testépitd gép, masszirozo6 gép, lovaglogép, futdpad, szobakerékpar és
kiilonb6z6 két- és egykaru sulyzok talalhatok. A terem, a haszndlok szamat tekintve méretileg
¢s esztétikailag is megfelel. Hasznalata ¢és kopasa szintén kétszeres, mivel a délel6tti
testnevelés orak egy részét — rossz idd esetén — ebben a teremben tartjak a kollégak.

Stadio: Az épiiletben kiépitett kozponti vided, TV, radidrendszer van. A kollégiumi radiod
miikodtetéséhez, valamint rendezvényeink lebonyolitdséhoz  szilikséges technikai
berendezések rendelkezésiinkre allnak. Miikodtetésiik azonban minden esetben tandri
feliigyeletet kivan.

Egyéb helyiségek: mosoda, betegszobdk, elkiilonitd, orvosi szoba, emeletenként neveldi
szobdk, raktérak, iroda, porta.

Fités: Az épiiletben nagy teljesitményli gazkazdnok szolgaltatjdk a flitést és a melegviz
ellatast.

Sporteszkozok: Rendelkeziink asztalitenisz- ¢€s biliardasztallal, valamint a sportolashoz
sziikséges alapvetd eszkozokkel, jatékokkal. Meglévo eszkozeink egy részét 2014-ben tjakra
cseréltiik, illetve felajitottuk.

Sportpalya, tornaterem: A sportolasi tevékenységekre jelenleg a varosi sportpalya és a helyi
altalanos iskola tornaterme all rendelkezésre.

Szamitastechnika terem: A szamitdstechnika szakkor megtartdsdra modern multimédias

szamitogépekkel felszerelt termet alakitottunk ki palyazaton elnyert timogatas segitségével.
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5.1.1 4 kollégium legfontosabb alapadatai
Az intézmény elnevezése:
Paloczi Horvath Istvan MezOgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és Kollégium
Fenntartoja:
Agrarminisztérium, 1055 Budapest, Kossuth Lajos tér 11.
Az intézmény az iskola Alapité okirataban foglaltak szerint miikodik.
Az intézmény mitkddési teriilete: Pest megye
Az intézmény székhelye: 2377 Orkény, Fé utca 5-7.
Az intézmény postacime: 2377 Orkény, F6 utca 5-7.
Telefonszam: 29/310-015/105-6s mellék

Kollégiumi féréhelyek szama: 120

5.1.2. 4 kollégium joviképe, hitvalldsa

Kollégiumunk a Paloczi Horvath Istvan MezOgazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola
intézményeként alapvetd feladatanak tekinti a szocidlis ellatdson tul a kollégista didkok
személyiségének fejlesztését. Mikozben otthont adunk, felvéllaljuk a csaladot helyettesitd
szerepeket, eldsegitjiik a felndtt életre vald felkésziilést, igyeksziink hozzajarulni az
iskolazottsagi és kulturalis kiilonbségek enyhitéséhez, eleget téve a gyerekek, a sziilok, az
iskola és a tarsadalom elvarasainak. Az iskolahoz hasonléan kiemelt feladatunk a Nemzeti
alaptantervben megjelend kulcskompetencidk fejlesztése, hogy tanuldink alkalmazkodni
tudjanak a valtozo vilag kihivasaihoz.

A kollégium pedagodgiai programja az egyiittmiikodés lehetdségeinek kindlata, ko6zos
elképzeléseink megvaldsitdsanak kollektiv 6haja. Neveldmunkank hatékonysaga csak a tudas-
és a kultarakozvetitd szerep felvallalasaval képzelhetd el, amelyben a tanari felkésziiltség és a
szakértelem mellett nélkiilozhetetlen a tanuloi érdeklddés és aktivitas.

A program teljesitése valaszt ad arra, hogy az érintett iddszak eredményessége hogyan
jelentkezik a pedagogiai gyakorlat értékeld mechanizmusdban, a tanulmanyi munka, a
kozosségbe valo beilleszkedés, a felzarkoztatas, a tehetséggondozas terén.

Valaszt kapunk arra is, hogy a programkinéalatok milyen mértékben jarultak hozza a gyerekek
személyiségének fejlesztéséhez.

A kollégium hitvallasa a szeretet és a sikerélmény fontossagara épiil. Ahogyan Maria
Montessori 1s gondolja: ,,Minden gyerekben megvan a cselekvési vagy €s a vilagmindenség

megismerésének igénye, csak annak kibontakoztatasat kell eldsegiteni.” Ennek szellemében

146



kivanjuk végezni munkankat, természetesen a vilagnézeti, ideoldgiai semlegesség

megorzésével.

5.1.3. A kollégium révid torténete

Intézményiink torténetében a kollégiumnak mindvégig meghatarozo szerepe volt. Az 1926-t6l
1944-ig terjedd iddszakban az iskola valamennyi tanul6ja internatusban nyert elhelyezést.
Napjainkig az iskolaban végzett tanulok egy része kollégista, igy a kollégiumi életnek mai is
Iétjogosultsdga van. A negyedszdzaddal ezeldtt épiilt kollégium épiilete szomszédos a
foéptilettel, ahol a tanitas folyik. Kihasznaltsaga — az utébbi néhany év kivételével — 80-90 %-
os volt. 9 évvel ezeldtt egy komolyabb, részleges felujitas tortént az elsé emeleten, de a
természetes elhasznalodds miatt minden évben vannak kisebb-nagyobb javitdsok az
¢piiletben. A kollégium nemcsak az intézmény didkjainak ad otthont a tanitasi év soran,

hanem iskolai sziinetekben szallashelyként is szolgal.

5.1.4. A kollégium hagyomdanyai és tovabbfejlesztésiik elvei

A kollégiumunkban minden évben megrendezésre keriild rendezvények, versenyek &s
kulturalis programok biztositjadk a hagyomanyok megdrzését, a kozosségi élet fejlesztését. A
kollégium kozosségi életének alakitoi és ezzel a kotddés erds szalai ezek a hagyomanyok,
amelyeket a didkok és a neveldk egyiitt alakitottak ki az évek soran.

* a9. évfolyam didkjainak avatasa: ,,Kollégista sziiletik”

* koli-bulik, Mikulas-est és ajandékozas

* amdba, kondi, sakk, csocso, biliard, pingpong, tollaslabda, orszag-varos

* activity versenyek

* karacsonyfa allitasa a kollégiumban

* a varos altal szervezett kulturalis és sportrendezvényeken valo részvétel

* farangi jelmezbal

* smink- és frizura bemutato

* Valentin-napi versird verseny

* a végzos kollégistak szerenadja, bucsuztatasa

* kolis ballagas, szalonnasiités

* a kollégiumi felvételi kérelmek beadasa méjusban

A hagyoményok tovabbfejlesztését kivanjuk megvaldsitani egy forditott nappal, jatékos
sportverseny megrendezésével, amelybe masik kollégium diakjait is bevonjuk, valamint

november 1-jei, halottak napi megemlékezéssel a helyi temetdben. Kozdsségi
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rendezvényeinken a kollégium minden tanuldja részt vesz. Ezek a rendezvények a
személyiségfejlesztés ¢és a kozosségi érzés erOsitésének nélkiilozhetetlen eszkozei. A

kozosségi €let fejlesztési teriiletei: a szobakdzosségek, didkkorok, csoportkdzosségek.

5.1.5. 4 kollégiumi élet résztvevoi (a kollégistak és a nevelotestiilet)

A kollégiumi nevelGtanarok létszama 2 £6. Mindketten fdiskolai végzettséggel rendelkeznek,
szakmai felkésziiltségiik jonak mondhato.

A nevel6tanarok érdeklodési kore: kornyezet- és természetvédelem, természetjaras, a
kiilonb6z6é sporttevékenységek /sakk, asztalitenisz, kézilabda, kosarlabda, body-building,
biliard/,  informatika, = médiaismeret, = dramajatszas,  egészségnevelés,  néprajz,
katasztrofavédelem.

Az érdeklédési korok alapjan jol szervezhetdk a kollégiumi tevékenységek.

A kollégiumi nevelémunka hatékonyabbd tétele megkivanja a szakmai felkésziiltség allando
fejlesztését:

— tovabbképzéseken vald részvétel,

— tovabbtanulasi lehetdségekbe vald bekapcesolodas.

Tanul6ink motivacidja, akaratereje, céltudatossaga valtozo. Egy résziik jellembeli, viselkedési
¢s tanulmanyi problémakkal kiizd. Tanulményi eredményeik gyengék, képességeik szerint,
nem ritkén alul teljesitenek. Van kozottiik hatranyos, és halmozottan hatranyos is. Ebbe a
korbe tartoznak az allami gondozott, a csonka csalddban €10, a tartdsan beteg, a munkanélkiili
szililok, valamint a sziilok alacsony jovedelme és életvitele miatt hatranyban levd didkok.
Tanuldinknal megfigyelhetd a csalddi hattér sokszinlisége. A didkok egy része rendezett
csaladi koriilmények koziil érkezik. Ezeken a tanuldkon megmutatkozik a csalad pozitiv
neveld hatdsa. A sziilok egy része azonban nem mindig miikodik egyiitt partnerként a
gyermekiik fejlédését érintd kérdésekben, gyermeke nevelését a kollégiumtol varja el, ezért
sokkal nagyobb feleldsség harul a neveldtanarokra.

A veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanulokkal kiemelten foglalkozunk:

— egyéni foglalkozasok keretében,

— személyes beszélgetéseken,

— tevékenységekbe vald bevonassal.
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5.2. A kollégiumi nevelés alapelvei, értékei, célkitiizései

A kollégium a 2011. évi, a nemzeti kdznevelésrdl szolo CXC. torvény alapjan a 59/2013.
(V. 9.) EMMI rendelettel kiadott Kollégiumi Nevelés Orszagos Alapprogramja szerint
mukdodik.

Kollégiumunk, a Paloczi Horvath Istvan Mezbégazdasagi Szakgimnazium, Szakkozépiskola és
Kollégium részeként, de onalldo szakmai, pedagogia egységként funkcional, az intézmény
igazgatojanak feliigyeletével. A didkok iskolainak képzési feladatait segitd, altalanos jellegii
kollégium.

A kollégium a fenntartd céljaival Osszhangban nyitott a véaltozésokra, a sziikséges ideig
biztositja a tanulasi feltételeket, a valtozod koriilményekhez folyamatosan igazodik, erds és
tartds kapcsolatot létesitve az érdek-képviseleti szervekkel, a mindenkori kistérségi ¢és
intézményi innovaciot is figyelembe véve.

A fenti alapelvek a kollégium tarsadalmi szerepét is meghatarozzak.

5.2.1. Nevelési alapelvek a kollégiumban

alapul6 kornyezetet és tevékenységrendszert alakit ki, melynek fobb alapelvei:

— az alapelvet emberi és szabadsagjogok, valamint a gyermekeket megilleté jogok
érvényesitése;

— demokratikus, humanista nemzeti és eurdpai nevelési elvek alkalmazésa;

— tanulok és kozosségeik iranti feleldsség, a bizalom, a szeretet, a segitOkészseég;

— szakmai ¢és intellektudlis igényesség, kulturalt stilus a pedagogiai tevékenységben;

— az alapvetd erkolesi normék érvényesitése;

— az egyéni és ¢életkori sajatossagok, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok
sziikségleteinek figyelembevétele;

—  ¢pitkezés a tanuldk aktivitasara, ontevékenységére, onszervezddo képességére;

— azintegralt nevelés, az integraciot eldsegitd pedagogiai modszerek alkalmazasa;

— a sziilékkel, a kollégiumhoz kapcsolodo iskoldval, a tarsadalmi kornyezettel vald
konstruktiv egyiittmiikddés;

— anemzeti hagyomanyok megdrzése, a nemzeti azonossagtudat fejlesztése;

— anemzetiségi azonossagtudat tiszteletben tartdsa, apolasa
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5.2.2. 4 kollégiumi nevelés értékei

A csaladdal egyiittmiikodve cselekvd elkotelezettségre nevel az igazsag és az igazsagossag, a

jO és a szép irant, fejleszti a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz sziikséges szellemi,

érzelmi, erkdlcsi, tarsas és testi képességeket. Ezaltal hozzajarul ahhoz, hogy a felnovekvo

nemzedék

a haza felelds polgarava valhasson;

kifejlodjék benne a hazafisag érzelemvilaga;

reélis Onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;
megtaléalja helyét a csalddban, a szlikebb ¢és tdgabb kdzosségekben, valamint
a munka vilagaban;

torekedjek tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

képessé valhasson felelds dontések meghozatalara a maga €s a gondjaira bizottak sorsat
illeten;

valamint az 6nall¢ tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;
megismerje és megértse a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket,
folyamatokat;

értéknek és feladatnak tekintse a kultura és az €él6viladg valtozatossaganak

megorzeseét.

5.2.3. 4 kollégiumi neveléssel kapcsolatos célrendszer

A kollégiumi nevelés célkitlizései:

A tanulmanyi munka tdmogatésa, a tanulési teljesitmény fejlesztése adekvat eszkozokkel,
a tanulok értelmi, 6ndlldo ismeretszerzési, kommunikacids, cselekvési képességeinek
kialakitasa, fejlesztése (megfeleld tanuldsi, gondolkodési, és munkakultara kialakitasa,
szorgalom, akaraterd fejlesztése); felzarkoztatds ¢és tehetséggondozas: Tanulés,
Kommunikacios kultura, Informatika, Ember és tarsadalom.

A minél szélesebb korli miivelodés, illetve tajékozodas segitése; eligazodas segitése a
szlikebb (Eurdpa) és tagabb (nagyvilag) kornyezetben: Kapcsolodas Eurdpahoz és a
nagyvildghoz, Ember és tarsadalom, Miivészetek, Kultira, Kommunikécids kultura.

Az esztétikai kultara fejlesztése: Miivészetek, Vizudlis kultura, Anyanyelv, Magyar
irodalom, Kultara (fobb teriiletek: képzémiivészet, irodalom, zene, szinhdz, film), Testi

és lelki egészség.
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e A tudéskozvetitésben az iskolai tudast kiegészitd, illetve praktikus ismeretek nyujtasa:
technikai és kézmiives ismeretek, vallalkozéi, gazdalkodasi, haztartasi ismeretek:
Eletvitel és gyakorlati ismeretek (Technika, Haztartastan).

e Az egyénnek a tarsadalom cselekvo tagjava, kozosségi lénnyé vald formalasa, tarsadalmi
szerepekre valod felkészitése (a haza ismerete €s szeretete, tarsadalmi-allampolgari
ismeretek,  demokratikus  gondolkodas, = emberismeret, = kommunikacios-  és
viselkedéskultira stb.): Hon- és népismeret, Ember ¢és tarsadalom, Kommunikacios
kultira

e A palyaorientacio, az Onmegvalositas, az "¢életbe" wvalo sikeres kilépés segitése:
Pélyaorientacio, Tanulas, Ember és tarsadalom.

e Az Onismeret fejlesztése: testi, lelki, szellemi tulajdonsagok, adottsagok; erdsségek,
gyengeségek ismerete; a valtoztatasokra, a fejlédésre valo képesség fejlesztése: Testi és
lelki egészség, Ember és tarsadalom.

o Az erkdlcesi kultura fejlesztése az egyetemes, igaz emberi értékek kozvetitésével: Ember
¢s tarsadalom, tovabba valamennyi miiveltségi teriilet.

o Az egészséges ¢letmod, életvitel és ezek igényének kialakitasa (a testi-lelki egészség
kultardja): Testi és lelki egészség, Ember és tarsadalom, Kornyezeti nevelés, Testnevelés
¢s sport.

e A kornyezet iranti érzékenység, feleldsségtudat fejlesztése, a cselekvési lehetdségek
feltarasa a kornyezetvédelemben: Kornyezeti nevelés, Ember és tarsadalom, Foldiink és

kdrnyezetiink.

5.3. Nevelés a kollégiumban

A kollégiumi nevelés legfébb célja a tanulok szocializacidjanak, kiegyensulyozott és
egészséges fejlddésének, tanuldsdnak, a sikeres életpdlyara vald felkészitésének segitése,
személyiségének fejlesztése, kibontakoztatasa.

Kollégiumunknak, mint 4&tmeneti otthonnak olyan magatartasformakat, viselkedési mintédkat,
szabalyokat kell atadni a tanuloknak, melyek biztositjdk az 4ltalanos emberi értékek belsové
valasat. A tanulds feltételeinek megteremtésével, a szallds biztositasaval az otthonna valas
érdekében toleralni kell a tanuldk eltérd torekvéseit.

A személyiségformalo folyamatok tervszerli alakitdsdval és az altalanos miiveltséghez
szlikséges kiegészitd ismeretek nyujtasaval torekedni kell a csaladbol hozott kulturalis-, tudas-
, magatartas- és viselkedésbeli hatranyok lekiizdésére.

Legfobb alapelveink:
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— alapvetd erkolesi normék betartésa,

— az egyéni ¢€s ¢€letkori sajatossagok figyelembe vétele,

— fel kell hasznalni a tanulok ontevékeny, onszervezd képességét,
— sziilékkel és az érdekelt iskolakkal valo egytittmiikodés,

— demokratikus, humanista nevelés,

— hazafias, és eurdpai nevelési elvek alkalmazésa,

— alapvet6 emberiségi és szabadsagjogok érvényesitése,

— tanuldi jogok, és feleldsség, irdnyukba bizalom ¢€s tapintat,
— kornyezeti és egyéni egészségnevelés,

— esztétikai, mvészeti értékek alakitasa,

— azegyéni ¢s kozosségi sportolas lehetdsége,

— atanuldi szabadidd helyes kihasznalésa.

5.3.1. Nevelési feladatok a kollégiumban

A feladatokat a beérkezo tanulok kiilonféle szintjei (tudés, neveltségi stb.) hatarozzak meg:

— tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa,

— személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok, kiilonésen az énkép,
Onismeret, szocialis képességek fejlesztése,

—  kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok,

— rendszeres kapcsolattartas és konstruktiv egylittmiikodés a sziildvel, iskolaval, egyéb
partnerekkel,

— a szocidlis hatranyok enyhitése a jellemzden veszélyeztetett, jelentés hozott hatrannyal
érkezo tanulok kozoktatasban tartasa, a lemorzsolddas minimalizalasa,

— palyavélasztdsahoz, 0©nallo ¢letkezdéséhez, tovabbtanulashoz sziikséges ismeretek,
készségek megszerzésének tdamogatasa,

— akollégista tanuld
e minél teljesebb korli megismerése, humanus légkorben folyd nevelése, kozdsségi

beilleszkedésének eldsegitése,

o személyiségének fejlesztése, képességeinek és érdeklddésének megfelelden,
e iskolai tanulményainak segitése,
e sportoldsi, miivelddési, onképzési és szabadidds lehetdségének biztositasa,
e Ontevékenységének, egylittmiikddési készségének fejlesztése
e Onallosaganak, feleldsségtudatanak fejlesztése.
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A kitlizott pedagogiai célok elérése érdekében az alabbi értékek bensévé valasat kell tudatos,
tervszerl tevékenységgel eldsegiteni.

— alapvetd miiveltség, tudas elsajatitasa, intelligencia,

— altalanos emberi értékek tisztelete, tarsadalmi normak betartasa

— Mmagyarsagtudat, torténelmi hagyomanyaink ismerete, anyanyelviink apolasa

— egyetemes emberi jogok betartasa, eurdpai kulturalis hagyomanyok ismerete

— Onismeret, motivaltsag az dnképzésre

— konfliktuskezelés, megoldasi alternativak hasznalata

—  koOzosségért érzett felelosség vallalasa

— 1gazsagossag, empatiakészség, tolerancia, segitségnyujtas

— céltudatossag, kovetkezetesség, igényesség, szorgalom

—  kornyezetvédelem, az egyéni €s kozosségi javak megovasa

A tanulas tanitasa

A kollégium tudaselsajatitd, tudaskozvetitd funkciojat a sziildk, iskoldk és a tarsadalom
elvarasai determindljak. Az iskola a kollégium meghataroz6 feladatanak az iskolai tanulményi
elémenetel elémozditasat tartja. A sziilok ezt szintén elvarjak, de ehhez tarsul még, hogy a
kollégiumtol kérik az esetleges tudasbéli hatranyok bepoétlasat, a felzarkoztatast. A tarsadalmi
elvarasok kozott szerepel a felzarkoztatason kivill a tarsadalmi esélyegyenldtlenségek
mérséklése és a tehetséggondozas is.

A tanitasi orakra torténo felkésziilés fO szintere a kotott szilencium. A szilenciumi 1d6 alatt a
tanulok tarsaik zavarasa nélkiil folytatjak felkésziilésiiket.

A neveld a kornyezeti feltételek megteremtésén til az alabbi feladatokat latja el:

— szaktargyi korrepetélas

— felzarkoztatés

— tehetséggondozas

— szamonkérés, ellenorzés.

A gyengébb képességli tanuldok segitését az adott szaktdrgyak alapjan szervezett
tanuloparokkal kell megoldani. Biztositjuk a lehetdséget az egyéni, 6nalld tanulasra is. A
vételével helyezziik el a kollégium napirendjébe. A f6 idokeret a kotelezd tanulas a
szilencium, a kiegészité idokeret mindig egyénileg differencialt és individualizalt.

A tanulményi eredmény értékelésénél - az atlageredmény mellett - f6 szempont a tanuld

korabbi szintjéhez viszonyitott fejlddése. Az egy-egy tantargybol nyujtott teljesitményt is
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figyelembe kell venni. A kovetelményrendszer kialakitashoz elengedhetetlen az iskola
elvarasainak megismerése. Ennek érdekében folyamatos kapcsolattartdsra van sziikség az
iskolavezetéssel, osztalyfonokokkel, szaktanarokkal.

A 21. szazad emberétél mar altalanos elvaras az élethosszig tartd tanulas. A
tanulasmodszertan lehetdséget kindl annak megtanitasara, hogy hogyan lehet eligazodni a
tengernyi informacidhalmazban, hogyan lehet elvalasztani a fontosat a kevésbé fontostol, a
hitelest a hiteltelentdl, a lényegeset a l1ényegtelentdl. Ehhez nagy segitséget nyujthat olyan
tanulasi technikak, modszerek megismerése és alkalmazasa, amelyek egyarant alkalmasak a
formalis és az informalis ismeretszerzés megvalositasahoz.

A kollégiumban sziikséges az eldzetes tudas felmérése. Elsé 1épés a tanulasi motivaciora,
tanuldsi szokasokra, tanulasi modszerekre vonatkozo ismeretek feltérképezése. Ezt kdveti a
helyes tanulasi szokéasok kialakitdsa. Ehhez elengedhetetlen a redlis énkép és Onismeret
kialakitdsa, a tanulds motivacios tényezdinek, a tanulasi stilusoknak a megismerése. A
folyamatnak parhuzamosan kell folynia. Egyszerre kell a tanuldkat megismerni és 1j,
hatékony egyéni tanuldsi szokdsrendszer megvalositasara torekedni. A végeél a kiilonbozo
tanulési technikdk beépitése a tanulési folyamatba.

Tanulasi kultura fejlesztése

Jartassagok az ismeretek megszerzésére, a permanens tanulasra, a konvertalhatd ismeretek
megszerzésére, a rendszeres és eredményes tanulasra.

Szines, bdséges szokincs, pontos, szabatos kifejezések, beszéd, 1ényeglatas, az dsszefiiggések,
torvényszerliségek elsajatitasa.

Ezeken tul fontossa kell tenniink, hogy az ismeretek elsajatitdsa igényként is jelenjen meg. A
tanulas életprogramma valjon!

A tanuldsi, megismerési €s gondolkodasi képességek fejlesztése.

Motivacids tényezOk beépitése a tanuldsi folyamatba. Az ismeretszerzés Oromének
megismertetése, az érdeklddés, a megismerés, a felfedezés vagyanak fejlesztése.

A realis 6nismeretre €piild tanuldsi ambicid kialakitasa, fejlesztése.

Tanulési életprogram kialakitasa, a tanulds eredményesebbé, hatékonyabba tétele érdekében.
Az 6nallé tanulashoz sziikséges ismeretek, képességek elsajatittatasa. Uj és helyes tanulasi
modszerek, tanulasi technikdk megismertetése.

Az ismeretek szerzésének, az altaldnos miiveltség megszerzésének eldsegitése.

Felzarkoztatas, tehetség-felismerés és gondozas, palyaorientdcio

A tanulok kozott meglévo miiveltségbeli, képességbeli, felkésziiltségi, neveltségi kiillonbségek

csOkkentésének segitése.
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A hatranyos helyzetii, hidnyos alapismeretekkel, gyengébb képességekkel rendelkezd tanuldk
felzarkdztatasa, korrepetaldsa az iskola eredményes elvégzése érdekében. A tanulasi kudarcok
okainak feltardsa, azok kezelése, pozitiv Onértékelés kialakitdsa. A tanulds segitése, a
tanulmanyi munka tdmogatasa, a tanulasi teljesitmény fokozéasa. Az iskolai eredményesség
érdekében praktikus ismeretek nytjtasa. Differencialt pedagdgiai mdodszerek alkalmazéasa a
tanuldsban lemaradt és a tehetséges tanuloknal. A tehetséges tanulok felismerése,
képességeik, tudasuk tovabbfejlesztése. A szakmdk, hivatdsok megismerésének, a
palyavalasztds, a valasztott életpalyara vald felkésziilés segitése a sikeres tarsadalmi
beilleszkedés érdekében, egylittmiikodve az iskolaval.

Az erkélcsi nevelés

A kollégium feladata az alapvetd erkdlcsi normak megismertetése, elfogadtatasa, valamint
ezen normdk beépiilésének eldsegitése a tanulok mindennapi életébe, személyiségiikbe. Az
erkdlesi nevelés legyen életszerli, készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra,
valamint azok kezelésére, segitsen valaszt talalni a tanulok erkolcsi és életvezetési kérdéseire,
problémaira. A magatartas, viselkedés teriiletén az egyéni érdekek érvényesiilését tiszteletben
tartva kell megkdvetelni az altalanos rend ¢és fegyelem beépiilését a mindennapok
gyakorlataba. Példamutatassal, kovetkezetességgel el kell érni, hogy a kulturalt beszéd, az
esztétikus megjelenés elfogadott sajatjava valjon a kollégiumi 1étnek.

A kollégiumi neveldkkel, technikai dolgozokkal, didktarsakkal szembeni segitokészségnek,
udvariassagnak kell jellemeznie a mindennapi tarsas érintkezést. El kell sajatittatni a
tanulokkal az illemtan alapvetd szabdlyait. Hatarozottan fel kell 1épni a szélsOséges
megnyilvanulasok - verekedés, rongalas, lopas - ellen.

A kollégium - mint kdz6sségi helyszin - a nevelési folyamat sordn hangsulyt helyez a pozitiv
kozosségi szokasok és mintdk kozvetitésére, a szocidlis készségek (empdtia, tolerancia,
kooperacid, konfliktuskezelés, kommunikdciés ¢&s vitakultura, szervezdkészség, stb.)
fejlesztésére. Segiti a kdzosségi egylittélés szabalyainak elsajatitasat, az egyén, a csoport, a
tarsadalom kolcsonhatdsainak megértését, kiillonds figyelemmel a nemzeti, etnikai kisebbségi
¢s vallasi sajatossagokra.

A kozosségi értékrend és normarendszer fejlesztése

A kollégium egyénekbdl allo kozosségi helyszin. Ezért az aldbbi feladatokat kell
megvaldsitani:

Az éltalanosan elfogadott tarsadalmi értékek és normak kozvetitése, a tanulok személyiségébe

val6 beépiilésének segitése.
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Pozitiv szocialis szokéasok elfogadtatisa olyan kollégiumi ¢életrend kialakitasaval ¢és
mikddtetésével, amelyben a tanuldk biztonsagban és jol érzik magukat.

A szabalytudat, a dontési szabadsag, felel6sség 0sszhangjdnak megismertetése.

A szocialis értékrendek megismertetése, a pozitiv értékrend elfogadasanak és az aszerinti
viselkedés, magatartas elsajatitasa. Erkolcsi, etikai ismeretek nyujtasa. Esztétikai értékek
kozvetitése.

Jellemnevel6 feladatok, élmények, irodalmi példak, értékkonfliktusos helyzetgyakorlatok
megoldasa.

A kollégiumi €let problémainak etikus megoldasa.

A sikeresség elérésének masokat nem sérté modjainak bemutatasa, gyakoroltatasa.

Az érdekérvényesités és a demokratikus viselkedés szabalyainak elsajatittatasa. A kollégiumi
didkonkormanyzat miikodtetése, segitése. Az dnkormanyzo6 képesség kialakitasa, fejlesztése.
A kollégiumnak mint a tdrsadalmi szerepek gyakorloterének miikddtetése. A jogok és a
kotelességek egyiittes szerepeltetése.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A kollégiumi foglalkozasok keretében a didkok tanulméanyozzak a jeles magyar torténelmi
személyiségek, tuddsok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok munkassagat. Sajatitsak
el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni ¢és kozosségi tevékenységeket, amelyek
megalapozzak az otthon, a lakéhely, a sziil6fold, a haza ¢és népei megismerését,
megbecsiilését. A nevelés révén alakuljon ki benniik a kdzosséghez tartozas, a hazaszeretet
érzése, €s az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar
kotelessége. Europa a magyarsag tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve
ismerjék meg torténelmét, sokszinli kultirdjat. A videofilm-vetitéseken torekedni kell a
magyar és europai filmmiivészet kiemelkedd alkotdsainak megismertetésére.
Allampolgdrsagra, demokracidra nevelés

A személyes vilagkép kialakitasdnak legfontosabb lépése a torténelem soran manifesztalodott
értékrendek, eszmék, vilagnézetek, vallasok megismertetése, a természet €s a tarsadalom
kapcsolodasi pontjainak a megkeresése. Az allampolgarsagra és demokréacidra nevelés soran
elé kell segiteni a demokratikus jogallam, a jog uralmara épiild kozélet miitkodésének
megértését, az abban vald allampolgari részvétel jelentdségét. A koziigyekben vald aktiv
részvétel megkivanja a kreativ, Onalldé kritikai gondolkodés, az elemzd képesség ¢és a
vitakultira fejlesztését.

A feleldsség, az 6nalld cselekvés, a megbizhatdsag, a kolcsonds elfogadas elsajatitasanak

folyamataban kiemelt szerepet kell kapnia a didk-onkormanyzatnak. Sajat feladataik, céljaik
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megvaldsitasdban, a szabalyrendszerek (a didkok egymas kozotti, ill. tanuld — tanar
viszonylataban) kialakitasaban, folyamatos feliilvizsgalatdban eld kell segiteni aktivitasukat.
Ezen beliil kiemelten a napirend és hazirend rendszeres attekintését, a programok
megtervezését, szervezését, lebonyolitasat, értékelését, az egymds kozotti konfliktusok
szabalyok szerinti megoldasat, a kollégium allaganak megovasat, javitasat és a kollégiumi
kozosségi 1ét mindennapjainak megélését. A helyi kozosségért és helyi ligyekért vallalt
szerep, tevékenység €s aktivitds az az alap, amely soran megérthetik a demokratikus miikodés
alapelveit. Fontos teriilet az dket érintd jogszabalyok ismertetése, értelmezése, megbeszélése
aktualis életkoruknak megfelelden.

A napi, aktudlis politikai kérdések megvitatasa eldl sem térhetiink ki, torekedniink kell a
kiilonboz6 allaspontok bemutatdsara. A politikai és vilagnézeti kérdésekben a neveld koteles
megnyilatkozasaiban semlegességet képviselni. Amennyiben mod és lehetdség van ra,
bekapcsolddunk a helyi, nagyobb varosi k6zdsség rendezvényeibe — pl. koszoruzasok, tinnepi
misorok, megemlékezések-, amelyek a hazafias nevelés mellett az allampolgari fejlodést is
szolgalhatjak.

Az Onismeret és tarsas kultura fejlesztése

Az Onismeret, Onértékelés alapjainak megteremtése, a kollégiumon beliill kapcsolat és
tevékenységrendszer szervezésével, ismeretek nytjtasaval.

A természeti és tarsadalmi ismeret bovitésével, mivészeti élményekkel segiteni a didkok
vilagban valo tajékozottsagat, a személyes és szocidlis azonossdgtudatuk fejlédését. Az
éntudat magja az azonossagtudat. A kollégiumi nevelémunka soran térekedni kell arra, hogy a
tanulokat megfeleld szocidlpszichologiai modszerek segitségével (tréningek, tesztek)
eljuttassuk Onismereti szintjiik optimumara. A megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturalt
egyéni és kozosségi élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasahoz.

Indirekt nevelési modszerek alkalmazasaval hozza kell segiteni a tanuldt, hogy képessé valjék
érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd bele€lés képességének, az
empatianak a fejlédésére, valamint a kdlcsonos elfogadasra.

A szocialis kompetencia a szocidlis motivumrendszer egyéni szocidlis értékrenddé valasaval
valosul meg. A kollégiumi nevelés kiemelt feladata a szocialis képességek és a szocidlis
keészségek fejlesztése a spontan szocializacid ellenében. Alapja olyan erkdlesi értékrend
kialakitdsa, amely tudatositja a tanulokban az egyén ¢és a csoport kolcsonds
egyiittmiikddésének eldnyeit, ezek hidnyaban hatranyos kovetkezményeit.

A helyes magatartashoz, realis onértékeléshez jarulhatnak hozza a szociometriai vizsgélatok.
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A gondoskodas, a fizioldgiai sziikségleteknek megfeleld feltételek megteremtése a kollégium
egyik legalapvetobb feladata. A biztonsagérzet megteremtésével, a csalad altal lerakott, a
személyiségfejlodést eldsegitd érzelmi alapok tovabbi erdsitésével, a nevelGtanarral és
diaktarsakkal kialakitott ktodéssel lehet eldsegiteni az érzelmi stabilitas biztositasat.

A csaladi életre nevelés

Az informalis nevelés kozosségi terepei koziil legfontosabb a csalad. A csalad szamos
funkciot tolt be a tarsadalomban: mint bioldgiai, gazdasagi és tarsadalmi egység van jelen. A
kollégium csupan a tarsadalmi funkcié kozil tud néhényat felvallalni, de semmiképp sem
képes a csaladot helyettesiteni. A csaladdal valo kapcsolat kiépitése, a sziilok bizalmanak
megnyerése a nevelOtanar alapvetd feladata. A didkot 0sztondzni kell arra, hogy tartson
szoros kapcsolatot a csaladdal, szamoljon be gondjair6l, 6romeirdl. Segiteni kell 6t a csalad
problémahelyzetének feldolgozasaban, és a csaladért érzett feleldsségvallalas erdsitésében.

A csaladnak a gyermek szocializacidjara gyakorolt hatdsa kiemelkedd. A kollégium sajatos
interakcids terébdl adoddan ezen a terlileten képes a csalad funkcioi koziil a legnagyobb
szerepet felvallalni.

A csaladi életre nevelés keretén beliil foglalkozunk a tudatos parvalasztés, a felelds hazasélet,
a csaladi tevékenységek szervezésének, a csaladon beliili mindennapi teenddk ellatidsanak, a
gyermekneveléssel kapcsolatos teendok elvégzésének €s a szexualis nevelés kérdéseivel.

A testi és lelki egészségre nevelés

A testi és mentalis képességek folyamatos megdrzéséhez és fejlesztéséhez sziikséges a
megfeleld életritmus kialakitasa, az egészséges és kulturalt étkezés, 6ltozkodés, tisztalkodas,
testapolds, a rendszeretet belsé igénnyé vélasa, az ehhez kapcsolodd szokésrendszer
megalapozasa.

A didkok egészségének megdrzése, védelme. A higiéniai szabdlyok betartdsa. A
kiegyensulyozott életvitel, életritmus kialakitasa.

A stressz-kezelés modszereinek megismertetése. A karos szenvedélyek kialakulasanak
megeldzése. A tanulok legyenek képesek lelki egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik
szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.

A kollégiumnak minden részletében olyan otthonos, kulturalt, esztétikus kozegként vald
miikodtetése, amelyben a tanuldk jol érzik magukat, és amely fejleszti igényességiiket,
izlésiiket, muveltségiiket.

Szines, tartalmas, szinvonalas kulturalis és sportélet szervezésével segiteni a tanulokat, hogy
egészséges ¢letvitelt, helyes ¢életmodmintat valasszanak maguknak. A tanulmanyi

tevékenység prioritasat hangstilyozva tdmogatni kell minden aktiv sportoloi igényt.
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Neveljen kornyezettudatos magatartasra ugy, hogy érzékenny¢ valjanak a kornyezetik

allapota irant, életvitelilkbe beépiiljon a kdrnyezetkimélé magatartés.

Felelosségvallalas masokert, onkéntesség

A kollégiumi nevelés feladata a szocialis érzékenység, segit0 magatartas kialakitasa a

tanulokban ugy, hogy 6nallo tapasztalati titon ismerjék meg a hatrannyal €16k sajatos igényeit,

¢lethelyzetét. A segitdé magatartds szadmos olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal

(egyiittérzés, egyiittmiikddes, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és - megvalositas),

amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelés allampolgari 1éthez.

Az onkéntesség olyan tevékenység, amelyet a személy szabad akaratabol, egyéni valasztasa és

motivacidja alapjan, a pénziigyi haszonszerzés szandéka nélkiil végez mas személy,

személyek vagy a kozosség javat szolgalva.

A kollégium sajatos szintere tag teret kindl mind az egyéni, mind a ko&zdsségi

felelosségvallalas fejlesztésére. Ilyenek lehetnek:

— masok jelenlétének sziikségszerli elfogadasa egy kozdsségi térben,

— mindennapi viselkedésiink, tulajdonsagaink hatassal vannak mésokra

—  kozosségi lehetdségek: a kornyezet megbecsiilése, fejlesztése; részvétel a kisebb (szoba)
¢s a tagabb kozosség (kollégium) rendbetételében, szE&pitésében

— részvétel a kozoOsség életének irdnyitdsdban, szervezésében a didkdonkormanyzat
munkdjan keresztiil.

Rendkiviili jelentdségli a pedagdgus személyes példamutatasa, indirekt nevelési modszereinek

sokrétli alkalmazasa. A nevelOtanarnak olyan pozitiv mintdkat kell novendéke felé

kozvetitenie, melyek a személyiségfejlesztés mellett a tandr-diak viszony erdsddésére is

kihatéssal vannak.

Fenntarthatosag, kérnyezettudatossag

A didkok kornyezettudatos magatartasra nevelése, a kornyezetkiméldé magatartas kialakitasa

az ¢€letvitelilkben. A kornyezetvédelem beépitése a didkok erkolcsi rendszerébe, egyéni és

kozosségi szinten.

Torekedni kell arra, hogy a tanuldk megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi

folyamatokat, melyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be

kozvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinlis€égének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Meg kell ismertetni a tanulokkal a fenntarthato tarsadalom legfontosabb alapelveit:

— az ¢letkozosségek tisztelete €s védelme

— az emberi ¢let mindségének javitasa
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— aFold ¢életképességének és sokféleségének megovasa

— amegujuld energiaforrasok felhasznalasanak elétérbe helyezése

— anem megujuld eréforrasok felhasznalasanak minimalizalasa

— akornyezettudatos életvitel kialakitasa

Az Onkiszolgalas a kornyezettudatos nevelés fontos eszkdze. A ,,z0ld gondolkodas” a
haztartasban kezddédik, a szobatakaritds, szemétlevitel, szelektiv hulladékgyljtés, a sajat
kornyezet gazdasagos rendben tartasa.

A kollégium kornyezettudatos szemléletmddra neveli a tanulokat azért, hogy érzékennyé
valjanak a kornyezetiik allapota irant, hogy értsék a fenntarthatd fejlodés fogalmat, tovabba
hogy életviteliikbe beépiiljon a kornyezetkiméld magatartas, egyéni és kozosségi szinten
egyarant.

Palyaorientacio

A mai tarsadalom az életpalyara késziild fiataltol konstruktiv életvezetési technikat igényel. A
kollégium valamennyi tanuldja szamara lehet6vé teszi egyes kivalasztott szakmak, hivatasok
megismerését, segiti a palyavalasztast, illetve a tanuld altal valasztott életpalyara valo
felkésziilést.

Az eredményes palyavalasztds pszichés Osszeteviinek feltardsa, (motivacio, érdeklddés,
képességek, kdrnyezet stb.)

Tajékozodas a palyavalasztas, palyaismeret dokumentumaiban, ismeretforrasaiban, eligazodas
a palyavalasztasi alapfogalmakban.

Az éllaskeresés folyamata és technikai

A munkavallal6 jogai €s kotelességei.

Az allaskeresést megkonnyitd illetve a munkaerd-piaci alkupoziciot segité technikak
elsajatitasa dokumentumok megismerése, szituaciok eljatszasa.

Hivatés. Hivatastudat. Felkésziilés az esetleges palyakorrekcidkra.

Az élethosszig tartd tanulds fontossaganak felismerése.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A kollégiumnak segiteni kell, hogy a tanuloik felismerjék sajat feleldsségiiket az értékteremtd
munka, a javakkal valéd ésszerli gazdalkodas, a pénz viladga és a fogyasztas teriiletén. Fontos,
hogy tudjdk mérlegelni dontéseik kozvetlen €s kozvetett kovetkezményeit és kockazatat.
Lassak vildgosan rovid és hosszu tava céljaik, valamint az er6forrasok kapcsolatat, az egyéni

¢és kozosségi érdekek Osszefliggését, egymasrautaltsagat.
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A kollégiumi nevelés segiti az 6nalld életvitel kialakitasat, a majdani csaladi haztartds és
gazdalkodas tervezését, a tudatos fogyasztdva valast, az eligazodast a mindennapi é€letben, a
gazdasag ¢és a pénzgazdalkodas vilagaban.

Az értékpluralizmus elvének tiszteletben tartasdval a kollégium értékkozvetitd szerepe
alkalmas arra, hogy a kozoOsségi egyiittélés kovetkeztében interiorizaljon tarsadalmilag
hasznos, egyénileg eredményes életmodmodelleket. A tolerancia, a versenyképesség, a
megmérettetés képessége, a keresett munkaerd-piaci pozicid6 megszerzése ma mind
konstruktiv életvezetési technikakat igényel az ¢€letpalyara késziilo fiataltol. A kollégiumi
nevelés specifikumai katalizatorai lehetnek az aktivitds, a motivacio tartés fenntartdsanak, a
differencidlt személyiségfejlesztés megvaldsitdsanak.

Médiatudatossagra nevelés

Fontos, hogy a tanulok értsék az 0 ¢és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A
médiatudatossagra nevelés sordn az értelmezd, kritikai bedllitodas kialakitdsdnak nagy
jelentdsége van. Szamtalan vizsgalat eredménye igazolja azt, hogy ma mar a mozgd kép — és
ezen belill a televizid és az internet— fontosabb szerepet jatszik a fiatalok kulturalis és szellemi
fejlodésében, mint a nyomtatott tartalmak, azaz a konyvek, az ujsdgok és a magazinok. A
televizidzas szerepe az internet megjelenése Ota fokozatosan leértékelddik. A kozépiskolas
korosztalyra nézve a f6 veszélyforras abban rejlik, hogy 6k mar tobbnyire sziiloi feliigyelet
nélkil tévéznek, nincs kontroll sem iddtartamban, sem pedig tartalomban. Az
informacioszerzés legfontosabb szintere kétségteleniil az internet, ugyanis a tv-vel ellentétben
itt nem szerkesztOk 4ltal megszirt tartalmak megszerzésérdl van szo6. Az internet
hasznalatanak legujabb trendje a kozosségi oldalak eldtérbe keriilése. Ennek {6 veszélye az
olyan személyes informaciok megosztasa, ami a tanul6 megitélésére nézve karos lehet.

A médiatudatossag fobb ismérvei:

—  Képes a valos tények és a fikcid megkiilonboztetésére

— Felismeri a valosag abrazolasanak kiilonb6z6 szintjeit

— Meg tudja kiilonboztetni a valodi riportot a fizetett tartalmaktol

— Tudataban van annak, hogy kereskedelmi iizenetekkel a miisorokon beliil is talalkozhat

— Tudataban van annak, hogy a hirek mogétt is hizodnak gazdaséagi és egyéb érdekek

—  Képes megindokolni, hogy miért kedveli az altala preferalt médiatartalmakat
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5.3.2. 4 tanulok fejlédését segiti tevékenységek elvei
A tanulok csaladi, szocialis hattere nagyon kiilonb6zd, a szocializacids fejlettségiik nem
mindig koruknak megfeleld6. Kiemelt pedagogiai feladat a hatranyos helyzetii tanulok
felzarkoztatasa, a sziilok bevonasa a sokoldalu aktivizalt kapcsolat megteremtésével.
A kollégiumi kornyezetnek megfeleld terepet kell biztositania a tapasztalatszerzéshez, a
nevelési értékek kozvetitése révén a tanuld fejlodése a leghatékonyabb moédon valosuljon
meg. A kollégiumi nevelGtestiilet alkalmazza a személyre szabott nevelési szemléletmodot,
mely szerint mindenkinek személyi méltésaga folytan elidegenithetetlen joga van az olyan
neveléshez, amely megfelel élete céljanak. Tantargyi, kotelezd és kotelezéen valaszthato
foglalkozasok keretében a pedagogus folyamatos értékelése és visszajelzése a fejlesztési
igények ¢és a sziikségletek azonositasa mellett motivacios erével bir.

A kollégiumi diakkozosség is segiti tagjai egyéni fejlodését azaltal, hogy a kozosséggé

formalodas folyamataban a folyamatos interakciok altal, az 6nazonossag feladasa nélkiil uj

személyiségstrukturak formalodjanak.

Feladatok:

e asikeres beilleszkedés segitése,

o koOzOsségi €s az egyéni érdek kozotti egyensily megteremtése,

e kollégiumi kapcsolatrendszerek segitése,

e szocialis készségek fejlesztése,

e tolerancia erdsitése,

e tanulasi életprogram kialakitésa,

e konvertalhato ismeretek megszerzése.

Fejlesztés kovetelményei

— Sziikséges szocidlis készségek - mint az empatia, tolerancia, kooperacio,
konfliktuskezelés kommunikécios és vitakultira, szervezOkészség - fejlesztése.

— A kozosségi egyiittélési szabalyok elsajatitasanak, az egyén, a csoport kdlcsonhatdsai
megértésének segitése, kiillonds figyelemmel a nemzeti, etnikai kisebbségi és vallasi
sajatossagokra

— Torekedni kell a tanuldsi kudarcok okainak feltdrdsdra, azok kezelésére, a jo
teljesitményhez szilikséges pozitiv onértékelés kialakitasara.

— Fontossé kell tenniink, hogy az ismeretek elsajatitasa belsd igényként jelenjen meg, hogy
a tanulds mindennapi életiik részévé valjon!

— A redlis Onismeretre épiild tanulasi ambici6 kialakitasa, fejlesztése.
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Tanulési életprogram kialakitdsa, a tanulds eredményesebbé, hatékonyabba tétele
érdekében.

Torekedni kell az onszervezOdések segitésére, tamogatasara

A nevelési feladatok megvalositasaban fontos terepet és szerepet kell kapnia a kollégiumi

diak-6nkormanyzati rendszernek.

5.3.3. Tehetséggondozas és felzarkoztatas a kollégiumban

A kollégiumi nevelés fontos feladata: a felzarkoztatas, a tehetségek kivalasztasa és gondozasa,

palyaorientacio segitése.

Feladatok:

A tanuldk kozott meglévd miveltségbeli, képességbeli, felkésziiltségi, neveltségi
kiilonbségek csokkentésének segitése.

A héatranyos helyzetli, hidnyos alapismeretekkel, gyengébb képességekkel rendelkezd
tanulok felzarkoztatasa, korrepetalasa az iskola eredményes elvégzése érdekében.

A tanulas segitése, a tanulmanyi munka tdmogatasa, a tanulasi teljesitmény fokozasa. Az
iskolai eredményesség érdekében praktikus ismeretek nyujtasa.

Differencialt pedagogiai modszerek alkalmazasa a tanuldsban lemaradt és a tehetséges
tanuloknal.

A tehetséges tanulok felismerése, képességeik, tudasuk tovabbfejlesztése.

A kollégiumi ¢let szines, tevékenységkdzponti szervezésével alkalmakat teremteni a
didkok alkotoképességének megnyilvanulasara, a tehetségek kibontakoztatasara, a diakok
helyes onértékelését erdsitd sikerélményekre.

A szakmadk, hivatdsok megismerésének, a palyavalasztds, a valasztott €letpalyara valo

felkésziilés segitése a sikeres tarsadalmi beilleszkedés érdekében, egyiittmiikodve az

iskolakkal.

A feladathoz kapcsoloddéan megvalosul az anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacio,

esztétikai-miivészeti tudatossag, kifejezokészség, a hatékony, 6nalld tanulas €és a digitalis

kompetencia fejlesztése.

5.3.4. 4 palyavalasztast eldsegito tevékenységek elvei

A palyavalasztast eldsegitd tevékenységek elvei:

a tarsadalmi poziciok mindenki szaméra nyitottak
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— sajat képességek maximalis kihasznalasaval mindenki sikeres lehet, a maga szerepében
mindenki hasznos lehet

—  Onismeret nélkiil nincs sikeres palyavalasztas

— apalyavalasztas stratégiai dontés — ismeretek nélkiil nincs biztos siker

— az életpalyak akar tobbszor is modosithatok

— hiteles informaciot a megélt valdsag ad

— abelsé motivaltsag felébresztése fontosabb, mint a kornyezet tanacsai

— egyeéni ¢letpalya kialakitasdhoz egyénre szabott tanadcsadas sziikséges

Feladataink

A kozépiskolas korosztaly érzékeny minden Ot érd érzelmi és értelmi hatdsra. Az Oonismereti

foglalkozasok elsdsorban e hatasok feldolgozasat segitik eld, azért, hogy tdmogassak az

identitds megerdsitését és a mentalhigiéné dpolasat, fejlesztését. Az onismereti foglalkozdsok

célja a kollégistak személyiségének, jellemének, aktudlis pszichés allapotanak megismerése és

fejlesztése egyénileg és csoportban.

Elésegiti az alkalmazkodast, beilleszkedést, sajat helyiik felismerését sziikebb és tagabb

kornyezetiinkben, felkészit a konfliktusok megolddsira, az Onbizalom, az Onértékelés, a

palyakép felépitésére, az onmenedzselés megalapozasara.

Az Onismeret ¢és egyéni fejlesztés mellett fontosnak tartjuk az egyéni és kozOsségi

motivumok, a célrendszer és értékrend megismerését, alakitasat, a kollégista tarsadalmi

orientalddasaban vald segitését.

A kollégiumi egyiittélés feltétele a kozdsen meghatarozott szabalyok betartdsa, a bizalmi

1égkor kialakitasa a csoportban, a kzosségben.

A fejlesztés kovetelményei

Legyen képes a masik ember személyiségének tiszteletére és megértésére, a helyes onismeret

kialakitasara, onmaga felvallalasara.

Legyen képes bemutatni néhany fontosabb erkolcsi felfogast, valamint tudjon érvelni elleniik

vagy mellettiik.

Legyen képes fontos helyzetekben a valasztasi lehetdségek mérlegelésére.

Legyen képes felismeri az Onismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, legyen képes

felismerni sajat képességeit.

Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetdségeit.

Tudjon 6nalldan tajékozodni a palyavalasztasi dokumentumokban.

Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonb6z6 technikait.
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Legyen képes tisztazni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel valasztott szakmajarol, hivatasarél, munkaeré-piaci
lehetdségeirdl, munkavallaloi szerepérol.

Tudjon érvelni sajat meggy6zddése mellett, legyen képes méasok meggydzodését tiszteletben
tartani.

Tudatosuljon benne, hogy élete soran tobbszor palyamoddositasra kényszeriilhet, ezért is van

jelentdsége a folyamatos tanuldsnak, nképzésnek.

5.3.5. 4z onallo életkezdést elosegito tevékenységek elvei

Az 6nallo ¢életkezdést eldsegitd tevékenységek elvei:

— alapvetd erkdlcsi normak betartdsaval, az egyéni sziikségletek figyelembevételével a
személyiség fejlesztése,

— Onismeret, pszichés Osszetevok feltarasa, tudatositasa,

— redlis jovokép kialakitéasa,

— személyre sz610 fejlesztés; az én szerep teljes korti feleldsséget jelent

— azegyéni feleldsségvallalas jelentdségének megismertetése,

— acsaladi életre valo felkészités gyakorlata,

— azegészséges ¢letvitel kialakitasa,

— tudatos felkészités a valasztott palyara, hivatasra (palyaismeret),

— tovabbtanulasra valo felkészités,

— amunkavallaléi szerepre valo felkészités,

—  t4jekozodas a munkaerdpiacon, az allaskeresés folyamata, technikai,

—  felkésziilés az élethosszig tarto tanulasra és esetleges palyamddositasokra,

— nyilt, 6szinte kommunikacios rendszer kialakitasa.

Feladataink

Ertékharmoénia kialakitisa, mintaadas az értékes életre. Szeretetteljes, bizalmi légkor

kialakitasa az egyénben és a csoportban. A tanulok alkalmazkod6 készségének fejlesztése.

Tarsadalmi beilleszkedés segitése. A tarsadalmi beilleszkedés eldsegitésében célunk, hogy

tanuldink tudatosan késziiljenek a valasztott hivatasra, ismerjék az allaskeresés folyamatat,

technikdit. Az életvitelt befolydsold, az egylittélést biztositd, a hazirendben kozdsen

megfogalmazott keretek, normak betartdsa. A tanulok csoportfoglalkozasokon megismerhetik

személyiséglik tulajdonsagait, megkereshetik sajat helytliket a kozosségben.

Az Onbizalom erdsitése, a helyes onértékelés kialakitasa (egyénileg és csoportban)
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Olyan személyiségek keriiljenek ki a kollégiumbol, akik elfogadjak nemzeti értékeinket, 6rzik
hagyomdnyainkat, megtaldljak helyiiket az EU-ban. A koz0sség tagjai kozott természetes
legyen az egyiittmiikodés, amely érdekegyeztetésen, egymas elfogaddsan, alkalmazkodason,
kompromisszumkészségen, masok tiszteletén alapszik. A kollégiumi kozdsség érdekeinek
kialakitasa ugy, hogy az egyéni érdekek is megvalosulhassanak. Az egyéni torekvések €s a
kozosségi érdekek Osszehangoldsa. Az érdekvédelmi és érdekegyeztetési technikdk
gyakoroltatdsa csoportfoglalkozasokon (konfliktuskezelés). Kiemelten fontos feladat, hogy a
kollégiumban egy idoben zajl6 kommunikécios folyamatok (didk-diak, didk-tanar, portas-
diak, iskola-kollégium stb.) a kiillénb6zd csoportokon beliil és a kiilonb6z6 csoportok kozott,
egymast segitdk legyenek.

A fejlesztés kovetelményei

Ismerje és fogadja el 6nmagat, legyen egészséges dnbizalma, onkritikaja és kritikaja.

A tanul6 ismerje az emberi tulajdonsagokat, tudja mérlegelni, elemezni dontéseit.

Ismerje az emberi kapcsolatok 1étrejottét elésegitd személyiségvonasokat és erényeket.
Legyen tudatadban a gondosan kivalasztott és mély kapcsolatok értékének.

Torekedjen a feleldsségteljes nemi magatartas kialakitasara.

Ismerje fel:

— asokoldalusag érték,

— cselekedve konnyebb ,,tanulni”, mint magyarazatokbol — gyakorlatiassag,

— acsaladban vannak férfi és n6i szerepek — ezeket ismerni, tudni kell,

— amunkahely nem csak a pénzrdl szl — szaktudas, egyéni feleldsség,

— valds élethelyzetek a legjobb tanulési terepek,

— az Onkiszolgélo tevékenység nem kényszerli, hanem sziikséges elfoglaltsag,

— amunkahelyi beilleszkedés el6zetes ismeretekkel megkdnnyithetd.

Tudjon érvelni sajat meggydzddése mellett, legyen képes masok meggydzddését tiszteletben
tartani.

Tudatosuljon benne, hogy ¢élete soran tobbszor palyamodositasra kényszeriilhet, ezért is van

jelentdsége a folyamatos tanulasnak, onképzésnek.

5.3.6.4 nemzetiség kulturalis és anyanyelvi nevelésének feladatai

Iskolank vonatkozasaban nem relevans.
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5.4. A kollégium miikodése

A nemzeti kdznevelésrdl sz6lo CXC. torvény 17.§. (4) bekezdése értelmében a kollégiumi
nevelés a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak figyelembevételével a helyi
pedagogiai program szerint mikodik.

Ennek teljesitésé¢hez

— aszemélyi feltételeket,

— targyi kornyezeti feltételeket,

—  kollégiumi ¢életszervezési és kapcsolatrendszer kiépitettségét

kell biztositania.

5.4.1. 4 kollégiumi miikodés feltételrendszere, a kollégiumi rend

Személyi feltételek

A nevelést nevelGtanar végzi, a torvényben eldirt vagy annak megfeleld végzettséggel.

Szamukra feltétel:

— rendszeres Onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel megljitott, korszeri szakmai
ismeretekkel rendelkezik;

— képes a nevelési folyamat megszervezésére, iranyitasara, ellenérzésére, értékelésére,
jartas a kiilonb6z6 pedagogiai eljarasok alkalmazasaban;

— egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miveltségével, ¢életmodjaval
kovetendd példaként szolgalhat a kollégistdk szamara;

— megfelel6 empatidval rendelkezik, nevelési eljarasaiban, pedagogiai kommunikacidjaban
a tanulok iranti tiszteletet, bizalmat és szeretetet helyezi elétérbe;

— képes: a didkok helyzetének, személyiségének megismerésére, megértésére; a diakokkal
Oszinte, bizalmon alapulo6 viszonyt kialakitani; a konfliktusok eredményes kezelésére;

— folyamatosan egylittmiikodik a tanulok kozosségével, a nevelésiikben résztvevd
személyekkel, intézményekkel, kisebbségi szervezetekkel, onkorméanyzatokkal;

— szakmai tevékenysége soran egyiittmiikodik a kollégiumi nevelGtestiilet vezetdjével és
tagjaival.

A kollégiumban a nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatott alkalmazottak munkdjat is a

gyermekkozpontisdg, a nevelés eredményességének tamogatasa jellemzi. Jelenlétiik,

megnyilvanulasaik, tevékenységiik és annak szinvonala is nevelési tényez0.

Targyi, kornyezeti feltételek

A kollégium személykozponti kornyezet kialakitasara torekszik. Belsé és kiils

kornyezetének biztositani kell az ide vonatkozod nevelési célok megvalosithatosagat, a
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kollégistak biztonsagat, kényelmét, meg kell felelni az otthonossag altalanos kritériumainak
(lasd kornyezeti, egészségnevelés programja). Megteremti a nyugodt tanulds, az 0nalld
ismeretszerzés, a kulturalis, a sport, az egyéb szabadidds tevékenységek, szakkorok,
diakkorok mukodésének feltételeit. Gondoskodik az egyéni visszavonulas, nyugodt pihenés
feltételeirdl.

Kollégiumi élet szervezése

A kollégiumi élet megszervezéséért, a fenntartd, az iskola, és a kollégium vezetdje, a
neveldtestiilet, a sziilok, és a didkok onkormdanyzata a felelds, mindenki a sajat teriiletének
megfelelden.

A kollégium ¢életének belsé szabalyzasat a kollégium vezetdjének iranyitadsaval a
nevelOtestiilet a belso és a kiilsé kdrnyezet valtozasait figyelembe véve alakitja. Ennek soran
biztositani kell a tanulok optimalis testi-lelki fejléddésének feltételeit, beleértve a rendszeres
étkezést, a tisztalkodast, az eldirdsoknak megfeleld egészségligyi ellatast.

A tanulok napi életének kereteit ugy kell szervezni - felmérésén, megfigyelésén alapuld
tanulodi, sziildi, iskolai igényeket figyelembe véve -, hogy az egyes tevékenységek belsd
aranyai a diakok egyéni életkori sajatossagaihoz igazodjanak.

Tamaszkodni kell a didkonkorményzat vélasztott tisztségviseldire, akik részt vesznek a
tanulok mindennapi életével kapcsolatos célok, feladatok kijeldlésében, végrehajtasaban,
értékelésében.

Lehetdvé kell tenni, hogy a didkonkormanyzat tagjai és vezetdi megismerjék és a mindennapi
gyakorlatban felelésen alkalmazzék a demokratikus érdekérvényesités, a problémamegoldés
¢és a konfliktuskezelés technikait, modszereit.

A kollégium a maga sajatos eszkdzeivel kiépiti, folyamatosan &polja €s megutjitja az 6nalld

arculatdhoz kapcsolod6 hagyomanyait, erdsiti a kollégiumi kozosség egyiivé tartozasat.

5.4.2. 4 tanulok életrendje, tanulasa, szabadideje szervezésének pedagogiai elvei

Pedagogiai elvek:

— Biztositani a diakok optimalis testi, lelki fejlodésének feltételeit.

— A tanulok napi tevékenységei - a tanulds, felkésziilés, szabadidds tevékenységek, a
pihenés - igazodjanak a torvényi eldirdsokhoz, valamint a tanuldk életkori
sajatossagaihoz.

— Biztositani a kiilonb6z6 tevékenységbe vald bekapcsolddast, ill. az egyéni visszavonulas

¢s nyugodt pihenés lehetdségét.
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— Az allampolgari, tanulodi jogok tiszteletben tartasa.

— A kollégiumi életvitel kozelitsen a csaladi életvitelhez.

— Az ¢letvitel alakitasaban egyiittmiikodés a csaladdal és az iskolaval.

— A didkonkorményzat toltson be vezetd szerepet a kozdsség mindennapi életével
kapcsolatos célok kijelolésében, feladatok végrehajtasdban az elért eredmények
értekelésében.

— A didkok ismerjék és alkalmazzak a demokratikus érdekérvényesitési modszereket.

— A kollégiumi hagyomanyrendszer megdrzése, fejlesztése. A ,,mi-tudat” erdsitése, 0]
,hagyomanyok” kialakitasa.

— A nevel6tanarok és a didkok kozotti egylittmiikodés.

A tanulok napi életének kereteit részletesen a kollégium hézi- €s napirendje szabalyozza.

Kollégiumi tevékenységeink, és azok szerkezete

A kollégiumi tevékenységeink a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja alapjan,

valamint a Koznevelési torvény 28.§ (1)-(4) bekezdése, idevonatkozd megfeleld részeinek

figyelembe vételével, a helyi sajatossagainkat beépitve késziilt. Formajukat és tartalmukat ugy
hataroztuk meg, hogy hozzéjaruljanak a tanuldk erkdlcsi gyarapoddsdhoz, személyiségének
gazdagodéasahoz, kompetencidik fejlesztéséhez, a kozosség fejlodéséhez.

Tanul6ink a foglalkozasokon,

—  kotelezo,

— szabadon valaszthato jelleggel vesznek részt.

A torvényes idOkeret terhére altalanosan az alabbi foglalkozasokat szervezziik:

— rendszeres iskolai felkésziilést biztositd egyéni €s csoportos,

— a kiemelkedd képességli tanulok gyorsabb haladasanak, a sajatos érdeklédésii tanulok
foglalkoztatasanak biztositasa,

— elozetes felmérésen alapuld differencialt képességfejlesztd, felzarkoztatd, tehetség
kibontakoztat6, specialis ismereteket adod, felkészitd, egyéni €s csoportos,

— az ismeretek bdvitése €s a palyavalasztds segitése érdekében szervezett szakkordok,
diakkorok,

— egyéni és kozosségi fejlesztést megvaldsitd csoportos,

— a kollégiumi csoport nevelési feladatait, az egyéni és kozosségi fejlesztést megvaldsito

csoportos,
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— aszabadido eltoltését szolgalod (szakkor, érdeklddési kor, onképzokor, miivészeti csoport,
énekkar, tanulmanyi, szakmai, kulturdlis verseny, hézi bajnoksag, iskoldk kozotti
verseny, bajnoksag, didknap) csoportos,

— atanuldkkal valo torédést és gondoskodast biztositod egyéni,

— akollégiumban a kollégiumi ¢€let szervezésével Osszefiiggd foglalkozasok tarthatok,

— a kollégiumban gondoskodni kell az iskolai, kollégiumi foglalkozasokon részt nem vevd
tanulok folyamatos pedagogiai feliigyeletérol.

A kotelezé foglalkozasok az 59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet alapjan az alabbiak szerint

alakulnak.

A kollégiumi csoportfoglalkozasok éves déraszama

Témakor ’ 9. ) 10. ’ 11. ’ 12. ’ 13-14.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
A tanulds tanitdsa 3 2 2 2 1
Az erkolcsi nevelés 2 2 2 1 1
Nemzeti ontudat, hazafias nevelés 2 2 2 1 1
Allampolgarsagra, demokréacidra nevelés 2 2 2 1 2
Az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése 1 1 1 1 1
A csalddi ¢életre nevelés 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre nevelés 2 2 2 2 2
Feleldsségvallalas masokért, onkéntesség 2 2 2 1 1
Fenntarthat6sag, kornyezettudatossag 2 2 2 2 2
Pélyaorientacid 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénziigyi nevelés 2 2 2 3 3
M¢édiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1
* 22 0ra | 22 6ra | 22 6ra | 20 6ra | 20 6ra

* A kollégiumban évi 37 nevelési héttel (11-12-14. évfolyamon 33-mal), minden héten egy
kotelez6  csoportfoglalkozassal szamolunk. Ennek 60%-ara, azaz 22, illetve 20
csoportfoglalkozasra (6rara) vonatkozdan a rendelet kotelezOvé teszi, hogy a tovabbiakban
megjelolt témakkal foglalkozzunk a kollégiumban. A tobbi id6 a csoport és a kollégium,
valamint a csoport tagjainak iigyeivel, szervezéssel, kozosségi feladatok megszervezésével
telik.

Ezek segitsék:

— A tehetség kibontakoztatast, illetve a felzarkozast, az iskoldkkal egyiittmiikodve. Segitse
a tanulast minden oldaltan. Az iskoldban szerzett ismereteket bovitse, a palyavalasztast
tamogassa. Birjon hazafias és elegendé EU-s ismeretekkel.

—  Biztositson egyéni torédést ugy, hogy mindenkor szamithassanak a pedagdgus tanécsaira,

segitségére, csoportos keretek kozott pedig a csoport feladatainak, tevékenységének,
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értékelésének  témaival  kell foglalkoznia. Ugyancsak  kiemeltem kell az
egészségneveléssel foglalkozni.

— A szabadidé eltoltését célz6 programok épitkezzenek a csoportfoglalkozasok
témakoreibdl, és dontden az egészséges €s kulturalt életmodra nevelést, az 6nkiszolgalo
képesség fejlodését, a természeti kornyezet Ovasat, apolasat tekintse elsddlegesnek.
Kapjon hangsulyt a nemzethez kotddés, az anyanyelvi kulturan keresztiil is. Szerveziink
kulturdlis programok megtekintését, kirandulasokat, és egyéb rendezvényeket.

A kollégiumi kételezo foglalkozasok programterve
Elmondhat6, hogy a kollégium szocialis, erkdlcsi, érzelmi védelmet biztosit a tagjainak. A
kollégium természetes partnere egyfeldl a csalad, aki mint kiildd bizonyos jogokat ¢és
kotelezettségeket atruhdz a kollégiumra, illetve a pedagdgusra, masfell az iskola, aki
egyenjogu partnerként kell a kollégium szolgéltatdsait igénybe vennie az & céljainak
eléréséhez.
Célok és feladatok:
A kollégium a maga sajatos arculataval, hagyomanyrendszerével, foglalkozésaival,
tevékenységeivel, a szabadidd megszervezésének valtozatos modjaival hozzajarul az ott
eltoltott 1d6 hasznos és dromteli megéléséhez. A kiillonbozo tanulési formak biztositasaval, a
felzarkodztatas és tehetséggondozas valtozatos moddjaival, kdvethetd példakkal lehetové teszi
azt, hogy a kollégistak érdeklddésiiknek, képességeiknek, palyairanyultsaguknak,
szakmavalasztasuknak és tehetségiiknek megfelelden tanulhassanak és késziilhessenek 6nallo
életiikre. A kollégiumi nevelésben a foglalkozasok célja a kollégistak személyiségének, etikai
és esztétikai ismereteinek, jellemének, identitas-tudatanak, Onbizalmanak,
feleldsségvallalasanak, kozosségi szellemiségének megalapozasa és fejlesztése.

A kollégiumban az egyiittélés feltétele a kozosen meghatirozott szabalyok betartasa, a

bizalmi légkor kialakitdsa a csoportban, a kozdsségben. A ,kollégiumi kozosségi tudat”

kiépitése a kollégiumi kozosség mindségének jelzdje lehet. A jo kollégiumi 1égkor feltétele a

kolcsonds bizalom a didkok és a pedagogusok kozott.

A kollégium segiti a tanuldkat a kollégiumi foglalkozasi tervekben meghatarozott ismeretek

elsajatitasaban, biztositja a képességek fejlodéséhez sziikséges tevékenységek, miivészeti és

egyéb alkotasok létrehozéasanak feltételeit.

Fejleszti a kulcskompetenciakat, amelyekre tanuldinknak sziiksége van személyiségiik

fejlodéséhez, az aktiv allampolgari léthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez ¢€s késdbbi

munkdjukhoz. A kollégiumi foglalkozasok a kulcskompetencidk fejlesztése révén az

Onismeretre, a kozosségi kapcsolatok kialakitdsara, a szocidlis képességek fejlesztésére, az
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egyénileg hatékony tanuldsi modszerek elsajatitasdra, a fenntarthatd életviteli szokasok
kialakitasara, a tagabb természeti, tarsadalmi kdrnyezetért érzett feleldsségre nevelnek.

A kollégiumi egyiittélésben, a kollégistdk megtapasztaljdk a masik ember elfogadasanak,
segitésének ¢és megbecsiilésének a fontossagat. Megéelhetik a sziil6fold szeretetét, a
kisebbséghez, népcsoporthoz, az értékek mentén kialakult kozdsséghez vald tartozas
biztonsagat, természeti, torténelmi és kulturalis orokséglink megbecsiilését. Felkésziilnek a
kozéleti szereplésre, egyéni €s kozosségi érdekeik és értékrendjiik képviseletére.

A foglalkozasok lehetdséget adnak arra, hogy a tanulok az iskolai nevelés és oktatasnak a
tantargykozi teriileteirdl is ismereteket ¢€s képességeket szerezzenek, ¢élményekben
részesiiljenek. Olyan kompetencidkat is fejlesztenek, melyek révén a tanulokban kialakul az
alkalmazkoddképesség, a tolerancia, a konfliktuskezeld képesség. A kollégium hozzajarul az
egész ¢leten attarto tanulds megalapozasahoz.

Tanulas

Feladataink

A kollégiumba érkezd tanulok sok iskolabdl, telepiilésrol, kiilonbozoé csaladi kornyezetbol
jonnek. Attitlidjeik, életviteli és tanuldsi modszereik és tanuldsuk hatékonysaga eltérd. A
tanulashoz tartozo6 képességek legtobb dsszetevdje tanithatd, a rendszeres tanulas modszertani
foglalkozasok eredményeképpen a tanuldk szert tesznek a tanulds szervezésében a fokozatos
Onallosagra, a sorrendiség felallitasara.

A kollégiumi tanuldas modszertani foglalkozasok kozvetleniil az iskolai ordkra vald
felkésziilést, az iskolai tanulds hatékonysaganak novelését, de tavlatosan a sikeres
palyavalasztast, a vilagban valé eredményesebb tdjékozodast szolgaljak. Segitik a
kollégistakat abban, hogy i1dejliket, erejiiket jol be tudjak osztani, szervezni tudjak kollégiumi
¢letliket, hatékony, célszerli, feladataikhoz, életrendjiikh6z igazodod fontossagi sorrendet
tudjanak felallitani tevékenységeik és a tanulnivalok kozott. Eldsegitik, hogy a kollégistak
kialakitsak magukban annak tudatat, hogy a rendszeres és folyamatos késziilés, a gyakorlas,
alapja az iskolai sikernek, ugyanakkor elokészit a tovabbtanulds barmely iranyara, valamint a
felnott €letre. Kialakitjak az 6nall6 tanulés, kozdsségben vald tanulds modszerit, felkészitenek
az Onmiivelésre és Onnevelésre. Hozzajarulnak az oOnmiivelés igényének fejlesztéséhez,
kibontakoztatasdhoz, az 6ndllo ismeretszerzéshez kotddd pozitiv attitlid kialakitdsahoz, az
iskolai és iskolan kiviili tanulas jelentdségének felismeréséhez. Eldsegitik, hogy a tanulok
tudasuknak megfeleld szinten tudjanak és akarjanak teljesiteni, e tudast kivanjak

tovabbfejleszteni.
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Az eredményes tanulds modszereinek, technikajanak elsajatittatdsa a kollégiumban magéba
foglalja az egyénre szabott tanuldsi modszerek, eljarasok kiépitését, az érté olvasas
fejlesztését, az emlékezet erdsitését, a célszerii rogzitési és bevésési modszerek kialakitasat,
az Onmiivelés, onnevelés igényének kialakitasat, az élethosszig tarté tanulds gondolatanak
befogadasat.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

A tanuld ismerje meg ¢és alkalmazza a kollégiumi tanulds folyamatdban hasznalatos, az
¢letkori sajatossagokat figyelembe vevd, egyénre, csoportra szabott, hatékony tanulasi
eljarasokat, modszereket.

Sajatitsa el a hatékony, 6nall6 tanuldshoz sziikséges alapvetd képességeket, mert ezekre épiil
az Uj ismeretek elsajatitasa, feldolgozasa €s beépitése.

Tudjon a tanulni valdk kozott fontossagi sorrendet felallitani.

Tudja — segitséggel — szervezni az idejét, a tevékenységeit.

Gyakorolja a szovegértd olvasast, az iskolai kdvetelmények teljesitésére felkészitd tanulasi
technikakat. Tanulja meg a tantargyhoz kapcsol6do ismeretek, mondanivalok szabatos szdbeli
¢s irdsbeli megfogalmazasat. Valjon képessé arra, hogy az iskolai ellendrzés és értékelés
soran eredményesen tudjon teljesiteni.

Gyakorolja szakmatanulasra, a tovabbtanulasra, a valo életre felkészitd technikakat,
modszereket. Tudjon szelektalni az informéciok rendszerében.

Hasznalja rendszeresen a tanuldst segitd hagyomanyos és modern eszkozoket.

Hasznalja rendszeresen a konyvtarat, és igényelje szolgaltatasait.

Iskolai feladataithoz és egyéni problémai megoldasdhoz tudja kivalasztani a szilikséges
dokumentum tipust és legyen képes gyakorlati felhasznalasra.

A digitalis kompetencia fejlesztése révén legyen képes a modern technikat (szamitogép,
internet, kommunikécids haldzatok stb.) a fenti célokbdl hasznélni.

Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett informaciokat, és szoban vagy
irasban szamoljon be a megoldasokrol.

Rendszeres konyvtari munkaval is fejlédjenek hatékony tanuldsi modszerei és onmiivelési
szokasai.

Szerezzen tapasztalatokat a legijabb technoldgiakon, igy az Informacios és Kommunikécios

Technologidkon (IKT) alapuld informécidhordozdok hasznalataban, alkalmazza azokat.

Id6keret:
9. évfolyam 3 ora
10. évfolyam 2 ora
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11. évfolyam 2 6ra

12. évfolyam 2 ora

13.-14. évfolyam 1 ora

Programterv témak, tartalmak és tevékenységek

Tanulasi modszerek elsajatitasa és alkalmazasa

A kollégiumi tanulas jellemzdi. Kiilonbozé tanuldsi modszerek a kollégiumban.
Tanuldszobai tanulds. Egyéni tanulds. Segitd tanulds. Az eredményes tanulds. Tanulés a
kozosségben. Kooperativ tanulds project. A modszerek alkalmazédsa tantargy- ¢és
helyzetspecifikusan.

A tanulési szokasok tudatos alakitasa, korrekcioja.

Gondolkodas. Emlékezetfejlesztés. Koncentracid. Ismétlés. Gyakorlas.

Kreativ irds. Olvasasfejlesztés. Szovegértés-fejlesztés. Beszédmiivelés. Ismeretek
ellendrzése.

Tantargyak fontossagi sorrendje a tanuld szdmara.

Az iskolai feladatok teljesitéséhez sziikséges felkésziilés modszerei.

A tanulds motivaltsagénak felmérése, alakitdsa. Az onmiivelés igényének kialakitasa.
Sajatos érdeklddésnek megfeleld tanulési teljesitmény (prezentacio, kiseldadas, internet-
kozlemény, kollégiumi ujsag, kollégiumi radio stb.).

A szakmai ¢és érettségi vizsgak fobb szabalyai, kdvetelményei, a szakmai vizsgakra, az
érettségire valo felkésziilés modszerei.

A felsdoktatasi felvételi eljaras szabdlyai, kdvetelményei, a felkésziilés modszerei.

A kovetelmények megismerése, a modszerek (tételvazlat, tételkifejlesztés, teszt- ¢€s
esszéfeladatok, szobeli feleletek stb.) gyakorlasa valdsag kozeli szituaciokban.
Konyvtarhasznalat, dokumentumismeret.

Az eddig megszerzett konyvtari ismeretek rendszerezése a tanulok aktudlis
érdeklédéséhez igazodva.

Gyakorlatok a konyvtarhasznélatban, 6nallo egyéni munkék (kiseléadas, hazi dolgozat,
¢érettségi ¢és felvételi feladatok) kidolgozasa.

A kiilonb6zé dokumentumfajtak (konyv, sajtdtermékek, audiovizudlis dokumentumok,
magneses adathordozok) szerepe a szaktargyi ismeretszerzésben, valamint a kdznapi élet
egy¢b teriiletein.

Az internet €és szamitogép hasznalata.

Dokumentumfajték felhasznalasa gyakorlatban.
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— Az informaciofeldolgozas fazisainak (anyaggyijtés, rendszerezés, értékelés, kozlés)
technikdinak (irodalomjegyz¢k, jegyzetelés, céduldzas, vazlat) modszereinek és etikai
szabalyainak elsajatitasa a gyakorlat segitségével.

— Az informécio-feldolgozas fazisainak (anyaggytijtés, rendszerezés, értékelés, kozlés)
technikainak (irodalomjegyzék, jegyzetelés, cédulazas, vazlat) modszereinek és etikai
szabalyainak elsajatitasa a gyakorlat segitségével.

— Informatikai és szamitastechnikai ismeretek.

— Informatikai és szamitastechnikai ismeretek gyakorlasa, felhasznalasa a kollégiumban.

— Internethasznalat. Multimédia. ECDL vizsgéara valo felkésziiléshez segités, gyakorlas.
IKT technologidk.

—  Konyvtari informatika.

—  Konyvtartipusok. Dokumentumfajtak. Katalogustipusok.

—  Onallo kutatas megfeleld informacidhordozok kivalasztasaval.

Az erkolcsi nevelés

Feladataink

Az erkdlcs a tarsadalom altal helyesnek tekintett szabalyok dsszessége. A kollégiumi nevelés

soran fontos, hogy a didkok megismerjék az alapvetd erkdlcsi normadkat, €és ezek a normak

beépiiljenek személyiségiikbe, mindennapi életiikbe, tevékenységiikbe. Az interorizacid
természetesen folyamat eredménye, tarsas interakcidok sorozata rendezheti at a személyiség
szerkezetét.

Lényeges, hogy az erkolcsi nevelés a napi élet gyakorlatabol, tapasztalataibol vegyen

példakat, egyben készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra és azok kezelésére. A

kamasz fiatalok estében kiilondsen jelentds, hogy segitsen szamukra valaszt talalni erkolcsi

kérdéseikre, esetleges problémaikra.

Az erkdlcsi nevelés nagy hatassal van a k6zosség és az egyén é€letére egyarant.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

- Léassa be az erkolcsi felel0sség fontossagat.

- Gyakorlati ¢és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas
jelentdségét.

- Képes legyen megfeleld erkolcsi valasztasokra.

Iddkeret:

9. ¢évfolyam 2 o6ra

10. évfolyam 2 6ra

11. évfolyam 2 6ra
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12. évfolyam 1 o6ra

13-14. évfolyam 1 6ra

Programterv témak, tartalmak és tevékenységek

Erkolesi érzék kifejlodése és szerepe

Felelosség és kotelességtudat

A munka megbecsiilése

Meértéktartas, egyiittérzés, segitokészség

—  Mutassuk be az embert, mint értékeld €s erkdlesi 1ényt.

—  Szerepgyakorlatokon keresztiil, a dramapedagogia eszkozeivel teremtsiink Gsszhangot a
lelkiismeret szabadsaga €s a személy erkolcsi feleldssége kozott.

— Példakon keresztiil utaljunk az erkolcsi értékek és az erkolcsi érzék kialakitdsanak
jelentdségére az emberi kapcsolatokban.

— Irodalmi, torténelmi személyiségek életén keresztiil ismertessiik a kiilonb6zd erkolesi
valasztasokat és ezeket értékeljiik.

— Mutassuk be a mindennapi élet tapasztalataibol a moralis helytallas jelentdségét, az
egyéni dontések meghozatalaban betoltott szerepét.

— Ismertesstik fel a didkokkal az erkdlcsi kérdéseket felvetd ¢élethelyzeteket.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Feladataink:

A kollégiumi foglalkozasok lehetdséget biztositanak arra, hogy a tanuldk elsajatitsdk azokat

az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsségi tevékenységeket, amelyek

megalapozzék a sziil6f6ld, haza €s népei megismerését, megbecsiilését.

Ennek révén kialakul benniik a sziikebb ¢€s tagabb kozosséghez valo tartozas, a hazaszeretet

érzése.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

— Ismerje fel a kzosségi 0sszetartozast megalapozo kozos értékeket,

—  Tudatosuljon a kdzosséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga,

— Véljon nyitottad mas népek kulturja irant,

— Ismerje meg orszagunk és a magyarsdg nemzeti szimbdlumait.

— Ismerje a magyar tudomény, a kulttra €s a sport kiemelkedd személyiségeit,

— Legyen kell6 ismerete a telepiilés kultartorténetérdl, hagyomanyairol.

Iddkeret

9. ¢évfolyam 2 6ra

10. évfolyam 2 6ra
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11. évfolyam 2 o6ra

12. évfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 1 6ra

Programterv témak, tartalmak ¢és tevékenységek

Ko6z0sséghez tartozas, hazaszeretet

Nemzeti, népi kulturank értékei, hagyomanyai

A hazénkban €16 nemzetiségek kulturalis szokdasai, emlékei, jelene

Nemzetiink kapcsolddasa Eurépahoz

—  Mutassuk be nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait.

— Torténeti eldadasokon keresztiil alakitsunk ki pozitiv attitidot a telepiiléshez, az
orszaghoz, a nemzethez.

— Ismertessiik altaldban az Eurdpéhoz €és az Eurdpai Unidhoz valo tartozasunk jelentdségét,
torténeti alapjait.

—  Mutassuk be a kdz0sségi Osszetartozast megalapozo kozos értékeket.

— Ismertessiik a nemzeti és az eurdpai identitas kapcsolatat.

—  Egyéni témafeldolgozasok révén mutassuk be a hazai nemzetiségek kulturalis és nyelvi
sokféleségét.

Allampolgdrsagra, demokrdcidra nevelés

Feladataink

A kollégiumban foly6d nevelés sajatos pedagdgiai eszkdzei révén eldsegiti a demokratikus

jogéllam, a jog uralmaéra épiilé kozélet mikodésének megértését.

A kozosségi tevékenységek gyakorlasaval a didkok atélhetik annak jelentéségét, hogy mit is

jelent a felelds allampolgarai részvétel a koziigyekben a kozdsség €s az egyén szdmadra

egyarant. Ez tadgabb értelemben sokat segit a nemzeti Ontudat erdsitésében, és egyben

Osszhangot teremt az egyéni célok €s a kozosségi j6 kozott.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

— Ismerje a demokratikus allam miikodésének fobb elemeit (valasztasi rendszer, helyi
onkormanyzatok, torvényhozas, kormany igazsagszolgaltatas, fegyveres testiiletek stb.)

— Legyen tisztdban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

—  Ertse meg az allampolgér és a tarsadalom egyiittmiikodésének fontossagat az egyéni és
tarsadalmi célok elérése érdekében.

—  Képes legyen belatni a kollégiumi didk-onkorményzat jelentdségét a kotelezettségek és a
jogok gyakorléasa soran.

— Legyen képes megfeleld, kulturalt formaban, érvelni, vitatkozni.
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— Tudjon kulturdltan fellépni maga és tarsai érdekeinek védelmében, képviseletében,
gyakorolja a kollektiv dontések felel6sségébdl adodo kotelezettségeket.

Idokeret

9. ¢évfolyam 2 o6ra

10. évfolyam 2 o6ra

11. évfolyam 2 6ra

12. évfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 2 6ra

Programterv témak, tartalmak ¢és tevékenységek

A demokratikus jogallam felépitése

A felel6s allampolgari magatartas jelentosége

A demokricia elvei és gyakorlati megvalosulasa
Cselekvd allampolgari magatartas és torvénytisztelet

— Ismertessiik a demokratikus jogallam miikddésének alapelveit, az allampolgarsag
fogalmat és az alapvet6 allampolgari jogokat.

—  Szerepjatékon keresztiil értessik meg a cselekvé allampolgari magatartast és a
torvénytisztelet jelentoségét.

— A didk-6nkormanyzati munka révén gyakorolja a koziigyekben kifejtett hatékony
egylttmiikodés jelentdségét, a helyi és tagabb kozosségeket érintd problémdak iranti
érdeklddés fontossagat.

— Tevékenyen vegyen részt a kollégiumi didkdnkorméanyzat munk4ajaban, igy a
demokratikus elvek megvaldsitasaban, az 6nallo cselekvés, a megbizhatdsag, a kolcsonds
elfogadas elsajatitasaban

— Foglalkozéasok soran ismerje meg és gyakorolja a kollégium és az iskolai kozdsség
nyUjtotta jogokat és kotelességeket, tapasztalja meg a feleldsség és a dontés sulyat,
kovetkezményeit.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése

Feladataink

A kollégiumi nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az 6nismeret gazdag és szilard elméleti és

tapasztalati alapjai.

A koOz0sségi 1ét, a csoporthoz tartozés, az egymas kozotti interakciok eldsegitik a realis énkép

¢s az onértékelés kialakulasat, melyek a személyiségfejlddés meghatarozo elemei.

Moéd van a masok helyzetébe torténd beleélés képességének kialakitdsara, masok

elfogadasara.
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Ezek a képességek eldsegitik, hogy kulturalt k6zosségi élet alakuljon ki a kollégiumban.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

Ismerje meg az emberi kapcsolatok létrejottét  eldsegitd, illetve  gatld
személyiségvonasokat.

Legyen tudataba, hogy a gondosan kivalasztott és a mély emberi kapcsolatok mennyire
értékesek az emberi egyiittélésben.

Eletkoranak megfeleld valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikaciora.
Alakuljon ki a tanuloban a valasztasi lehetdségek felismerésének képessége, a dontési
helyzetekben legyen képes e lehetéségeket mérlegelni.

Valjék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete s megértése, a

helyes onismeret kialakitdsa, onmaga felvallalasa.

Idokeret

9. ¢évfolyam 1 6ra

10. évfolyam 1 6ra

11. évfolyam 1 6ra

12. évfolyam 1 6ra

13-14. évfolyam 1 6ra

Programterv témak, tartalmak ¢€s tevékenységek

Az Onismeret és tarsas kapcsolati kultara

Az empatia és masok elfogadasa

A tudés és tapasztalat jelentdsége

Tarsas kommunikacid

Ismertessiik az Gnismeret €s a tarsas kapcsolati kultira meghatarozé jellemzdit

A csoport aktiv kdzremiikdésével segitsiik el a megalapozott 6nismeret kialakitasat.
Mutassuk be a kulturalt tarsas kapcsolatok, a helyes egyéni és kozosségi élet szabalyait.
Szerepjatékok segitségével alakitsuk ki, illetve fejlesszilk a masok megértéséhez €s
tiszteletéhez sziikséges képességeket.

Erdsitsiik a pozitiv kezdeményezéseket, példamutaté emberi megnyilvanuldsokat.
Csoport eldtti megmérettetés révén segitsiik el a pozitiv énkép kialakitasat az eddig
elsajatitott készségekre és tudasra alapozva annak érdekében, hogy a didkok sorsukat és

¢letpalyajukat maguk alakitsak.

Csaladi életre neveles

Feladataink

179



A csalad, mint a tarsadalom alapvetd kozosségi épitokove kiilonds jelentdségekkel bir a

fiatalok kiegyensulyozott személyiségfejlodésében.

A kollégiumnak éppen ezért kitlintetett feladata a harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a

csaladi kozosségek, értékek megbecsiilése.

A kamaszkorban kiépiilé parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a késobbi csaladi kozosség

kialakitasaban.

Egymas tisztelete, a masik irdnt érzett feleldsség, a helyes szexudlis kultira és az erkdlesi

értékek kialakitasa donto jelentdségii, melyben a kollégiumi nevelésnek fontos szerepe van.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

Ismerje a kiilonféle szerepeket és szabalyokat a csaladban.

Tudatosuljon a csalddalapitds, csaladtervezés, a helyes parkapcsolat ¢és a
felelosségvallalas fontossaga.

Ismerje meg a helyes szexudlis kultira jellemzdit és kialakitasanak jelentdségét a

parkapcsolatokban.

IdOkeret

9. ¢évfolyam 1 6ra

10. évfolyam 2 6ra

11. évfolyam 2 6ra

12. évfolyam 3 6ra

13-14. évfolyam 3 6ra

Programterv témak, tartalmak és tevékenységek

A csalad szerepe a multban €s a jelenben, jelentdsége az egyén életében

Egylittmiikodés és feleldsseégvallalas a csaladban

Szexualis kultira

Csaladtervezés

Konfliktusok a csaladban

Ismertessiik a csaldd szerepét, jelentdségét az egészséges testi és lelki fejlodés
kialakuldsdban. Hangsulyozzuk az 1dds csaladtagokkal wvaldé kapcsolattartas,
egyiittmiikddés és timogatasuk fontossagat.

Mérjiik fel, hogy kinek, mit jelent a csalad, az otthon.

Szemléltessilk a csaladi munkamegosztast, ennek helyét ¢és szerepét a csaladi
kozosségekben.

Beszéljink a ,csonka csaldd” problémair6l, nehézségeirél probléma-feldolgozas

keretében.
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— Ismertessiik a helyes, felelosségteljes parkapcsolati jelentdségét ¢€s kialakitasanak
folyamatat.

— Ismertessiik a helyes szexudlis kultura jellemzdit ¢és jelentdségét a férfi-ndi
kapcsolatokban.

—  Szerepjatékon keresztiil mutassuk be a csaladban el6fordulod konfliktusokat és kezeléstik
modjat.

— Filmes alkotdsok alkalmasak egy jelenség, probléma, helyzetek, sorsok bemutatasara.
Kezdeményezziink beszélgetést, vitat a bemutatott film kapcsan.

Testi és lelki egészségre nevelés

Feladataink

Felkészitse a kollégistakat az egészséges életmod, életviteli szokasok tudatos felépitésére,

gyakorlasara, az ehhez szilikséges ismertek megszerzésére. Alakuljon ki az egyéni és a

kollégiumi kozosségi életritmushoz igazodd napirend, a tanuldk legyenek képesek

tevékenységeiket egészséges, nyugodt koriilmények kozott folytatni. A kollégium tereinek

rendezésével, csinositasaval, diszitésével késziiljenek fel a lakokornyezetiik esztétikus ¢€s

kellemes kialakitasara.

Segitsik a  kollégistakat  problémdik megoldasaban, konfliktusaik  kezelésében.

Valsaghelyzetben nytjtsunk tamaszt. Adjunk modot arra, hogy elsajatithassak a mindennapi

¢let soran ad6do tigyei intézésének, érdekei érvényesitésének jogszerii és eredményes modjait.

Segitsiik megtanulni, hogyan keriilheti el kdrnyezete egészséget, biztonsagot veszélyeztetd

helyeit, helyzeteit. Legyenek megfeleld ismeretei ahhoz, hogy elutasithassa a

szenvedélybetegséghez, a karos fliggdséghez vezetd szokasokat.

Biztonsagos ¢s befogado kornyezet kialakitasaval jaruljunk hozza a tanulok kiegyenstlyozott,

harmonikus fejléddéséhez.

A kollégiumi ¢életben képessé valnak a harmonikus ¢és konstruktiv életvitel

szokasrendszerének kialakitasara, elsajatitjdk az ehhez sziikséges ismereteket, készségeket,

ismereteket, készségeket.

A kollégium sportélete nagymértékben hozzajarulhat az egészséges életmdd kialakitasdhoz és

fejlesztéséhez.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

A tanulonak legyen alapvetd ismerete szervezete milkddeésérdl, a testi €s lelki valtozasai

természetérdl. Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezoket, a betegségeket.

Tudjon balesetek megeldzésének modjairdl, az egészségkarositd szokasok és szenvedélyek

kialakulasanak megel6zésérol.

181



Legyen jartas a munkaeszkozok célszerti, gazdasdgos hasznalatdban, alakitsa ki egyéni,

eredményes munkamoddszereit. Ismerje meg a haztartdsban, kozvetlen kornyezetében

alkalmazott, felhasznalt anyagokat, (kiilonds tekintettel az egészségkarositdé anyagokra).

Legyen képes 6nallo életvitelét, onmaga ellatasat megszervezni. Ismerje meg a takarékossag-

takarékoskodas alapvetd technikait. Legyen képes munka- és szabadidejét tudatosan

szervezni, ezeket a leghatékonyabban kihasznalni. Legyen képes sziikségletei tudatos

rendszerezésére, rangsorolasara.

Tudatosuljon ¢és valjon napi gyakorlattd az egészséges életmod és a testmozgds, az

egészségtudatos életmadd.

Legyen tisztaban az egészség, a sport és a lelki élet egymasra gyakorolt hatasaval.

Valjon igényévé kornyezetének tisztantartidsa, szépitése, a személyes higiéné. Legyen

tajékozott az elemi lakossagi szolgéltatasokrdl, azok hasznalatarol.

Iddkeret:

9. évfolyam 2 ora
10. évfolyam 2 ora
11. évfolyam 2 ora
12. évfolyam 2 ora

13.-14. évfolyam 2 6ra

Programterv téma, tartalmak és tevékenységek

Egészséges életmod ¢€s életvitel

Kornyezetiink és kozérzetiink

A sport hatdsa a lelki egyenstuly megteremtésében és megdrzésében

Prevencid, €letvezetés, egészségfejlesztés

Szabadido tervezés, szervezés

Ismertessiik a rendszeres testmozgas és az egészségtudatossag kapcsolatét, az elhizas és a
korszerti tdplalkozas, egészséges €letmod és €letvitel Osszefliggéseit.

Ismertessiik a karos szenvedélyeket, szokasokat, a teljesitményndveld szerek
hasznélatanak vesz¢lyeit.

Mutassuk be és a gyakorlatban alkalmazzuk a rendszeres fizikai aktivitas és a sport
hatasat a szervezetre.

Ismertessiik az érzelem-, fesziiltségszabalyozds és agresszid megel6zését a sport, a
mozgassal jar6 tevékenységek révén.

Diakkori tevékenységek révén a tanuldk tapasztaljadk meg az egyéni feleldsség és dontés

jelentdségét az egészséges életvitel és szabadidds tevékenységek megvalodsitdsaban

182



— Hangsulyozzuk, hogy feleldsséggel tartozunk magunk, tarsaink &s

egészségélrt, testi, lelki és kdzosségi ,,jolétéért”.

—  Csoportos beszélgetések keretében dolgozzuk fel az alabbi téméakat:

A betegségek megelozése, betegapolas

Kornyezetiink, a haztartas egészséget veszélyeztetd forrasai
Mi a teend6 veszélyhelyzetben, katasztrofa esetén
Elsésegélynyujtas, 6nmentés

A sziirOvizsgalatok/Az 6nvizsgalat

Relaxécios technikdk megtanuldsa

Szexualis felvilagositas

Fliggdséghez vezetd 1épések, szokasok megeldzése.

Felelosségvallalas masokeért, onkéntesség

Feladataink

kornyezetiink

A hatrannyal €16k irant feleldsség, az értiik végzett onkéntes feladatvallaldas megfeleld6 modon

segiti a szocialis érzékenység kialakulasat a tanulokban.

A sziikebb és tagabb kornyezetiikben ilyen helyzetben €élokért végzett onkéntes feladatvallalas

fontos személyiségfejlesztéssel bir.

Az onkéntes feladatvallaldsi hajlandosag beépiilése, megszilarditasa fontos nevelési feladat: a

tudatos, feleldsségteljes allampolgari 1ét alapvetd velejaroja.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

Alakuljon ki a segité magatartas a fogyatékkal él0k irant.

Tudatosuljon az egylittmiikddés és az egymasra figyelés fontossaga.

Legyen motivalt az 6nkéntes feladatvallalasra és a hatranyos helyzet €s halmozottan hatranyos

helyzetl tarsak irant.

Iddkeret

9. évfolyam 2 Ora
10. évfolyam 2 ora
11. évfolyam 2 ora
12. évfolyam 1 ora

13.-14. évfolyam 1 ora

Programterv témak, tartalmak és tevékenységek

Tarsadalmi felelosségvallalas és szolidaritas

Onkéntes feleldsségvallalas masokért
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Osszetartozas és egyiittérzés

— Példakon keresztiil mutassuk be a tarsadalmi felel6sségvallalds fontossagat, masokért
érzett szolidaritas jelent0ségét.

— Ismertessiik, mit jelent fogyatékkal €lni. Szervezziik el6adasokat, ahol egy fogyatékkal
¢l6 személy mutatja be mindennapi ¢€lete nehézségeit, megprobaltatasait és az azokra
adott valaszait.

— A segitd magatartds kifejlédése érdekében szervezziink olyan diakkdort, melyben beteg,
1d6s emberek helyzetén javithatunk.

— Az egyiittmiikddés, egymasra figyelés képességének kialakitdsa érdekében
¢lethelyzeteken keresztiil mutassuk be az egyéni feleldsség és a kozos feleldsségvallalas
egymasra hatasat.

— Ismertessiik a tagabb kozosségért (kollégium, iskola,telepiilés) végzett onkéntes munka
lehetdségeit és jelentdségét.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
Feladataink
A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitiintetett szerepe van a természeti kdrnyezet
megovasanak.
A kollégiumunkban folyd kornyezettudatossadgra nevelés célja, hogy elésegitse a tanuldk
magatartasanak, életvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvo nemzedék
képes legyen a kornyezet megdvasara, eldsegitve ezzel az €16 természet fennmaradasat ¢s a
tarsadalmak fenntarthatd fejlédését, felkészitsen a fenntarthaté kornyezettel harmonikus
¢életvezetésre.
Mutassuk meg a természet és az emberi kornyezet értékeit, esztétikumat, az ember ¢és
kornyezete harmonikus kapcsolatanak lehetdségeit és torekedjlink arra, hogy a tanulok
mindezt 6romforrasként élhessék 4at. Képessé kell tenniink tanitvanyainkat a kornyezetet
terheld tevékenységek felismerésére, ezek csokkentésére, a kornyezeti problémak és
konfliktusok kezelésére, lehetdség szerinti megoldasara. Ehhez 6kologiai alapokon nyugvo,
tényszerl és alkalmazhat6 ismeretekre van sziikség.

Osztondzziik a tanulokat a kdrnyezet védelmére, arra, hogy tartozkodjanak kornyezetiik kdros

terhelésétdl, utasitsak el mindazt, ami kornyezetiink allapotat rontja. Tegyiik vildgossa, hogy

kornyezetiink hasznalata életvezetésiink meghatarozd része, a kornyezetiinkkel valo
kapcsolatunk jelentdsen befolydsolja kozérzetiinket, €letiink kilatasait, mindségeét.

Fel kell késziteni oket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok

gyakorlasara, a kornyezet védelmét eldsegitd tevékenységekre, kdzos cselekvésekre.
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Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

A tanul6 véljon érzékennyé kornyezete allapota irant, legyen képes annak valtozasat elemi
szinten értékelni. Ismerje fel a mindennapi életben eléforduld, a kornyezetet szennyezd
anyagokat, a kdrnyezetre karos tevékenységeket. Keriilje ezeket.

Legyen képes tarsaival egyiittmiikodésben tudatosan, a kornyezeti szempontokat is
figyelembe véve alakitani a kollégium belsd ¢és kiilsé kornyezetét. Személyes élettereinek
kialakitasaban vegye figyelembe a kornyezetbardt modokat. Részesitse elényben a
természetes, Ujra hasznosithaté anyagokat.

Legyen felkésziilve a kornyezettudatos dontések meghozatalara. Legyen felkésziilve arra,
hogy érvelni tudjon a kérnyezetvédd megoldasok mellett.

Valjék erkolesi alapelvévé a természet tisztelete, kornyezete megbecsiilése, utasitsa el a
szandékos kornyezetrombolédst. Késziiljon fel a kornyezeti problémdkkal 0Osszefliggd
konfliktusok kezelésére. Valjon maga is kezdeményezdvé. Tekintse kotelességének a

kornyezet védelmét.

Idokeret:

9. évfolyam 2 ora
10. évfolyam 2 ora
11. évfolyam 2 ora
12. évfolyam 2 ora

13-14. évfolyam 2 ora

Programterv témak, tartalmak és tevékenységek

A természet és az emberi kornyezet egymasra hatdsa

Kornyezetiink valtozasa.

Hogyan valtozott a telepiilés? Milyen elényok és hatranyok szarmaztak a valtozasokbol,
kornyezetvédelmi szempontb6l?

Hogyan valtozik kornyezetiink €él6vilaga?

Hogyan valtozott €letiink mindsége? Javulas és romlas mérlege.

A Fold, mint globalis rendszer.

Hogyan keletkeznek globalis kornyezeti problémak. Ki a felelds?

Mit tehet az egyén? ,,Gondolkodj globélisan, cseleked;j lokalisan!”

Az ipari termelés €s a kdrnyezet védelme

Hazai természeti értékeink €s a targyi kornyezet értékeinek megovasa.

Ismerkedés nemzeti parkjaink a magyar vilagérokség és a telepiilésiink értékeivel.
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— Ismertessiik, és lehetdségeink szerint mutassuk be a kornyezetre karos anyagokat és
tevékenységeket.

— Mutassuk be (pl. természetfilm segitségével) az ember és a természet egészséges
egylittélését.

— Koz0s a felelosségiink. Azé a felelosség, aki dont? Tudatositani kell, hogy mindenkinek a
maga kozosségében kell megtennie az els6 1épéseket, vallalni a dontése kovetkezményeit.

— A gyakorlatban szervezziink természeti kornyezetet védo tevékenységeket, akciokat.

— A tanulo feleldsségvallalasa a kollégiumunk kornyezetének allapotaért.

— Kornyezettudatos vasarlas, fogyasztas gyakorlasa. A termékek ,,életatjanak™ kovetése.

— Mutassuk az be az Gjrahasznosithat6 anyagok sokszinii felhasznalhat6sagat!

— Lehetdség és cselekvés. Mit tehetnék, és mit teszek? Mi befolyasolja dontésemet? Hogyan
tervezem sajat jovomet? Mit tehetnék kdrnyezetem megovasaért?

— Ismertessiik a kdrnyezetkiméld életmod elényeit Gigy egyéni, mint a kozosségre gyakorolt
hatasa alapjan.

— Kapcsolat ¢épitése a kollégiumi dontéshozokkal, kornyezetvédd szervezetekkel,
mozgalmakkal.

Palyaorientacio

Feladataink

A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az dntevékeny tanuldi cselekvések révén

biztositjadk a képességeik kibontakoztatasat, elmélyiilhetnek az érdeklédésiiknek megfeleld

teriileteken, megtalalhatjdk késébbi hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik megfeleld

foglalkozast és palyat.

Kiilonféle szakkorokon, onképzo korokon képessé valhatnak arra, hogy a szamukra megfeleld

palyavalasztasuk érdekében megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket. Tudatositani kell a

tanulokban, hogy életiik sordn tobbszor kényszeriilhetnek palyamodositasra. Lehetdségeihez

képest atfogd képet kell nyljtani a munka vilagarol, és olyan tevékenységeket kell felkinalni,

amelyek alkalmat adnak arra, hogy a tanulok képességeiket kiprobalhassak.

A péalyavalasztason tul egyben felkésziilhetnek a valasztott életpalyara is.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

Legyen képes felismerni az Onismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje sajat

képességeit.

Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetdségeit.

Tudjon 6nalldan tajékozodni a palyavélasztasi dokumentumokban.

Legyen képes tisztazni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.
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Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonb6z6 technikait.

Tudatosuljon benne, hogy élete sordn tobbszor palyamoddositasra kényszeriilhet, ezért is van

jelentdsége a folyamatos tanuldsnak, onképzésnek.

Rendelkezzen megfelelé ismeretekkel valasztott szakmajarol, hivatasarol, munkaer6-piaci

lehetdségeirdl, munkavallaloi szerepérol.

Idokeret:

9. évfolyam 2 ora
10. évfolyam 2 6ra
11. évfolyam 2 6ra
12. évfolyam 2 ora

13-14. évfolyam 2 ora

Programterv témak, tartalmak és tevékenységek

Tevékenységek €s szakmdk jellemzo6i

Kiilonféle életpalyak bemutatasa

A munka vilaga és jellemzdi

Tovabbtanulasi lehetdségek

Onismereti teszt segitségével mérjiik fel a tanulok személyiségjellemzdit, érdeklédési
korét és ehhez kapcesolododan a palyavalasztasi lehetdségeit.

Mutassuk be, milyen palyavalasztasi dokumentumok Iéteznek és azok hogyan
hasznalhatok.

Ismertessiik és gyakoroltassuk az allaskeresés (Onéletrajz, motivacios levél, interju,
palyazat irds) kiilonboz6 technikait. Beszéljink a munkavallald jogair6l és
kotelezettségeirdl.

Mutassuk be, hogy a folyamatos tanulas, az Gjabb képzettség megszerzése mennyiben

segiti a palyamddositast, €s a munkanélkiilivé valas esetén az Gjboli elhelyezkedést.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

Feladataink

A pénz vilaganak, a helyes gazdalkodas alapvetd szabalyainak megismerésére a kollégium

megfeleld helyet és lehetdséget biztosit a tanuldk szamara.

Miikodése egyben megfeleld példat mutat arra, hogy miként kell és szabad a javakkal

ésszeriien gazdalkodni, a fogyasztas szerkezetét a lehetdségekhez viszonyitva megfontolt

modon kialakitani.

Az egyén és kozosségi érdekek jol Osszehangolhatok a didk-onkormanyzati munka révén.

Gyakorolhatok s dontés és a feleldsség egymasra hatasabol adodo helyzetek.
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Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakuldsanak okait.

Tanulja meg az ésszerti csaladi gazdalkodas kialakitdsanak modszereit.

Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilonb6zo technikait

Tudatosuljon benne a munka jelentsége, mint a javak létrehozéasanak, illetve megszerzésének

eszkoze.

Legyen tisztaban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és veszélyeivel.

Iddkeret:

9. évfolyam 2 6ra
10. évfolyam 2 ora
11. évfolyam 2 ora
12. évfolyam 3 ora

13-14. évfolyam 3 ora

Programterv témak, tartalmak ¢€s tevékenységek

A gazdasag miikodésének alapjai
A csaladi gazdalkodas

Munka, fogyasztas és gazdalkodas

Pénzkezelés technikai

Vallalkozas és kockazat

Bdvitsilk a didkok ismeretanyagat a gazdasdg, a munka vildga és a munkaerdpiac
mitkddésérdl.

Példakon keresztiil ismertessiik, milyen problémak adddhatnak a tarsadalomban a
helytelen gazdalkodas miatt és ezek milyen kovetkezményekkel jarnak.

Ismertessiik és a lehetdségeknek megfelelden gyakoroltassuk a banki miiveleteket (csekk
kitoltése, bankkartya haszndlata, pénzatutalas stb.), illetve ezekhez a tranzakciokhoz
milyen biztonsagi eldirasok javasoltak.

Mutassuk be a munkaval szerzett jovedelem és az ebbdl finanszirozhatd javak,
szolgaltatasok Osszefiiggéseit. A sziikséglet és kinalat megbeszélése. Koltségvetés
készitése.

Ismertessiik a vallalkozas Iényegét, alapvetd formait és a miikodési modjukat.

példakon keresztiil mutassuk be, mit jelent a kockazatelemzés, a kockazatvallalas, miért

van ennek jelentdsége, €s melyek a veszélyei.

Meédiatudatossdagra nevelés

Feladataink
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A téarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjak a kiilonféle médiumok.

A didkok kollégiumi nevelésének szempontjabdl fontos, hogy értsék az 0j €s hagyomanyos
médiumok nyelvét, a tarsadalom és a média kolcsonds kapcesolatat.

A médiatudatossagra nevelés soran a megfelelo értelmezo, kritikai beallitodas kialakitasanak
¢s fejlesztésének meghatarozo jelentésége van valamennyi korosztaly szamara.

Fejlesztési kovetelmények — 9-14. évfolyam

Alakuljon ki kritikai érzéke a médiatartalmak megvalasztdsdhoz.

Képes legyen az online kommunikécié hatékony felhasznélasara.

Ismerje a reklam hatasat a fogyasztésra.

Tanulja meg hatékony mddon és megfeleld6 mértékben felhaszndlni a szamitogép és egyéb
online média nyujtotta lehetoségeket.

Ismerje meg a koOzOsségi tartalmak etikus, jogszabalyok szerinti hasznéalatanak és
felhasznalasanak szabdlyait.

Tudatosuljanak az adatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, a fiiggdséggel (internet, kdzosségi

oldalak, szamitogépes jatékok) és egyeéb veszélyekkel és azok elkeriilésével kapcsolatos

ismeretek.

Iddkeret:

9. évfolyam 1 ora
10. évfolyam 1 ora
11. évfolyam 1 ora
12. évfolyam 1 ora

13-14. évfolyam 1 ora

Programterv témak, tartalmak ¢és tevékenységek A média tarsadalmi szerepe

A reklam és a fogyasztas Osszefliggése

A médiatartalmak és a valosag 0sszefliggése

Az internet hasznalatanak szabalyai, a helyes etikai magatartas és feleldsség

A szamitogép, az internetfiiggdség veszélyei

— Az elektromos médidk (internetes ismeretterjesztd oldalak, e-book stb.) hasznélatanak
gyakorlasa.

— Reklamok céljainak, hatdsainak bemutatasa kiilonféle (pozitiv és negativ) példakon
keresztiil.

— Jogszabalyok, etikai eldirdsok ismertetése a hagyomanyos média €s az internet hasznalat

esetében.

189



Gyakoroltassuk kiilonféle ismeretek hozzdjutdsanak modjait az internetes keresés
segitségével.
Az adatbiztonsag szabélyainak, megteremtési lehetdségeinek ismertetése.

Az internet- és jatékfliggdség koros hatisainak bemutatasa.

5.4.3.4 kozosségi élet fejlesztésének modszerei, eszkozei

A kollégiumi élet fejlesztésének soran nagy hangsulyt kell fektetnliink az oOnallosagra

nevelésre, az Onszervezddés elGsegitésére, csoportkézi kapcsolatok és a kozOsségi

kapcsolatok fejlesztésére. Lehetdséget kell teremteni a szabadidé hasznos eltoltésére,

rekreaciora.

Didk-6nkormanyzati tevékenység

Célkitiizés:

Ervényesiiljenek a didkok 6nszervez6dési, onkormanyzasi, érdekképviseleti jogai.

A tanuloi érdekek szervezett keretek kozott torténd képviselete érvényesiiljon.
Novekedjen a tanuléi Ontevékenység, onallosag.

A didk-onkorményzati tevékenység bemutatasa.

A diakok jogainak, kotelességeinek ismertetése.

A didkdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatanak megismerése, munkaterv
készitése.

A didk-onkormanyzati tagok felkészitése az Onkormanyzati tevékenységre illetve a
munka fejlesztésére.

A didkonkormanyzat munkajat segitd tanar szerepének bemutatasa.

A kollégista didkok bekapcsoldsa az dnkormanyzati munka részteriileteibe.

A kapcsolatok 4poldsa ¢és bdvitése mas intézmények didkonkorményzataval
/tapasztalatcsere, kozos rendezvények/.

Didkgytilések szervezése, Dt-iilések megszervezése.

Didknap megszervezése.

Részvétel a MODE (Magyarorszagi Didkonkormanyzatok Egyesiilete) munkajaban,
tovabbképzésein.

A didk-6nkormanyzati munka tapasztalatainak atadésa.

Hagyomanyteremtés.

A demokratikus valasztasok biztositasa.

A didk-6nkormanyzati munka eredményeir6l beszamold a tagsag elott, értékelés,

jutalmazas.
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— Didkdnkormanyzat sajat SZMSZ szerint, valamint €ves munkaterve alapjan végzi
tevékenységét. Munkajat egy pedagogus segiti.

Kollégiumi hagyomanyaink fejlesztése

A mar meglévo hagyomanyaink a diakélet egy részét fedik le. Ezért tehat természetes igény,

hogy tovabbi késdbb hagyomannya valé eseményeket épitsiink be €letiinkbe.

—  Végzos kollégistaink ballagasukkor egy emlékfat liltessenek.

— Minden évben két alkalommal kollégiumi szinten szabadtéri rendezvényt tartsunk
/bogracsolas, nyarsalas /.

—  Evente két alkalommal nevezetes nemzeti emlékeink megtekintése.

—  Kollégista golyakat avassunk.

Egyeb, szabadon valaszthato foglalkozasok programjai

A szabadidé hasznos eltoltését, egyéni igények kielégitését szolgalja. A foglalkozasok

forméja leginkabb szakkor vagy ontevékeny kor.

Részletes kidolgozasa az indithatosaguk utan torténik, vagyis legalabb 5 {0 jelentkezése

esetén.

Foglalkozasok:

—  horgész szakkor;

—  body-building szakkor;

—  muveltségi didkkor;

—  praktika didkkor;

—  7z0ldek” kore;

—  ”kukta” kor;

— asztalitenisz sportkor;

—  sakk szakkor;

— egyéni konfliktuskezeld foglalkozas;

— egyeni torddést biztosito foglalkozas;

— dramapedagogiai ontevékeny kor;

—  kollégiumi stidi6 ontevékeny kor;

—  video-dokumentum Kkor;

—  filmklub;

—  kollégiumi jsag 6nképzo kore
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5.4.4. A miivelodeési és sportolasi tevékenyseg szervezésének elvei

A kollégium, mint mésodik otthon, nemcsak a tanulds, hanem a testi és mentalis fejlédés €s

fejlesztés f6 szintere. Napjainkra is igaz az a mondas, hogy ép testben ép 1élek. Csak abban az

esetben lesz ép és cselekvOképes tagja a kollégista a csoportnak, ha mind mentalisan, mind

fizikalisan, tehat mindkét iranybol egyenlé megterhelést kap. Ez a tény jelzi azt az utat, mely

a kollégium szamadra a kdvetendd irdnyt mutatja didkjai harmonikus fejlédése szempontjabol.

Szempontok:

a rendszeres elméleti és fizikai terhelés,

a muvelddés iranti igény felkeltése,

a megszerzett ismereteik szélesitése,
sportolasi lehetdségek megismertetése,

a rendszerességre valo torekvés eldsegitése,

a harmonia és a szépség iranti vagy felkeltése.

5.5. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

A testi, a lelki és a szellemi egészség, az egészséges €letmadd, az igényes életvitel

Az egészséges ¢€s kulturdlt taplalkozas, 61tozkodés, tisztalkodas, testapolas és rendszeretet
belsd igénnyé valasanak segitése €s az ehhez kapcsolddd szokésrendszer kialakitasa és
mikddtetése

Kiegyensulyozott életritmus, aktiv pihenés alternativai

A karos szenvedélyek kialakulasanak megeldzése, a mar meglévok mérséklése,
megsziintetése

Otthonos, kulturalt, esztétikus kornyezet

Kornyezetvédelemi elvarasok rogzitése és megkovetelése

Szines, tartalmas, szinvonalas kulturalis, szabadidds €s sportélet szervezése

A sport, a mozgas fontossaga, sziikségessége, mindennapos testmozgas igénye

Természet €s embertiszteld magatartas kialakitasa

Egészségligyi tudatossag kiépitése

Konfliktuskezeld és problémamegoldd képességek megerdsitése

5.6. A teljes korii egészségfejlesztéssel dsszefiiggo feladatok

Egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatok

Egészségfejlesztés alatt mi az egészség ,,feljavitasat” értjiik: a felvilagositast, a timogatast, a

batoritast, az egyéni beallitodas- és magatartasbeli valtozasok iranyadba tett lépéseket,
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valamint a testi ¢és lelki egészség eldtérbe helyezését mind az egyén, mind a kozosség

napirendjén.

Testmozgds

Célunk az, hogy a fiatalok életelemévé valjon a mozgds, mert ez egészséges testi és lelki

fejlodésiik elengedhetetlen feltétele.

Célok, célkitiizések

Egészséges ¢letmdd tudatositasa a rendszeres mozgas, a sport altal.

A mozgas, a sportolas €piiljon be didkjaink mindennapi ¢életébe.

A tanulok sajatitsak el az aktiv pihenés gyakorlatat.

A sport egészségmegdrz6 szerepének felismerése.

Fizikai alloképesség novelése.

A sportversenyek, mozgasos jatékok altal a tanulok ismerjék meg a siker ¢lményét,

fejlodjon kitartasuk, akaraterejiik, onfegyelmiik.

Moddszerek

A tomegsport népszerusitése: Kihivas napjan kdzos sportolas.

Hazi bajnoksdg szervezése: kispalyas labdarugés, kosarlabda, asztalitenisz, biliard,
kézilabda, sakk.

Egyéni versenyek a téli iddszakban: asztalitenisz, bilidrd, sakk.

Uszodalatogatas szervezése.

Aerobic tornacsoport a lanyok szdmara.

Délutan és este minél tobb lakonk szdmara biztositsuk a sportolds lehetdségét: testépités,
biliard, labdajaték a tornateremben téli id0szakban, asztalitenisz, tollasozas.

Kirandulasok szervezése.

Televizios sportversenyek megtekintésével a sport iranti kedve élénkitése érdekében.

Tovabbi sportszerek biztositasa: labdak, tollaslabda felszerelés, asztaliteniszhez {itok.

Taplalkozas

Az egészséges taplalkozas az, amely soran szervezetiink megkapja mindazon tapanyagokat,

amelyre az adott életkorban, az adott fizikai és szellemi aktivitas mellett sziiksége van.

Célok, célkitiizések

Tudjanak minél tobbet az egészséges taplalkozas elveirdl.
Legyenek képesek valtoztatni helytelen étkezési szokasaikon.
Valjék igénylikké az izlésesen megteritett asztal.

Ismerjenek meg és fogadjanak el 0j izeket.

Torddjenek testsulyukkal: talsulyossag €s anorexia veszélyei.
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Modszerek

—  Téplalkozéastudoményi szakember eléadasa.

—  Cukrozott iiditéitalok helyett asvanyvizek, gytimolcstedk kostolasa.

—  Gytimolcssalatak készitése.

— Versenyeken jutalmazas gyltimélcsokkel.

—  Felvilagosito és ismeretterjesztd tjsageikkek faligjsagra.

—  Taplalkozasi TOTO kitoltése.

— Kaloriatablazat kihelyezése, az idealis suly megallapitasa.

— Az elhizas okainak felkutatasa, korrigalas.

A lelki egészség védelme — személyiségfejlodes

A kollégiumi személyiségformalasnak 0j feladatai sziilettek: els6sorban a csaladi nevelés
hianyossagait potlandd szocializacios, korrekeids funkcid. A sziilok életmodja megvaltozott, a
keresd foglalkozas kényszerré valt, mindkét sziildre ranehezedik a munkaviszony-sziikséglet.
A csaladok életviteli és nevelésben betdltott funkciovaltozasa — kovetkezményeiben — a
pedagdgian csapodott le.

Statisztikai tény, hogy hazankban minden hatodik iskolai tanuld esetében korrekciot (vagy
terapiat) igénylo személyiségzavarral szdmolhatunk.

A gyermeket érd kiilsé (intézményen tuli) szekunder szocializacios hatdsok, kozosségi
¢letmintak, tomegkommunikacids kozvetitések, kortars-csoport befolydsok jobbara a targyi
értékek preferalasat vagy ennek igényét taplaljak a humanisztikus értékekkel szemben.

A kollégiumi mentalhigiéné legfontosabb feladatteriilete a primer prevencio. Az elsédleges
megeldzés azoknak a tényezOknek a megsziintetésére torekszik, amelyek egészségvesztést —
betegséget vagy viselkedési zavart — okoznak, illetve hozzajarulnak ezek kifejlodéséhez.
Gyakorlata két csoportra oszthatd: egyrészt olyan tevékenységekre, amelyek az altalanos
egészséget segitik eld, ezaltal novelik a megbetegitd tényezdkkel szembeni ellenallast,
masrészt azokra, amelyeknek célja specifikus betegségek megeldzése.

A kollégiumi mentalhigiéné célja: minél tobb didk szdmara lehetévé tenni az optimalis
szellemi ¢és érzelmi fejlodést, a testi-lelki és szocialis kibontakozast, fenntartani egy olyan
teherbird, kiizdoképes személyiséget, amely alkalmassa teszi Oket feladataik maradéktalan
teljesitésére, mikozben belsé harmoénidban, onmagukkal és kornyezetiikkel egyensulyban
¢lnek.

Modszerek

— Beilleszkedés segitése a kollégium kozosségébe: eldkészitd tabor, dramajatékok,

szerepjatékok stb.
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Kozosségfejlesztés.

Csaladi életre nevelés.

Kommunikaciot fejlesztd foglalkozéasok.

Viselkedéskultura fejlesztése.

Egyéni és csoportos személyiségfejlesztd foglalkozasok.

A karos szenvedélyekkel kapcsolatos felvilagositds, okainak felderitése, a leszokas
szervezett timogatasa.

Konfliktuskezeld moédszerek megismertetése.

Pszicholdgus eléadéasa konzultalasi lehetoséggel.

Pérkapcsolati problémak és azok csokkentésének vagy megsziintetésének modozatai.
Célzott akkreditalt programok alkalmazasa: drogok, alkohol, dohényzas.

Viltozatos szabadidds programok.

Didkonkorményzat aktiv tdmogatdsa az Onszervezés ¢és ellendrzés eléréséért, a
demokratikusan miikodo kozosség erdsitése érdekében.

A masodik emeleten ,,kistarsalgd” kialakitas.

A 9. évfolyamos didkok ¢és a felsdbb évfolyamos 1) lakok teljes korii felmérése.

A szilirés utan kovetdrendszert dolgozunk ki az érintettek tanulményi idejére /4-6 év.

A kollégiumban a csoportfoglalkozdsok, az egyéni ¢€s csoportos személyiségfejlesztd

foglalkozasok ¢és tréningek szervezett formdaja mellett a kollégiumi élet minden egyes

mozzanata alkalmas a fiatalok lelki egészségének a megtartasara és fejlesztésére.

A komfortérzet javitdsa

Erdsségeink

A lakok komfortérzetét befolyasold tényezdk, amelyekkel mar rendelkeziink.

A nevelOtanarok kozott jo a munka- és emberi kapcsolat van.

A lakok mindig szamithatnak nevel6tanaraik tdmogatasara.

Egészségfejlesztdé mentalhigiénés szakember azonnal tud segiteni a krizis helyzetekben.
A kollégium épiilete, helyiségei jo allapotban vannak.

Sziinetekben, szabadidejiikben az udvarra, a parkba mehetnek a fiatalok.

Sportolhatnak, szabadidejiiket valtozatosan tolthetik el.

J6 a kapcsolat a lakok kozott.

Kozmetikai tanacsadas.

Elkiilonitett neveldi szoba az intim beszélgetésekhez, terapidkhoz.

Szemétgyiijtés kidolgozott rendszere.

Hianyossagok
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Olvasolampak a haldészobékba.
Tobb ismeretfejleszto és szorakoztatod jaték a szamitogépekre.

,,Beszélgetdsarok” mindkét szinten.

Egészségnevelési és kornyezeti nevelési feladatok

Az egészségnevelés célja, hogy a lakok képesek legyenek objektiven felmérni egészségi

allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezdket, azok veszélyeit. El kell érniink, hogy

tegyenek az egészséglikért, alkalmazzak a megszerzett ismereteiket.

Célok és feladatok

Dohanyzas és alkoholfogyasztas mérséklése.

Jatékszenvedély okainak feltarasa és a szenvedély csokkentése.

Ovjuk és fejlessziik a kollégium berendezéseit, az épiiletet és a kornyezetét: ne legyen

szemetelés és rongalas.

Vegyenek részt a parkositadsban, a novények gondozasaban.

Betegségre utal6 jeleket ismerjék fel.

A helyes taplalkozas fontossaganak tudatositasa.

A rendszeres mozgas jelentéségének megismertetése és elfogadtatasa.
Foldiinket veszélyezteté emberi magatartdsok felismertetése, a helyes
kialakitésa.

Az egészség €s a kornyezet kozotti szoros kapesolat elfogadtatasa.

Modszerek

Balesetvédelmi és tlizvédelmi oktatas.
Elsésegélynyujto ismeretek adésa.

Dohanyzasrol leszoktatd program beinditésa.
Katasztrofa elharitasi csoport tovabbi mitkddtetése.
Kuktakor.

Zoldek diakkor.

Alkot6 didkkor.

Részvétel orszagos programokban: pl. Orszagos Egészségiigyi Verseny.
Latogatas mentdallomason ¢és tlizoltosagon.
Tisztasagi verseny a halok kozott.

Dekoracids verseny a tanuldszobak €s halok kozott.
A 1épcs6haz délutanonkénti takaritasa.

A zuhanytalcdkba 1) csuszasgatlo szényegek.

Cipétarolo szekrények felszerelése a foldszinten.

felfogés
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— Rendszeres szelloztetés, a szennyes ruhdk megfeleld tarolasa.

— Rendszeres kézmosasra figyelmeztetés.

— Az id¢jarasnak megfeleld 61t6zkodés.

—  Végzos didkjaink emlékfat iiltetnek, amelyet az itt maradok gondoznak.

—  Fiivesités, parkositas, faiiltetés.

—  Napi takaritéas az épiilet koriil.

—  Takarékossag vizzel és villannyal.

— Szilék ¢és didkjaink bevonasaval ,,Egy nap a kollégiumért” program beinditasa ¢és
évenkénti mitkddtetése.

—  Egészséghét.

',’

— ,,Fuss az egészségedért!” nap.
— Iskolaorvos eldadasa.

— Iskolai védén6 elbadasa.

5.7. A hatranyos helyzetii tanuloknak szervezett foglalkozdsok tervei

A kollégiumpedagodgia egyik fontos szegmense a hatranyos helyzetli tanuldk felmérése,
megismerése, értelmezése €s integracidja. Képesnek kell lenni arra, hogy kielégitsiikk a
tanulok szocidlis, kulturdlis és mentalis igényeiket, valamint sziikségleteiket. A kollégium
miikodési kereteiben kielégitd valaszokat, megoldasokat kell kapniuk fejlodésiik minden
teriiletén.

Feladataink:

A didk szocialis helyzetének felmérése. Ennek fontos eleme az alkotd egyiittmikodeés a
sziildvel, gondviseldvel. Meg kell ismerni, hogy a didk milyen szocidlis kdrnyezetbdl érkezett
az intézménybe, milyen hatranyok érték, és ezek hogyan befolyasoltdk eddigi életitjat. Meg
kell érteniink a hatranyaikbdl ered6 kulturalis és szocializacios kiilonbségeket, és a szervezett
foglalkozasokon kiviil tobb egyéni torddést biztositani szamukra.

A fejlesztés kovetelményei:

A jobb életszinvonal szocidlis alapjainak megteremtése, és annak megvalositasara valod
felkészités a didk sajat céljaihoz igazodva. A tanulmdnyi 1d6 alatt megfeleld szocidlis hattér
biztositasa és az ellatas biztonsaganak ¢€s érzetének megteremtése. Fontos annak kialakitasa,
hogy a didk a kollégiumot masodik otthonanak érezze. Megfeleld tanulasi lehetdségek
megteremtése és biztositasa, hogy tanulmanyi elémenetelében, a didk teljesitménye magasabb

hozzédadott értéket eredményezzen.
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Figyelniink kell 6nallo pozitiv kezdeményezéseire, motivalni és személyiségét kiteljesitd
feladatokkal ellatni, ezaltal hozzasegitve 6t a késObbi tarsadalmi szerepvallaldsra. Nagy
hangsulyt kell helyezni a mikro és makro kdrnyezeti integraciora.

Hatranyokat  figyelembe  véve  alakitjuk  programjainkat a  viselkedéskultura

személyiségfejlesztés €s a tanulasi nehézségek lekiizdésében.

5.7.1. 4 hatranyos helyzetii tanuloknak szervezett felzarkoztato foglalkozasok tervei

Felzarkoztatas, korrepetdlas, angol nyelvbol és matematikabol

Célkitlizés:

— Az els6sok korében csokkenjenek az altalanos iskolabol hozott hidnyossadgok (olvasas,
szOovegeértés, helyesirds, matematikai alapmiiveletek, angol nyelv, német nyelv).

—  Zarkozzanak fel a kovetelményekhez.

— Bukéasmentesség elérése.

— Helyes tanulési szokésok kialakitasa.

—  Tanulas feltételeinek biztositasa.

A program bemutatésa:

— A tanulds motivaltsaganak felmérése, alakitésa.

—  Olvasasfejlesztés, szovegértés-fejlesztés, beszédmiivelés.

— Diékok felkészitése az iskolai kdvetelményekhez.

— Helyes tanulasi szokéasok, id6beosztas kialakitésa.

—  Felzéarkoztatas, korrepetdlds: matematikai alapmiiveletek, helyesiras, olvaséds, angol,
német nyelv.

—  Konyvtarhasznalat.

— Jobb képességli tanulok bevonasa a korrepetalds folyamataba.

—  Onismeret, dnbizalom, dnbecsiilés bévitése.

— Tanuloparok kialakitasa.

Modszerek:

—  Egyéni és kiscsoportos korrepetalas.

—  Tanuloparok.

—  Személyiségfejlesztés.

5.7.2. A hatranyos helyzetii tanuloknak szervezett tehetséggondozo foglalkozasok tervei
Tehetséggondozds angol nyelvbol és matematikabol
Célkittizés:
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— A didkok korében legyen természetes a tudasnak, mint értéknek a szerepe az €letben valo
érvényesiilés tekintetében.

—  Sajatitsak el a magasabb szintli kovetelményeket.

— Versenyeken val6 eredményes szereplés.

—  Onallo és eredményes tanulasi szokasok kialakitasa.

— Tanulas feltételeinek biztositasa.

A program bemutatéasa:

— A tanulasnak, mint értéknek a felmérése, alakitasa.

— Retorika, beszédmuvelés.

— Diékok felkészitése a magasabb kovetelményekhez.

—  Helyes tanulési szokésok, idobeosztas kialakitasa.

—  Kozépszintii és emeltszintli ismeretek bovitése.

—  Konyvtarhasznalat.

—  Jobb képességli tanulok bevonasa a tehetséggondozas folyamataba.

—  Onismeret, dnbizalom, nbecsiilés bévitése.

—  Tanuloparok kialakitasa.

Modszerek:

—  Egyéni és kiscsoportos fejlesztés.

—  Tanuloparok.

—  Személyiségfejlesztés.

5.7.3. A hatranyos helyzetii tanuloknak szervezett beilleszkedést segité foglalkozasok tervei
Viselkedéskultira

»Tudni illik, hogy mi illik” programcsomag

Célkitlizés:

— A kulturalt viselkedés szabalyainak megismerése.

— A viselkedési ¢€s illemszabalyok kiilonb6z0 €lethelyzetekben torténd alkalmazésa.
— Az ajandékozasi kultura megismerése, kialakulésa.

A program bemutatésa:

—  Oltozkodési szokasok, stilusok.

—  Viselkedés a kiilonboz0 szitudciokban és egyes helyeken.

—  Mit tegylink az tinnepeken?

— Ajandékok készitése.

— Az ajandékozas 6romének megélése.
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Modszerek:

—  Beszélgetés. Szituacids jatékok.

—  Kiscsoportos foglalkozasok.

—  Videofilm megtekintése.
Személyiségfejleszto programcsomag
Célkittizés:

—  Onismeret fejlesztése.

— Konfliktuskezelés lehetdségeinek megismertetése.
—  Problémamegoldas modozatai.

— Csaladi és barati kapcsolatok nehézségeinek kezelése.
—  Kaéros szenvedélyek okai, megel6zésiik.
—  Parkapcsolatok buktatoéi, lekiizdése.

A program bemutatésa:

—  Metakommunikacio.

—  Onfelismerés- 6nfeltaras.

—  En és a csaladom.

—  En és az osztalytarsaim.

—  Konfliktus-megoldasi technikak.

—  Kooperacios gyakorlatok.

—  Beilleszkedési problémak.

—  Feleldsségvallalas.

Modszerek:

—  Képességfejlesztd gyakorlatok.

—  Beszélgetések.

—  Dramatizalt helyzetgyakorlatok.

—  Onismereti gyakorlatok és jatékok.

—  Helyzetgyakorlatok.

5.8. A kapcsolattartds és az egyiittmiikiodés formadi

Kollégiumunk folyamatos kapcsolatot tart fenn a miikddésében érintett intézményekkel,
szervezetekkel.

Tagjai vagyunk a Kollégiumi Szakmai és Erdekvédelmi Szovetségnek. A szovetség altal

szervezett értekezleteken, tovabbképzéseken folyamatosan részt vesziink.
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A kollégiumi  didkonkormanyzat tagja az Magyarorszagi  Didkonkormanyzatok
Egyesiiletének. Az egyesiilet altal szervezett tadborokban, tovabbképzéseken és az orszagos
didkparlament évi iilésein a didkjaink rendszeresen részt vesznek. Az Orkényi Szabadidd
Kozpont kulturdlis programjait, valamint a falumizeum, a kozségi konyvtar és a
sportegyesiilet 1étesitményei kinalta lehetdségeket felhasznaljuk foglalkozasaink tervezésekor,

megtartasakor.

5.8.1.Kapcsolat az iskolaval

Az iskolaval torténd kapcsolattartds fontos feltétele a tanév programjanak egyeztetése, €s a
tanulokkal szembeni elvardsok pontos megismerése. A helyi tantervek és a pedagdgiai
programok ismeretében kell 6sszeallitani a foglalkozasi terveket.

Az iskoldval egybeszervezett kollégium szervezeti ¢és szakmai tekintetben 06nallo
intézményegységként latja el feladatait. Az iskoldval folyamatos, napi kapcsolatban vagyunk.
Az osztalyfonokokkel és szaktanarokkal elengedhetetlen a tanuldkkal kapcsolatos
informaciok rendszeres megvitatdsa. A kollégiumi nevelOtanarok rendszeres kapcsolatot
tartanak fenn az osztalyfonokokkel, szaktandrokkal, szakoktatokkal. Lehetdséget kell
biztositani szdmukra a tanuldk kollégiumi életének kozvetlen megismerésére is. A kollégiumi
orarend, munkarend kialakitasaval is igyeksziink elOsegiteni a napi kapcsolattartas
megvaldsulésat.

A tanulok tantargyi elOmenetelét koteles a csoportvezetd tanar az e-naplo, vagy az
osztalynaplok alapjan ellendrizni, legalabb havonta egy alkalommal.

A kollégium hivja és varja az osztalyfonokdoket, iskolaigazgatot rendezvényein.

5.8.2.Kapcsolat a sziilokkel

A diakok fejlédésének elengedhetetlen feltétele a konstruktiv didk-sziild-tanar kapcsolat. A
kollégistaink sziileivel a kapcsolat rendszeres Osszehangolt. Sziiloi értekezletek és fogadoorak
biztositanak keretet a megbeszélésekre. Lehetdség nyilik tovabba az aktualitasok, problémak
megbeszélésére a hazautazasok, a visszaérkezések, a kollégiumi rendezvények, valamint a
latogatasok alkalmaval.

A kollégiumba Gjonnan beiratkoz6 tanulok sziilei szamara levelet kiildiink a bekoltozéssel
kapcsolatos legfontosabb teenddkrdl. A levélben roviden ismertetjiik kollégiumunk
legfontosabb jellemzdit, és a tanulokkal szembeni elvarasokat.

A bekoltdzés napjan Osszevont sziildi értekezletet tartunk, melyen a Hazirend ismertetésén

kiviil lehetdség nyilik a tanulok egyéni problémainak megbeszélésére is.
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Minden eszkozzel toreksziink a sziilokkel (a torvényes képviselokkel) valé eredményes
egylttmiikodésre. A sziilok — eldzetes egyeztetés utan — barmikor felkereshetik gyermekiik
tanarat vagy az igazgatot.

A csoportvezetd tanar rendelkezik a tanuldok, az osztalyfonokok és a sziilok telefonszdmaval
is. Problémas tanuldink sziileivel a sziikséges mértékben, napi rendszerességgel tartjuk a
kapcsolatot.

A csoportvezetd tanarok — indokolt esetben — kotelesek irasban értesiteni a sziiloket
gyermekiik kollégiumi magatartasarol, tanulmanyi elémenetelérél. Amennyiben sziikséges,
talalkozot kérnek a sziil6tol.

A sziil6k elvarasai:

—  Dbiztositsuk a hatteret az eredményes tanuldshoz, a mindennapi iskolai felkésziiléshez;

— segitsiik a tanulokat a sikeres szakmai és érettségi vizsga érdekében,;

—  biztositsuk a szabadidé kulturalt eltdltését €s a pihenést;

— a gyerekek érdeklddési korének megfelelden szervezziink szakkoroket;

— segitsiik a tanulokat a sikeres felvételi vizsga érdekében.

A Pedagodgiai programot a nevel6testiilet 2018. augusztus 31-én elfogadta.

A Pedagodgiai program hatalyos: 2018. szeptember 1-jét6l.

A feliilvizsgalt Pedagogiai programot jovahagyom.

Orkény, 2018. augusztus 31.
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Mellékletek jegyzéke:

N

o

szamu melléklet
szamu melléklet
szamU melléklet

szamU melléklet

szamu melléklet

szamU melléklet

: Alapité okirat

: Intézményi vizsgaszabalyzat

: Kozismereti képzés tantargyi tantervek

: Kozép és emelt szinti érettségi vizsga tantargyai, valamint a
kozépszintii érettség vizsga témakorei

: Szakmali programok

: Esélyegyenloségi terv és szabalyzat
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